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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF PR

Municipio JARDIM ALEGRE
Regido de Saude 222 RS lvaipora
Area 393,62 Km?
Populagao 11.067 Hab
Densidade Populacional 29 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 03/02/2022

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SMS DE JARDIM ALEGRE

Numero CNES 6769780

CNPJ A informacgao néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 75741363000187

Endereco RUA CASTELO BRANCO S/N TERREO

Email A informacéo néao foi identificada na base de dados
Telefone 00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 03/02/2022

1 .3. Informagodes da Gestdo

Prefeito(a) JOSE ROBERTO FURLAN
Secretario(a) de Satide em Exercicio SILVIA BOVO TSECHUK

E-mail secretario(a) contabilidade@jardimalegre.pr.gov.br
Telefone secretario(a) 4334751256

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 03/02/2022

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 12/2009

CNPJ 09.389.919/0001-93

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo SILVIA BOVO TSECHUK

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 03/02/2022

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satude 2018-2021
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: 222 RS Ivaipora

Municipio Area (Km2) Populacao (Hab)
ARAPUA 218.838
ARIRANHA DO IVAI 240.625
CRUZMALTINA 312.299
CANDIDO DE ABREU 1510.157
GODOY MOREIRA 131.005
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IVAIPORA 432.47 31886 73,73

JARDIM ALEGRE 393.62 11067 28,12
LIDIANOPOLIS 169.138 3155 18,65
LUNARDELLI 199.22 4695 23,57
MANOEL RIBAS 571.338 13517 23,66
MATO RICO 394.533 3142 7,96
NOVA TEBAS 545.693 5252 9,62
RIO BRANCO DO IVAI 385.595 4121 10,69
ROSARIO DO IVAI 371.248 4595 12,38
SANTA MARIA DO OESTE 847.137 9210 10,87
SAO JOAO DO IVAI 353.331 9897 28,01

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacdo LEI
Endereco RUA BANDEIRANTES 0 CASA CENTRO
E-mail ritabarni@hotmail.com
Telefone 4334752678
Nome do Presidente ISAIR BARNI
Numero de conselheiros por segmento Usuarios 9
Governo 2

Trabalhadores 3
Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia: 202104

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

e Consideragdes
A secretaria municipal de salde encontra se no endereco rua rui Barbosa, e ndo mais na castelo Branco como consta acima.
Conselho municipal de saude Presidente: Regiane Martins de Oliveira André;
Enderecgo: Rua: Bandeirantes
email: re.oliveira_ja@hotmail.com
usudrios: 12;
governo: 3
trabalhadores: 6
prestadores: 3

Jardim Alegre encontra se na regido conhecida como Vale do Ivai, no norte do Parand, a uma latitude 24°10¢44¢é sul e uma longitude 51°41¢31¢¢ oeste, e altitude de
652 m, possui 393,620 km? de extensdo com populagdo estimada de 11.196 habitantes (IBGE,2020). O municipio faz parte da microrregido de lvaipora, pertencente a 22°
Regional de Saude, faz divisa com as cidades de Lunardelli, Lidianépolis, Grandes Rios, Ivaipord, Arapud, Nova Tebas, Iretama e Godoy Moreira, estd localizada a 390 Km da
capital (Curitiba).

O IDH-M é de 0,689 (IBGE-2010), a economia do municipio é baseada na agricultura, agropecuaria, saldrios dos funcionarios publicos, comércio e aposentadorias
(INSS), o valor do PIB per capita é de R$ 22.020,85 (IBGE-2010).

O Municipio de Jardim Alegre apresenta na atengdo primaria uma UBS central, 04 (quatro) Equipes Salude da Familia com 03 (trés) unidades basica de saude rural
(Assentamento Oito de Abril, Jardim Florestal e Barra Preta) e 04 (quatro) pontos de apoio rural (Pouso Alegre, Cascalho, Brasinha e Baianos), oferecendo consultas médicas,
odontoldgicas, vacinas, entre outros atendimentos, o municipio dispde também de 01 Academia da Saude, e o Hospital Municipal Dr. José Ortega.
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

municipio de Jardim Alegre possui uma populacao de 11.196 habitantes, conta com um hospital municipal que atende 24 horas por dia 7 dias na semana sem recusa de pacientes,
possui um Conselho Municipal de satide atuante, 4 unidades basicas de salde para prestar atendimento a populagao, trés equipes de satde bucal, trés equipes de ESF, sempre
pensando em potencializar as agdées do municipio afim de fornecer atendimento integral a populagédo de forma universal e equanime. O municipio tem se esforcado em adquirir
equipamentos e servigos tais como aparelho de ultrassonografia, eletrocardiograma, raio x, atendimento de especialidades como ortopedia e ginecologia, pleiteando convénios através
do consorcio intermunicipal afim de, fortalecer e fornecer atendimentos em tempo habil. No intuito de fortalecer agbes de estratégias foi inserido no plano de gestdo a composigdo de
uma equipe de coordenacgao para fomentar atividades de promogao, prevencao e reabilitagdo em salde, fortalecendo assim programas como PSE, micronutrientes, informativa APs
entre outros. Tragando estratégias de educagdo continuada e permanente realizando transferéncia tecnolégica do ponto de vista do matriciamento
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2020

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 346 330 676
5a9anos 349 330 679
10 a 14 anos 320 282 602
15 a 19 anos 320 291 611
20 a 29 anos 753 785 1538
30 a 39 anos 775 742 1517
40 a 49 anos 761 795 1556
50 a 59 anos 789 767 1556
60 a 69 anos 616 617 1233
70 a 79 anos 411 401 812
80 anos e mais 211 205 416
Total 5651 5545 11196

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 03/02/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2017 2018 2019

Jardim Alegre 131 153 146

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 03/02/2022.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2017 2018 2019 2020 2021

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 60 56 122 100 144
Il. Neoplasias (tumores) 64 59 57 81 65
Ill. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 22 16 38 22 27
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 39 69 126 83 102
V. Transtornos mentais e comportamentais 30 31 34 42 50
VI. Doencas do sistema nervoso 20 13 23 8 16
VII. Doencas do olho e anexos 12 5 5 9 15
VIIl.Doencas do ouvido e da apdfise mastdide - 1 - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 276 252 289 236 266
X. Doengas do aparelho respiratério 197 237 249 142 133
XI. Doencas do aparelho digestivo 122 102 79 56 94
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 6 11 5 9 10
Xlll.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 17 20 15 7 5
XIV. Doengas do aparelho geniturinério 185 181 101 77 146
XV. Gravidez parto e puerpério 101 125 117 111 128
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 11 13 9 14 24
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 6 5 2 7 2
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 5 14 11 7 11
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 117 93 112 92 126

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 5 11 12 3 9
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 1295 1314 1406 1106 1373

Fonte: Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/02/2022.
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Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2017 2018 2019
I. Algumas doencgas infecciosas e parasitarias 2 - 4
II. Neoplasias (tumores) 20 15 17
Ill. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - 1
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 7 14 7
V. Transtornos mentais e comportamentais - - -
V1. Doencas do sistema nervoso 3 1 4
VII. Doencas do olho e anexos - - -
VIIl.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide - - -
IX. Doencas do aparelho circulatério 30 30 31
X. Doengas do aparelho respiratério 12 17 8
XI. Doencas do aparelho digestivo 9 5 4
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - -
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinario - 1 5
XV. Gravidez parto e puerpério - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - 1 -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas - 1 2
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 2 6 3

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 9 6 7
XXI. Contatos com servigos de salde - - _
XXII.Cédigos para propdsitos especiais - - _
Total 95 97 94

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 03/02/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

Levando em consideragao o envelhecimento populacional do municipio, temos como objetivo o fortalecimento do conselho do idoso e também inserido
agoes relacionadas a saude do idoso como linha de cuidado, implantagao da linha de cuidados em salde mental, criangas e gestantes, e fortalecimento
da atengdo primaria na saude do idoso principalmente no contexto da covid 19.

neste ano de 2021, o municipio teve 132 nascidos vivos, e 6 ébitos infantis, sendo 4 investigados com fechamento de caso e dois em investigagdo.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontoldgico

Fonte: Sistema de informagdo em Salde para a Atengdo Bésica - SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

48.637

23.683

32.266

2.266

01 Agdes de promogao e prevengdo em salde
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirdrgicos

05 Transplantes de orgéos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Agdes complementares da atengdo a saude

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 03/02/2022.

4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagao

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo

4.4. Producao de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogao e prevengdo em saude
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirdrgicos

05 Transplantes de orgéos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Agdes complementares da atengédo a salde

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 03/02/2022.

4.5. Producao de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo hé produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo
Data da consulta: 03/02/2022.
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e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

No 1°RDQA de 2021 o hospital municipal de jardim Alegre realizou 22 cesareas, 6 cirurgias eletivas, 462 raios X, teve 46 transferéncias via central de
leitos, 25 transferéncias via SAMU. O centro de triagem atendeu 1388 pessoas e o hospital atendeu 4102 consultas.

No 1°RDQA de 2021 a APS realizou 163 preventivos, 285 mamografias, eletrocardiogramas 123, realizada 300 administracdes de vitamina A atendimentos
individuais de profissionais de nivel superior 7.729 atendimentos e 10.935 procedimentos individuais.

0O 22 RDQA de 2021, o municipio apresentou:

procedimentos | MAIO JUNHO (JULHO |AGOSTO |TOTAL
cesarianas 92 2 5 8 24
parto normal 1 1 (1] 2 4

raio x 112 176 20 281 769
consultas 1025 1009 1030 1167 4231
hospitalar

consultas 3191 2527 2665 2178 10561
postos de

saude

consultas 413 414 341 179 1347
covid 19

Nos meses de maio, junho, julho e agosto foram realizados 75 eletrocardiogramas, 88 mamografias, 365 exames citopatoldgicos, em agosto foi realizado
coleta de 225 exames de PSA em promogdo a salide do homem (agosto Azul), no mesmo més foi realizado um evento abrangendo as gestantes do
municipio, contemplando o tema: aleitamento materno (agosto dourado).

O municipio disponibilizou no més de maio de 12 especialidades, no més de junho 17 especialidades, no més de julho 21 especialidades e no més de
agosto 20 especialidades credenciadas, sempre que necessario o paciente realiza uma consulta com o médico da localidade, e se houver necessidade os
mesmos sao encaminhados via consorcio para servico especializado.

No 3RDQA de 2021 foram realizadas 29 cesarianas, 7 partos normais, 15 cirurgias eletivas, 814 raio x, 54 transferéncias via central de leitos, 28
transferéncias via samu, 4375 consultas via hospital e 168 consultas relacionadas a covid 19 realizadas no centro de triagem.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo
Periodo 12/2021

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

HOSPITAL GERAL 1 0 0 1
POSTO DE SAUDE 0 0 3 3
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 2 0 2
Total 1 2 6 9

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 03/02/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2021

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 6 0 1 7
ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 0 1 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0 1 0 1
PESSOAS FISICAS
Total 6 2 1 9

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 03/02/2022.

5.3. Consércios em saude
O ente ndo esta vinculado a consércio publico em satde

e Anélises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

no ano de 2021 o municipio, realizou varias consultas de especialidades diversas com parceria do consércio intermunicipal de salde, servigos esses
disponibilizados para prestar um melhor atendimento de forma integral a saude da populagéo de Jardim Alegre.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Periodo 02/2021

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8-,3,4¢e5)

Estatutérios e empregados publicos
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 1 0 0 1 0
Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0

iniciativa privada (10)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8-,3,4e5)

Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010301, 0104)

Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)

Data da consulta: 14/04/2022.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4

e5)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Celetistas (0105)

Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 65 65 64 65

Intermediados por outra entidade (08)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Contratos temporarios e cargos em comiss&o
(010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 14/04/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

no ano de 2021 nao tivemos novas contratacdes, apenas remanejamento do quadro de funcionarios ja existentes.
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7. Programacgao Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N2 1.1 - Organizar e qualificar a atencdo Materno Infantil

1. 90% das gestantes com 7 ou mais consultas de pré natal

2. Duas capacitagdes anuais sobre pré-natal, parto e puerpério
para toda equipe de salde que atua na ateng&o priméria

3. 100% das gestantes com garantia dos exames previstos na
linha guia em tempo oportuno

4. 80% das gestantes vinculadas ao hospital de referéncia para
o parto, conforme estratificagdo

5. 90% das gestantes com garantia de trans-porte ao pré-natal,
par-to e puerpério

6. 4 UBS (conforme anélise da equipe municipal) com
equipamentos de informética e acesso a internet

7.100% das gestantes na Planilha de Gerenciamento no espago
Google Drive

8. 100% dos consultérios em condigdes adequadas para o
atendimento das gestantes e puérperas

9. No minimo 2 capacitagdes anuais realizadas sobre a Rede
Mae Paranaense com registro adequado do contetido abordado
e presenca

10. 100% das gestantes da amostra com registro adequado nos
prontuérios de pré-natal

11. 100% das gestantes de alto risco com formulario de
transferéncia preenchido e encaminhado (com cépia para a
regional de satude)

12. 85% das gestantes realizam visita guiada ao hospital de
referéncia para o parto

13. 80% de gestantes com acompanhante durante o pré-parto,
parto e puerpério imediato

Percentual de gestantes com 7 ou mais
consultas de pré natal

Numero de capacitagdes anuais realizadas
sobre pré-natal, parto e puerpério

Percentual de gestantes com todos os exames
da linha guia realizados em tempo oportuno
realizados

Percentual de gestantes vinculadas ao hospital
de referéncia para o parto

% de gestantes que cumprem todos os
compromissos do pré-natal com transporte
publico adequado

NGmero de unidades de saide com acesso a
internet

% de gestantes que realizam pré-natal inseridas
na planilha

% de consultérios com méveis e equipamentos
completos e em bom estado de conservagao

Numero de capacitagdes realizadas

% de gestantes com todas as informagoes
registradas em amostra aleatdria anual de 15
prontuarios

Percentual de gestantes de Alto Risco com
envio da cépia do formuldrio para a regional de
saude

Percentual de gestantes que realizam visita
guiada ao hospital de referéncia para o parto

Percentual de gestantes com acompanhante
durante o pré-parto, parto e puerpério imediato

Percentual

NGmero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

NUmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

2018

2017

2018

2018

2018

2017

2018

2017

2017

2017

70,00

80,00

70,00

80,00

85,00

80,00

80,00

80,00

70,00

60,00

90,00

100,00

80,00

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00

85,00

80,00

100

100

90

100

100

100

100

85

100

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

NGmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

90

100

100

90

100

100

100

100

100

90,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N2 2.1 - Organizar e qualificar a atengao

1. 1 campanha anual para conscientizacéo da populagédo quanto ao

conceito de urgéncia e emergéncia

2. Realizar 01 capacitagdo por ano para o atendimento das urgéncias

e emergéncias

3. Unidades bésica Samaritano e Assentamento que atendam a 100%

das exigéncias sanitdrias para atendimento de urgéncia e
emergéncia

4.100% das ambulancias equipadas e em funcionamento

5. 100% dos condutores e equipes capacitados

6. Profissional Municipal de Satde para Gestdo de Veiculos para

Transporte

7. Parcelas do SAMU em dia

8. 100% dos profissionais de Urgéncia e Emergéncia cadastrados

9. 100% de itens do protocolo atendidos

10. 1 treinamento anual

1 campanha realizada anualmente

Numero de capacitagdes realizadas

Numero de UBS em conformidade para o
atendimento das urgéncias e
emergéncias

% de ambulancias equipadas e em

funcionamento

% de condutores e equipes capacitados

1 profissional capacitado

Numero de parcelas do SAMU pagas

% de profissionais de urgéncia e

emergén-cia cadastrados

% de itens do proto-colo atendidos

Numero de treinamentos realizados

Ndmero

NGmero

NGmero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Ndmero

2017

2017

2017

2017

2017

80,00

80,00

80,00

80,00

100,00

100,00

48

100,00

100,00

100

100

12

100

100

Numero

Nimero

Niémero

Percentual

Percentual

Niémero

Nimero

Percentual

Percentual

Ndmero

1

100

12

100

100

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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OBJETIVO N2 3.1 - Efetivar o cuidado a salde mental nos trés niveis de atencéo da Rede

1. Ampliar a execugéao de estratificagdo risco e elaboragdo do plano de Percentual de estratificagéo Percentual 2017 50,00 70,00 Percentual 70
cuidado em 70% dos pacientes de transtorno mental identificados pela 100,00
equipe
2. Qualificar o atendimento de urgéncia e emergéncia psiquiatrica % de Fluxos estabelecido para o Percentual 70,00 100,00 100 Percentual 100
atendimento das urgéncias e 100,00
emergéncias
3. Qualificagdo dos profissionais da atengao bésica que atuam no Quantidade de cursos ofertados Nimero 2017 0 4 1 Ndmero 1 100,00
atendimento em salide mental, dlcool e drogas '
4. Ampliar e qualificar o atendimento em saide mental na atengdo priméaria  Contratag&o de profissional Ndmero 0 1 1 Namero 1 100,00
psicologo efetivo '
5. Ampliar o entendimento das familias dos pacientes de transtorno mental Quantidade de agdes intersetoriais ~ Numero 2017 0 8 2 Numero 5 100,00
sobre 0 modelo de atendimento da rede de satide mental realizadas !
6. Desenvolver agdes anuais intersetoriais de prevencdo ao uso abusivo de Namero de agdes realizadas Ndmero 1 8 2 Numero 5 100,00
alcool e outras drogas em diferentes faixas etarias '
7. Implantar e fortalecer as estratégias de matriciamento do profissional de % de casos que foram realizados Percentual 2017 60,00 90,00 90 Percentual 20 100,00
salide mental com a equipe de ateng&o primaria matriciamento '
8. Estabelecer calendérios de reuniées mensais com os profissionais da rede Estabelecimento do calendério Nimero 6 12 12 Numero 12
intersetorial (satide, educacéo municipal e estadual, CRAS, CREAS, conselho  mensal 100,00
tutelar)
OBJETIVO N2 4.1 - Organizar de maneira articulada e resolutiva a atengéo a saide bucal por meio de agdes.
1. Manter em 65% a cobertura populacional estimada Cobertura populacional estimada pelas  Percentual 2017 65,00 65,00 90 Percentual 20 100,00
pelas equipes de satde bucal equipes de satde bucal '
2. Reduzir em 10% o percentual de exodontia em Proporgdo de exodontias sobre Proporcéo 5,00 10,00 4 Proporgao " 100,00
relagdo aos procedimentos restauradores procedimentos restauradores '
3. Reduzir o percentual de Cancer Bucal Proporgao de casos por nimero de Proporgéo 2017 4,00 10,00 4 Percentual 4 100,00
pacientes atendidos '
4. Estratificar 100% dos grupos prioritarios em Saude Percentual de pacientes estratificados  Percentual 2017 50,00 100,00 100 Percentual 100 100,00
Bucal por pessoas cadastradas '
5. Implantar 01 CEO via Consoércio CEO no CIS Numero 0 1 1 NUmero 0 o

OBJETIVO N2 5.1 - Articular nos pontos de atengdo a saude, a promogao, prevengao, assisténcia, adaptagao e reabilitacdo pra pessoas com deficiéncia

1. Realizar 100% testes da triagem neo natal Percentual de nasci-dos vivos que Percentual 2017 80,00 100,00 Percentual 100 100,00
em nascidos vivos realizam os testes
2. Garantir 100% do atendimento a pessoa Percentual de acompanhamento Percentual 85,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

com deficiéncia

OBJETIVO N2 6.1 - Estruturar a atengdo integral e integrada a salde da pessoa idosa

1. Organizar RAISI e identificar e implantar Construgdo e Aprovagéao de Numero 2017 0 1 Numero 1 100,00
componentes da RAISI Protocolos

2. Implantag&o de Conselho dos Direitos de Ata de eleigdo do Conselho com atas =~ NUmero 2017 0 1 1 Nimero 1 100,00
Idoso de reunides !

3. Implantar Sistematizag&@o de Cuidado ao Construcédo e Apro-vacéao de Nimero 0 1 1 Nimero 1 100,00
Idoso Protocolos de Atencao '

4. Reduzir mortalidade por causas sensiveis Reduzir a % taxa de mortalidade por  Percentual 2017 25,00 20,00 20 Percentual 20 100,00

causas sensiveis

OBJETIVO N2 7.1 - Qualificar as agdes e servigos, promovendo a integralidade e a equidade nas Redes de Atengdo a Saude
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1. Manter a cobertura populacional Cobertura populacional estimada pelas equipes da Atengdo Primaria  Percentual 2017 85,00 90,00 Percentual 100
estimada pelas equipes da APS, acima de 100,00
87%;
2. Reduzir as internagdes por causas Proporgao de internagdes por causas sensiveis a Ateng&o Primaria Percentual 30,00 20,00 20 Percentual 20 100,00
sensiveis a Atengao Primaria '
3. Atingir / manter a razéo de exames Razao de exames citopatolégicos do colo do Utero em mulheres de Percentual 2017 0,40 0,65 .65 Percentual 5
citopatolégicos de colo de ttero em 0,65 ao 25 a 64 anos na populacao residente de determinado local e a ) 76,92
ano na populagao alvo populagdo da mesma faixa etaria
4. Manter a razdo de mamografia realizadas Raz&o entre mamo-grafias realizadas nas mulheres de 50 a 69 anos ~ Razdo 0,25 0,40 4 Razdo 35 87.50
no publico alvo em 0,40 ao ano e a populagao feminina nessa faixa etéria ) '
5. Ampliar a participagdo das unidades Percentual de adesdo das UBS/Centro de Satde no processo de Nimero 2017 0 4 4 Numero 4

100,00

basicas de salide no processo de Tutoria na  Tutoria
atengdo primaria

OBJETIVO N2 8.1 - Possibilitar o acesso e melhorar a qualidade dos servigos as éreas inclusivas no ambito do SUS (populacao negra, indigena, pessoas privadas de
liberdade, populagdo em situagao de rua, migrante, acampados e assentados e outros)

1. Vincular 100% dos pacientes de areas inclusivas as UBS do municipio Percentual de pacientes Percentual 2017 70,00 100,00 Percentual 100 100,00
vinculados

2. Qualificar o atendimento a populacéo negra Percentual de atendimento com  Percentual 50,00 80,00 90 Percentual 90 100,00
resolutividade !

3. Incluir em 100% dos exames realizados na Rede publica de sau-de, as Proporgéo de exames que Percentual 2017 30,00 100,00 100 Percentual 100

informagdes cor ou raga, para permitir um mapeamento de doengas que contenham as informagdes de 100,00

acometem a populagao negra. cor ou raca.

4. Acompanhar até 100% das gestantes indigenas com a gestéo de caso Percentual de atendimento Percentual 60,00 100,00 100  Percentual 100 100,00

implantada '

5. Fortalecer o cuidado em satde das pessoas em situagdo de rua Percentual de atendimento Percentual 2017 50,00 80,00 90 Percentual 90 100,00

OBJETIVO N2 9.1 - Promover a intersetorialidade no desenvolvimento das agdes e reduzir vulnerabilidade e riscos a saude relacionados aos seus determinantes e
condicionantes

1. Implantar protocolo de atendimento integral as vitimas Percentual de notificagbes Percentual 2017 50,00 100,00 Percentual

100 100,00
de violéncia sexual na rede munici-pal de satde
2. Ampliar para 100% o nimero de notificagdes dos Protocolo implantado Percentual 50,00 100,00 100 Percentual 100 100,00
casos de violéncia identificados !
3. Manter 85% o acompanhamento das Cobertura de acompanhamento das Percentual 2017 80,00 85,00 85 Percentual 85
condicionalidades do Programa Bolsa Familia. condicionalidades de Saude do Programa Bolsa 100,00

Familia (PBF)

4. Manter em 70% o acompanhamento nutricional das Percentual de cobertura de acompanhamento Percentual 40,00 70,00 70 Percentual 70 100,00
criancas beneficiadas do Programa Leite das Criancas nutricional das criangas beneficiarias pelo PLC '
5. Fortalecer as campanhas intersetoriais voltadas a Numero de campanhas realizadas Ndamero 2017 1 12 3 Nudmero 3 100,00

Promogéao da Saude, realizadas anualmente

OBJETIVO N2 10.1 - Propiciar o acesso qualificado do paciente ao servico médico adequado, no tempo oportuno.

1. Atender 100% da Numero de populagéo atendidas pelas centrais de regulagao de Urgéncia e Percentual 2017 90,00 100,00 Percentual 100
populagao adstrita no Emergéncia, Regulagdo de Leitos e Regulagdo de Portas de Entrada de Urgéncia e 100,00
territério Emergéncia;

OBJETIVO N2 11.1 - Qualificar a atencdo ambulatorial secundéria gerenciada pelo Consércio Intermunicipal de Salde, destinadas a atender a salide da populacédo usuéria
do SUS.

1. Fortalecimento do CIS como ponto Municipios com contrato no CIS Ndmero 2017 Nidmero

16 100,00
de atengdo RAS
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OBJETIVO N2 12.1 - Fortalecer a regido de salde através dos espagos de debates e construcdo do arranjo organizativo da gestdo em salde.

1. Garantir a participagado do Gestor e equipe em Salude nos  Participagdo em encontros, reunides e Ndmero 2017 Ndmero 100,00
espacos de discussdo da RAS camaras de discussdo em satde

2. Instituir no ambito municipal espaco de discussao da Realizar 12 reunides/encontro / ano com Nimero 5 48 12 Ndamero 12 100,00
gestdo em saude. (Camara Técnica Municipal) técnicos municipais ’

OBJETIVO N2 13.1 - Promover o acesso da populagdo a medicamentos no @mbito do SUS

1. Ampliar (ou manter) a oferta de medicamentos e insumos sob gerenciamento Ne de unidades Nimero 2017 80,00 Percentual 100,00

municipal distribuidas

2. Manter (ou firmar) convénio com Consércio Paranéd Salde para utilizagdo de N¢ de convénios em Ndmero 0 1 1 Nidmero 1

recursos financeiros destinados ao Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica execugao 100,00

(CBAF)

3. Descentralizar a dispensacdo de medicamentos para mais Unidades Bé-sicas de Ne de UBS com farmacia Ndmero 2017 1 3 1 Nidmero N 100,00

Salde (UBS legalmente habilitada '
OBJETIVO N2 13.2 - Estruturar a Assisténcia Farmacéutica municipal

1. Realizar melhorias de infraestrutura nas N2 de unidades estruturadas NGmero 2017 1 3 Nimero 1 100,00

farmacias e CAFs '
OBJETIVO N2 13.3 - Qualificar a Assisténcia Farmacéutica

1. Capacitar os profissionais da Assisténcia Farmacéutica (AF) N de capacitagdes realizadas Numero 2017 4 1 Nimero 1 100,00

2. Atingir 100% dos medicamentos registrados em sistema Percentual de registros Percentual 2018 70,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

informatizado efetuados !

3. Cumprir as Boas Praticas Farmacéuticas e a legislagao Percentual de exigéncias legais ~ Percentual 2017 70,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

vigente cumpridas '

4. Garantir o recebimento dos recursos do Programa Nacional N @ de incentivos financeiros Ndmero 4 16 4 Nimero 4 100,00

de Qualificagdo da AF (QUALI-FAR-SUS) recebidos '

5. Fomentar a diversificagdo dos servigos farmacéuticos N¢ de servigos implantados Ndmero 1 2 1 Nimero 1 100,00

OBJETIVO N2 14.1 - Garantir a qualidade dos servigos prestados a populagdo, através da identificagdo, monitoramento e andlises dos riscos/danos a satde publica, com a
finalidade de intervir em tempo oportuno.
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1. Melhorar a comunicag&o dos surtos em tempo oportuno
para investigacao e controle do mesmo

2. Implantar e fortalecer um Sistema de Gest&o de qualidade
para laboratérios municipais

3. Investigar 95% dos 6bitos infantis e fetais

4. Investigar 100% dos dbitos maternos e de mulheres em
idade fértil

5. Manter em 96%, no minimo, a proporgao de dbitos com
causa basica definida

6. Atingir 100% das agdes de vigilancia sanitarias
consideradas necessérias.

7. Ampliar em 5 pontos percentuais a proporgao de anélises
realizadas em amostra de dgua para consumo humano,
quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez

8. Notificar e melhorar a qualidade das investigagdes de todos
os casos de doenga e agravos relacionados ao trabalho

9. Fortalecer as agbes de combate as endemias e diminuir a
incidéncia de agravos endémicos

10. Realizar 6 ciclos de visita, sendo no minimo 4 ciclos de
visitas domiciliares maior que 80% dos domicilios para
controle da dengue e infestag@o por Aedes aegypti

11. Atingir as coberturas vacinais do calendério basico
minimas para os grupos com metas estabelecidas pelo
ministério da satde

12. Aumentar o nimero de realizagao de testagem rapida
(DST, HIV/Aids e HV)

13. Notificar todos os casos de agravos de notificacdo
compulsodria no Sinan, atendidos em estabelecimentos de
saude.

14. Aumentar o diagnéstico de Tuberculos

15. Aumentar a proporcao de cura de casos novos de
tuberculose pulmonar

Numero de surtos que seguiram protocolo de
fluxo de atendimento.

Sistema de Gestdo da qualidade implantado

Proporgao de dbitos investigados

Proporgéo de dbitos investigados

Proporgéo de 6bitos informados no SIM com causa
bésica definida

Percentual dos municipios, executando todas as
acoes de vigilancia sanitaria de acordo com a
Legislagdo vigente.

Proporgéao de anélises realizada em amostras de
4gua para consumo humano quanto aos
parametros Coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez.

Proporgéao de casos notificados e investigados de
doencas ou agravos relacionados ao trabalho

Taxa de incidéncia de agravos endémicos

Percentual de imdveis visitados em, pelo menos, 4
ciclos de visitas domiciliares para controle da
dengue.

75% das metas alcangadas.

Proporgao de teste répido realizado

Notificar 100%

Realizar Testagem para todos os sintomaticos
respiratérios

Proporgao de cura de casos novos de tuberculose
pulmonar com confirmac&o laboratorial

Percentual

Nimero

Proporgao

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

NGmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

70,00

80,00

80,00

85,00

80,00

80,00

85,00

75,00

70,00

50,00

85,00

5,00

90,00

100,00

95,00

100,00

96,00

100,00

100,00

100,00

16

80,00

75,00

5,00

100,00

5,00

95,00

100

100

100

100

100

100

80

100

100

95

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

NGmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Proporgao

100

100

100

100

100

100

95

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N2 15.1-:

Fortalecer a Ouvidoria como um instrumento de gestdo e cidadania ¢ manter ativa, aprimorar e qualificar a Ouvidoria da Saide

1. Manter ativa a Ouvidoria da Salde

2. Aprimorar e qualificar a Ouvidoria da Satde

3. Fonte de Recursos para infraestrutura adequada
para o funcionamento da Ouvidoria

4. Ampliar o alcance da Ouvidoria no municipio

5. Capacitagao das Unidades de Saude sobre o fluxo e
trabalho da Ouvidoria

6. Ouvidor sem mdltiplas fungées na SMS,
preferentemente de carreira

7. Acolher, analisar e responder 100% das demandas
da Ouvidoria dentro do prazo

8. Elaborar relatérios gerenciais a serem utilizados na
gestao

Ouvidoria ativa, organizada e Ndmero 2017
regulamentada

Reconhecimento da Ouvi-doria como  NUmero
ferramenta de gestdo

Infraestrutura adequada Ndmero 2017
Postos de Ouvidoria nas Unidades de ~ NUmero

Salde

Capacitacao realizada Numero 2017
Ouvidor sem mdltiplas fungdes Ndmero

Trabalho realizado Percentual 2017
Relatoérios elaborados Percentual
Divulgacéo realizada Nimero 2017

9. Divulgar a Ouvidoria para 0s usuérios

90,00

80,00

100,00

100,00

100

100

Numero

Niamero

Niamero

Niamero

Nidmero

Nimero

Percentual

Percentual

Numero

1

100

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N2 16.1 - Modernizar os processos de Gestdo do Financiamento em Saude
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1. Aplicar no minimo 15%, por exercicio, da
receita liquida de recursos préprios

2. - Realizar os 3 Instrumentos de Gestdo

conforme Lei N2 141/2012. exer-cicio

Percentual de Gastos aplicados em agoes e
servigos publicos ( Fonte: SIOPS)

Numero absoluto de PMS, PAS, RAG anual, por

Percentual

Nimero

2017

15,00

15,00

Percentual

Numero

15

100,00

100,00

OBJETIVO N2 17.1 - Elaborar, implantar e fortalecer agdes de promogao, prevengao e reabilitagdo no enfrentamento emergencial ao Covid19.

1. Elaboragao do plano Municipal de contingéncia ao Covid 19

2. Implantag&o do Comité gestor de enfrentamento ao Covid 19

3. Implantag&o do Centro de Triagem para o Covid 19.

4. Notificar e acompanhar 100% dos casos suspeitos do territério

5. Realizar monitoramento de pacientes suspeitos ou confirmados de COVID19
até o fechamento do caso, levando em considerag&o o principio da equidade,
articular a rede de forma a detectar possiveis casos de covidl9 precocemente
identificando comunicantes em tempo oportuno.

6. Fortalecer a promocao da saude e a divulgagao de boletins epidemiol6gicos
atualizados através de midias em decorréncia do cenério atual frente a
pandemia

7. Garantir recursos para oferta de 2 capacitagées anuais para enfrentamento
da epidemia para os profissionais que atuam na atengao primaria, de forma
online devido ao cenério atual frente a pandemia

8. Garantir desinfeccdo de ambientes e equipamentos , prevenindo a
contaminacéao do Covid 19

9. Garantir consultas e transporte para pacientes encaminhados para
acompanhamento no municipio e em outros niveis de atenc&o, respeitando as
medidas de preven¢do com relagdo ao Covid 19

10. Garantir EPIs necessarios e seu uso racional conforme orientagao do
ministério da Salde

11. Fornecer acesso em tempo oportuno ao centro de triagem para 0s
pacientes suspeitos ou confirmados de Covid 19, assim como o acesso aos
servigos de urgéncia e emergéncia quando necessario

12. Instituir fluxo alternativos aos portadores de doengas crénicas respeitando
a equidade e orientagdes do ministério da satide quanto a pandemia covid19

13. Realizar reunides de equipe de forma alternativa com frequéncia mensal
ou a critério da equipe para planejar e avaliar agoes realizadas no municipios e
necessidades emergentes, assim como articular as préximas agoes Inter
setoriais

14. Garantir recursos necessarios para o enfrentamento ao Covid 19

Plano Municipal elaborado

Comité gestor implantado e
atuante

Centro de triagem para COVID 19
implantado

Percentual de casos suspeitos
formalmente notificados e
acompanhados até o fechamento
do caso

Percentual de casos suspeitos
formalmente notificados e
acompanhados até o fechamento
do caso

Divulgacéo de boletins
epidemiolégicos atualizados
conforme demanda

Namero de capacitagdes
ofertadas pelo municipio

Equipamentos médicos
desinfeccionados conforme
protocolo do ministério da satde a
cada atendimento realizado

Porcentagem de pacientes
transportados obedecendo as
medidas de protecéo contra o
coronavirus

Aquisicdo de EPIs em quantidade
suficiente para as demandas

Percentual de pacientes
devidamente triados e
encaminhados em tempo
oportuno ao centro de triagem do
Covid 19t

Portadores de doencas crénicas
acompanhados durante a
pandemia

Nimero de reunides intersetoriais
de equipe realizadas para
planejamento e avaliagao

Porcentagem de recursos
disponibilizados para agées de
enfrentamento ao Covid 19

NGmero 2018
NGmero

NGmero 2018
Nimero

Nimero 2018
Percentual 2018
Numero
Percentual
Percentual 2018
Numero 2018
Percentual
Numero 2018
Numero 2018
Percentual 2018

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100

100

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100

100

100

100

100

100

100

12

100

NGmero

NGmero

NGmero

Nimero

Numero

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Numero

Percentual

1

100

100

100

100

100

100

100

11

100

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

91,67

100,00

0 - Informacgoes
Complementares

Investigar 100% dos 6bitos maternos e de mulheres em idade fértil

Implantar e fortalecer um Sistema de Gestédo de qualidade para laboratérios municipais

Realizar monitoramento de pacientes suspeitos ou confirmados de COVID19 até o fechamento do caso, levando em consideragdo
o principio da equidade, articular a rede de forma a detectar possiveis casos de covid19 precocemente identificando

comunicantes em tempo oportuno.

Garantir recursos necessarios para o enfrentamento ao Covid 19

122 - 90% das gestantes com 7 ou mais consultas de pré natal
Administracao
Geral Elaboragdo do plano Municipal de contingéncia ao Covid 19

Aplicar no minimo 15%, por exercicio, da receita liquida de recursos préprios

Manter ativa a Ouvidoria da Saude

Melhorar a comunicagdo dos surtos em tempo oportuno para investigagdo e controle do mesmo

Capacitar os profissionais da Assisténcia Farmacéutica (AF)
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Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncoes da _ » Meta
saude Descricao das Metas por Subfuncao programada, .
para o exercicio

Realizar melhorias de infraestrutura nas farmacias e CAFs 1
Ampliar (ou manter) a oferta de medicamentos e insumos sob gerenciamento municipal 100,00
Garantir a participagdo do Gestor e equipe em Salde nos espacgos de discussdo da RAS 12
Fortalecimento do CIS como ponto de atengdo RAS 16
Atender 100% da populagdo adstrita no territdrio 100,00
Implantar protocolo de atendimento integral as vitimas de violéncia sexual na rede munici-pal de satde 100,00
Vincular 100% dos pacientes de areas inclusivas as UBS do municipio 100,00
Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes da APS, acima de 87%; 100,00
Organizar RAISI e identificar e implantar componentes da RAISI 1
Realizar 100% testes da triagem neo natal em nascidos vivos 100,00
Manter em 65% a cobertura populacional estimada pelas equipes de saude bucal 90,00
Ampliar a execucao de estratificacdo risco e elaboracéo do plano de cuidado em 70% dos pacientes de transtorno mental 70,00

identificados pela equipe

Realizar 01 capacitagao por ano para o atendimento das urgéncias e emergéncias 1
Implantagdo do Comité gestor de enfrentamento ao Covid 19 1
Aprimorar e qualificar a Ouvidoria da Saude 1
Implantar e fortalecer um Sistema de Gestao de qualidade para laboratérios municipais 1
Atingir 100% dos medicamentos registrados em sistema informatizado 100,00
Manter (ou firmar) convénio com Consércio Parana Salde para utilizacao de recursos financeiros destinados ao Componente 1

Bésico da Assisténcia Farmacéutica (CBAF)

Instituir no ambito municipal espaco de discussao da gestdo em saude. (Camara Técnica Municipal) 12
Ampliar para 100% o nimero de notificacdes dos casos de violéncia identificados 100,00
Reduzir as internagdes por causas sensiveis a Atengdo Primaria 20,00
Garantir 100% do atendimento a pessoa com deficiéncia 100,00
Reduzir em 10% o percentual de exodontia em relagdo aos procedimentos restauradores 4,00
Qualificar o atendimento de urgéncia e emergéncia psiquiatrica 100,00
Unidades basica Samaritano e Assentamento que atendam a 100% das exigéncias sanitarias para atendimento de urgéncia e 1

emergéncia

Implantacdo do Centro de Triagem para o Covid 19. 1
Fonte de Recursos para infraestrutura adequada para o funcionamento da Ouvidoria 1
Investigar 95% dos 6bitos infantis e fetais 100,00
Cumprir as Boas Praticas Farmacéuticas e a legislacado vigente 100,00
Descentralizar a dispensacao de medicamentos para mais Unidades Ba-sicas de Saude (UBS 1
Manter 85% o acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia. 85,00
Atingir / manter a razdo de exames citopatoldgicos de colo de Utero em 0,65 ao ano na populagéo alvo 0,50
Reduzir o percentual de Cancer Bucal 4,00
Qualificagdo dos profissionais da atencéo bésica que atuam no atendimento em satide mental, dlcool e drogas 1
100% das ambulancias equipadas e em funcionamento 100,00
Notificar e acompanhar 100% dos casos suspeitos do territério 100
Ampliar o alcance da Ouvidoria no municipio 1
Garantir o recebimento dos recursos do Programa Nacional de Qualificacdo da AF (QUALI-FAR-SUS) 4
Manter em 70% o acompanhamento nutricional das criangas beneficiadas do Programa Leite das Criangas 70,00
Acompanhar até 100% das gestantes indigenas com a gestdo de caso implantada 100,00
Manter a razao de mamografia realizadas no publico alvo em 0,40 ao ano 0,35
Reduzir mortalidade por causas sensiveis 20,00
Estratificar 100% dos grupos prioritarios em Saude Bucal 100,00
Ampliar e qualificar o atendimento em satide mental na atencéo primaria 1

90% das gestantes com garantia de trans-porte ao pré-natal, par-to e puerpério 90,00

Realizar monitoramento de pacientes suspeitos ou confirmados de COVID19 até o fechamento do caso, levando em consideracdo 100
o principio da equidade, articular a rede de forma a detectar possiveis casos de covid19 precocemente identificando
comunicantes em tempo oportuno.

Capacitagao das Unidades de Saude sobre o fluxo e trabalho da Ouvidoria 1
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Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncoes da _ » Meta
saude Descricao das Metas por Subfuncao programada, .
para o exercicio
Manter em 96%, no minimo, a proporcao de 6bitos com causa basica definida 100,00
Fomentar a diversificacdo dos servicos farmacéuticos 1
Fortalecer as campanhas intersetoriais voltadas a Promogao da Saude, realizadas anualmente 3
Ampliar a participacao das unidades basicas de saide no processo de Tutoria na atengdo primaria 4
Implantar 01 CEO via Consércio 0
Ampliar o entendimento das familias dos pacientes de transtorno mental sobre o modelo de atendimento da rede de salde 2
mental
4 UBS (conforme anélise da equipe municipal) com equipamentos de informatica e acesso a internet 4
Fortalecer a promogdo da saude e a divulgagéo de boletins epidemioldgicos atualizados através de midias em decorréncia do 100,00
cenario atual frente a pandemia
Ouvidor sem multiplas fungdes na SMS, preferentemente de carreira 1
Atingir 100% das agdes de vigilancia sanitdrias consideradas necessarias. 100,00
Desenvolver agdes anuais intersetoriais de prevengao ao uso abusivo de alcool e outras drogas em diferentes faixas etérias 2
Profissional Municipal de Saude para Gestdo de Veiculos para Transporte 1
Parcelas do SAMU em dia 12
Garantir recursos para oferta de 2 capacitagdes anuais para enfrentamento da epidemia para os profissionais que atuam na 2
atencéao primaria, de forma online devido ao cendrio atual frente a pandemia
Acolher, analisar e responder 100% das demandas da Ouvidoria dentro do prazo 100,00
Ampliar em 5 pontos percentuais a proporcao de andlises realizadas em amostra de dgua para consumo humano, quanto aos 100,00
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez
100% dos consultérios em condicdes adequadas para o atendimento das gestantes e puérperas 100,00
Garantir desinfeccao de ambientes e equipamentos , prevenindo a contaminagao do Covid 19 100,00
Elaborar relatérios gerenciais a serem utilizados na gestao 100,00
Notificar e melhorar a qualidade das investigacdes de todos os casos de doenca e agravos relacionados ao trabalho 100,00
No minimo 2 capacitagdes anuais realizadas sobre a Rede M&e Paranaense com registro adequado do conteddo abordado e 1
presenca
Garantir consultas e transporte para pacientes encaminhados para acompanhamento no municipio e em outros niveis de 100,00
atencéo, respeitando as medidas de prevencéo com relagdo ao Covid 19
Divulgar a Ouvidoria para os usuarios 2
Fortalecer as agdes de combate as endemias e diminuir a incidéncia de agravos endémicos 4
100% de itens do protocolo atendidos 100,00
1 treinamento anual 1
Garantir EPIs necessarios e seu uso racional conforme orientagdo do ministério da Satde 100,00
Realizar 6 ciclos de visita, sendo no minimo 4 ciclos de visitas domiciliares maior que 80% dos domicilios para controle da dengue 80,00
e infestagdo por Aedes aegypti
Atingir as coberturas vacinais do calendario bésico minimas para os grupos com metas estabelecidas pelo ministério da satde 100,00
Fornecer acesso em tempo oportuno ao centro de triagem para os pacientes suspeitos ou confirmados de Covid 19, assim como 100,00
0 acesso aos servicos de urgéncia e emergéncia quando necessario
Aumentar o niUmero de realizacdo de testagem rapida (DST, HIV/Aids e HV) 5,00
Instituir fluxo alternativos aos portadores de doengas cronicas respeitando a equidade e orientagdes do ministério da saude 1
quanto a pandemia covid1l9
Notificar todos os casos de agravos de notificagdo compulséria no Sinan, atendidos em estabelecimentos de salde. 100,00
Aumentar o diagndstico de Tuberculos 5,00
Garantir recursos necessarios para o enfrentamento ao Covid 19 100,00
Realizar reunites de equipe de forma alternativa com frequéncia mensal ou a critério da equipe para planejar e avaliar acées 11
realizadas no municipios e necessidades emergentes, assim como articular as préximas agdes Inter setoriais
Aumentar a proporgao de cura de casos novos de tuberculose pulmonar 95,00
301 - Atengao 90% das gestantes com 7 ou mais consultas de pré natal 100,00
Bésica
Elaboracao do plano Municipal de contingéncia ao Covid 19 1
Aplicar no minimo 15%, por exercicio, da receita liquida de recursos préprios 15,00
Manter ativa a Ouvidoria da Saude 1
Melhorar a comunicagao dos surtos em tempo oportuno para investigagéo e controle do mesmo 100,00
Capacitar os profissionais da Assisténcia Farmacéutica (AF) 1
Realizar melhorias de infraestrutura nas farmacias e CAFs 1
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Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncoes da _ » Meta
saude Descricao das Metas por Subfuncao programada, .
para o exercicio
Ampliar (ou manter) a oferta de medicamentos e insumos sob gerenciamento municipal 100,00
Garantir a participagdo do Gestor e equipe em Saude nos espacgos de discussdo da RAS 12
Fortalecimento do CIS como ponto de atengdo RAS 16
Atender 100% da populagdo adstrita no territdrio 100,00
Implantar protocolo de atendimento integral as vitimas de violéncia sexual na rede munici-pal de satde 100,00
Vincular 100% dos pacientes de areas inclusivas as UBS do municipio 100,00
Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes da APS, acima de 87%; 100,00
Realizar 100% testes da triagem neo natal em nascidos vivos 100,00
Manter em 65% a cobertura populacional estimada pelas equipes de saude bucal 90,00
Ampliar a execugao de estratificagao risco e elaboragao do plano de cuidado em 70% dos pacientes de transtorno mental 70,00

identificados pela equipe

1 campanha anual para conscientizagdo da populagdo quanto ao conceito de urgéncia e emergéncia 1
Duas capacitagdes anuais sobre pré-natal, parto e puerpério para toda equipe de salide que atua na atengéo primaria 2
Implantagdo do Comité gestor de enfrentamento ao Covid 19 1
- Realizar os 3 Instrumentos de Gestao conforme Lei N© 141/2012. 3
Aprimorar e qualificar a Ouvidoria da Saude 1
Atingir 100% dos medicamentos registrados em sistema informatizado 100,00
Manter (ou firmar) convénio com Consércio Parana Salde para utilizacao de recursos financeiros destinados ao Componente 1

Bésico da Assisténcia Farmacéutica (CBAF)

Instituir no @mbito municipal espaco de discussdo da gestdo em salde. (Camara Técnica Municipal) 12
Ampliar para 100% o numero de notificagcdes dos casos de violéncia identificados 100,00
Qualificar o atendimento a populagdo negra 90,00
Reduzir as internagdes por causas sensiveis a Atengdo Primaria 20,00
Implantacao de Conselho dos Direitos de Idoso 1
Garantir 100% do atendimento a pessoa com deficiéncia 100,00
Reduzir em 10% o percentual de exodontia em relagdo aos procedimentos restauradores 4,00
Qualificar o atendimento de urgéncia e emergéncia psiquiatrica 100,00
Realizar 01 capacitagao por ano para o atendimento das urgéncias e emergéncias 1
100% das gestantes com garantia dos exames previstos na linha guia em tempo oportuno 100,00
Implantagdo do Centro de Triagem para o Covid 19. 1
Fonte de Recursos para infraestrutura adequada para o funcionamento da Ouvidoria 1
Investigar 95% dos dbitos infantis e fetais 100,00
Cumprir as Boas Praticas Farmacéuticas e a legislagdo vigente 100,00
Descentralizar a dispensacdo de medicamentos para mais Unidades Ba-sicas de Saude (UBS 1
Manter 85% o acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia. 85,00

Incluir em 100% dos exames realizados na Rede publica de sal-de, as informagdes cor ou raga, para permitir um mapeamento de 100,00
doengas que acometem a populagdo negra.

Atingir / manter a razdo de exames citopatoldgicos de colo de Utero em 0,65 ao ano na populagdo alvo 0,50
Implantar Sistematizacdo de Cuidado ao Idoso 1
Reduzir o percentual de Cancer Bucal 4,00
Qualificagédo dos profissionais da atencdo basica que atuam no atendimento em satdide mental, alcool e drogas 1
Unidades béasica Samaritano e Assentamento que atendam a 100% das exigéncias sanitarias para atendimento de urgéncia e 1
emergéncia

80% das gestantes vinculadas ao hospital de referéncia para o parto, conforme estratificagdo 100,00
Notificar e acompanhar 100% dos casos suspeitos do territério 100
Ampliar o alcance da Ouvidoria no municipio 1
Investigar 100% dos 6bitos maternos e de mulheres em idade fértil 100,00
Garantir o recebimento dos recursos do Programa Nacional de Qualificacdo da AF (QUALI-FAR-SUS) 4
Manter em 70% o acompanhamento nutricional das criangas beneficiadas do Programa Leite das Criangas 70,00
Acompanhar até 100% das gestantes indigenas com a gestdo de caso implantada 100,00
Manter a razao de mamografia realizadas no publico alvo em 0,40 ao ano 0,35
Reduzir mortalidade por causas sensiveis 20,00
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Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncoes da
Saude

Descricao das Metas por Subfuncao

Estratificar 100% dos grupos prioritarios em Saude Bucal

Ampliar e qualificar o atendimento em saide mental na atengdo primaria

100% das ambulancias equipadas e em funcionamento

90% das gestantes com garantia de trans-porte ao pré-natal, par-to e puerpério

Capacitagdo das Unidades de Saude sobre o fluxo e trabalho da Ouvidoria

Manter em 96%, no minimo, a proporgao de 6bitos com causa basica definida

Fomentar a diversificacdo dos servigos farmacéuticos

Fortalecer as campanhas intersetoriais voltadas a Promogao da Salde, realizadas anualmente
Fortalecer o cuidado em salde das pessoas em situacdo de rua

Ampliar a participacdo das unidades basicas de saude no processo de Tutoria na atencao primaria
Implantar 01 CEO via Consércio

Ampliar o entendimento das familias dos pacientes de transtorno mental sobre o modelo de atendimento da rede de satde
mental

100% dos condutores e equipes capacitados
4 UBS (conforme analise da equipe municipal) com equipamentos de informatica e acesso a internet

Fortalecer a promocdo da saude e a divulgacao de boletins epidemiolégicos atualizados através de midias em decorréncia do
cenario atual frente a pandemia

Ouvidor sem multiplas fungdes na SMS, preferentemente de carreira

Atingir 100% das agdes de vigilancia sanitarias consideradas necessarias.

Desenvolver agdes anuais intersetoriais de prevengao ao uso abusivo de alcool e outras drogas em diferentes faixas etérias
Profissional Municipal de Salude para Gestdo de Veiculos para Transporte

100% das gestantes na Planilha de Gerenciamento no espago Google Drive

Garantir recursos para oferta de 2 capacitacdes anuais para enfrentamento da epidemia para os profissionais que atuam na
atengdo primaria, de forma online devido ao cenério atual frente a pandemia

Acolher, analisar e responder 100% das demandas da Ouvidoria dentro do prazo

Ampliar em 5 pontos percentuais a proporgédo de analises realizadas em amostra de dgua para consumo humano, quanto aos
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Implantar e fortalecer as estratégias de matriciamento do profissional de saide mental com a equipe de atengdo primaria
Parcelas do SAMU em dia

100% dos consultérios em condigbes adequadas para o atendimento das gestantes e puérperas

Garantir desinfeccdo de ambientes e equipamentos , prevenindo a contaminagao do Covid 19

Elaborar relatérios gerenciais a serem utilizados na gestdo

Notificar e melhorar a qualidade das investigacdes de todos os casos de doenga e agravos relacionados ao trabalho

Estabelecer calendarios de reunides mensais com os profissionais da rede intersetorial (satde, educagdo municipal e estadual,
CRAS, CREAS, conselho tutelar)

100% dos profissionais de Urgéncia e Emergéncia cadastrados

No minimo 2 capacitagdes anuais realizadas sobre a Rede M&e Paranaense com registro adequado do contetdo abordado e
presenga

Garantir consultas e transporte para pacientes encaminhados para acompanhamento no municipio e em outros niveis de
atencao, respeitando as medidas de prevengao com relagdo ao Covid 19

Divulgar a Ouvidoria para os usuarios

Fortalecer as acdes de combate as endemias e diminuir a incidéncia de agravos endémicos
100% de itens do protocolo atendidos

100% das gestantes da amostra com registro adequado nos prontuarios de pré-natal

Garantir EPIs necessarios e seu uso racional conforme orientacéo do ministério da Satde

Realizar 6 ciclos de visita, sendo no minimo 4 ciclos de visitas domiciliares maior que 80% dos domicilios para controle da dengue

e infestaca@o por Aedes aegypti
1 treinamento anual

100% das gestantes de alto risco com formulério de transferéncia preenchido e encaminhado (com cépia para a regional de
salde)

Fornecer acesso em tempo oportuno ao centro de triagem para os pacientes suspeitos ou confirmados de Covid 19, assim como

0 acesso aos servicos de urgéncia e emergéncia quando necessario
Atingir as coberturas vacinais do calendério basico minimas para os grupos com metas estabelecidas pelo ministério da saude

85% das gestantes realizam visita guiada ao hospital de referéncia para o parto
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Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncoes da
Saude

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

Descricao das Metas por Subfuncao

Instituir fluxo alternativos aos portadores de doengas cronicas respeitando a equidade e orientagdes do ministério da saude
quanto a pandemia covidl9

Aumentar o nimero de realizagédo de testagem rapida (DST, HIV/Aids e HV)

80% de gestantes com acompanhante durante o pré-parto, parto e puerpério imediato

Notificar todos os casos de agravos de notificagdo compulsdria no Sinan, atendidos em estabelecimentos de salde.
Aumentar o diagndstico de Tuberculos

Realizar reuni6es de equipe de forma alternativa com frequéncia mensal ou a critério da equipe para planejar e avaliar agées
realizadas no municipios e necessidades emergentes, assim como articular as préoximas agdes Inter setoriais

Aumentar a proporgdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar
1 campanha anual para conscientizacdo da populagado quanto ao conceito de urgéncia e emergéncia

Unidades basica Samaritano e Assentamento que atendam a 100% das exigéncias sanitarias para atendimento de urgéncia e
emergéncia

Implantacdo do Centro de Triagem para o Covid 19.

80% das gestantes vinculadas ao hospital de referéncia para o parto, conforme estratificacao
100% das ambulancias equipadas e em funcionamento

100% dos condutores e equipes capacitados

Realizar monitoramento de pacientes suspeitos ou confirmados de COVID19 até o fechamento do caso, levando em consideracao
o principio da equidade, articular a rede de forma a detectar possiveis casos de covid19 precocemente identificando
comunicantes em tempo oportuno.

Parcelas do SAMU em dia

100% dos profissionais de Urgéncia e Emergéncia cadastrados
100% de itens do protocolo atendidos

1 treinamento anual

100% das gestantes de alto risco com formulério de transferéncia preenchido e encaminhado (com cépia para a regional de
salde)

Fornecer acesso em tempo oportuno ao centro de triagem para os pacientes suspeitos ou confirmados de Covid 19, assim como
0 acesso aos servicos de urgéncia e emergéncia quando necessario

85% das gestantes realizam visita guiada ao hospital de referéncia para o parto

80% de gestantes com acompanhante durante o pré-parto, parto e puerpério imediato
Garantir recursos necessarios para o enfrentamento ao Covid 19

Ampliar (ou manter) a oferta de medicamentos e insumos sob gerenciamento municipal

Unidades béasica Samaritano e Assentamento que atendam a 100% das exigéncias sanitérias para atendimento de urgéncia e
emergéncia

Cumprir as Boas Praticas Farmacéuticas e a legislacado vigente

Implantagdo do Centro de Triagem para o Covid 19.

Capacitar os profissionais da Assisténcia Farmacéutica (AF)

Melhorar a comunicagao dos surtos em tempo oportuno para investigagéo e controle do mesmo
Implantar e fortalecer um Sistema de Gestao de qualidade para laboratérios municipais
Fomentar a diversificacdo dos servigos farmacéuticos

Atingir 100% das agdes de vigilancia sanitdrias consideradas necessarias.

Ampliar em 5 pontos percentuais a proporcao de analises realizadas em amostra de dgua para consumo humano, quanto aos
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Notificar e melhorar a qualidade das investigacdes de todos os casos de doenca e agravos relacionados ao trabalho
Fortalecer as acbes de combate as endemias e diminuir a incidéncia de agravos endémicos

Realizar 6 ciclos de visita, sendo no minimo 4 ciclos de visitas domiciliares maior que 80% dos domicilios para controle da dengue
e infestacao por Aedes aegypti

Fornecer acesso em tempo oportuno ao centro de triagem para os pacientes suspeitos ou confirmados de Covid 19, assim como
0 acesso aos servigos de urgéncia e emergéncia quando necessario

Melhorar a comunicagao dos surtos em tempo oportuno para investigagdo e controle do mesmo
Implantagdo do Comité gestor de enfrentamento ao Covid 19

Incluir em 100% dos exames realizados na Rede publica de sal-de, as informagdes cor ou raga, para permitir um mapeamento de
doengas que acometem a populagdo negra.

Investigar 95% dos 6bitos infantis e fetais
Investigar 100% dos 6bitos maternos e de mulheres em idade fértil

Notificar e acompanhar 100% dos casos suspeitos do territério
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Realizar monitoramento de pacientes suspeitos ou confirmados de COVID19 até o fechamento do caso, levando em consideragdo
o principio da equidade, articular a rede de forma a detectar possiveis casos de covid19 precocemente identificando
comunicantes em tempo oportuno.

Fortalecer a promocao da salde e a divulgagdo de boletins epidemioldgicos atualizados através de midias em decorréncia do 100,00
cenério atual frente a pandemia

Notificar e melhorar a qualidade das investigagdes de todos os casos de doenca e agravos relacionados ao trabalho 100,00
Fortalecer as ag6es de combate as endemias e diminuir a incidéncia de agravos endémicos 4

Realizar 6 ciclos de visita, sendo no minimo 4 ciclos de visitas domiciliares maior que 80% dos domicilios para controle da dengue 80,00
e infestagdo por Aedes aegypti

Atingir as coberturas vacinais do calendario basico minimas para os grupos com metas estabelecidas pelo ministério da sadde 100,00

Fornecer acesso em tempo oportuno ao centro de triagem para os pacientes suspeitos ou confirmados de Covid 19, assim como 100,00
0 acesso aos servigos de urgéncia e emergéncia quando necesséario

Aumentar o nimero de realizagédo de testagem rapida (DST, HIV/Aids e HV) 5,00
Aumentar o diagnéstico de Tuberculos 5,00
Garantir recursos necessarios para o enfrentamento ao Covid 19 100,00
Aumentar a proporcao de cura de casos novos de tuberculose pulmonar 95,00
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Demonstrativo da Programacgao de Despesas com Satde por Subfuncédo, Natureza e Fonte

Subfuncées da
Saude

0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administragao
Geral

301 - Atengao
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profildtico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

306 -
Alimentacdo e
Nutrigao

Natureza
da
Despesa

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordindrios
- Fonte
Livre (R$)
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

dei
e de transferéncia
de impostos (receita
prépria - R$)
N/A
N/A
96.000,00
5.000,00
1.603.147,16
N/A
3.160.972,59
28.080,00
200.000,00
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

T ias de fundos
a Fundo de Recursos do
SUS, provenientes do
Governo Federal (R$)
N/A

N/A

N/A

N/A

1.524.071,40

8.985,60

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 14/04/2022.

o Andlises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Saude - PAS

Transferéncias de fundos T Operaco do Outros

ao Fundo de Recursos do de convénios de Crédito petréleo recursos
SUS, pr do a i a a a
Governo Estadual (R$) Saude (R$) Saude (R$) Saude (R$) Saude (R$)
N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A 2.808,00

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A
188.698,00 N/A N/A N/A 1.005.274,40
109.616,00 N/A N/A N/A 2.246,40
666.384,00 N/A N/A N/A 199.036,77
44.928,00 N/A N/A N/A 5.616,00
30.000,00 N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A 17.971,20
N/A N/A N/A N/A N/A
33.696,00 N/A N/A N/A N/A
33.696,00 N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

N/A

2.808,00

96.000,00

5.000,00

4.321.190,96

120.848,00

4.026.393,36

78.624,00

230.000,00

N/A

17.971,20

N/A

33.696,00

33.696,00

N/A

N/A

no ano de 2021 o laboratério do municipio encontra se desativado devido instalagdo do centro de triagem covid, porem todos os cidaddos do municipio
realizam seus exames conforme necessidade individual de cada um através do consorcio municipal.

em, 2021 foi ativada a ouvidoria no Municipio com um ouvidor ativo sendo profissional de carreira (tec. de enfermagem Rosane Donatti);

instituido também varias linhas de cuidados via CIS para prestar um cuidado de maior qualidade a populagao.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

N Indicador Tipo Meta  Resultado % Unidade de
ano Anual alcancada Medida
2021 da meta

1 Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do aparelho circulatério, cancer, u 23 21 100,00 Nimero

diabetes e doencas respiratorias cronicas)

2 E 97,00 Percentual
Proporcao de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados. 66,67 69,00

3 < ) . " - U 100,00 4745 97,00 Percentual
Proporgao de registro de ébitos com causa basica definida ' !

4 Proporgdo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinacdo para criancas menores de dois anos de idade - U 7500 4 0 Percentual
Pentavalente 32 dose, Pneumocdcica 10-valente 22 dose, Poliomielite 32 dose e Triplice viral 12 dose - com cobertura
vacinal preconizada

E - o P . ) ) . U 100,00 10000 10000  Percentual
Proporgdo de casos de doencas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificagdo. ' .

6 < . ) ) U 100,00 4q b Percentual
Proporgao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes '

Z ¥ 6 Ari E - i ° Numero
Nimero de Casos Autéctones de Malaria

8 . P~ - ) u o 0 0 Ndmero
Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

9 | ) u o o o Ndmero
Ndmero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

10 Proporgao de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, U 100,00 ;7960 179,00 Percentual
cloro residual livre e turbidez

11 Razdo de exames citopatoldgicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos na populagdo residente de determinado U 065 543 98,00 Razéo
local e a populagado da mesma faixa etéria

12 Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagao residente de U 050 435 65,00 Razao
determinado local e populagdo da mesma faixa etéria.

13 - . - . . U 1500 ;34 s1.00 Percentual
Proporgdo de parto normal no Sistema Unico de Salde e na Salde Suplementar ' .

14 . . - : - U 17,00 54, 12000  Percentual
Proporgao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos ' .

15 . . . u 2 4 ° Numero
Taxa de mortalidade infantil

16 u o Ndmero
Ndmero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia ° °

17 . ' ) PN U 100,00 10000 10000  Percentual
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencéo Basica ' g

18 - . . U 8500 10000 10000  Percentual
Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satude do Programa Bolsa Familia (PBF) ' .

19 . ) . P U 100,00 10000 10000  Percentual
Cobertura populacional estimada de saude bucal na atencao basica ' ’

21 - ) - . ) . mie: E - [ b Percentual
Acbes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes de Atencao Basica

22| . . - - PR ' u 5 5 12000  Numero
Ndmero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue .

« ) ~ e ’ U 100,00 14000 100,00 Percentual
Proporgao de preenchimento do campo ocupagao nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho. ' .

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 14/04/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

no ano de 2021 o municipio registrou 4 ébitos infantis, sendo um alerta para o municipio, para realizar busca ativa desses casos, analisar as causas dos
Obitos para tracar estratégias para que este indice diminuia, realizar uma analise para ver onde pode ser melhorado, se as causas poderiam ter sido
evitadas, se ouve falha ou ndo na assisténcia.

neste mesmo ano ndo conseguimos atingir os indicadores relacionado a salde da mulher bem como coleta de citopatolédgicos e mamografia, visto que
vivenciamos um ano de pandemia , o que dificultou a realizacdo deste servigo.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

9.1. Execugdo da programacgao por fonte, subfungéo e natureza da despesa

Despesa Total em Satde por Fonte e Subfuncao

Corrente. 0,00 2.873.292,94 3.734.566,71 218.009,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.825.868,84
- 0,00 1.946,00 188.332,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 190.278,73
Corrente. 0,00 3.245.846,09 249.607,59 699.498,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.194.952,27
- 0,00 3027233 0,00 7.799,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 3807133
- 0,00 138.979,02 0,00 29.654,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 168.633,95
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 13.320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  13.320,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 33.344,08 0,00 0,00 0,00 0,00 000  33.344,08
- 0,00 0,00 0,00 2.011,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.011,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 26.127,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.127,71
Capital 0,00 3.004,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.004,73
TotaL 0,00 6.332.878,82 4.172.507,03 990.316,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.495.702,64

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 24/03/2022.

9.2. Indicadores financeiros

7,13 %

86,15 %
10,85 %
78,54 %
16,11 %

62,14 %

53,98 %
2,10 %
17,68 %
1,88 %
0,20 %
39,23 %

‘ R$ 1.093,99
‘ 20,29 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 24/03/2022.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Orcamentéria (RREO)

4.744.201,00 4.744.201,00 3.704.609,36 78,09
956.910,00 956.910,00 1.145.458,16 119,70
898.560,00 898.560,00 1.020.974,17 113,62

58.350,00 58.350,00 124.483,99 213,34
1.219.123,00 1.219.123,00 1.028.105,41 84,33
1.210.631,00 1.210.631,00 1.027.505,41 84,87

8.492,00 8.492,00 600,00 7,07
1.649.881,00 1.649.881,00 679.801,71 41,20
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1.632.774,00 1.632.774,00 666.514,59 40,82
17.107,00 17.107,00 13.287,12 77,67
918.287,00 918.287,00 851.244,08 92,70
28.176.867,00 28.176.867,00 28.600.522,19 101,50
16.376.256,00 16.376.256,00 15.811.616,53 96,55
208.646,00 208.646,00 335.655,21 160,87
2.426.112,00 2.426.112,00 1.512.672,00 62,35
8.976.615,00 8.976.615,00 10.779.231,58 120,08
123.732,00 123.732,00 161.346,87 130,40
65.506,00 65.506,00 0,00 0,00
65.506,00 65.506,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
32.921.068,00 32.921.068,00 32.305.131,55 98,13

e foee e e
2.610.667,96 2.922.170,28 2.879.686,81 98,55 2.877.986,81 98,49 2.873.831,67 98,35 1.700,00
2.608.421,56 2.919.923,88 2.877.740,81 98,56 2.877.630,81 98,55 2.873.831,67 98,42 110,00
2.246,40 2.246,40 1.946,00 86,63 356,00 15,85 0,00 0,00 1.590,00
3.393.705,36 3.389.851,51 3.525.726,01 104,01 3.486.083,24 102,84 3.476.505,54 102,56 39.642,77
3.360.009,36 3.356.155,51 3.495.453,68 104,15 3.475.970,91 103,57 3.466.393,21 103,28 19.482,77
33.696,00 33.696,00 30.272,33 89,84 10.112,33 30,01 10.112,33 30,01 20.160,00
200.000,00 200.000,00 138.979,02 69,49 135.719,27 67,86 133.950,17 | 66,98 3.259,75
200.000,00 200.000,00 138.979,02 69,49 135.719,27 67,86 133.950,17 | 66,98 3.259,75
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.971,20 24.971,20 13.320,00 53,34 13.320,00 53,34 13.320,00 = 53,34 0,00
17.971,20 24.971,20 13.320,00 53,34 13.320,00 53,34 13.320,00 = 53,34 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
103.808,00 38.108,00 29.222,44 76,68 28.027,71 73,55 27.396,86 71,89 1.194,73
96.000,00 30.300,00 26.127,71 86,23 26.127,71 86,23 25.496,86 = 84,15 0,00
7.808,00 7.808,00 3.094,73 39,64 1.900,00 24,33 1.900,00 24,33 1.194,73
6.326.152,52 6.575.100,99 6.586.934,28 100,18 6.541.137,03 99,48 6.525.004,24 99,24 45.797,25
6.586.934,28 6.541.137,03 6.525.004,24
30.524,36 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
6.556.409,92 6.541.137,03 6.525.004,24
4.845.769,73
N/A
1.710.640,19 1.695.367,30 1.679.234,51
0,00 0,00
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0,00

4.845.769,73 6.556.409,92 1.710.640,19 43.315,11 30.524,36 43.315,11 1.741.164,55
3.865.312,13 4.817.382,55 952.070,42 0,00 11.811,59 0,00 0,00 0,00 0,00 963.882,01
3.642.154,50 4.015.438,76 373.284,26 0,00 25.435,31 0,00 0,00 0,00 0,00 398.719,57
3.368.064,31 4.404.784,23 1.036.719,92 0,00 39.167,76 0,00 0,00 0,00 0,00 1.075.887,68
3.071.310,61 7.103.050,73 4.031.740,12 0,00 2.202.492,62 0,00 0,00 0,00 0,00 6.234.232,74
2.986.791,29 3.170.844,03 184.052,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 184.052,74
2.850.010,58 3.603.640,70 753.630,12 0,00 135.719,00 0,00 0,00 0,00 0,00 889.349,12
2.004.283,82 3.949.264,47 1.944.980,65 0,00 102.262,03 0,00 0,00 0,00 0,00 2.047.242,68
1.792.762,72 2.156.009,47 363.246,75 0,00 141.199,78 0,00 0,00 0,00 0,00 504.446,53

2.640.075,00 3.342.648,50 4.861.216,39 145,43
1.533.057,00 2.235.630,50 3.818.136,09 170,79
1.107.018,00 1.107.018,00 1.043.080,30 94,22
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
2.640.075,00 3.342.648,50 4.861.216,39
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1.831.371,00 4.843.398,16 4.140.908,63 85,50 3.972.570,77 3.945.948,24 81,47 168.337,86
1.712.769,40 4.545.236,90 3.952.575,90 86,96 3.819.158,62 84,03  3.797.388,09 83,55 133.417,28
118.601,60 298.161,26 188.332,73 63,16 153.412,15 51,45 148.560,15 = 49,83 34.920,58
711.312,00 1.105.731,40 707.297,59 63,97 694.022,93 62,77 643.876,97 58,23 13.274,66
666.384,00 1.060.803,40 699.498,59 65,94 691.423,93 65,18 643.876,97 60,70 8.074,66
44.928,00 44.928,00 7.799,00 17,36 2.599,00 5,78 0,00 0,00 5.200,00
30.000,00 30.000,00 29.654,93 98,85 25.902,31 86,34 22.573,57 75,25 3.752,62
30.000,00 30.000,00 29.654,93 98,85 25.902,31 86,34 22.573,57 75,25 3.752,62
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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67.392,00 72.972,60 35.355,08 48,45 32.880,13 45,06 30.361,00 41,61 2.474,95
33.696,00 39.276,60 33.344,08 84,90 32.880,13 83,71 30.361,00 77,30 463,95
33.696,00 33.696,00 2.011,00 5,97 0,00 0,00 0,00 0,00 2.011,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.640.075,00 187.840,09

4.442.038,96 7.765.568,44 7.020.595,44 6.850.557,58 6.819.779,91 170.037,86
4.105.017,36 4.495.582,91 4.233.023,60 94,16 4.180.106,17 92,98  4.120.382,51 91,65 52.917,43
230.000,00 230.000,00 168.633,95 73,32 161.621,58 70,27 156.523,74 68,05 7.012,37
17.971,20 24.971,20 13.320,00 53,34 13.320,00 53,34 13.320,00 53,34 0,00
67.392,00 72.972,60 35.355,08 48,45 32.880,13 45,06 30.361,00 41,61 2.474,95
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
103.808,00 38.108,00 29.222,44 76,68 28.027,71 73,55 27.396,86 71,89 1.194,73
8.966.227,52 12.627.203,15 11.500.150,51 91,07 11.266.513,17 89,22 11.167.764,02 88,44 233.637,34
2.640.075,00 6.052.102,16 4.913.216,23 81,18 4.725.376,14 78,08  4.642.759,78 76,71 187.840,09
6.326.152,52 6.575.100,99 6.586.934,28 100,18 6.541.137,03 99,48  6.525.004,24 99,24 45.797,25

FONTE: SIOPS, Parand10/03/22 09:47:41
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corr ao total da d

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucdo dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sé&o consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execucdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho Transzf:;i;lo em Ex::l.::;do
(Fonte: FNS)
103015019219A - PISO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE R$ 2.213.749,57
10301501921CE - IMPLEMENTAGAO DE POLITICAS DE ATENGAO A SAUDE R$ 1.247,69

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGCAO

PRIMARIA EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 1.250.000,00

Manutengao das Agdes e Servigos
Publicos de Satde (CUSTEIO) 10303501720AH - ORGANIZAGAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 18.000,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS
PARA EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
A VIGILANCIA EM SAUDE

R$ 12.000,00

R$ 107.747,48

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

402.421,60 434.573,50 836.995,10
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0,00 0,00 0,00
1.054.991,10 1.042.488,14 1.036.853,14
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

Gerado em 24/03/2022
15:27:09
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5.635,00 12.502,96 18.137,96 772,80 1.805,23 2.578,03 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

44.765,29 ﬂ 44.765,29
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15:27:08
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

https://digisusgmp.saude.gov.br

0,00 0,00
0,00 0,00 590,00 2.653,85 3.243,85 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Gerado em 24/03/2022
15:27:10
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

e Anélises e Consideragdes sobre Execugdo Orgamentéria e Financeira
no 12 RDQA nao tivemos novos repasses

No 22 RDQA de 2021, o municipio de Jardim Alegre recebeu um recurso novo, informatiza APS no valor de 8 mil reais. O Programa Informatiza APS, instituido por meio da
Portaria n® 2.983, de 11 de novembro de 2019, tem como objetivo apoiar o processo de informatizacdo das unidades de Atengdo Primaria a Saude (APS), assim como
promover a qualificagdo dos dados, subsidiando a gestdo dos servigos de salide e o aperfeicoamento da assisténcia médica e multiprofissional.

0 municipio recebeu também o repasse de 74.573.50mil especifico para o covid - 19 em 18/05/2021;

no 32RDQA né&o tivemos novos repasses.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 14/04/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 14/04/2022.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
nao houve auditorias neste ano de 2021
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

O sistema de salde de Jardim Alegre tem varios desafios a serem enfrentados, operacionais, estruturais e de gestdo para garantir a protecdo de todos, diminuir as
iniquidades, qualificar o acesso, e diminuir os ébitos por causas evitaveis.

Um sistema de salde precisa cuidar das pessoas para que ndo adoecam e nao apenas cuidar das doengas. De uma forma geral, os sistemas de salde foram organizados ao
longo do tempo para atender as condicdes agudas, resposta importante para dar conta da situacdo de saldde vigente no século passado.

Jardim Alegre hoje tem mais de 11 mil pessoas, sendo 2.562 idosos evidenciando o envelhecimento da populagéo.

Ainda as mudancgas no estilo de vida das pessoas com aumento da obesidade fatores esses tém ocorrido de uma forma muito acelerada. Diante deste novo cenério, o
aumento da prevaléncia de doengas crénicas coloca considerdveis desafios para o sistema de salde. As condigdes cronicas requerem modelos complexos, que envolvem
colaboragéo entre profissionais de salde e instituicdes que tradicionalmente néo trabalham de forma integrada e articulada

A atencéo a salde baseada no modelo do cuidado ao evento agudo é pouco efetiva para atender as necessidades daqueles com condicdes crénicas. E necessario quebrar o
paradigma do atendimento ao episédio agudo, do paradigma da cura para o cuidado continuo as condigdes crénicas, da atencédo a salde e o envolvimento do cidaddo no
cuidado da sua salde e dos seus fatores de risco, e da sociedade para conhecer e compreender o impacto dos determinantes sociais da saude.

E preciso mudar radicalmente de um sistema reativo de atencdo & salde para um sistema proativo. H& que se operar mudancas na gestdo do sistema para a tomada de
decisdo fundamentada em evidéncias e ndo com base em opinides, e para isso os sistemas de salde precisam operar de acordo com diretrizes clinicas e protocolos,
parametros epidemioldgicos, e incorporar os conceitos do campo da economia na salde para ganhar escala e qualidade no planejamento de servicos de salde necessarios e
de qualidade.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

Através do plano municipal de saide 2022-2025, iremos buscar melhorar cada vez nosso trabalho, atingindo objetivos que por alguns motivos ndo foram possiveis atingir neste ano de
2021,a secretaria de saude de jardim Alegre tem a missdo de Formular e desenvolver a politica municipal de satde e a integracao regional das redes de atengao, com participagdo da
sociedade, promovendo cuidado eficiente, efetivo, oportuno, com equidade para a populacéo, através de acdes descritas no plano municipal de satde 2022/2025. O Plano Municipal
de Saulde, Gestdo 2022-2025, norteia os rumos da politica publica de salde a ser implementada e monitorada pela Secretaria Municipal da Satde (SMS)
de Jardim Alegre nos préximos anos. Além de ser aprovado pelo Conselho Municipal de Saude e ser uma exigéncia legal, € um instrumento fundamental
para a consolidacdo do Sistema Unico de Satde (SUS), por meio dele busca-se explicitar o caminho a ser seguido pela SMS para alcangar sua miss&o.

SILVIA BOVO TSECHUK
Secretédrio(a) de Satude
JARDIM ALEGRE/PR, 2021
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIiPIO: JARDIM ALEGRE
Relatério Anual de Gestao - 2021
Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:

O Conselho Municipal de Saude esta de acordo com as alteragdes solicitadas.

Introducao
. Consideragdes:

O Conselho Municipal de Salde esta de acordo com a Introducéo.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:
O Conselho Municipal de Saude, frisa a importancia de fechar a investigagdo de todos os casos de obtidos, para que possa assim montar um plano de atendimento e acompanhamento, tentado
evitar que acontega a mortalidade infantil.
Dados da Producao de Servicos no SUS
« Consideracoes:

O Conselho Municipal de Saude se diz satisfeito com as analises e consideragdes apontando de forma muito clara e objetiva os atendimentos e trabalhos realizados pela salde.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracoes:

O Conselho Municipal de Saude, esta de acordo com a Prestacdo de Servigo.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracgdes:

O Conselho Municipal de Saude, estd ciente dos remanejamentos e de acordo.

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideragdes:

O Conselho Municipal de Saude esta de acordo e acompanhamento o PAS.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
« Consideracoes:
O Conselho Municipal de Saude pontua a correcéo do nimero de 6bitos infantis, pois o nimero correto aponto antes seria 6. E compreendi que devido a pandemia ficou dificil de atingir as
metas estipuladas.
Execucdo Orcamentdria e Financeira
« Consideracoes:

O Conselho Municipal de Saude, teve ciéncia dos valores citados a cima.

Auditorias
. Consideracoes:

O Conselho Municipal esta ciente deste fato.

Andlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

O Conselho Municipal de Salde, concorda com as colocagdes.

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideragdes:

O Conselho Municipal de Saude, esta de acordo com as recomendacdes e esta na luta pelo SUS e para que acontega de forma efetiva o Plano Municipal de Saude 2022-2025.

Status do Parecer: Aprovado
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JARDIM ALEGRE/PR, 08 de Setembro de 2022

Conselho Municipal de Saude de Jardim Alegre
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