
 

 
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE 

ESTADO DO PARANÁ 
 

 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO PARA FINS DE PUBLICAÇÃO 

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE Nº 01/2026 

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 09/2026 

 

 

 

 

Edifício da Prefeitura do Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná, Gabinete do Prefeito, aos 

vinte e sete dias do mês de julho do ano de dois mil vinte e seis. (27/07/2026) 

 

                                             

 Moisés Lnortovz dos Santos        

    Prefeito Municipal 

 

CONTRATANTE: Prefeitura do Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná, inscrito no CNPJ nº 

75.741.363/0001-87, situado na Praça Mariana Leite Félix, nº 800 – Centro – Jardim Alegre – PR. 

CONTRATADA: Sonia Cristina Zagulski de Brito – RG Nº 4.896.040-5 SESP/PR                 

Cargo:Professor  - Carga Horária: 20 horas semanais 

 
OBJETO: Desempenhar funções do cargo de Professor 20 horas, junto a Secretaria Municipal de 

Educação, com as atribuições contidas no Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de Nº 

09/2026, bem como do Edital de Processo Seletivo Simplificado de nº 01/2026. 
  

SALÁRIO INICIAL:  R$ 2.565,32 ( D o i s  m i l ,  q u i n h e n t o s  e  s e s s e n t a  e  c i n c o  r e a i s  

e  t r i n t a  e  d o i s  c e n t a v o s )  

ADMISSÃO: 27/07/2026 – Término: 18/12/2026 (Contrato de Trabalho por Tempo Determinado), 

podendo ser prorrogado nos termos da Lei 2.149/2019 e do Edital de Abertura do Processo Seletivo 

Simplificado de nº 01/2026, a critério da Administração Pública, não gerando estabilidade ou vínculo 

efetivo com o Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná. 

REGIME DE TRABALHO – Regime Jurídico e Administrativo Especial. 

  



 
 

 

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE 
ESTADO DO PARANÁ 

 

 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO PARA FINS DE PUBLICAÇÃO 

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE Nº 01/2026 

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 10/2026 

 

 

 

 

Edifício da Prefeitura do Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná, Gabinete do Prefeito, aos 

vinte e sete dias do mês de julho do ano de dois mil vinte e seis. (27/07/2026) 

                                              

 Moisés Lnortovz dos Santos        

    Prefeito Municipal 

 

 

CONTRATANTE: Prefeitura do Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná, inscrito no CNPJ nº 

75.741.363/0001-87, situado na Praça Mariana Leite Félix, nº 800 – Centro – Jardim Alegre – PR. 

CONTRATADA: Vanessa Leticia da Silva Frison Magni– RG Nº 9.654.735-8 SESP/PR                 

Cargo:Professor  - Carga Horária: 20 horas semanais 

 

 
OBJETO: Desempenhar funções do cargo de Professor 20 horas, junto a Secretaria Municipal de 

Educação, com as atribuições contidas no Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de Nº 

10/2026, bem como do Edital de Processo Seletivo Simplificado de nº 01/2026. 
  

SALÁRIO INICIAL:  R$ 2.565,32 ( D o i s  m i l ,  q u i n h e n t o s  e  s e s s e n t a  e  c i n c o  r e a i s  

e  t r i n t a  e  d o i s  c e n t a v o s )  

ADMISSÃO: 27/07/2026 – Término: 30/11/2026 (Contrato de Trabalho por Tempo Determinado), 

podendo ser prorrogado nos termos da Lei 2.149/2019 e do Edital de Abertura do Processo Seletivo 

Simplificado de nº 01/2026, a critério da Administração Pública, não gerando estabilidade ou vínculo 

efetivo com o Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná. 

REGIME DE TRABALHO – Regime Jurídico e Administrativo Especial. 

  



 

 
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE 

ESTADO DO PARANÁ 
 

 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO PARA FINS DE PUBLICAÇÃO 

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE Nº 01/2026 

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 11/2026 

 

 

 

 

Edifício da Prefeitura do Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná, Gabinete do Prefeito, aos 

vinte e sete dias do mês de julho do ano de dois mil vinte e seis. (27/07/2026) 

                                              

 Moisés Lnortovz dos Santos        

    Prefeito Municipal 

 

 
 

CONTRATANTE: Prefeitura do Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná, inscrito no CNPJ nº 

75.741.363/0001-87, situado na Praça Mariana Leite Félix, nº 800 – Centro – Jardim Alegre – PR. 

CONTRATADA: Ana Paula Boscardim – RG Nº 7.743.209-4 SESP/PR                          

Cargo:Professor  - Carga Horária: 20 horas semanais 

 
 

OBJETO: Desempenhar funções do cargo de Professor 20 horas, junto a Secretaria Municipal de 

Educação, com as atribuições contidas no Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de Nº 
11/2026, bem como do Edital de Processo Seletivo Simplificado de nº 01/2026. 

  

SALÁRIO INICIAL:  R$ 2.565,32 ( D o i s  m i l ,  q u i n h e n t o s  e  s e s s e n t a  e  c i n c o  r e a i s  

e  t r i n t a  e  d o i s  c e n t a v o s )  

ADMISSÃO: 27/07/2026 – Término: 12/09/2026 (Contrato de Trabalho por Tempo Determinado), 

podendo ser prorrogado nos termos da Lei 2.149/2019 e do Edital de Abertura do Processo Seletivo 

Simplificado de nº 01/2026, a critério da Administração Pública, não gerando estabilidade ou vínculo 

efetivo com o Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná. 

REGIME DE TRABALHO – Regime Jurídico e Administrativo Especial. 

  



 

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE 
ESTADO DO PARANÁ 

 

 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO PARA FINS DE PUBLICAÇÃO 

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE Nº 01/2026 

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 12/2026 

 

 

 

 

Edifício da Prefeitura do Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná, Gabinete do Prefeito, aos 

vinte e sete dias do mês de julho do ano de dois mil vinte e seis. (27/07/2026) 

                                              

 Moisés Lnortovz dos Santos        

    Prefeito Municipal 

 

 
 

 

CONTRATANTE: Prefeitura do Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná, inscrito no CNPJ nº 

75.741.363/0001-87, situado na Praça Mariana Leite Félix, nº 800 – Centro – Jardim Alegre – PR. 

CONTRATADA: Ana Carla Barbosa Fernandes Dias – RG Nº 9.654.794-3 SESP/PR                 

Cargo:Professor  - Carga Horária: 20 horas semanais 

 

 
OBJETO: Desempenhar funções do cargo de Professor 20 horas, junto a Secretaria Municipal de 

Educação, com as atribuições contidas no Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de Nº 

12/2026, bem como do Edital de Processo Seletivo Simplificado de nº 01/2026. 
  

SALÁRIO INICIAL:  R$ 2.565,32 ( D o i s  m i l ,  q u i n h e n t o s  e  s e s s e n t a  e  c i n c o  r e a i s  

e  t r i n t a  e  d o i s  c e n t a v o s )  

ADMISSÃO: 27/07/2026 – Término: 18/12/2026 (Contrato de Trabalho por Tempo Determinado), 

podendo ser prorrogado nos termos da Lei 2.149/2019 e do Edital de Abertura do Processo Seletivo 

Simplificado de nº 01/2026, a critério da Administração Pública, não gerando estabilidade ou vínculo 

efetivo com o Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná. 

REGIME DE TRABALHO – Regime Jurídico e Administrativo Especial. 

  



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE 

ESTADO DO PARANÁ 
 

 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO PARA FINS DE PUBLICAÇÃO 

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE Nº 01/2026 

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 13/2026 

 

 

 

 

Edifício da Prefeitura do Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná, Gabinete do Prefeito, aos 

vinte e sete dias do mês de julho do ano de dois mil vinte e seis. (27/07/2026) 

                                              

 Moisés Lnortovz dos Santos        

    Prefeito Municipal 

 

 
 
 

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE 

CONTRATANTE: Prefeitura do Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná, inscrito no CNPJ nº 

75.741.363/0001-87, situado na Praça Mariana Leite Félix, nº 800 – Centro – Jardim Alegre – PR. 

CONTRATADA: Bernadete Grubel Lisboa – RG Nº 6.703.451-1 SESP/PR                  

Cargo:Professor  - Carga Horária: 20 horas semanais 

 
 

OBJETO: Desempenhar funções do cargo de Professor 20 horas, junto a Secretaria Municipal de 
Educação, com as atribuições contidas no Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de Nº 

13/2026, bem como do Edital de Processo Seletivo Simplificado de nº 01/2026. 

  

SALÁRIO INICIAL:  R$ 2.565,32 ( D o i s  m i l ,  q u i n h e n t o s  e  s e s s e n t a  e  c i n c o  r e a i s  

e  t r i n t a  e  d o i s  c e n t a v o s )  

ADMISSÃO: 27/07/2026 – Término: 24/09/2026 (Contrato de Trabalho por Tempo Determinado), 

podendo ser prorrogado nos termos da Lei 2.149/2019 e do Edital de Abertura do Processo Seletivo 

Simplificado de nº 01/2026, a critério da Administração Pública, não gerando estabilidade ou vínculo 

efetivo com o Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná. 

REGIME DE TRABALHO – Regime Jurídico e Administrativo Especial. 

  



ESTADO DO PARANÁ 

 

 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO PARA FINS DE PUBLICAÇÃO 

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE Nº 01/2026 

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 14/2026 

 

 

 

 

Edifício da Prefeitura do Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná, Gabinete do Prefeito, aos 

vinte e sete dias do mês de julho do ano de dois mil vinte e seis. (27/07/2026) 

                                              

 Moisés Lnortovz dos Santos        

    Prefeito Municipal 

 

 
 

 
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE 

ESTADO DO PARANÁ 

CONTRATANTE: Prefeitura do Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná, inscrito no CNPJ nº 

75.741.363/0001-87, situado na Praça Mariana Leite Félix, nº 800 – Centro – Jardim Alegre – PR. 

CONTRATADA: Ana Paula Dias – RG Nº 8.501.556-7 SESP/PR                                

Cargo:Professor  - Carga Horária: 20 horas semanais 

 

 
OBJETO: Desempenhar funções do cargo de Professor 20 horas, junto a Secretaria Municipal de 

Educação, com as atribuições contidas no Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de Nº 
14/2026, bem como do Edital de Processo Seletivo Simplificado de nº 01/2026. 

  

SALÁRIO INICIAL:  R$ 2.565,32 ( D o i s  m i l ,  q u i n h e n t o s  e  s e s s e n t a  e  c i n c o  r e a i s  

e  t r i n t a  e  d o i s  c e n t a v o s )  

ADMISSÃO: 27/07/2026 – Término: 30/11/2026 (Contrato de Trabalho por Tempo Determinado), 

podendo ser prorrogado nos termos da Lei 2.149/2019 e do Edital de Abertura do Processo Seletivo 

Simplificado de nº 01/2026, a critério da Administração Pública, não gerando estabilidade ou vínculo 

efetivo com o Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná. 

REGIME DE TRABALHO – Regime Jurídico e Administrativo Especial. 

  



 

 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO PARA FINS DE PUBLICAÇÃO 

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE Nº 01/2026 

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 15/2026 

 

 

 

 

Edifício da Prefeitura do Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná, Gabinete do Prefeito, aos 

vinte e sete dias do mês de julho do ano de dois mil vinte e seis. (27/07/2026) 

                                              

 Moisés Lnortovz dos Santos        

    Prefeito Municipal 

 

 
 
 

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE 
ESTADO DO PARANÁ 

 

CONTRATANTE: Prefeitura do Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná, inscrito no CNPJ nº 

75.741.363/0001-87, situado na Praça Mariana Leite Félix, nº 800 – Centro – Jardim Alegre – PR. 

CONTRATADA: Vanderleia Machado Bechhauser – RG Nº 10.241.513-2 SESP/PR                 

Cargo:Professor  - Carga Horária: 20 horas semanais 

 

 

OBJETO: Desempenhar funções do cargo de Professor 20 horas, junto a Secretaria Municipal de 
Educação, com as atribuições contidas no Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de Nº 

15/2026, bem como do Edital de Processo Seletivo Simplificado de nº 01/2026. 
  

SALÁRIO INICIAL:  R$ 2.565,32 ( D o i s  m i l ,  q u i n h e n t o s  e  s e s s e n t a  e  c i n c o  r e a i s  

e  t r i n t a  e  d o i s  c e n t a v o s )  

ADMISSÃO: 27/07/2026 – Término: 30/11/2026 (Contrato de Trabalho por Tempo Determinado), 

podendo ser prorrogado nos termos da Lei 2.149/2019 e do Edital de Abertura do Processo Seletivo 

Simplificado de nº 01/2026, a critério da Administração Pública, não gerando estabilidade ou vínculo 

efetivo com o Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná. 

REGIME DE TRABALHO – Regime Jurídico e Administrativo Especial. 

  



 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO PARA FINS DE PUBLICAÇÃO 

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE Nº 01/2026 

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 16/2026 

 

 

 

 

Edifício da Prefeitura do Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná, Gabinete do Prefeito, aos 

vinte e sete dias do mês de julho do ano de dois mil vinte e seis. (27/07/2026) 

                                              

 Moisés Lnortovz dos Santos        

    Prefeito Municipal 

 

 
 

 
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE 

ESTADO DO PARANÁ 
 

 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRAÇÃO 

CONTRATANTE: Prefeitura do Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná, inscrito no CNPJ nº 

75.741.363/0001-87, situado na Praça Mariana Leite Félix, nº 800 – Centro – Jardim Alegre – PR. 

CONTRATADA: Grazielle Barros de Oliveira Moroni – RG Nº 15.919.677-1 SESP/PR                 

Cargo:Professor  - Carga Horária: 20 horas semanais 

 
 

OBJETO: Desempenhar funções do cargo de Professor 20 horas, junto a Secretaria Municipal de 

Educação, com as atribuições contidas no Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de Nº 
16/2026, bem como do Edital de Processo Seletivo Simplificado de nº 01/2026. 

  

SALÁRIO INICIAL:  R$ 2.565,32 ( D o i s  m i l ,  q u i n h e n t o s  e  s e s s e n t a  e  c i n c o  r e a i s  

e  t r i n t a  e  d o i s  c e n t a v o s )  

ADMISSÃO: 27/07/2026 – Término: 18/12/2026 (Contrato de Trabalho por Tempo Determinado), 

podendo ser prorrogado nos termos da Lei 2.149/2019 e do Edital de Abertura do Processo Seletivo 

Simplificado de nº 01/2026, a critério da Administração Pública, não gerando estabilidade ou vínculo 

efetivo com o Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná. 

REGIME DE TRABALHO – Regime Jurídico e Administrativo Especial. 

  


