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ANEXO VII — FICHA PARA CONTAGEM DE TITULAGAO E
TEMPO DE SERVICO

*Q preenchimento deste documento é de responsabilidade Unica e exclusiva da Comissdo de Processo
de Selecao.

Candidato:
N° da Inscrigao: Cargo:
Tipo da Vaga Ampla Concorréncia [ ] PCD [ ] Afrodescendente [ ]
Notas de Cursos + Experiéncia Profissional
Agente de Conducao e Manutencao de Veiculos Automotores
Motorista e Operador de Maquinas

Critério Detalhamento | Pontuagao [Pontuagao Maxima
Experiéncia 1,0 ponto a
Profissional cada 6 (seis) | 70 pontos
(Na fungao ou meses
area de atuacgao) completos
Cursos de 3,0 pontos
Aperfeicoamento por cada 30 pontos
(Carga horaria certificado (Limite de
minima de 30h, 10
na area) certificados)
TOTAL GERAL 100 pontos
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Notas de Titulos Académicos

Titulo Académico Pontuacao Regras de
(na area de atuagao) por Titulo Acumulo
e Limite
Diploma ou Certificado de 10 pontos Acumulativo,
conclusao de Ensino Médio limitado a 01 (um)
titulo. (Maximo
10 pontos)
Diploma ou Certificado de 10 pontos Acumulativo,
conclusao de Curso superior limitado a 01 (um)
(qualquer area) titulo. (Maximo
10 pontos)
Pés-Graduacao Lato Sensu 30 pontos Acumulativo,
. ) limitado a 03
(Especializacao c/ 360h min.) (trés) titulo.
(Maximo 30
pontos)
Mestrado — Stricto Sensu 20 pontos Acumulativo,

limitado a 01 (um)
titulo. (Maximo
20 pontos)

Doutorado — Stricto Sensu 30 pontos Acumulativo,
limitado a 01 (um)
titulo. (Maximo

30 pontos)
TOTAL 100 pontos
Situagao da inscri¢cdo: Deferida ( ) | Indeferida ( )
Assinatura da Comissao Assinatura da Comissao | Assinatura da Comisséao
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Candidato:
N° da Inscri¢ao: Cargo:
Tipo da Vaga Ampla Concorréncia [] PCD [ ] Afrodescendente [ ]

Notas de Cursos + Experiéncia Profissional
Técnico Agricola

Critério Detalhamento | Pontuagao |Pontuagao Maxima
Experiéncia 1,0 ponto a
Profissional cada 6 (seis) | 70 pontos
(Na fungao ou meses
area de atuacgao) completos
Cursos de 3,0 pontos
Aperfeicoamento por cada 30 pontos
(Carga horaria certificado (Limite de
minima de 30h, 10
na area) certificados)
TOTAL GERAL 100 pontos

Notas de Titulos Académicos

Titulo Académico Pontuacgao Regras de Acumulo
(na area de atuagao) por Titulo e Limite
Diploma ou Certificado de 10 pontos Acumulativo, limitado
conclusao de Curso a 01 (um) titulo.
superior (qualquer area) (Maximo 10 pontos)

Pés-Graduacao Lato Sensu 40 pontos Acumulativo, limitado
a 04 (trés) titulo.

(Especializacao c/ 360h min.) (Maximo 40 pontos)
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Mestrado — Stricto Sensu 20 pontos Acumulativo, limitado
a 01 (um) titulo.
(Maximo 20 pontos)

Doutorado — Stricto Sensu 30 pontos Acumulativo, limitado
a 01 (um) titulo.
(Maximo 30 pontos)

TOTAL 100 pontos
Situagao da inscricao: Indeferida ()
Deferida ()
Assinatura da Comisséo Assinatura da Assinatura da Comissdo
Comissao
Candidato:
N° da Inscrig&o: Cargo:

Tipo da Vaga Ampla Concorréncia [ ] PCD [ ] Afrodescendente [ ]
Notas de Cursos + Experiéncia Profissional

Agrénomo
Critério Detalhamento | Pontuagao |Pontuacao Maxima
Experiéncia 1,0 ponto a
Profissional cada 6 (seis) | 70 pontos
(Na fungao ou meses
area de atuacao) completos
Cursos de 3,0 pontos
Aperfeicoamento por cada 30 pontos
(Carga horaria certificado (Limite de
minima de 30h, 10
na area) certificados)
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TOTAL GERAL 100 pontos

Notas de Titulos Académicos

Titulo Académico Pontuagao Regras de Acumulo

(na area de atuagao) por Titulo e Limite

Pés-Graduacao Lato Sensu 50 pontos Acumulativo, limitado
a 04 (trés) titulo.

(Especializagao c/ 360h min.) (Maximo 50 pontos)

Mestrado — Stricto Sensu 20 pontos Acumulativo, limitado
a 01 (um) titulo.
(Maximo 20 pontos)

Doutorado — Stricto Sensu 30 pontos Acumulativo, limitado
a 01 (um) titulo.
(Maximo 30 pontos)

TOTAL 100 pontos
Situagao da inscrig¢ao: :
Deferida ( ) Indeferida ()
Assinatura da Comisséao Assinatura da Comisséao Assinatura da Comisséao
Candidato:
N° da Inscri¢éo: Cargo:

Tipo da Vaga Ampla Concorréncia [ ] PCD [] Afrodescendente [ ]
Notas de Cursos + Experiéncia Profissional
Médico Veterinario
Critério Detalhamento | Pontuag¢ao |Pontuacao Maxima
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Experiéncia 1,0 ponto a
Profissional na| cada6 (seis) | 40 pontos
funcao Fiscal de meses
Inspecao completos
Experiéncia 1,0 ponto a
Profissional cada 6 (seis) | 30 pontos
(Na fungao ou meses
area de atuacao) completos
Cursos de 3,0 pontos
Aperfeicoamento por cada 30 pontos
(Carga horaria certificado (Limite de
minima de 30h, 10
na area) certificados)
TOTAL GERAL 100 pontos

Notas de Titulos Académicos

Titulo Académico Pontuagao Regras de Acumulo
(na area de atuacgao) por Titulo e Limite
Pés-Graduacgao Lato Sensu 50 pontos Acumulativo, limitado
e . a 04 (trés) titulo.
(Especializacao c/ 360h min.) (Maximo 50 pontos)
Mestrado — Stricto Sensu 20 pontos Acumulativo, limitado
a 01 (um) titulo.
(Maximo 20 pontos)
Doutorado — Stricto Sensu 30 pontos Acumulativo, limitado
a 01 (um) titulo.
(Maximo 30 pontos)
TOTAL 100 pontos
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Situagao da inscrig¢ao: Indeferida ()
Deferida ()
Assinatura da Comissao Assinatura da Comissao Assinatura da Comissao
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ANEXO VIII — INSTRUMENTO DE APLICAGAO DE EXAME DE DIREGAO
VEICULAR

1. Identificagao do(a) Candidato(a) e do veiculo utilizado no exame

Nome:
Cargo:
CPE: Apresentou CNH C ou maior?[ ] Sim [ ] Nao (Motorista)
' Apresentou CNH D ou maior?[ ]Sim [ ] Nao (Operador de Maquinas)

Veiculo utilizado na avaliacao:

2. Critérios de Avaliagao (conforme Resolugdo n°168/2004 — CONTRAN)

2.1. Faltas eliminatérias:

] desobedecer a sinalizacao semaférica e de parada obrigatoria;

] avancgar sobre 0 meio fio;

] ndo colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;
] avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;
] transitar em contramao de direcao;

] ndo completar a realizacao de todas as etapas do exame;

] avancar a via preferencial;

] provocar acidente durante a realizacao do exame;

] exceder a velocidade regulamentada para a via;

] cometer qualquer outra infracao de transito de natureza gravissima.

L |

M reaarrearrerrerra e

2.2. Faltas graves (15 pontos negativos cada):

[ ] desobedecer a sinalizacao da via, ou ao agente da autoridade de transito;

[ 1 nao observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de diregao;

[ 1 ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para onde se
dirige o veiculo, ou ainda quando o pedestre ndao haja concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde
para o veiculo;

[ ] manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;

] ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

] ndo usar devidamente o cinto de seguranga;

] perder o controle da direcdo do veiculo em movimento;

] cometer qualquer outra infracdao de transito de natureza grave.

[
[
[
[
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2.3. Faltas médias (10 pontos negativos cada):

[ ] executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de mao inteiramente livre;
[ ] trafegar em velocidade inadequada para as condigOes adversas do local, da circulacdo, do veiculo e do
clima;

[ ] interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apds o inicio da

prova; [ ] fazer conversao incorretamente;

] usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

] desengrenar o veiculo nos declives;

] colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

] usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

] entrar nas curvas com a engrenagem de tracdo do veiculo em ponto neutro;

] engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

] cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza média.

4. Faltas leves (05 pontos negativo cada):
] provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;
] ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;
] ndo ajustar devidamente os espelhos retrovisores;
] apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado € em movimento;
] utilizar ou Interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;
] dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracao ligada;
] tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto
neutro; [ ] cometer qualquer outra infracao de natureza leve.
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3. Resultado

3.1. Somatéria da(s) falta(s) cometida(s): ponto(s)

3.2. Resultado: [ ] Classificado[ ]Eliminado

4. Relato de Intercorréncias
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5. Identificagdo do Avaliador

Nome do Avaliador:

Assinatura do Avaliador

6. Assinatura do(a) Candidato(a)

Declaro estar ciente e concordo com os termos desta avaliacao.

Assinatura do(a) Candidato(a) Avaliado(a)
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ANEXO IX — REQUERIMENTO DE RECURSO

REQUERIMENTO DE RECURSO EDITAL N° 001/2025

Nome:
RG: CPF:

Cargo inscrito:

Endereco:

Fundamentacao do Recurso:

Jardim Alegre, de de 2025.

Assinatura Candidato (a)
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