
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANÁ

Processo Seletivo Simplificado 02/2017

AVALIACÃO E CLASSIFICACÃO

CARGO - FONOAUDIÓLOGO

Inscrição: 017/2017
Proponente: Ana Regina Mussiau Camargo de Lima

ANEXO VI- EDITAL 002/2017

FICHA DE PONTUACÃO PARA O CARGO DE FONOAUDIOLOGA
PONTUAÇÃO PELO TEMPO DE SERVIÇO

TEMPO DE SERVIÇO EXERCIDO PONTUAÇÃO TOTAIS
NA ÁREA HOSPITALAR E

EDUCACIONAL

ANOS: MESES: DIAS: 03 Pontos por Ano 30

(Fração igualou maior que 06 meses = Subtotal (máx. 30 pontos)
OI ano)

APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL

CURSOS PONTUAÇÃO TOTAIS

Mestrado ou Doutorado, na Area de 10 pontos por curso O
atuação

(limitado a 10 pontos)

Pós - Graduação em Nivel de 15 pontos por curso 30
Especialização, com Carga Horária

(limitado a 30 pontos)mínima de 360 (trezentas e sessenta)
horas, na área hospitalar e educacional.

Pós - Graduação em Nivel de 10 pontos por curso la
Especialização, com Carga Horária

(limitado 10 pontos)mínima de 360 (trezentas e sessenta)
horas.

Outro Curso Superior, além do 05 pontos por curso 5
utilizado como requisito de inscrição

(limitado a 10 pontos)

Outro Curso de aperfeiçoamento na área 02 pontos por 40h de curso lO

,



(limitado a 10 pontos)

Subtotal (Max. 70 pontos)

Total Geral (Tempo Geral + Aperfeiçoamento) 30+30+10+5+10=85



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANÁ

Processo Seletivo Simplificado 02/2017

AVALlACÃO E CLASSIFICACÃO

CARGO - FONOAUDlÓLOGO

Inscrição: 005/2017
Proponente: Daniela Totolo Rodrigues

ANEXO VI- EDITAL 002/2017

FICHA DE PONTUACAO PARA O CARGO DE FONOAUDlOLOGA
PONTUAÇÃO PELO TEMPO DE SERViÇO

TEMPO DE SERViÇO EXERCIDO PONTUAÇÃO TOTAIS
NA ÁREA HOSPITALAR E

EDUCACIONAL

ANOS: MESES: DIAS: 03 Pontos por Ano 12

(Fração igualou maior que 06 meses = Subtotal (máx. 30 pontos)
01 ano)

APERFEiÇOAMENTO PROFISSIONAL

CURSOS PONTUAÇÃO TOTAIS

Mestrado ou Doutorado, na Area de 10 pontos por curso O
atuação

(limitado a 10 pontos)

Pós - Graduação em Nível de 15 pontos por curso 15
Especialização, com Carga Horária

(limitado a 30 pontos)mínima de 360 (trezentas e sessenta)
horas, na área hospitalar e educacional.

Pós - Graduação em Nível de 10 pontos por curso O
Especialização, com Carga Horária

(limitado 10 pontos)mínima de 360 (trezentas e sessenta)
horas.

Outro Curso Superior, além do 05 pontos por curso O
utilizado como requisito de inscrição

(limitado a 10 pontos)



.Outro Curso de aperfeiçoamento na área 02 pontos por 40h de curso 08

(limitado a 10 pontos)

Subtotal (Max. 70 pontos)

Total Geral (Tempo Geral + Aperfeiçoamento) 12+15+8=35



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANÁ

Processo Seletivo Simplificado 02/2017

AVALlACÃO E CLASSIFICACÃO

CARGO - FONOAUDlÓLOGO

Inscrição: 013/2017
Proponente: Mariana de Almeida Ribeiro

ANEXO VI - EDITAL 002/2017

FICHA DE PONTUACAO PARA O CARGO DE FONOAUDIOLOGA
PONTUAÇÃO PELO TEMPO DE SERVIÇO

TEMPO DE SERVIÇO EXERCIDO PONTUAÇÃO TOTAIS
NA ÁREA HOSPITALAR E

EDUCACIONAL

ANOS: MESES: DIAS: 03 Pontos por Ano 06

(Fração igualou maior que 06 meses = Subtotal (máx. 30 pontos)
01 ano)

APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL

CURSOS PONTUAÇÃO TOTAIS

Mestrado ou Doutorado, na Area de 10 pontos por curso O
atuação

(limitado a 10 pontos)

Pós - Graduação em Nivel de 15 pontos por curso 15
Especialização, com Carga Horária

(limitado a 30 pontos)minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas, na área hospitalar e educacional.

Pós - Graduação em Nivel de 10 pontos por curso O

Especialização, com Carga Horária
(limitado 10 pontos)mínima de 360 (trezentas e sessenta)

horas.

Outro Curso Superior, além do 05 pontos por curso O
utilizado como requisito de inscrição

(limitado a 10 pontos)



Outro Curso de aperfeiçoamento na área 02 pontos por 40h de curso 10

(limitado a 10 pontos)

Subtotal (Max. 70 pontos)

Total Geral (Tempo Geral + Aperfeiçoamento) 06+15+10=31



RESULTADO PRELIMINAR
PROVA DE TITULOS E AVALIACÃO CURRICULAR

Inseri ão
017
005
013

Candidato a
Ana Re ina Mussiau Camar o de Lima
Daniela Totolo Rodri ues
Mariana de Almeida Ribeiro

Classifica ão - Pontos
Primeiro - 85
Se 'undo - 35
Terceiro - 31

COMISSÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 02/2017
PORTARIA N° 130/2017

Luciana Alves Ferreira Fernandes
Eduardo Furtado da Cruz Jobim
Marli de Lourdes Tassi
Silvia Bovo Tsechuk
Eliana Marconato Mozer

RG 6.948.225-2
RG 5.190.776-0
RG 6.485.750-9
RG 7.177.115-6
RG 8.989.293-7

Jardim Alegre, 14 de Julho de 2017
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