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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2017

EDITAL DE ABERTURA DE INSQRIQ@ES DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO, POR PRAZO DETERMINAD O, DE
MEDICO PSF.

O PREFED DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

Estado do Parana, Senhiwsé Roberto Furlan no uso de suas atribuicbes legais,
visando a contratacdo de pessoal, por prazo det@dmi visando suprir a demanda
municipal no atendimento a populagdo descrito nexanl deste Edital, junto as
Secretaria de Saude, amparado em excepcional sseerpublico devidamente
reconhecido por intermédio da Lei Municipal 02/200dm fulcro no artigo 37, IX, da
Constituicdo da Republica, torna publico a reafipacde Processo Seletivo
Simplificado, que sera pelas normas estabelecielste iEdital.

1 — DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Organizacéo, realizacdo e supervisao do tes@veesimplificado n°® 003/2017
compete a comissdo especial designada pela Panfafiga6 /2017, de 18 de julho de
2017 da Prefeitura do Municipio de Jardim AlegRRR-

1.2. Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo lfisado serdo prestigiados,
sem prejuizo de outros, os principios estabeleaidoart. 37, “caput”, da Constituicdo
Federal.

1.3. Este edital sera publicado no Diario Oficial Eleicd® do Municipio, afixado no
quadro proprio de editais desta Prefeitura e digd@ado no endereco eletrénico
www.jardimalegre.pr.gov.bjornal de circulagao local.

1.4.0s prazos somente comegam a correr em dias Uteis.

1.4.1.Considera-se prorrogado até o primeiro dia agusge, o prazo vencido em que
nao haja expediente.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado consiste em raceisericbes de candidatos
devidamente habilitados para o cargo especificoy bemo, a analise de curriculo, de
carater classificatério, o qual conterd relacaditiéos, conforme tabela de pontuacao
constante neste edital.

1.6. A contratacdo sera pelo prazo determinado de acoodo a lei 02/2004 e
podendo ser rescindido a qualquer tempo quandohoéwer mais a necessidade da
continuidade do contrato.

1.7. Os empregos de provimento por prazo determinado g@ovidos observando —
se a ordem de classificacdo e a conveniéncia danatiacdo publica, eis que a posse
sera realizada no momento eleito por esta.
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.8. A"aprovacao e classificacdo do aprovado em proasdonseletivo simplificado
nao lhe da direito a posse, visto que fatores sep@ntes, dentre eles, necessidade de
limitacdo de gastos com pessoal ou insuficiénciareursos, poderdo obstar a
implementacédo da relacéo juridica.

2 — ESPECIFICACOES

2.1 —A funcéo temporaria de que trata o Processo Sel8iiwmplificado corresponde ao
exercicio do cargo ddédicos PSF constante no QUADRO I.

QUADRO |
Cargo VAGAS | C.H.| TURNO | SALARIO | TIPO DE | REQUISITO
PROVA

Médicos PSF (micro| 01+CR™ | 20 Matutino| 8.000,00 | Titulo +| Ensino

area do Curriculo | Superior

Assentamento 8 de Completo em

Abril)* Medicina e
registro  no
orgao
fiscalizador
da classe.

*Ver Localidade: micro area: ASSENTAMENTO 8 DE ABRIL

2.1. O regime juridico dos empregos de provimento paz@rdeterminado é CLT,
sendo assegurado, dentre outros direitos, adictmadsalubridade, 13° salério, férias e
terco constitucional.

2.1.1.No que for aplicavel, observar — se — a a legislagénicipal.

2.1.2.0s servidores temporarios terdo descontado devesmgimentos a contribuicdo
para o Regime Geral de Previdéncia Social e pamgposto de Renda retido na fonte,
se cabivel.

2.2. As descri¢cOes das atribuicdes do emprego estaadndiizadas no ANEXO I.

2.3. O ocupante do emprego de provimento por prameado prestara servigcos na
Secretaria Municipal de Saude, na localidade daaomicea do Assentamento 8 de
Abril.

3 - INSCRICOES

3.1. Inscricbes serdo realizadas no periodo de 24 He pl02 de agosto de 2017, das
8h as 11:30h e das 13h as 17:30h, de segundaa-séaita,no Setor de Protocolo,
localizada na Prefeitura do Municipio Jardim Ale@iPeaca Mariana Leite Felix, n°® 800,
Centro, CEP 86.860 — 000, Jardim Alegre, EstadBatand).
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3.1.1Néao serao aceitas inscrices fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimepri@&vio e a tacita aceitacdo das
presentes instrugdes e normas estabelecidas ridtk E

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simpliicheém como para ser admitido
no servigo publico, o candidato, que devera tedamlé minima de 18 anos, deve
comparecer pessoalmente ao endereco, setor e raogoba@ prazos indicados no item
3.1, ou por intermédio de procurador munido derimsénto publico ou particular de
mandato (com poderes especiais para realizar ansueacdo no Processo Seletivo
Simplificado), apresentando, em ambos 0s casossegsintes documentos (copia
autenticada ou original e cOpia para autenticagéagrvidor municipal):

a) formulario de inscricdo, disponibilizado nestditel no Anexo I, devidamente
preenchido e assinado;

b) documento de identidade oficial com foto, quségam: carteiras ou cédulas de
identidade expedidas pelas Secretarias de SeguRangleca, pelas Forcas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdesteriores; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe quefppa de Lei Federal, valem
como documento de identidade, como por exemplalaa®AB, CREA, CRM, CRC
etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Cartles Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com ddba, na forma da Lei n°
9.503/97, artigo 15);

c) CURRICULO VITAE;

d) documentos que comprovem habilitacdo para cocaeacordo com QUADRO |
deste Edital.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comispéblicara, no painel de

publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal e emnmeion eletrbnico, no site

www.jardimalegre.pr.gov.br, Edital contendo a ré@mgiominal dos candidatos que
tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2 Os candidatos que nédo tiveram suas inscricdes lbgadas poderdo interpor
recursos escritos perante a ComissBi@ PRAZO DE UM DIA, mediante a
apresentacao das razdes que ampararem a SuanagEsig

5.2.1No prazo de um dia, a Comisséo, apreciando o gecpodera reconsiderar sua
deciséo, hipétese na qual o nome do candidato ndaaseonstar no rol de inscricbes
homologadas.
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.2.2A lista final de inscricbes homologadas sera abla na forma do item 5.1, no
prazo de um dia, apos a decisdo dos recursos.

6. DA SELECAO
6.1 A selecdo sera realizada em 02 (duas) fases.

6.2 A primeira fase da Selecéo consiste na analiseldoumentos e dos comprovantes
de experiéncia profissional, apresentados peloidatmdno ato da inscricdo, e seré
efetuada pela Comisséo a que se refere o itemesté &dital.

6.3 As fotocoOpias dos documentos apresentados nadatmscricdo deverdo ser
autenticadas

6.4.A segunda fase da Selecao consistanadise dos titulos
7. DA AVALIACAO E CLASSIFICACAO

7.1 Na primeira fase do Seletivo, a pontuacéo seiduéda aos candidatos conforme
descrito no anexo Il deste Edital.

7.2 Os candidatos seréo classificados em ordem aecries por pontos.

7.3 Os candidatos deverdo apresentar copia autenta@dadiploma registrado, e/ou
Histérico Escolar ou Certiddo de Concluséo do Curso

7.4 Para a comprovacao de tempo de servico serams@st seguintes documentos
(originais ou coOpia autenticada em cartério): ajaRatempo de servico prestado aos
Municipios, Estados ou Unido: - Certiddo de TempoSgrvico — que atuou com

vinculo efetivo; - Certiddo de Tempo de Servicoart€ira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS - para néo efetivo.

b) Para o tempo de servico trabalhado em empresamatividade particular: - Copia
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTR®& devera ser acompanhada de
fotocopia das paginas de identificacdo do trabahadio Contrato de Trabalho.

7.5 Para a comprovacao de Titulo, servira para congmdy copia autenticada do
Certificado ou Certiddo de Conclusdo de Curso ded@cdo e POs — Graduacdo em
Nivel de Especializacdo, com Carga Horaria minim8@D (trezentas e sessenta) horas,
Mestrado ou Doutorado, na Area de atuacgéo, e/oidritis Escolar, em conformidade
com a legislacao vigente entre outros.

7.6 As copias dos documentos apresentados néo semleidas em hipotese alguma.

7.7 Somente serdo considerados os titulos expedidopgssoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critériosniddis neste Edital.
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7.8 Nehhum titulo recebera dupla valoracéo.

7.9 A classificacdo dos candidatos sera efetuada éstrava pontuacdo dos titulos
apresentados, em uma escala de zero a cem pamtfnee 0s seguintes critérios:

7.9.1 O PSS consistira na avaliagdo e pontuacdo dosraotas apresentados pelo
candidato, referentes ao Tempo de Servico e aoslo3itde Aperfeicoamento
Profissional, na &rea de atuacao.

7.9.2 A pontuacao pelo tempo de servico considerandltosos 10 (dez) anos, até a
data de 02/01/2017,

8 — CLASSIFICACAO

8.1. Ultimada a identificagdo dos candidatos e a taigip das notas, o resultado
preliminar sera publicado diario oficial do Municipe em meio eletrbnico, no site

www.jardimalegre.pr.gov.br abrindo-se o prazo para os candidatos apresentare
recursos, nos termos estabelecidos neste Edital.

8.2 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdooéas recebidas por dois ou

mais candidatos, tera preferéncia na ordem cleasifia, sucessivamente, o candidato
que:

8.2.1Comprovar maior tempo de servigo publico na furgl@édeada;

8.2.2Comprovar maior experiéncia na funcao exigidadmiaistracdo publica;

8.2.3For 0 mais idoso.

8.2.4Sorteio em ato publico.

9. RECURSOS

9.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é @bfecurso encaminhado a

Comisséo por meio do Setor de Protocolos da Puedeiuma Unica vez, no prazo

comum de um dia.

9.2 O recurso devera conter a perfeita identificagiioedorrente e as razées do pedido
recursal.

9.3 Havendo a reconsideracdo da deciséo classifiaapsia Comissdo, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL
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10.1Transcorrido o prazo sem a interposicao de reasaltimado o seu julgamento,

a Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Sioguldi ao Prefeito Municipal para

homologacao, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera lancado Editaeth a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando entdo passara aoflmiazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Selefivoplificado e autorizada a

contratacdo pelo Prefeito, sera convocado o proxmiocado, por meio de Edital de
convocacao, contratacdes temporérias, para, no pi@8 (trés) dias prorrogavel uma
Gnica vez a critério da Administracdo comprovar tendimento das seguintes
condicoes:

11.2Ser brasileiro nato ou naturalizado;

11.3Ter idade minima e maxima exigida para o cargo;

11.4 Gozar de boa saude fisica e mental, comprovadaaniedexame meédico a ser
encaminhado pela Administracédo Publica;

11.5 Apresentar declaracdo de bens e rendas conforndelondisponibilizado pelo
Municipio;

11.6 Apresentar documentacdo necessaria que demonstreasvilitacdo profissional
para exercer o cargo para o qual se inscreveu, diErprovidenciar os seguintes
documentos que seguem, em via original e copia:

11.6.1RG — Carteira de Identidade;

11.6.2Titulo de Eleitor;

11.6.3Certidao de antecedentes criminais;

11.6.4CPF/MF,;

11.6.5Carteira de Trabalho;

11.6.6Pis/Pasep;

11.6.7Comprovante de quitacao eleitoral,

11.6.8Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;
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11.6.9 Certificado de Reservista (se for o caso), pammptovar a quitacdo das
obrigagbes militares;

11.6.10Carteira Nacional de Habilitagdo (quando o retpuide provimento do cargo
exigir);

11.6.1101 (uma) foto 3x4 recente;

11.6.12 Comprovante de inscricdo no orgado de classe decategoria profissional
(quando o cargo exigir);

11.6.13Certidao de nascimento ou casamento.

11.6.14Declaracéo de Imposto de Renda ou Declaracéo e &ealizada (Lei Federal
n° 8.429/92);

11.6.15Certidado Nascimento de filhos menores;

11.6.16Cartdo de Vacinas filhos menores;

11.7Nao comparecendo o candidato convocado ou seéceeldf 0 ndo atendimento das
condicbes exigidas para a contratacdo, serdo cadescos demais classificados,
observando-se a ordem classificatoria.

11.80 candidato que ndao tiver interesse na contratagdera requerer, uma unica vez,
sua alocacéo no final da lista de aprovados.

11.9 O prazo de validade do presente Processo SelStiplificado serd de 1 (um)
ano, ficando vedada sob qualquer pretexto suaqwacéo, de acordo com a Lei
Municipal n°002/2004.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao serd fornecido qualquer documento comproluatdle aprovacdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fimbcacéao do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverddematualizados 0s seus
contatos: endereco residencial, e-mail e telefones.

12.3 Respeitada a natureza da funcéo temporaria, pdiesade interesse publico,
podera haver a readequacao das condi¢cdes definide@mente no edital, conforme
dispuser a legislacéo local.

12.4 Os casos omissos serdo resolvidos por Comisségndda Comissao Especial de
Acompanhamento referente a realizacédo de ProcesSeldcéo Simplificado — PSS.

Jardim Alegre, 19 de julho de 2017.

JOSE ROBERTO FURLAN
PREFEITO MUNICIPAL



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Praca Mariana Leite Félix, 800. FONE/FAX (43) 3475-1256 / 1354 / 2107

® 284, 104
54aRoim aLEGRE &%

ANEXO |- ATRIBUICOES
ATRIBUICOES COMUM A TODA A EQUIPE PSF

- Conhecer a realidade das familias pelas quaisesfmnsaveis com énfase nas suas
caracteristicas sociais, econdmicas, -culturais, odefificas e epidemioldgicas;-
Identificar os problemas de salude e situagfessde mais comuns aos quais aquela
populacdo estd exposta;- Elaborar, com a partiggpaa comunidade, um plano local
para o enfrentamento dos problemas de salude edajae colocam em risco a saude;-
Executar, de acordo com a qualificacdo de cadéispianal, os procedimentos de
vigilancia e de vigilancia epidemiolégica, nas dhfges fases do ciclo de vida;-
Valorizar a relagdo com o usuario e com a fampiara a criacdo de vinculo de
confianga, de afeto, de respeito;- Realizar visiiasniciliares de acordo com o
planejamento;- Resolver os problemas de saudew aé atencdo basica;- Garantir
acesso a continuidade do tratamento dentro de stems de referéncia e contra-
reféncia para os casos de maios complexidade ounquessitem de internacao
hospitalar;- Prestar assisténcia integral a popolagiscrita, respondendo a demanda de
forma continua e racionalista;- Coordenar, pamicipde e/ou organizar grupos de
educacédo para a saude;- Promovendo acdes int@asetparcerias com organizacdes
formais e informais existentes na comunidade paranfretamento conjunto dos
problemas identificados;- Fomentar a participacampugar, discutindo com a
comunidade conceitos de cidadania, de direitosidesa suas bases legais;- Incentivar a
formacdo e/ou participacdo ativa da comunidadecooselho locais de saude e no
conselho Municipal de Saude;- Auxiliar na implad@go cartdo Nacional de Saude.

ATRIBUICOES DA FUNCAO DE MEDICO PSF

Atividades relacionadas ao emprego: Realizar ctassalinica aos usuarios da sua area
adstrita; executar as acdes de assisténcia integrabdas as fases do ciclo de vida:
crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso; z&alconsultas e procedimentos na
Unidade Saude da Familia e, quando necessariopmicidio; realizar as atividades
clinicas correspondentes as areas prioritarias nb@rvencdo na atencdo Basica,
definidas na Norma Operacional da Assisténcia @l&aliNOAS 2001; aliar a atuacéo
clinica a pratica da saude coletiva; fomentar @acélw de grupos de patologias
especificas, como de hipertensos, diabéticos, seeldal e etc; realizar o pronto
atendimento médico nas urgéncias e emergénciaamanttar aos servicos de maior
complexidade, quando necessario, garantindo antodéide do tratamento na USF, por
meio de um sistema de acompanhamento e referénciantea-referéncia; realizar
pequenas cirurgias ambulatoriais; indicar interoag¢@spitalar; solicitar exames
complementares; verificar e atestar obito.
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ANEXO Il — EDITAL N° 003/2017.
FICHA DE INSCRICAO FICHA DE INSCRICAO N.© ....coreverericieriiieane

DADOS PESSOAIS

Nome

L@0] 011 o] 1] (o S
............................................................................ S C T TRRRIN © | o
CPF e Data de Nascimento.......... . [.Sexo: ()
masculino ( ) feminino Endereco Residencial: Rua/Av
........................................................................................ n.°

o = T o J PR
CEP:iiiieeeeee AV 1] o3 o] o S Estada..................
Telefone(res.) . ....vveveeivvvennnnnnnn. (010 ) DRSS (OUtroS):ecceeeeiieeeieiians

Declaro que as informacdes prestadas sédo verdsdateitando todas as exigéncias
deste processo de selecdo, inclusive a comprovaco dados, se necessario.
Data......... [ [ Assinatura do Camidd..........oovvviiiiiiiiiieiis

DESTACAR E ENTREGAR AO CANDIDATO / EDITAL N.° 003@7
COMPROVANTE DE INSCRICAO FICHA DE INSCRICAO N.°
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ANEXO |

FICHA DE PONTUACAO

Il — EDITAL 003/2017

Praca Mariana Leite Félix, 800. FONE/FAX (43) 3475-1256 / 1354 / 2107

PONTUACAO PELO TEMPO DE SERVICO

TEMPO DE SERVICO PONTUA(;AO TOTAIS
ANOS: MESES: DIAS: 02 Pontos por Ano
(Fracéo igual ou maior que 06 meses| =Subtotal (max. 20 pontos
01 ano)
APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL
CURSOS PONTUACAO TOTAIS

Mestrado ou Doutorado, na Area de
atuacao

10 pontos por curso

(limitado a 10 pontos)

Pos — Graduacdo em Nivel de
Especializacdo, com Carga Horaria
minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas, na area da saude.

10 pontos por curso

(limitado 30 pontos)

Outro Curso de aperfeicoamento na ar

ea 10 pootosQh de cursg

(limitado a 40 pontos)

Subtotal (Max. 80 pontos

Total Geral (Tempo Geral + Aperfeicoamento)
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ANEXO IV
FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO
A Comissé&o Processo Seletivo Simplificado 003/2017

Prefeitura Municipal de Jardim Alegre

Inscricao:

Nome Completo:
CPF:

RG:

Endereco:
Ndamero: Bairro:
Cidade: Estado:

Tel. Fixo: Tel. Celular:
Email:

TIPO DE RECURSO

| Interposicdo de Recurso contra Resultado Prelindiad®rova de Titulos

Jardim Alegre, / /

Assinatura
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ANEXO V

CRONOGRAMA DE REALIZACAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFI CADO
N.°003/2017

DATA
19/07/2017 Divulgacéo da Comisséao Internet, no . site
www.jardimalegre.pr.gov.br
21/07/2016 Publicacdo do Edital e | Internet, no site
Divulgacao www.jardimalegre.pr.gov.br
24/07/2017 & Periodo de Inscri¢éo Setor de Protocolo |na
02/08/17 Prefeitura do Municipio de
Jardim Alegre, sito a Praga
Mariana Leite Felix, 800 dg
segunda a sexta-feira, no
horério das 8:00h as 11:30h e
das 13:00 as 17:30h.
Periodo de entrega de | Entrega no Setor de Protocalo
envelope contendo a | na Prefeitura do Municipio de
comprovacao de Titulos/ | Jardim Alegre, sito a Praga
escolaridade, para Prova deMariana Leite Felix, 800 dg
24/07/2017 & Titulos- e Avaliacao segunda a sexta-feira, mno
02/08/17 Curricular horario das 8:00h as 11:30h e
das 13:00 as 17:30h.
04/08/2017 Homologacao das InscricoeBdital no painel - Internet, no

site:
www.jardimalegre.pr.gov.bra
partir das 18:00 horas
Periodo para interposicdo deSetor de  Protocolo da
07/08/2017 Recurso do Resultado de| Prefeitura do Municipio de
Homologacgédo das Inscricdgslardim Alegre, sito a Praga
Mariana Leite Felix, 800 dg
segunda a sexta-feira, no
horério das 8:00h as 11:30h e
das 13:00 as 17:30h.
Publicacdo do Resultado | Internet, no site
09/08/2017 Preliminar da Prova de | www.jardimalegre.pr.gov.br
Titulos — Avaliacdo curriculara partir das 18:00 horas
Periodo para interposicdo deSetor de  Protocolo da
Recurso do Resultado | Prefeitura do Municipio de
10/08/2017 Preliminar da Prova de | Jardim Alegre, sito a Praga
Titulos — Avaliacdo curricular Mariana Leite Felix, 800 dg
segunda a sexta-feira, no
horério das 8:00h as 11:30h e
das 13:00 as 17:30h.

Publicacao da Deciséo de Internet, no site:
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Recursos da Prova de Titulosvww.jardimalegre.pr.gov.br

11/08/2017 — Avaliagao curricular
Publicacdo do Resultado | Internet, no site
15/08/2017 Final www.jardimalegre.pr.gov.br

a partir das 18:00 horas

Sujeito a alteracoes



