
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE 
ESTADO DO PARANÁ 

 
Processo Seletivo Público 01/2016 

 
AVALIAÇÃO E CLASSIFICAÇÃO 

 
CARGO – TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

 
Inscrição: 01/2016 
Proponente: NATALINO PIMENTA FERREIRA  
 

PONTUAÇÃO PELO TEMPO DE SERVIÇO   
TEMPO DE SERVIÇO  PONTUAÇÃO   TOTAIS   
ANOS:   MESES:  DIAS:  03 Pontos por Ano   21  

(Fração igual ou maior que 06 meses = 01 ano)  Subtotal (máx. 45 pontos)  21  
APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL   

CURSOS  PONTUAÇÃO   TOTAIS   
Pós-Graduação  10 pontos por curso  

(limitado 20 pontos)  
0 

Outro Curso Superior, além do utilizado como 
requisito de inscrição  

05 pontos por curso  
(limitado a 10 pontos)  

0 

Outro Curso na área   02 pontos por 4h de curso  
(limitado a 25)  

25 

  Subtotal (Max. 55 pontos)  25 
Total Geral (Tempo Geral + Aperfeiçoamento)                                    21 + 25 = 46 

  
 
 
Inscrição: 02/2016 
Proponente: FABIANA BINELI GARCIA  
 

PONTUAÇÃO PELO TEMPO DE SERVIÇO   
TEMPO DE SERVIÇO   PONTUAÇÃO   TOTAIS   
ANOS:   MESES:  DIAS:  03 Pontos por Ano   9  

(Fração igual ou maior que 06 meses = 01 ano)  Subtotal (máx. 45 pontos)  9  
APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL   

CURSOS  PONTUAÇÃO   TOTAIS   
Pós-Graduação  10 pontos por curso  

(limitado 20 pontos)  
0 

Outro Curso Superior, além do utilizado como 
requisito de inscrição  

05 pontos por curso  
(limitado a 10 pontos)  

0 

Outro Curso na área   02 pontos por 4h de curso  
(limitado a 25)  

4 

  Subtotal (Max. 55 pontos)  4 
Total Geral (Tempo Geral + Aperfeiçoamento)                                       9 + 4 = 13 

 



Inscrição: 08/2016 
Proponente: IVONE APARECIDA NEVES 
 

PONTUAÇÃO PELO TEMPO DE SERVIÇO   
TEMPO DE SERVIÇO   PONTUAÇÃO   TOTAIS   
ANOS:   MESES:  DIAS:  03 Pontos por Ano    45 

(Fração igual ou maior que 06 meses = 01 ano)  Subtotal (máx. 45 pontos)  45  
APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL   

CURSOS  PONTUAÇÃO   TOTAIS   
Pós-Graduação  10 pontos por curso  

(limitado 20 pontos)  
0 

Outro Curso Superior, além do utilizado como 
requisito de inscrição  

05 pontos por curso  
(limitado a 10 pontos)  

0 

Outro Curso na área   02 pontos por 4h de curso  
(limitado a 25)  

25 

  Subtotal (Max. 55 pontos)  25 
Total Geral (Tempo Geral + Aperfeiçoamento)                                   45 + 25 = 70 

  
  

 
 
 
  
Inscrição: 09/2016 
Proponente: SEILA DONIZETE DE SOUZA COSTA 
 

PONTUAÇÃO PELO TEMPO DE SERVIÇO   
TEMPO DE SERVIÇO   PONTUAÇÃO   TOTAIS   
ANOS:   MESES:  DIAS:  03 Pontos por Ano     0  

(Fração igual ou maior que 06 meses = 01 ano)  Subtotal (máx. 45 pontos)   0 
APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL   

CURSOS  PONTUAÇÃO   TOTAIS   
Pós-Graduação  10 pontos por curso  

(limitado 20 pontos)  
0 

Outro Curso Superior, além do utilizado como 
requisito de inscrição  

05 pontos por curso  
(limitado a 10 pontos)  

0 

Outro Curso na área   02 pontos por 4h de curso  
(limitado a 25)  

2 

  Subtotal (Max. 55 pontos)  2 
Total Geral (Tempo Geral + Aperfeiçoamento)                                        0 + 2 = 2 

  
  

  
 
 
 
 



Inscrição: 12/2016 
Proponente: DEBORA FERREIRA DE SOUZA SILVA GHIZONI  
 

PONTUAÇÃO PELO TEMPO DE SERVIÇO   
TEMPO DE SERVIÇO   PONTUAÇÃO   TOTAIS   
ANOS:   MESES:  DIAS:  03 Pontos por Ano    6 

(Fração igual ou maior que 06 meses = 01 ano)  Subtotal (máx. 45 pontos)   6 
APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL   

CURSOS  PONTUAÇÃO   TOTAIS   
Pós-Graduação  10 pontos por curso  

(limitado 20 pontos)  
0 

Outro Curso Superior, além do utilizado como 
requisito de inscrição  

05 pontos por curso  
(limitado a 10 pontos)  

0 

Outro Curso na área   02 pontos por 4h de curso  
(limitado a 25)  

12 

  Subtotal (Max. 55 pontos)  12 
Total Geral (Tempo Geral + Aperfeiçoamento)                                     6 + 12 = 18 

  
 
 
 
  

 
 
Inscrição: 14/2016 
Proponente: NAIR MARCONDES 
 

PONTUAÇÃO PELO TEMPO DE SERVIÇO   
TEMPO DE SERVIÇO   PONTUAÇÃO   TOTAIS   
ANOS:   MESES:  DIAS:  03 Pontos por Ano    45 

(Fração igual ou maior que 06 meses = 01 ano)  Subtotal (máx. 45 pontos)   45  
APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL   

CURSOS  PONTUAÇÃO   TOTAIS   
Pós-Graduação  10 pontos por curso  

(limitado 20 pontos)  
0 

Outro Curso Superior, além do utilizado como 
requisito de inscrição  

05 pontos por curso  
(limitado a 10 pontos)  

0 

Outro Curso na área   02 pontos por 4h de curso  
(limitado a 25)  

0 

  Subtotal (Max. 55 pontos)  0 
Total Geral (Tempo Geral + Aperfeiçoamento)                                    0 + 45 = 45 

  
 
 
 
 
 



Inscrição: 15/2016 
Proponente: LUANA CAROLINA DA SILVA  
 

PONTUAÇÃO PELO TEMPO DE SERVIÇO   
TEMPO DE SERVIÇO   PONTUAÇÃO   TOTAIS   
ANOS:   MESES:  DIAS:  03 Pontos por Ano    15  

(Fração igual ou maior que 06 meses = 01 ano)  Subtotal (máx. 45 pontos)  15 
APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL   

CURSOS  PONTUAÇÃO   TOTAIS   
Pós-Graduação  10 pontos por curso  

(limitado 20 pontos)  
0 

Outro Curso Superior, além do utilizado como 
requisito de inscrição  

05 pontos por curso  
(limitado a 10 pontos)  

0 

Outro Curso na área   02 pontos por 4h de curso  
(limitado a 25)  

25 

  Subtotal (Max. 55 pontos)  25 
Total Geral (Tempo Geral + Aperfeiçoamento)                                    15 + 25 = 40 

  
 

  
RESULTADO PRELIMINAR 

PROVA DE TITULOS E AVALIAÇÃO CURRICULAR 
 
 
Inscrição Candidato Classificação - Pontos 
08/2016 Ivone Aparecida Neves Primeiro        70 
01/2016 Natalino Pimenta Ferreira Segundo        46 
14/2016 Nair Marcondes Terceiro         45 
15/2016 Luana Carolina da Silva Quarto           40 
12/2016 Debora Ferreira de Souza Silva Ghizoni Quinto           18 
02/2016 Fabiana Bineli Garcia Sexto             13 
09/2016 Seila Donizete de Souza Costa Sétimo            2 

 
 
 

COMISSÃO DO PROCESSO SELETIVO 01/2016 
PORTARIA Nº 032/2016 

 
 

Vicente Mostachio RG  2.242.258-8 Visto 
Eduardo Furtado da Cruz Jovim RG  5.190.776-0 Visto 
Marli de Lourdes Tassi RG  6.485.750-9 Visto 
Rosalina Alves de Paula Pedroso RG  4.980.351-6 Visto 
Paula Adriana Aguiar RG  6.715.118-6 Visto 
 

Jardim Alegre, 01 de abril de 2016. 
 


