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e com o Acordao n2 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Jardim Alegre, Quinta-Feira, 08 de Outubro de 2026

MALEGR

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

Praca Mariana Leite Felix, 800 - CEP - 86860-000

Termo de Colaboracao n° 004/2026

Dispensa de Chamamento Publico 004/2026

Conforme Lei 13.019/14 e suas alteragdes

O MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE - PARANA, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal Sr. Moises Lnortovz dos Santos, portador da Cédula de Identidade RG n.°
60916977 - SESP/PR, inscrito no CPF sob n.°00380760983, brasileiro, casado, residente e
domiciliado neste Municipio de Jardim Alegre- PR, doravante denominada simplesmente
CONTRATANTE, do outro lado, a associagdo civil sem fins lucrativos SOCIEDADE
PROTETORA DOS ANIMALIS SOS, associagdo civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob
n°11.016.365/0001-20, sediada na Rua Antdnio Lisboa Lopes, 253, Conjunto Residencial José
Pachulski CEP 86.860-000 Jardim Alegre- PR, doravante denominada CONTRATADA, neste
ato representado pela sua Presidente Sra. Suziclei Beltrame Moraes, portador C.I/RG sob n°
502716575 SESP/SP e CPF n° 364.819.206-49 , residente e domiciliado na Rua Horténsia, n° 509,
Jardim América na cidade de Jardim Alegre-Estado do Parana, resolvem celebrar o presente termo,

dispensando-se a realizacio de Chamamento Publico, consoante previsdo contida no artigo 29

da Lei n° 13.019/2014, em conformidade com os demais dispositivos da referida legislagao,

Decreto Municipal n° 018/2017, conforme clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1- O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto “a execucio de acdes de protecio, resgate,

atendimento veterinario, alimentacio, tratamento e recuperacio de caes e gatos em situacao

de _abandono, maus-tratos, enfermidades ou vulnerabilidade no Municipio de Jardim

Alegre/PR”, conforme Plano de Trabalho, que foi devidamente aprovado pela Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e pela contratante, constituindo parte integrante do presente Termo,

como se nele estivesse transcrito.
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CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

2. Sdo compromissos da CONTRATADA, promover o trabalho que sera executado para garantir
a saude e bem-estar dos animais, garantir atendimento veterinarios clinicos e emergenciais,
protecdo, alimentacdo, recuperagao e encaminhamento para adogdo responsavel de cdes e gatos
em situagdo de vulnerabilidade no Municipio.

2.1 - Dispor de corpo técnico necessario para atender aos servigos previstos no plano de Trabalho;
2.2.- Executar programas e campanhas de conscientizag@o sobre o abandono de animais, ado¢do
responsavel, castragdo, doengas e riscos;

2.4 — Executar todos os servigos listados no Plano de Trabalho aprovado pelo CONTRATANTE;
2.5 - Permitir o livre acesso dos servidores do CONTRATANTE, facilitando a obten¢do de
informagdes junto 8 CONTRATADA;

2.6 - Assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais ou morais causados a0 Municipio
e a terceiros, em decorréncia de sua a¢do ou omissdo no desenvolvimento do Servigo, sem
nenhuma responsabilidade do CONTRATANTE;

2.7 - Nao transferir ou subcontratar, ceder ou sub empreitar, total ou parcialmente, a qualquer
titulo, os direitos e¢ obrigagdes decorrentes da adjudicacdo do fornecimento, ressalvada, se
necessaria e plenamente justificavel a intervencao de fornecedores ou servigos técnicos especiais,
desde que devidamente autorizados pelo CONTRATANTE, sob pena de rescisao deste Termo;
2.8 - Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informagao solicitada pelo CONTRATANTE, bem
como pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana, por escrito, garantindo-se o livre acesso dos
mesmos nas dependéncias da instituigao;

2.9 - Manter registros contabeis, atualizados ¢ em boa ordem a disposi¢do dos servidores da
CONTRATANTE;

2.10 - Guardar, zelar, responsabilizar-se pela conservagdo ¢ manuten¢ao do patrimdnio publico
municipal (bens méveis, equipamentos), se forem cedidos para execugdo do Servigo e recebidos
pela CONTRATADA;

2.11 - Prestar contas de forma fisica, perante a administragdo Municipal de Jardim Alegre PR, na

pessoa do gestor do contrato definida pela Clausula Quinta, no subitem 5.2;
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2.12 - Obedecer, para fins de prestacdes de contas, as normativas expedidas pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parana, EM ESPECIAL a alimentagdo ¢ manuten¢do do Sistema Integrado
de Transferéncias — SIT;

2.13 - Utilizar a verba a ser repassada pela CONTRATANTE exclusivamente para cobertura de
despesas relativas ao objeto deste Termo de Colaboragdo, aprovadas no referido Plano de Tralho
e Plano de aplicagao;

2.14 - Restituir o Municipio, por ocasido da apresentagdo do relatorio e da prestagdo de contas
anual consolidada, os valores repassados para consecug@o da parceria, quando 0os mesmos nao
forem utilizados;

2.15 - Responder pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da CONTRATADA e ao adimplemento deste termo, ndo
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragio Publica pelos

respectivos pagamentos, qualquer oneracéo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugao.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3- S@o compromissos do Municipio:

3.1-Transferir os recursos 8 CONTRATADA o valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) em
uma Unica parcela.

3.2- Designar o gestor que serd o responsavel pela gestdo da parceria, com poderes de controle e
fiscalizagdo, incluindo:

3.2.a - Apreciar a prestagdo de contas apresentada pela CONTRATADA,;

3.2.b - Fiscalizar a execu¢do do Termo de Colaboragdo, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem
por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

3.2.c - Comunicar formalmente a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na
execu¢ao do presente Termo;

3.3- Dar publicidade ao presente Termo de Colaboragdo através da publicagdo em jornal Oficial

de publicagdo municipal;
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3.4- Bloquear, suspender ou cancelar o pagamento das transferéncias financeiras a
CONTRATADA quando houver descumprimento das exigéncias contidas no presente Termo, tais
como:

a) Atrasos e irregularidades na prestagédo de contas.

b) Aplicacio indevida dos recursos financeiros, transferidos pelo MUNICIPIO, nio prevista no
Plano de Trabalho.

¢) Nao cumprimento do Plano de Trabalho.

d) Falta de clareza, lisura ou boa fé na aplicagdo dos recursos publicos.
3.5- Para fins de interpretagio do item 3.7 entende-se por:

a) Bloqueio: A determinacdo para que a transferéncia financeira ndo seja paga enquanto
determinada situagdo ndo for regularizada, ficando, todavia, acumulada para pagamento posterior.

b) Suspensdo: A determinagdo para que a transferéncia financeira ndo seja paga enquanto
determinada situagdo ndo for regularizada, perdendo, a CONTRATADA, o direito a percepc¢ao da
transferéncia financeira relativa ao periodo de suspensao.

¢) Cancelamento: A determinacdo para que a transferéncia financeira ndo seja repassada a partir

da constatagdo de determinada situag@o irregular.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4 - O CONTRATANTE repassara a CONTRATADA, o montante de RS 40.000,00 (quarenta mil
reais) em uma nica parcela em conformidade com o cronograma de desembolso definido no plano
de trabalho.

4.1 - A CONTRATADA movimentarda os recursos em conta bancéaria especifica, de sua
titularidade mantida junto ao Banco Cooperativo Sicredi, Banco: 748, Agéncia: 0736, Conta

Corrente: 18893-9.

CLAUSULA QUINTA- DA GESTAO DO TERMO DE COLABORACAO

5 - O acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento do objeto e condi¢des do presente
instrumento serdo exercidos pelo CONTRATANTE a quem também incumbira & andlise dos
relatorios de atividades dos servigos desenvolvidos e dos demais documentos apresentados pela

CONTRATADA;
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5.1 - O responsavel pela gestdo do Termo de Colaboragdo poderd, de acordo com a necessidade e
para fins de analise do relatdrio, solicitar informagdes adicionais, examinar documentos e praticar
demais atos pertinentes ao exato cumprimento das finalidades do presente termo.

5.2 — Fica designado como gestor do contrato, Fabio Henrique Peres, Secretario Municipal de

Meio Ambiente, matricula n.° 150417.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
6- O prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragdo sera de 12 (doze) meses a partir da

publicagio, prorrogavel pelo mesmo periodo, se necessario.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO
7- O presente instrumento pode ser rescindido, a qualquer tempo, com as respectivas condigdes,
sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagdo de prazo minimo de

antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA OITAVA- DA PRESTACAO DE CONTAS

8- A ENTIDADE devera apresentar a prestagdo de contas conforme previsto na clausula segunda,
subitens 2.11 e 2.12;

8.1- A Prestacdo de contas dos recursos recebidos devera ser apresentada com os seguintes
documentos:

8.1.a- Relatorio de Execug@o do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com
os resultados alcangados;

8.1.b- Relatdrio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigcdo
das despesas e receitas efetivamente realizadas;

8.1.c- Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da
entidade;

8.1.d- Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 30 (trinta) dias

apos o término da vigéncia deste Termo.
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CLAUSULA NONA- DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

9- O presente Termo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas
pactuadas e a legislago pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecugéo
total ou parcial,

9.1- Pela execugdo da parceria em desacordo com o projeto, o Municipio poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar 8 CONTRATADA as sangdes do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas

alteracdes.

CLAUSULA DECIMA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10- As despesas com a execucdo da presente parceria correrdao por conta da rubrica de dotacdo

Orcamentaria.
DESPESA
Programatica Fonte Descricio
3.3.50.43.00.00 200 Termo de Parceria através de Emenda
Impositiva para Sociedade Protetora
12.001.18.541.0054.2300 dos Animais SOS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DOS CASOS OMISSOS

11- Tanto quanto possivel os participes se esforcardo para resolver amistosamente as questdes que
surgirem no presente termo e, no caso de eventuais omissdes, deverdo observar as disposi¢oes
contidas na Lei Federal N° 13.019/14 com alterag¢des da Lei n® 13.204, de 2015, Decreto Federal
n® 8.726/2016 e Decreto Municipal n° 018/2017.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO DE ELEICAO

12- Os participes elegem o Foro da Comarca de Ivaipora -PR, com rentincia de qualquer outro,

para dirimir quaisquer dvidas oriundas do presente Termo.
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E, por estarem assim de comum acordo, assinam as partes o presente instrumento, em duas
vias de igual teor e forma, na presenga de duas testemunhas, para que produzam os devidos efeitos
legais.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, Gabinete do

Prefeito, aos oito dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e seis (08/10/2026).

Moises Lnortovz dos Santos Sociedade Protetora dos Animais SOS
Prefeito Municipal Presidente — Suziclei Beltrame Moraes
Contratante Contratada
Fabio Henrique Peres Juliana Augusta Serafim Barbosa
Secretario Municipal de Meio Ambiente Chefe da Divisdo de Meio Ambiente
Testemunha Testemunha
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TERMO DE INEXIGIBILIDADE

DATA: 08 de outubro de 2026.
PROCESSO: 003/2026 (Termo de Colaboragéo).
CONCEDENTE: Prefeitura Municipal de Jardim Alegre.

RAZAO SOCIAL OSC: RECANTO DOS VELHINHOS DO LAR SANTO ANTONIO
CNPJ: 78.277.068/0001-00

ENDERECO: Rua Pocgos de Caldas, n.° 675

MUNICIPIO: Ivaipora-PR, CEP: 86930-000

TELEFONE: (43) 98825-6560 ou (43) 991-504668

OBJETO: Acolhimento institucional aos idosos (60 anos ou mais) do municipio de
Jardim Alegre em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal e proporcionar
moradia em quartos coletivos, vida social, 6 refeicdes diarias, servico de lavanderia,
acompanhamento nutricional e social.

JUSTIFICATIVA: O atendimento as pessoas idosas com idade igual ou superior a 60
anos, de ambos os sexos, com autonomia, dependéncia grau | ou grau Il, pressupde
qualidade técnica, operacional, financeira, bem como certificagdo legal, o que é
cumprido pela instituigdo que ja atende idosos de JARDIM ALEGRE-PR.

DESPESA
Programatica Fonte Descrigao
3.3.50.43.00.00 1000 Termo de Parceria com
OSC para
11.004.08.241.0007.2267 acolhimento de pessoa
idosa)
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EMBASAMENTO LEGAL

Lei n°13.019/2014 e suas alteracoes

Art. 2°. Para os fins desta Lei, considera-se:

VIl - termo de colaboragao: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias
estabelecidas pela administragdo publica com organizagdes da sociedade civil para a
consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pela
administragédo publica que envolvam a transferéncia de recursos financeiros; (Redacéo
dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Art. 30. A administragéo publica podera dispensar a realizagao do chamamento publico:

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educacao, saude e
assisténcia_social, desde que executadas por organizagbes da sociedade civil
previamente credenciadas pelo 6rgao gestor da respectiva politica. (Incluido pela Lei n°
13.204, de 2015)

Moisés Lnortovz dos Santos
Prefeito Municipal
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Relatério de Gestao da Crianca e do Adolescente

Acoes desenvolvidas pela Politica de Assisténcia Social e Politica da Crianca e do Adolescente
referente ao 4° Bimestre de 2026.

Acdes intersetoriais:

A atuagdo intersetorial ¢ fundamental para garantir a protegdo integral de criangas e adolescentes, fortalecendo a articulagao entre
os diversos 6rgdos, servigos e politicas publicas que compdem a Rede de Protecdo. Nesse contexto, as a¢des desenvolvidas
buscaram promover o alinhamento técnico, o aprimoramento dos fluxos de atendimento e a qualificagdo continua dos
profissionais envolvidos, assegurando respostas mais efetivas, humanizadas e integradas as demandas apresentadas no municipio.

ACOES Quantidades
Reunides do Comité Gestor da Rede de Prote¢do; 02
Reunides de coordenacgdo do Comité Gestor da Rede de Protecéo; 0
Reunides da Comissdo de Escuta Especializada e Nao Revitimizagao; 08
Reunides de estudos de caso realizadas pela Rede de Protecéo; 54
Escutas especializadas realizadas. 08

Equipamento: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Crianga e Adolescente

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para Criangas e Adolescentes do municipio de Jardim Alegre,
atende atualmente a média de 120 criangas e adolescentes/més, na faixa etaria de 5 a 15 anos.

Realiza atendimentos em grupo através de atividades artisticas, culturais, de lazer e esportivas e de oficinas de acordo com a
idade dos usudrios. E uma forma de intervengo social planejada que cria situagdes desafiadoras, estimula e orienta os usuérios
na construgdo e reconstrugdo de suas historias e vivéncias individuais, coletivas e familiares.

Funciona de segunda a sexta feira, no horario das 08:00 as 17:30 horas, em prédio proprio, ao lado do CRAS, com orientagdes

da Equipe Técnica deste.

Conta com 13 funcionarios, sendo Coordenador, Técnicos e oficineiros para atender as criangas e adolescentes do servigo.

OBJETIVO: O servigo tem como objetivo fortalecer as relagdes familiares € comunitarias, além de promover a integragdo e a
troca de experiéncias entre os participantes, valorizando o sentido de vida coletiva. O SCFV possui um carater preventivo, pautado
na defesa e afirmacéo de direitos e no desenvolvimento de capacidades dos usuarios.

ACOES

ESTRATEGIAS

Realizacdo de busca ativa de criangas e adolescente do SCFV

Manutengdo € | Manutengao das oficinas de Esporte, Oficina de Convivéncia por Meio de Danga e Expressdo
qualificagdo Corporal, Oficina de Fanfarra, Oficina de Artes Marciais — Karaté-Do, Oficina de Musica Multi-

das agdes do instrumento;

SCFV Colonia de Férias

Festa Julina para criangas, adolescentes e idosos do SCFV;

Preparativos para o desfile civico com ensaios (inclusive noturnos);

Educagdo sexual para adolescentes;

Agdo sobre satide mental;

Intervencao técnica com equipe do CRAS;

Agosto Lilas (CREAS).
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NUMERO DE CRIANCAS E/OU ADOLESCENTES ATENDIDOS:

FAIXA ETARIA QUANTIDADE DE
ATENDIDOS

0 a 6 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 04

7 a 14 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 60

15 a 17 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos 05

Equipamento: CASA LAR

E um servigo que acolhe Criangas e Adolescentes em medidas protetivas por determinagio judicial, em decorréncia de violagio
de direitos (abandono, negligéncia, violéncia) ou pela impossibilidade de cuidado e protegdo por sua familia.

O servigo ¢ voltado para a preservagio e fortalecimento das relagdes familiares e comunitarias das criangas e dos adolescentes.
O atendimento ¢ oferecido para um grupo de no méaximo 10 criangas e adolescentes na Casa Lar do municipio, e visa garantir
espagos privados, para a guarda de objetos pessoais e registros, relacionados a historia de vida e desenvolvimento de cada crianga

¢ adolescente.

OBJETIVO: viabilizar, no menor tempo possivel, o retorno seguro ao convivio familiar, prioritariamente na familia de origem
e, excepcionalmente, em familia substituta (por meio de adogdo, guarda ou tutela).

- Numero de criangas e adolescentes abrigados no Bimestre: 05

ACOES REALIZADAS:
ACOES QUANTIDADE
DE
ATENDIMENTOS
Criangas e adolescentes em acolhimento 06
Novos casos de criangas ¢ adolescentes acolhidos 0
Elaboragao de Plano de atendimento Familiar - PAF 0
Elaboragdo de Plano Individual de Atendimento - PIA 0
Elaboragao de Relatério Psicossocial 06
Acompanhamento Individual de Criangas e adolescentes 19
Acompanhamento em grupo de Criangas e adolescentes 01
Acompanhamento Familiar Individual 08
Acompanhamento Familiar em grupo 07
Visitas Domiciliares 02
Encaminhamento para a rede de protecdo 0
Criangas e adolescentes desacolhidos 01
Acompanhamento familiar apds desacolhimento 05
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

Praga Mariana Leite Félix — 800 —CEP: 86860-000
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e-mail: assisocial@jardimalegre.pr.gov.br -fone - 43-3475.2445 Ramal 500

Encaminhamento para a rede de protecdo apds desacolhimento 0
Acompanhamento individual com profissionais 05
Atendimento em grupo com profissionais 0
Acompanhamento da equipe com reunides 0
Capacitagfio interna com a equipe 01
Reunides com a rede de protegdo 10
Capacitagdo externa 03
Beneficio Eventual 01

Equipamento: CREAS

E um servigo voltado para familias e pessoas que estio em situagio de risco social ou tiveram seus direitos violados. Oferece
apoio, orientacdo e acompanhamento para a superagdo dessas situacdes por meio da promogao de direitos, da preservagdo e do
fortalecimento das relagdes familiares e sociais.

O publico-alvo sdo pessoas e familias que sofrem algum tipo de violagdo de direito, como violéncia fisica e/ou psicologica,
negligéncia, violéncia sexual (abuso e/ou exploracdo sexual), adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas ou sob
medidas de protecdo, trafico de pessoas, situagdo de rua, abandono, trabalho infantil, discriminag@o por orientagdo sexual e/ou
raga/etnia, entre outras.

Para alcangar os objetivos, o0 PAEFI desenvolve trabalho social realizado pela equipe composta por profissionais de diversas
areas, como assistente social, psicologo e advogado. Entre as atividades, estdo a identificagdo das necessidades das pessoas que
buscam ou s2o encaminhadas ao CREAS; aten¢ao especializada; orientagdo sobre direitos; encaminhamento para outros servigos
da Assisténcia Social e de outras politicas, como saude, educacdo, trabalho e renda, habitagdo; orientagéo juridica; acesso a
documentagio, entre outros.

OBJETIVOS

Este servigo tem como objetivos:
=  Contribuir para o fortalecimento da familia no seu papel de protecdo
= Incluir familias no sistema de protegao social e nos servigos publicos
=  Contribuir para acabar com as violagdes de direitos na familia
= Prevenir a reincidéncia de viola¢des de direitos

DEMANDAS ATENDIDAS NO PAEFI QTD. DE ATENDIDOS
Criangas ou adolescentes vitimas de violéncia intrafamiliar 04

Criangas ou adolescentes vitimas de abuso sexual 02

Criangas ou adolescentes vitimas de exploragdo sexual 0

Criancas ou adolescentes vitimas de negligéncia ou abandono 02

Criangas ou adolescentes em situag@o de trabalho infantil 00

Adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas (LA e/ou PSC) 10

RECURSOS PREVISTOS PARA 2026
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Jardim Alegre, Quinta-Feira, 08 de Outubro de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

Praga Mariana Leite Félix — 800 —CEP: 86860-000
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e-mail: assisocial@jardimalegre.pr.gov.br -fone - 43-3475.2445 Ramal 500

DESCRICAO VALORES
Manutengéo da Protecdo Social Especial (Casa Lar, CREAS) R$ 984.595,00
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos R$ 293.097,60
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — Recursos proprios R$ 62.920,00
Deliberagao 47/2022 — 1* Infancia R$ 16.500,00
Deliberagdo 25/2024- Construgdo de Creches R$ 626.829,76
Deliberagao 13/2025 — Incentivo Estadual voltado a Garantia de Direitos de Crianga e RS 183.863,71
Adolescente

Contribuigdes e Legados de Entidades ndo governamentais ao FMDCA. R$ 152.821,73
TOTAL R$ 2.320.627,80

RECURSOS UTILIZADOS ATE AGOSTO /2026

DESCRICAO VALORES
Manutengao da Protegdo Social Especial (Casa Lar, CREAS) R$ 31.127,42
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos RS 44.853,07
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — Recursos proprios R$ 38.495,70
Deliberagdo 47/2022 — 1* Infancia R$ 180.230,87
Deliberagdo 25/2024- Construgdo de Creches R$ 508.967,74
Deliberagdo 13/2025 — Incentivo Estadual voltado a Garantia de Direitos de Crianga e R$ 117.929,.25
Adolescente

Contribuigdes e Legados de Entidades ndo governamentais ao FMDCA. R$ 114.149,90
TOTAL R$ 1.035.753,95

Jardim Alegre, 08 de outubro de 2026.

Sonia Maria de Santana
Secretaria de Assisténcia Social
Portaria 004/2025
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Tas o

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Estado do Parana

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO RH N° 50/2026

O Prefeito do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, o
Senhor Moises Lnortovz dos Santos, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo Art.82, Inciso II, da Lei Organica do Municipio, RESOLVE, convocar a
pessoa abaixo relacionada, para preenchimento de vagas, a comparecer junto ao
Departamento de Recursos Humanos com a maior urgéncia possivel ou no prazo
maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da publicacdo deste, a fim de assumir o cargo
de Professor 20 horas, instituido pelo Processo Seletivo Simplificado de n° 01/2026.

1.1. Quadro de Pessoal Temporario - Processo Seletivo Simplificado de n°® 01/2026 -
estando de conformidade com o ftem 1, subitem 1.1 - DAS DISPOSI(;OES
PRELIMINARES, visando atender as necessidades temporarias de excepcional interesse

publico da Secretaria Municipal de Educacdo, vagas essas estritamente para

cobrir licencas para tratamento de salide superior a 30 (trinta) dias, licenca

especial, licenca maternidade, licenca sem remuneracdo, afastamento para
aperfeicoamento profissional, e demais situacoes emergenciais ndo
especificadas.

1.2. PROFESSOR — AMPLA CONCORRENCIA

Vaga / Nome da candidata Pontos/Nota | Cargo - carga
horaria
31. Thaisa Danielle da Silva Maia 33,5 Professor 20 horas, 31°
Classificacdo

A candidata ora convocada devera atender ao chamamento do presente edital de
convocacao, munidos dos documentos que seguem abaixo para contratacao imediata,
sendo que o descumprimento deste, caracterizar-se-a, como desisténcia do cargo, ndo
cabendo qualquer reclamagdo judicial ou extra-judicial com relacdo a presente
convocagao.

OBS: Possibilidade de pedido de reposicionamento para o final da Lista (Final
de Fila) Modelo Anexo VI

Relacdo dos documentos que deverdao ser apresentados pela convocada que serdo
conferidos com o original na entrega dos documentos.
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I - Cédula de Identidade (R.G.) e fotocdpia;

II - Titulo de eleitor e fotocdpia;

III-Comprovante de voto na Ultima eleicdo ou da justificativa da auséncia e fotocdpia,
ou certidao de quitacao eleitoral;

1V- Comprovante de residéncia e fotocopia (atualizada nos Ultimos 3 meses);

VI - Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.) e fotocdpia;

VII - Comprovante de escolaridade e habilitacdo exigida e fotocdpia;

VIII - Registro no 6rgao de classe quando for o caso, e fotocopia;

IX- Certiddo de nascimento ou casamento e fotocdpia;

X- Certidao de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) dos filhos menores de 14 (quatorze) anos, para fins de dependente de Imposto
de Renda Retido na Fonte (IRRF);

XI - Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente;

XII — Apresentacdo do laudo admissional de sanidade fisica realizado pelo Médico do
Trabalho da Empresa Laboreclin da Cidade de Ivaipora-PR, com declaracdo de estar
APTO fisica para o exercicio do cargo, sendo encaminhado e agendado pelo RH, apds
conferéncia da entrega das documentagoes;

XIII - Certidao negativa de antecedentes criminais, fornecida pela Justica Estadual, onde
o candidato residiu nos 5 (cinco) Ultimos anos;

XIV - Certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pela Justica Federal, onde
o candidato residiu nos 5 (cinco) Ultimos anos;

XV- Declaragao dos bens e valores que constituem seu patrimonio;

XVI- Declaragdo quanto ao exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo publica;

XVII — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com o nimero de inscricdo no
PIS/PASEP;

XVIII - Abertura de conta corrente ou salario junto a Instituicdo do Banco Bradesco S/A.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, DRH, aos oito
dias do més de outubro do ano de dois mil vinte e seis. (08/10/2026).

MOISES LNORTOVZ DOS SANTOS
Prefeito Municipal

BELINO SILVA ROCHA
Chefe do Departamento de Recursos Humanos
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Jardim Alegre, Quinta-Feira, 08 de Outubro de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Estado do Parana

ANEXO V — DECLARAGAO DE ACUMULO DE CARGO

Eu, inscrito (a) sob o

CPF ne , DECLARO, para fins do contido nos incisos XVl e XVIl do art.

37 da Constituigdo Federal de 1988, com redagdo determinada pelas Emendas Constitucionais n2 19 e 20

de 1998, que:

() percebo APOSENTADORIA relativa ao cargo de

, pertencente a estrutura do érgdo

() NAO MANTENHO outro vinculo empregaticio em carater permanente ou temporario com qualquer
entidade publica federal, estadual, ou municipal, que impega minha admissdo no quadro de servidores

publicos da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, na fungdo de

Caso venha a assumir vinculo nestas condigGes, assumo o compromisso de comunicar esta Secretaria no

prazo maximo de 5 (cinco) dias.

() MANTENHO vinculo publico ou privado, exercendo o cargo de

, pertencente a

estrutura do drgdo ou instituicdo , sujeito(a) a carga

horéria de horas semanais, que cumpro nos dias e horarios abaixo descriminados e conforme

declarados a seguir:

DIAS HORARIOS

Jardim Alegre - PR, de de

ASSINATURA DO CANDIDATO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Estado do Parana

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO VI
PEDIDO DE REPOSICIONAMENTO PARA O FINAL DA LISTA (FINAL DE FILA)
A Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana.

Eu, [Nome Completo do Candidato], portador (a) do RG n° [Nimero do RG] e
do CPF n° [NUmero do CPF], aprovado (a) em [ordem de classificagdo]® lugar no
Processo Seletivo Simplificado — PSS, para o cargo de Professor 20 horas, (PSS
de n° 01/2026), venho, por meio desta, solicitar o meu reposicionamento para o
final da lista de classificados.

Declaro estar ciente de que, uma vez aceita esta solicitacdo, passarei a constar
como o ultimo colocado na lista de aprovados do referido processo, aguardando
nova convocacdo, que ocorrera apenas apds a contratacdo de todos os demais
candidatos classificados.

[Cidade], [Data].

[Nome Completo do Candidato]
Assinatura
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Jardim Alegre, Quinta-Feira, 08 de Outubro de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE

** Elotech **

S48 gy g et 357

Estado do Parana

Exercicio:

08/10/2026
P4g. 1/1

2026

Decreto n°298/2026 de 08/10/2026

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de JARDIM ALEGRE, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicdes legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Orcamentdria n® 2769/2025 de
30/12/2025.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito

Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 17.493,03

(dezessete mil quatrocentos e noventa e trés reais e trés centavos), destinado ao reforgo das
seguintes Dota¢des Orcamentdrias.

Suplementacio
08.000.00.000.0000.0.000.
08.001.00.000.0000.0.000.
08.001.15.451.0024.1.002.
549 - 3.3.90.39.00.00

11.000.00.000.0000.0.000.
11.001.00.000.0000.0.000.
11.001.08.245.0010.2.080.

728 - 3.3.90.39.00.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
DIVISAO DE OBRAS E VIACAO
Obras Preliminares, Pavimentagdo Asféltica e Recapeamento
01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Manutencdo de Programas - Benficios Eventuais
01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

4.000,00

13.493,03

Total Suplementacio: 17.493,03

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste

Decreto, servira como recurso o Cancelamento de Dotagoes Orgamentarias, conforme
discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducio
08.000.00.000.0000.0.000.
08.004.00.000.0000.0.000.
08.004.16.482.0043.2.279.
607 - 3.3.90.39.00.00

11.000.00.000.0000.0.000.
11.001.00.000.0000.0.000.
11.001.08.122.0004.2.262.

705 - 3.3.90.39.00.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO E HABITACAO
Manutencio de Habitagdo e Interesse Social

01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Coordenacdo das Atividades de Assisténcia Social

01000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

4.000,00

13.493,03

Total Reducao: 17.493,03
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Jardim Alegre, Quinta-Feira, 08 de Outubro de 2026

MALEGR

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE *+ Elotech **

. 08/10/2026
Estado do Parana Pig. 1/1

Exercicio: 2026

S48 gy g et 357
Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de JARDIM ALEGRE , Estado
do Parana, em 08 de outubro de 2026.

MOISES LNORTOVZ DOS SANTOS
Prefeito Municinal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE

** Elotech **
Estado do Parana

08/10/2026
P4g. 1/1

Exercicio: 2026

S48 gy g et 357

Decreto n°299/2026 de 08/10/2026

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de JARDIM ALEGRE, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicdes legais e das que lhe foram

conferidas pela Lei Orcamentdria n® 2769/2025 de
30/12/2025.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Or¢amento Geral do Municipio, no valor de R$ 1.000,00 (um mil
reais), destinado ao reforco das seguintes Dotacdes Orcamentdrias.

Suplementacio

13.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

13.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE PLANEJAMENTO
13.001.04.121.0003.2.004. Manutencédo do Planejamento
790 - 3.3.90.14.00.00 01000 DIARIAS - CIVIL 1.000,00
Total Suplementacio: 1.000,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orcamentdrias, conforme
discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducio
13.000.00.000.0000.0.000.
13.001.00.000.0000.0.000.
13.001.04.121.0003.2.004.
795 - 4.4.90.52.00.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
DIVISAO DE PLANEJAMENTO
Manuten¢@o do Planejamento

01000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00

Total Reducao: 1.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de JARDIM ALEGRE , Estado
do Parana, em 08 de outubro de 2026.

MOISES LNORTOVZ DOS SANTOS
Prefeito Municinal
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S6 Joppim ALEGR

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 279/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: DANIEL MOTA RIBEIRO

CNPJ: n° 65.922.727/0001-71

OBJETO: Contratacao de empresa para a prestagao de servigo de frete de caminhao prancha
para transporte de retroescavadeira hidraulica 22tl entre as comunidades do municipio,
caminhdo prancha com capacidade de 10 a 11 toneladas para itens comuns, caminhdao Munck
com cesto, e guincho para automoveis, vans e micro-6nibus, para o periodo de 12 (doze)
meses, tendo em vista a necessidade de recomposigao da prestagao dos servigcos em razdao
da rescisao unilateral do contrato decorrente do Pregao n° 69/2025.

VALOR TOTAL: R$ 266.909,00 (duzentos e sessenta e seis mil, novecentos e nove reais).
INiCIO: 07/10/2026

TERMINO DO CONTRATO: 06/10/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Pregéo Eletronico n° 037/2026, homologado em 02/10/2026

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 07/10/2026




22

D i3 - Of . . I
£ 1 Em conformidade com a Lei Municipal N2 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
e com o Acordao n2 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

ANO: 2026 / EDIQA N2 2982 Jardim Alegre, Quinta-Feira, 08 de Outubro de 2026

2
S6 Joppim ALEGR

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

CONTRATO ADMINISTRATRIVO N° 277/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: RAMPINI COMERCIO DE PRODUTOS ORTOPEDICOS E TERAPEUTICOS
LTDA

CNPJ: n° 02.737.859/0001-03

OBJETO: Dispensa de licitagdo para aquisicao de 01 (um) posicionador veicular infantil para
suporte postural, destinado ao transporte seguro e adequado de crianga com deficiéncia
fisica e atraso no desenvolvimento neuropsicomotor.

VALOR TOTAL: R$ 2.400,00 (Dois mil e quatrocentos reais).

INiCIO: 01/10/2026

TERMINO DO CONTRATO: 30/09/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Dispensa n°® 021/2026, ratificada em 30/09/2026.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 01/10/2026
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

CONTRATO ADMINISTRATRIVO N° 278/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: CATEDRAL EDITORA, COMUNICAGAO, PROPAGANDA E PESQUISAS
LTDA

CNPJ: n° 34.263.987/0001-59

OBJETO: Contratagdao emergencial de empresa jornalistica para prestacao de servigos de
publicagao de avisos de licitagao, editais e demais publicagées institucionais e atos oficiais
de interesse do Municipio de Jardim Alegre/PR, em jornal diario de grande circulagao, pelo
prazo de 6 (seis) meses, até a conclusdo do Pregao Eletronico destinado a contratagao
definitiva do servigco

VALOR TOTAL: R$ 65.340,00 (Sessenta e cinco mil, trezentos e quarenta reais)

INiCIO: 08/10/2026

TERMINO DO CONTRATO: 07/10/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Dispensa Eletronica n° 022/2026, ratificada em 05/10/2026.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 08/10/2026
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2
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 279/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: DANIEL MOTA RIBEIRO

CNPJ: n° 65.922.727/0001-71

OBJETO: Contratacao de empresa para a prestagao de servigo de frete de caminhao prancha
para transporte de retroescavadeira hidraulica 22tl entre as comunidades do municipio,
caminhdo prancha com capacidade de 10 a 11 toneladas para itens comuns, caminhdao Munck
com cesto, e guincho para automoveis, vans e micro-6nibus, para o periodo de 12 (doze)
meses, tendo em vista a necessidade de recomposigao da prestagao dos servigcos em razdao
da rescisao unilateral do contrato decorrente do Pregao n° 69/2025.

VALOR TOTAL: R$ 266.909,00 (duzentos e sessenta e seis mil, novecentos e nove reais).
INiCIO: 07/10/2026

TERMINO DO CONTRATO: 06/10/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Pregéo Eletronico n° 037/2026, homologado em 02/10/2026

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 07/10/2026
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Em conformidade com a Lei Municipal N2 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
e com o Acordao n? 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

ANO: 2026 / EDIQAO N2 2982 Jardim Alegre, Quinta-Feira, 08 de Outubro de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Estado do Parana

I - TERMO ADITAMENTO A ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N2
465/2025, REFERENTE AO
PREGAO ELETRONICO 068/2025,
QUE ENTRE SI FAZEM O
MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE,
E INOVA TRUCK LTDA.

O MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, pessoa juridica de direito publico, sito a
Praca Mariana Leite Félix, n?. 800, Centro, Estado do Parana, neste ato,
representado pelo Prefeito Municipal Sr. Moises Lnortovz dos Santos,
portador da Cédula de Identidade RG n? 60.916.97-7 SESP/PR, inscrito no
CPF/MF sob n® 003.807.609-83, brasileiro, casado, residente e domiciliado
neste Municipio de Jardim Alegre, a seguir denominado CONTRATANTE e de
outro lado Empresa INOVA TRUCK LTDA, pessoa juridica de direito privado,
com endereco Rua Perimetral Tancredo Neves, n® 16, Jardim Horizonte, na
cidade de Presidente Castelo Branco/PR, inscrita no CNPJ/MF sob n°.
19.184.214/0001-93, neste ato representada por seu representante legal,
senhor Roseli Gomes dos Santos Depieri, inscrito no RG n® 9.433.376-8,
SSP/PR, e inscrito (a) no CPF/MF n® 053.225.039-78, a seguir denominada
CONTRATADA, firmam este | TERMO ADITAMENTO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS Ne° 465/2025, REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO
068/2025, nos termos que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

Constitui objeto do presente instrumento, prorrogar o prazo
da vigéncia referente a ata de registro de pregos n°. 465/2025, através da
seguinte redagéo: A

| - Fica prorrogado o prazo de VIGENCIA da Ata
de Registro de Precos n2. 465/2025, por 12 (doze)
meses, até o dia 07 de outubro de 2027.

Il - Sendo o valor da presente prorrogacao de ata
de R$ 39.325,60 (trinta e nove mil, trezentos e
vinte e cinco reais e sessenta centavos).
Passando o valor global do contrato que antes era
R$ 57.500,00 (cinquenta e sete mil e quinhentos),
para R$ 96.825,60 (noventa e seis mil, oitocentos
e vinte e cinco reais e sessenta centavos).

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as
demais clausulas da ATA DE REGISTRO DE PRECOS origindria nao
explicitamente modificados neste | TERMO ADITIVO.
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£ 1 Em conformidade com a Lei Municipal N2 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
e com o Acordao n2 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

ANO: 2026 / EDIQAO N2 2982 Jardim Alegre, Quinta-Feira, 08 de Outubro de 2026

MALEGR

E por estarem justos e contratados, firmam o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma para um sé efeito,
juntamente com duas testemunhas.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado
do Parana, aos sete dias do més de outubro de dois mil e vinte e seis
(07/10/2026).

Moises Lnortovz dos Santos
Prefeito Municipal
Contratante

INOVA TRUCK LTDA
Roseli Gomes dos Santos Depieri
Contratada

TESTEMUNHAS:

Pamela Andressa dos Santos Dutra
CPF:099.140.049-62

Mayara Marques Moreira
CPF n. 070.627.259-51
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