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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO

DECRETO 217/2026

SUMULA: Estabelece critério para cobranga da
Taxa de Alvara de Funcionamento e Localizagéo
para o exercicio de 2026 e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Jardim Alegre - Parana, Senhor MOISES LNORTOVZ DOS SANTOS, no uso
de suas atribuigbes legais que lhe sédo conferidas por Lei Organica Municipal, e atendendo o contido
no Cédigo Tributario Municipal.

DECRETA

ART.1° Ficam estabelecidas as datas de vencimento da Taxa de Alvara de Funcionamento e
Localizagao para o exercicio de 2026, bem como os percentuais de desconto aplicaveis aos respectivos
vencimentos, conforme cronograma abaixo, independentemente do porte da empresa ou da faixa de
faturamento.

I — O pagamento podera ser parcelado em até 03 (trés) vezes, com vencimentos consecutivos em
10/09/2026, 10/10/2026 e 10/11/2026.

ART. 2° Aos contribuintes que efetuarem o pagamento em cota Unica, até a data de 10 de setembro
de 2026, sera concedido o desconto de 15% (quinze por cento).

ART. 3° O parcelamento pode ser em até 03 (irés) vezes nao podendo a parcela ser inferior ao valor
de 01 (um) URM.

ART. 4° E de responsabilidade do contribuinte manter o cadastro mobiliario atualizado, conforme as
diretrizes da Segao Il - CADASTRO MOBILIARIO — subseg&o Il - INSCRIGAO E ATUALIZACAO DO
CADASTRO MOBILIARIOFISCAL - ART.518 e seguintes, Cédigo Tributario Municipal, Lei
n°2.599/2023.

Paragrafo Unico: A inobservancia das informag&es no cadastro mobiliario fica passivel de penalidades
conforme ampara o CAPITULO | — DAS INFRACOES E PENALIDADES EM GERAL — ART. 531 e
seguintes do Codigo Tributario Municipal, Lei n°2.599/2023.

ART. 5° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana aos vinte e oito dias do més de
julho do ano de dois mil e vinte seis (28/07/2026).

MOISES LNORTOVZ DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Praga Mariana Leite Felix, 800 — Fone/fax: (43) 3475-1256 Cep: 86.860-000 — Jardim Alegre — Parana
E-mail: tributosja@hotmail.com
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DECRETO N° 215/2026, 27 DE JULHO DE 2026

Homologa as Resolugdes n°® 15 e 16/2026,
do Conselho Municipal de Saude de Jardim
Alegre.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE - PR, no uso de
suas atribuigcdes legais, com fulcro na Lei Organica do Municipio de Jardim Alegre,

CONSIDERANDO o previsto no art. 16, “a”, do Regimento Intermo do Conselho Municipal
de Saude;

CONSIDERANDO as Resolugdes n° 15 e 16/2026, do CMS,

DECRETA:

Art. 1° Ficam homologadas as seguintes Resolugoes:

I — Resolugéo n® 15/2026, de 14 de julho de 2026, do Conselho
Municipal de Saude, que estabeleceu a composigédo das cadeiras do 6rgéo; e

Il — Resolugao n°® 16/2026, de 21 de julho de 2026, emitida para:
a) apreciacao e aprovagao da Resolucao SESA n°® 770/2026;

b) apreciagao e aprovagao do Planejamento do Programa Estadual de
Fortalecimento da Vigilancia em Saude — PROVIGIA de 2026;

c) apreciacao e aprovagao da transferéncia de veiculo a equipe eMulti
e PADI; e

d) apreciagdo e aprovagdo do Relatério Final da XVI? Conferéncia
Municipal de Saude.

Paragrafo unico. Mencionadas Resolugbes séo parte integrante deste
Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Jardim Alegre, aos 27 (vinte e sete) dias de julho de 2026 (dois mil e
vinte e seis).

Moises Lnortovz dos Santos
Prefeito Municipal
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
JARDIM ALEGRE - PR.

RESOLUGAO N°15/2026

A Presidente do Consgelho Municipal de Sadde de Jardim Alegre, nas
atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei municipal n°30/2008.
Considerando a XVI2 CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDEJ que ocorreu no dia 01

de julho de 2026, no Centro dos ldosos, as 08h.
BESOLVE:

Art. 1¢ - Estabelecer a composgicao das cadeiras deste Conselho Municipal de
Sadde para exercer suas atividades no més de fevereiro do ano de 2027

¥ DOS REPRESENTANTES DOS USUARIOS DA SAUDE - 50% DAS VAGAS

= Mair Agrela da Rocha —Titular

= Maria Aparecida Batista — Suplente

= Maria Aparecida Hennis da Costa - Titular

= (Osmar Pepe - Suplente

# Francisca Maria de Lima - Titular

= Angela de Lourdes Betiol - Suplente

» Jurdemar da Silva Gaspari - Titular

*  [wo Kurtz - Suplente

= Silvana da Silva— Titular

* José Kozoski- Suplente

* Alzira Leocadio Bernardo - Titular

* Janete Cobianco—Suplente

DOS REPRESENTANTES DA GESTAD (12,5% DAS VAGAS) E PRESTADORES DE

W

SERVICOS DA SAUDE (12,5% DAS VAGAS)
* Regiane Marting de Oliveira André - Titular
= Roberta Arantes Gongalves — Suplente
+ Maricleusa Martins — Titular
» Ana Claudia Satin Falco — Laboratario Modelo - Suplente

= Jonas Pedro da Rocha Mello — Hospital Municipal - Titular
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
JARDIM ALEGRE - PR.

» Daiane do Nascimento - APAE — Suplente

> DOSTRAEALHADORES DA SAUDE - 25% DAS VAGAS

# Marli de Lourdes Tagsi - Representante da Vigildncia Sanitaria e Epidemiologica —
Titular

= Aline Fernanda de Paula Spadrizani — Representante dos Dentistas — Suplente

» Jagueline Uliane Fagundes — Representante dos Enfermeiros — Titular

= Gegvanna Poli Correia — Representante dos Enfermeiros — Suplente

= Edson Antonio da Silva — Representante dos Agentes Comunitarios de Saude —
Titular

* Ana Borgonha - Representante dos Psicdlogos - Suplente

Art. 2°- Publigue-se, divulgue-se e cumpra-se.

Jardim Alegre/PR, 14 de julho de 2026.

Assinado de forma digital
MARIA APARECIDA por MARIA APARECIDA

BATISTA:36T783528 BamsTA347358087
087 Dados: 2026.07.15
20:33409 0300
Maria Aparecida Batista

Presidente do Conselho Municipal de Saude

HOMOLOGAGAO

Homologo a presente Resolugao, nos termos da Lel municipal n°30/2009,
considerando a votacdo realizada de maneira online, a fim de cumprir com os
prazos estabelecidos.

REGIAME MARTINS Assinade de forma digital por

REGIAME MARTING DE OLIVEIRA
DE OLIVEIRA ANDREDS 102738509
ANDRE:05102738909 T 20760715 103323
Regiane Martins de Oliveira

Secretaria Municipal de Saade



D 15 - Of - . I
Em conformidade com a Lei Municipal N2 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
e com o Acordao n? 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

N2 2909 Jardim Alegre, Terca-Feira, 28 de Julho de 2026

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
JARDIM ALEGRE - PR.

RESOLUCAO N°16/2026

A Presidente do Conselho Municipal de Saide de Jardim Alegre, nas
atribuictes que lhe sdo conferidas pela Lei municipal n®30/2009.
Considerando a reunido extraordinaria realizada no Centro Municipal de Salde

Juventino Lopes Pereira, no dia 21 de julho de 2026, as 14 horas.

BESOLVE:

Art. 1° - Apreciacao e aprovacao da Resolugao SESA n® 770/2026, que habilita os
municipios a pleitearem adesao aos Programas Estrategicos da Secretaria de
Estado da Saade - Qualificagao de Atengao Primaria a Saade, visando o Incentivo
Financeiro de Investimento para o Transporte Sanitario, na modalidade fundo a

fundo, realizando a adesao a um MICRO-ONIBUS;

Art. 2° - Apreciacao e aprovacao do Planejamento do Programa Estadual de
Fortalecimento da Vigilancia em Saade - PROVIGIA de 2026, atraves da
Resolucao 739/2026;

Art. 3° - Apreciacao e aprovagao da transferéncia de veiculo a equipe eMulti e
PADI, considerando que o Mapa Estratégico da Secretaria de Estado da Sadde do
Parana (SESA) estabelece como um de sSeus processos estratégicos a
implementacao da Rede de Atencao a Sadde com linhas de culdado prioritarias,
dentre elas a Linha de Cuidado da Pessoa ldosa, conforme previsto na Resolucao

SESANn®1083/2021

Art. 4° - Apreciagao e aprovacao do Relatério Final da XV Conferéncia Municipal

de Salde, realizada no ano de 2026;

Art. 4°- Publique-se, divulgue-se e cumpra-se.
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
JARDIM ALEGRE - PR

Jardim Alegre/PR, 21 de julho de 2026.
MARIA ApAREClDA Aszinado de forma digital por

MARIA APARECIDA
BATISTA:36783528 BATISTAZ 987
987 e
Maria Aparecida Batista
Presidente do Conselho Municipal de Saude
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XVI' CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JARDIM
ALEGRE/PR

RELATORIO FINAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE JARDIM ALEGRE
14 de julho de 2026

Rua Rui Barbosa, 243 — Fone (43) 3475-1256.
CEP: 86860-000. Jardim Alegre, PR
2026
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COMISSAO ORGANIZADORA DA XVI* CONFERENCIA MUNICIPAL DE
SAUDE

Presidente da Comissao Organizadora
Maricleusa Martins

Coordenador Geral
Regiane Martins de Oliveira André

Coordenador Adjunto
Jonas Pedro da Rocha Mello

Secretario Executivo
Giovana de Fatima Correia Domingues

Tesoureiro
Marli de Lourdes Tassi

Secretario de Credenciamento
Daiane Aparecida do Nascimento
Maria Aparecida Hennis da Costa

Secretaria de Divulgacio e Comunicacio
Edson Antonio da Silva

Relatores
Tais Jenefer Ezidio da Fonseca
Isadora Ramos Cardoso.
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1. INTRODUCAO
A Conferéncia Municipal de Saude constiti um dos mais importantes
instrumentos de parficipacdo social e fortalecimento da gestio democritica no dmbito do
Sistema Unico de Saide (SUS). Trata-se de um espaco legitimo de didlogo, reflexio e
construgdo coletiva, no qual gestores, trabalhadores da satde, prestadores de servigos e
usuarios se redinem para avaliar a situacdo de sande do mumicipio, discutir desafios e

propor diretrizes que orientem a formulacio, a execucdo e o aprimoramento das politicas
publicas de satde.

Sua realizacio representa um importante instmmento de controle social
permutindo que as necessidades da populagio sejam incorporadas ao planejamento das
agdes e servigos de saude. Além disso, fortalece a participagdo cidad3 e contribui para o
aprimoramento das politicas publicas, em consondncia com os principios da
universalidade, integralidade e equidade do Sistema Unico de Sande (SUS).

Deste modo, no ano de 2026, fora realizada a XVT Conferéncia Municipal de
Saide do mumicipio de Jardim Alegre, com o tema: Saude, Democracia, Soberania e
SUS: cuidar do pove é cuidar do Brasil. Durante as pré-conferéncias e a conferéncia,
foram debatidos os principais eixos tematicos, sendo eles: I - Democracia, saide como
direito e soberania nacional; I - Financiamento adegquado e suficiente para o SUS, com
base na fustia tributdria e na sustentabilidade fiscal e social; IIl - Os desafios para o
SUS na agenda nacional da defesa da vida e da saude: emergéncias climdticas e
Jjustica socioambiental; IV - Modelo de atengdo e gestdo, territdrios integrados e cuidado

integral.

Ao todo foram realizadas 09 (nove) pré-conferéncias. conforme estabelecido no
Projeto da Conferéncia Municipal de Sande e no dia 01 de julho de 2026, fora realizada
a Conferéncia Municipal de Satde, no Centfro dos Idosos, localizado na Rua Tapuias, n®
35, na cidade de Jardim Alegre/PR.

Nesse contexto, a Conferéncia reafirma o compromisse da gestdo piblica com a
transparéncia, a participacdo popular e o desenvolvimento de polificas de saude cada vez
mais eficientes, inclusivas e alinhadas as reais necessidades da populagdo, constituindo-
se como um imporfante mecanismo de planejamento e de forfalecimento da rede

nmumnicipal de satde.
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2. ETAPAPREPARATORIAE CREDENCIAMENTO

A organizagdo da Conferéncia Municipal de Satde demandou um planejamento
prévio criterioso, confemplando aspectos admimistrativos, financemros e logisticos
indispensavels para o exito do evento. Todas as etapas foram desenvelvidas com o
objetivo de proporcionar nm ambiente organizado, acolhedor e favoravel d participacio
dos diversos segmentos da sociedade, assegurando a efetividade dos trabalhos e o
fortalecimento do controle social no Ambito do Sistema Unico de Saide (SUS).

1.1.Etapa Preparatoria

A efapa preparatoria compreenden a definicdo das necessidades orgamentarias
para a realizagdo da conferéncia, abrangendo a aquisicdo de materiais de consumo,
materiais grificos e demais iftens necessarios ao desenvolvimento das atividades.
Paralelamente, foram elaboradas as artes oficiais utilizadas na identidade visual do
evento, aplicadas em materiais de divilgacdo. pastas. crachds. cerfificados e demais
documentos istifucionais. garantindo padronizagio e identidade a conferéncia. Tambeém
foi realizada a ampla divulgacdo do evento por meio dos canais oficiais da Prefeitura
Municipal & da Secretaria Municipal de Saude, além das redes sociais. convites as
institigdes publicas e privadas, conselhos. entidades representativas e conmmidade em
geral, buscando incentivar a participaco popular e assegurar ampla representatividade

dos diversos segmentos envolvidos com a saude piblica.

1.2.Credenciamento

O credenciamento dos participantes foi realizado no proprie dia da Conferéncia
Municipal de Sande. na entrada do local do evento. proporcionando agilidade e

organizacao no acolhimento dos presentes.

No momento do credenciamento. cada participante receben um kit contendo wm
cracha de identificacdo personalizado com sew nome, uma caneta esferografica na cor
azul, uma pasta personalizada com a 1dentidade visual oficial da conferéncia e folhas de
papel sulfite destinadas ao registro e a elaboracdo das propostas discufidas durante os
grupos de trabalho.

A entrega desses materiais teve como finalidade facilitar a identificacdo dos

participantes, padronizar os procedimentos durante o evento e fornecer os recursos

2
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necessarios para o desenvolvimento das discussdes e construgdo das propostas que
subsidiaram as deliberagdes da Conferéncia Municipal de Saude.

3. PROGRAMACAO

Conforme o Projeto da 3VT' Conferéncia Municipal de Saude de Jardim Alegre e a ata
realizada durante a Conferéncia Municipal de Satide teve a seguinte programacio:

Horario

08h00

08h30

08h45

09h20

09h30

10h00

1050

11h30

13h00

14h00

15h00

Atividade
Credenciamento dos participantes e entrega do material de apoio
Café da manh3

Cenménia de abertura oficial, composicio da mesa de auforidades,

execuciio dos hinos e pronunciamentos

Apresentacio cultural

Leitura e aprovagdo do Regimento Interno

Palestra Magna

Debates sobre os eixos tematicos

Intervalo para almoco

Trabalhos em grupos por eixos tematicos e elaboragdo de propostas
Plenaria Final: apresentagdo, discussdo e aprovagdo das propostas

Eleicdo dos membros do Conselho Municipal de Saude e indicacio dos
delegados para a Conferéncia Estadual

Encerramento oficial da Conferéncia

Café de encerramento
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4. PARTICIPANTES

Conforme registrado na lista oficial de presenca, a XVI Conferéncia Municipal de
Safde contou com a participagdo de 86 municipes, demonstrando o comprometimento da
comunidade com os espagos de participagio e controle social previstos no Sistema Unico
de Saude (SUS).

Estiveram presentes representantes dos diversos segmentos que compdem a
estrufura de participacdo social e da gestio em saude, dentre eles os membros do Conselho
Municipal de Saude, os delegados eleitos nas pré-conferéncias, autoridades municipais.
servidores da 22* Regional de Sande, bem como diretores, coordenadores, profissionais
da rede municipal de saide, representantes de instituiges parceiras e usudrios do SUS. A
diversidade dos participantes proporcionou ampla representatividade durante os debates,
contribuindo para a construcdio coletiva de propostas voltadas ao fortalecimento das
politicas publicas de saide e ao aprimoramento da assisténcia prestada a populagio do
nunicipio.

5. TRABALHOS EM GRUPOS — DISCUSSOES DAS PROPOSTAS

Apds arealizacdo da palestra magna e dos debates iniciais. os participantes foram
distribuidos em quatro grupos de trabalho. correspondentes aos eixos tematicos da 167
Conferéncia Nacional de Sande, conforme a identificacio constante nos crachds
entregues durante o credenciamento. Cada grupo teve como objetivo promover a
discussdo das propostas, incentivar a participacdo dos delegados e demais participantes e
elaborar diretrizes voltadas ao fortalecimento das politicas publicas de satde nos Ambitos
nmmicipal, estadual e federal.

Os grupos de trabalho foram coordenados por servidores da Secrefaria Municipal
de Saide, responsaveis por conduzir as discussdes, organizar os debates e sistematizar as

propostas apresentadas pelos parficipantes. A distribuicdo ocorreu da seguinte forma:

A, Eixo I - Democracia, Saide como Direito e Soberania Nacional —

Coordenadores: Edson Antonio da Silva e Daiane Aparecida do Nascimento.

B. Eixo II - Financiamento Adequado e Suficiente para o SUS, com Base na
Justica Tributiria e na Sustentabilidade Fiscal e Social — Coordenadores: Jonas Pedro
da Rocha Mello e Maria Aparecida Hennis da Costa.

13
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C. Eixo IIT — Os Desafios para o SUS na Agenda Nacional da Defesa da Vida
e da Sande: Emergéncias Climaticas e Justica Socioambiental — Coordenadoras: Marli
de Lourdes Tassi e Tais Jenefer Ezidio da Fonseca

D. Eixo IV — Modelo de Atengio e Gestio, Territorios Integrados e Cuidado

Integral — Coordenadoras: Mariclensa Martins e Giovana de Fatima Correia Domingues.
6. RESULTADOS DOS TRABALHOS EM GRUPO E PLENARIA FINAL

Ao término dos trabalhos, cada grupo consolidou as propostas debatidas, as quais
foram encaminhadas para apresentacdo, apreciacdo e deliberacdo na Plenaria Final da
VI Conferéncia Municipal de Saude Portanto, seguem as propostas aprovadas em cada

£1X0:

EIXO I - Democracia, Satide como Direito e Soberania Nacional
PROPOSTAS DO AMBITO MUNICIPAL

1. Crnar um canal digital oficial de comunicacdo entre a gestio e a populacdo.

garantindo o acesso as informagdes em tempo real. sobre os servigos,
programas e acoes do SUS dentro do mumicipio.

2. Estimular a criagdo de comités comunitirios descentralizados em bairros e
comuudades, com representantes locals para idenfificar necessidades e

fortalecer a participagdo popular.

3. Buscar integracdo junto as demais secretarias, igrejas, ONGs e demais
entidades como replicantes de informagdes sobre o tema SAUDE.

4. Dispomibilizagdo de transporte de pacientes que residem no municipio para
acesso aos servigos de saude, como servigos de sande mental, CAPS e demais
especialidades, dando atencdo especial aos pacientes com residéncia distante do
ponto de atendimento

PROPOSTA DO AMBITO ESTADUAL

1. Criar um sistema digital Estadual automatizado com base nos sistemas SUS,

integrado a APS e agendamento para informar os populares sobre servigos de
sande de prevencdo e eventos em geral, respeitando o principio da equidade
estadual.

EIXO II - Financiamento Adequado e Suficiente para o SUS, com Base

na Justica Tributaria e na Sustentabilidade Fiscal e Social
PROPOSTAS DO AMBITO MUNICIPAL
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SECRETARLA MUMICIPAL DE SAUDE
COMNSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

1. Ampliar o numero de equipes de saide bucal do Municipio para garantir
cobertura de 40 horas semanais para as Equipes da Estratégia Saude da Familia
(ESF) da zona urbana e um profissional rotativo. 20 horas, para todas as

Estratégias.

2. Contratar um profissional farmacéutico para o Municipio e aderir ao projeto
"Farmacia Movel” para ampliagio dos atendimentos na UBS Maria Araijo e
UBS's da zona rural.

3. Garantir transporte sanitario exclusivo para pacientes em tratamento oncologico

de quimioterapia e radioferapia.

4. Apresentar projeto de ampliacio e reforma ao Estado, para reforma das
Unidades Basicas de Saide e Postos de Apoio dos distritos de Barra Prefa,
Pouso Alegre, Patrimonio dos Baianos, Jardim Florestal e Cascalho.

Ln

Realizar a troca do carro baixo por Uma van para o transporte sanitario dos

pacientes residentes no Assentamento 08 de Abril

6. Converter o Hospital Municipal em Pronto Atendimento ou Hospital Dia.

EIXO III - Os Desafios para o SUS na Agenda Nacional da Defesa da Vida e da
Saude: Emergencias Climaticas e Justica Socioambiental

PROPOSTAS DO AMBITO MUNICTPAL

1. Intensificar fiscalizacio efetiva pela vigilancia sanitaria e suporte da aten¢io

primaria a saude quanto ao uso de defensivos agricolas

PROPOSTA DO AMBITO ESTADUAL

1. Incentivo estadual em fun¢do dos nmnicipios para viabilizar a diminmicdo da
contaminacio do agrotoxico, contemplando o olhar humanitirio para

agricultura, proporcionando capacitagdes. equipamentos e fecnologia adequada

EIXO IV — Os Desafios para o SUS na Agenda Nacional da Defesa da Vida e da

Sanude: Emergéncias Climdticas e Justica Socioambiental

PROPOSTAS DO AMBITO MUNICTPAL

1. Fortalecer a integracdo das equipes da sande em conjunto com a Assisténcia

Social. ampliando o acesso as especialidades. com énfase em sande mental.

2. Maior cuidado e acompanhamento continuo dos usuarios, trabalhando a adesdo
destes ao tratamento e dedicando a atencdo prioritana aos idosos, populagio da

zona rural e os que realizam o tratamento e acompanhamento oncologico

PROPOSTA DO AMBITO ESTADUAL

s
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o

. Ampliacio da oferta de vagas para consultas em especialidades, contribuindo
para maior agilidade no atendimento e redugdo das filas de espera.

PROPOSTA DO AMBITO FEDERAL

EIXO II: Estruturar um programa que gere incentivo financeiro para o custeio de

equipes de aten¢do basica para a realizagdo de um horario estendido nas UBS de dificil
acesso, como o Assentamento Oito de Abril

7. ELEICAO DOS DELEGADOS PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE E PARA AETAPA ESTADUAL

Segue abaixo os delegados eleitos conforme votaco para compor as cadeiras do

Conselho Municipal de Saide, a partir do exercicio do més de fevereiro do ano de 2027.

7.1.Municipal

REPRESENTANTES DOS USUARIOS DA SAUDE - 50% das vagas

Titular Suplente
Nair Agrela da Rocha Maria Aparecida Bafista
Maria Aparecida Henms da Costa Osmar Pepe
Francisca Maria de Lima Angela de Lourdes Betiol
Jurdemar da Silva Gasparn Ivo Kurtz
Silvana da Silva José Kozoski
Alzira Leocadio Bernardo Janete Cobianco
REPRESENTANTES DA GESTAO E PRETADORES DA SAUDE — 25% das
vagas
Regiane Martins de Oliveira André Secretaria Municipal de Sagde — Titular
Roberta Arantes Gongalves Pereira Farmacgutica - Suplente
Maricleusa Martins Responsavel Técnica dos Enfermeiros —
Titular
Ana Claudia Satin Falco Laboratorio Modelo — Suplente
Jonas Pedro da Rocha Mello Hospital Municipal — Titular
Daiane Aparecida do Nascimento APAF - Suplents

TRABATLHADORES E PRESTADORES DA SAUDE - 12,5% das vagas

10
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Titular Representacio
Marli de Lourdes Tassi Representante da Vigilancia Sanitaria e

Epidemiolégica - Titular
Aline Fernanda de Paula Spadrizani Representante dos Dentistas — Suplente

Jaqueline Uliane Fagundes Representante dos Enfermeiros — Titular
Geovanna Poli Correia Representante dos Enfermeiros — Suplente
Edson Anténio da Silva Representante dos Agentes Comunitirios

de Satide — Titular

Ana Borgonha Representante dos Psicologos

7.2.Estadual

Segue abaixo as duas delegadas votadas para representarem o immicipio de Jardim
Alegre na Conferéncia Estadual de Saude

REPRESENTACAO NO AMBITO ESTADUAL
Titular Suplente
Maria Aparecida Batista Maria Aparecida Hennis

8. MOCOES

A Plenaria da XVI Conferéncia Municipal de Saide de Jardim Alegre — PR
realizada em 1° de julho de 2026, manifesta apoio ao fortalecimento da Rede de Atengdo
Psicossocial (RAPS) e recomenda aos gestores mmmicipais, estaduais e federais a

ampliagio do acesso aos servigos especializados do Sistema Unico de Satide.

A presente mogdo fundamenta-se nas discussoes realizadas durante a Conferéncia,
que evidenciaram a necessidade de ampliar o cuidado em saGde mental. fortalecer a
integracdo enfre a Atencdo Prmana e a Assisténcia Seocial garantir acompanhamento
continuo aos usuarios e ampliar a oferta de consultas especializadas, especialmente para

1dosos, populacdo da zona rural e pacientes em tratamento oncologico.

11
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Dessa forma. a XVI Conferéncia Municipal de Saude de Jardim Alegre reafirma
seu compromisso com o fortalecimento do SUS e com a construgao de politicas publicas

que assegurem atendimento integral, humanizado e de qualidade a populagdo.

9. REGISTROS FOTOGRAFICOS
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 160/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: PAMELLA RIBEIRO LTDA - EPP

CNPJ: n° 27.483.526/0001-26

OBJETO: Contratagdao de empresa por empreitada global com fornecimento de materiais e
mao de obra para a execugao de uma USF — PORTE 01, no Loteamento Montreal, Municipio
de Jardim Alegre-PR com execucgao no prazo de até 360 (trezentos e sessenta) dias.
VALOR TOTAL: 1.338.920,00 (um milh&o, trezentos e trinta e oito mil, novecentos e vinte reais).
INiCI10: 02/07/2026.

TERMINO DO CONTRATO: 01/07/2027.

EMBASAMENTO LEGAL: Concorréncia Eletronica n° 004/2026, homologada em 30/06/2026.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 02/07/2026.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO PARA FINS DE PUBLICAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE N° 01/2026
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N° 09/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, inscrito no CNPJ n©
75.741.363/0001-87, situado na Praga Mariana Leite Félix, n® 800 — Centro — Jardim Alegre — PR.

CONTRATADA: Sonia Cristina Zagulski de Brito — RG N° 4.896.040-5 SESP/PR
Cargo:Professor - Carga Horaria: 20 horas semanais

OBIJETO: Desempenhar fungGes do cargo de Professor 20 horas, junto a Secretaria Municipal de
Educagao, com as atribuigdes contidas no Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de N©
09/2026, bem como do Edital de Processo Seletivo Simplificado de n° 01/2026.

SALARIO INICIAL: R$ 2.565,32 (Dois mil, quinhentos e sessenta e cinco reais
e trinta e dois centavos)

ADMISSAO: 27/07/2026 — Término: 18/12/2026 (Contrato de Trabalho por Tempo Determinado),
podendo ser prorrogado nos termos da Lei 2.149/2019 e do Edital de Abertura do Processo Seletivo
Simplificado de n° 01/2026, a critério da Administragdo Publica, ndo gerando estabilidade ou vinculo
efetivo com o Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana.

REGIME DE TRABALHO - Regime Juridico e Administrativo Especial.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, Gabinete do Prefeito, aos
vinte e sete dias do més de julho do ano de dois mil vinte e seis. (27/07/2026)

Moisés Lnortovz dos Santos
Prefeito Municipal
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRAGAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO PARA FINS DE PUBLICACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE N° 01/2026
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N° 10/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parang, inscrito no CNPJ n©
75.741.363/0001-87, situado na Praca Mariana Leite Félix, n® 800 — Centro — Jardim Alegre — PR.

CONTRATADA: Vanessa Leticia da Silva Frison Magni— RG N°© 9.654.735-8 SESP/PR
Cargo:Professor - Carga Horaria: 20 horas semanais

OBJETO: Desempenhar fungdes do cargo de Professor 20 horas, junto a Secretaria Municipal de
Educagdo, com as atribuicdes contidas no Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de N°©
10/2026, bem como do Edital de Processo Seletivo Simplificado de n°® 01/2026.

SALARIO INICIAL: R$ 2.565,32 (Dois mil, quinhentos e sessenta e cinco reais
e trinta e dois centavos)

ADMISSAO: 27/07/2026 — Término: 30/11/2026 (Contrato de Trabalho por Tempo Determinado),
podendo ser prorrogado nos termos da Lei 2.149/2019 e do Edital de Abertura do Processo Seletivo
Simplificado de n® 01/2026, a critério da Administracdo Publica, ndo gerando estabilidade ou vinculo
efetivo com o Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana.

REGIME DE TRABALHO — Regime Juridico e Administrativo Especial.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, Gabinete do Prefeito, aos
vinte e sete dias do més de julho do ano de dois mil vinte e seis. (27/07/2026)

Moisés Lnortovz dos Santos
Prefeito Municipal



28

D 15 - Of - . I
Em conformidade com a Lei Municipal N2 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
e com o Acordao n? 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Jardim Alegre, Terca-Feira, 28 de Julho de 2026

"!’ Y

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRAGAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO PARA FINS DE PUBLICACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE N° 01/2026
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N° 11/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parand, inscrito no CNPJ n®
75.741.363/0001-87, situado na Praca Mariana Leite Félix, n® 800 — Centro — Jardim Alegre — PR.

CONTRATADA: Ana Paula Boscardim — RG N° 7.743.209-4 SESP/PR
Cargo:Professor - Carga Horaria: 20 horas semanais

OBJETO: Desempenhar fungdes do cargo de Professor 20 horas, junto a Secretaria Municipal de
Educacdo, com as atribuicdes contidas no Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de N°©
11/2026, bem como do Edital de Processo Seletivo Simplificado de n° 01/2026.

SALARIO INICIAL: R$ 2.565,32 (Dois mil, quinhentos e sessenta e cinco reais
e trinta e dois centavos)

ADMISSAO: 27/07/2026 — Término: 12/09/2026 (Contrato de Trabalho por Tempo Determinado),
podendo ser prorrogado nos termos da Lei 2.149/2019 e do Edital de Abertura do Processo Seletivo
Simplificado de n® 01/2026, a critério da Administracdo Publica, ndo gerando estabilidade ou vinculo
efetivo com o Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana.

REGIME DE TRABALHO - Regime Juridico e Administrativo Especial.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, Gabinete do Prefeito, aos
vinte e sete dias do més de julho do ano de dois mil vinte e seis. (27/07/2026)

Moisés Lnortovz dos Santos
Prefeito Municipal
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRAGAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO PARA FINS DE PUBLICACAOQ

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE N° 01/2026
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N© 12/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, inscrito no CNPJ n©
75.741.363/0001-87, situado na Praca Mariana Leite Félix, n® 800 — Centro — Jardim Alegre — PR.

CONTRATADA: Ana Carla Barbosa Fernandes Dias — RG N° 9.654.794-3 SESP/PR
Cargo:Professor - Carga Horaria: 20 horas semanais

OBJETO: Desempenhar fungdes do cargo de Professor 20 horas, junto a Secretaria Municipal de
Educagdo, com as atribuigdes contidas no Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de N©
12/2026, bem como do Edital de Processo Seletivo Simplificado de n® 01/2026.

SALARIO INICIAL: R$ 2.565,32 (Dois mil, quinhentos e sessenta e cinco reais
e trinta e dois centavos)

ADMISSAO: 27/07/2026 — Término: 18/12/2026 (Contrato de Trabalho por Tempo Determinado),
podendo ser prorrogado nos termos da Lei 2.149/2019 e do Edital de Abertura do Processo Seletivo
Simplificado de n° 01/2026, a critério da Administragdo Publica, ndo gerando estabilidade ou vinculo
efetivo com o Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana.

REGIME DE TRABALHO - Regime Juridico e Administrativo Especial.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, Gabinete do Prefeito, aos
vinte e sete dias do més de julho do ano de dois mil vinte e seis. (27/07/2026)

Moisés Lnortovz dos Santos
Prefgito_j\/j_unicipal
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRAGAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO PARA FINS DE PUBLICACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE N° 01/2026
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N° 13/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, inscrito no CNPJ n©
75.741.363/0001-87, situado na Praga Mariana Leite Félix, n® 800 — Centro — Jardim Alegre — PR.

CONTRATADA: Bernadete Grubel Lisboa — RG N° 6.703.451-1 SESP/PR
Cargo:Professor - Carga Horaria: 20 horas semanais

OBJETO: Desempenhar fungdes do cargo de Professor 20 horas, junto a Secretaria Municipal de
Educagdo, com as atribuigdes contidas no Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de N°
13/2026, bem como do Edital de Processo Seletivo Simplificado de n® 01/2026.

SALARIO INICIAL: R$ 2.565,32 (Dois mil, quinhentos e sessenta e cinco reais
e trinta e dois centavos)

ADMISSAO: 27/07/2026 — Término: 24/09/2026 (Contrato de Trabalho por Tempo Determinado),
podendo ser prorrogado nos termos da Lei 2.149/2019 e do Edital de Abertura do Processo Seletivo
Simplificado de n° 01/2026, a critério da Administracdo PUblica, ndo gerando estabilidade ou vinculo
efetivo com o Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana.

REGIME DE TRABALHO - Regime Juridico e Administrativo Especial.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, Gabinete do Prefeito, aos
vinte e sete dias do més de julho do ano de dois mil vinte e seis. (27/07/2026)

Moisés Lnortovz dos Santos
Prefeito,Municipal
e s iy

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
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2
S6 Joppim ALEGR

ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRAGAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO PARA FINS DE PUBLICACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE N° 01/2026
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N° 14/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parang, inscrito no CNPJ n®
75.741.363/0001-87, situado na Praga Mariana Leite Félix, n® 800 — Centro — Jardim Alegre — PR.

CONTRATADA: Ana Paula Dias — RG N° 8.501.556-7 SESP/PR
Cargo:Professor - Carga Horaria: 20 horas semanais

OBJETO: Desempenhar fungdes do cargo de Professor 20 horas, junto a Secretaria Municipal de
Educagdo, com as atribuigdes contidas no Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de N°
14/2026, bem como do Edital de Processo Seletivo Simplificado de n® 01/2026.

SALARIO INICIAL: R$ 2.565,32 (Dois mil, quinhentos e sessenta e cinco reais
e trinta e dois centavos)

ADMISSAO: 27/07/2026 — Término: 30/11/2026 (Contrato de Trabalho por Tempo Determinado),
podendo ser prorrogado nos termos da Lei 2.149/2019 e do Edital de Abertura do Processo Seletivo
Simplificado de n® 01/2026, a critério da Administracdo Publica, ndo gerando estabilidade ou vinculo
efetivo com o Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana.

REGIME DE TRABALHO - Regime Juridico e Administrativo Especial.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parand, Gabinete do Prefeito, aos
vinte e sete dias do més de julho do ano de dois mil vinte e seis. (27/07/2026)

Moisés Lnortovz dos Santos

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA
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2
S6 Joppim ALEGR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRAGAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO PARA FINS DE PUBLICACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE N°© 01/2026
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N° 15/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, inscrito no CNPJ n®
75.741.363/0001-87, situado na Praca Mariana Leite Félix, n® 800 — Centro — Jardim Alegre — PR.

CONTRATADA: Vanderleia Machado Bechhauser — RG N© 10.241.513-2 SESP/PR
Cargo:Professor - Carga Horaria: 20 horas semanais

OBJETO: Desempenhar fungdes do cargo de Professor 20 horas, junto a Secretaria Municipal de
Educacdo, com as atribuigdes contidas no Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de N°
15/2026, bem como do Edital de Processo Seletivo Simplificado de n°® 01/2026.

SALARIO INICIAL: R$ 2.565,32 (Dois mil, quinhentos e sessenta e cinco reais
e trinta e dois centavos)

ADMISSAO: 27/07/2026 — Término: 30/11/2026 (Contrato de Trabalho por Tempo Determinado),
podendo ser prorrogado nos termos da Lei 2.149/2019 e do Edital de Abertura do Processo Seletivo
Simplificado de n° 01/2026, a critério da Administracdo Publica, ndo gerando estabilidade ou vinculo
efetivo com o Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana.

REGIME DE TRABALHO - Regime Juridico e Administrativo Especial.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parand, Gabinete do Prefeito, aos
vinte e sete dias do més de julho do ano de dois mil vinte e seis. (27/07/2026)

Moisés Lnortovz dos Santos
Prefeito Municipal

L

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA
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2
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRAGAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO PARA FINS DE PUBLICACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE N° 01/2026
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N° 16/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parang, inscrito no CNPJ n®
75.741.363/0001-87, situado na Praga Mariana Leite Félix, n® 800 — Centro — Jardim Alegre — PR.

CONTRATADA: Grazielle Barros de Oliveira Moroni — RG N° 15.919.677-1 SESP/PR
Cargo:Professor - Carga Horaria: 20 horas semanais

OBJETO: Desempenhar fungdes do cargo de Professor 20 horas, junto a Secretaria Municipal de
Educagdo, com as atribuicdes contidas no Contrato de Trabalho por Tempo Determinado de N°
16/2026, bem como do Edital de Processo Seletivo Simplificado de n® 01/2026.

SALARIO INICIAL: R$ 2.565,32 (Dois mil, quinhentos e sessenta e cinco reais
e trinta e dois centavos)

ADMISSAO: 27/07/2026 — Término: 18/12/2026 (Contrato de Trabalho por Tempo Determinado),
podendo ser prorrogado nos termos da Lei 2.149/2019 e do Edital de Abertura do Processo Seletivo
Simplificado de n® 01/2026, a critério da Administragdo Publica, ndo gerando estabilidade ou vinculo
efetivo com o Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana.

REGIME DE TRABALHO - Regime Juridico e Administrativo Especial.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, Gabinete do Prefeito, aos
vinte e sete dias do més de julho do ano de dois mil vinte e seis. (27/07/2026)

Moisés Lnortovz dos Santos
Prefeito Municipal
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE JARDIM ALEGRE
Estado do Parana

| TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO Ne. 264/2025,
REFERENTE A o PREGAO
ELETRONICO N°. 040/2025, QUE
ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE
JARDIM ALEGRE, E A EMPRESA E.M
FERNANDES - EIRELI ME.

O MUNICIiPIO DE JARDIM ALEGRE, pessoa juridica de direito publico, sito a
Praca Mariana Leite Félix, n°. 800, Centro, Estado do Parana, neste ato,
representado pelo Prefeito Municipal Sr. Moises Lnortvoz dos Santos,
portador da Cédula de Identidade RG n° 6.091.667-7, brasileiro, casado,
residente e domiciliada neste Municipio de Jardim Alegre, a seguir denominado
CONTRATANTE e de outro lado empresa E.M FERNANDES - EIRELI ME,
pessoa juridica de direito privado, com endereco a Avenida Curitiba n° 331,
centro, Sdo Jodo do Ivai — Parana, CEP: 86.930-000, inscrita no CNPJ/MF sob
n°. 09.582.367/0001-35, neste ato representada por seu Responsavel Legal,
Senhor Eduardo Moradore Fernandes, a seguir denominada CONTRATADA,
firmam este | TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°.
264/2025, REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N°. 040/2025, nos
termos que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES

Constitui objeto do presente instrumento, prorrogar a
vigéncia do Contrato Administrativo n°. 264/2025, através da seguinte redagao:

“l - Fica prorrogado o prazo de VIGENCIA do
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 264/2025 por mais 12
(doze) meses, encerrando-se no dia 27 de julho de
2027”.

“ll — Fica aditivado o valor de R$ 130.801,66 (cento e
trinta mil reais, oitocentos e um reais e sessenta e seis
centavos), ficando o valor global que antes era de R$
125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais), para R$
255.801,66 (duzentos e cinquenta e cinco mil, oitocentos
e um reais, sessenta e seis centavos). ”

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as
demais clausulas do CONTRATO ADMINISTRATIVO originario nao
explicitamente modificados neste | TERMO ADITIVO.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente
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instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma para um sé efeito,
juntamente com duas testemunhas.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado
do Parana, aos vinte e oito dias de julho de dois mil e vinte e seis (28/07/2026).

Moises Lnortvoz dos Santos
Prefeito Municipal
Contratante

E.M FERNANDES -EIRELI ME
Eduardo Moradore Fernandes
Contratada

TESTEMUNHAS:

Heriky Jhonatan da Silva Santo
CPF n. 119.986.979-16

Thiago Santos Hort
CPF n. 078.065.629-66
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE JARDIM ALEGRE
Estado do Parana

I TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO Ne°. 267/2025,
REFERENTE A PREGAO ELETRONICO
N° 049/2025, QUE ENTRE SI FAZEM O
MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, E A
EMPRESA TERRA NORTE
ENGENHARIA AMBIENTAL LTDA.

O MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, pessoa juridica de direito publico, sito a
Praga Mariana Leite Félix, n°. 800, Centro, Estado do Parana, neste ato,
representado pelo Prefeito Municipal Moises Lnortvoz dos Santos, portador
da Cédula de ldentidade RG n° R.G. n°® 6.091.667-7-SSP/PR e inscrito no
CPF/MF n° 003.807.609-83, brasileiro, casado, residente e domiciliada neste
Municipio de Jardim Alegre, a seguir denominado CONTRATANTE e de outro
lado empresa TERRA NORTE ENGENHARIA AMBIENTAL LTDA, pessoa
juridica de direito privado, com enderego a na Estrada Barra Nova, n° 1500,
Gleba Nova Ucrania, na cidade de Apucarana/PR CEP: 86.800-000, inscrita no
CNPJ/MF sob n°. 37.244.727/0001-24, neste ato representada por seu (sua)
representante ou Responsavel Legal, Senhor (a) Alvaro Gugelmin Pereira
Jorge, Alvaro Gugelmin Pereira Jorge, portador (a) da Cédula de Identidade,
RG n° 3.023.770-6-SSP/PR, e inscrito (a) no CPF/MF n° 462.733.369-20,
residente e domiciliado a Rua Francisco José Ferreira, n° 165, Jardim Vale do
Sol, na cidade de Apucarana/PR, CEP: 86.803-130, a seguir denominada
CONTRATADA, firmam este | TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N°. 267/2025, REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO
N° 049/2025, nos termos que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS ALTERAGOES

Constitui objeto do presente instrumento, prorrogar o prazo
de vigéncia e reajuste de valores do Contrato Administrativo n°. 267/2025,
através da seguinte redagao:

| - “Fica prorrogado o prazo de VIGENCIA do CONTRATO
ADMINISTRATIVO N°. 267/2025 por mais 12 (doze) meses,
encerrando-se no dia 28 de julho de 2027.”

I - “Fica aditivado o valor de R$ 505.750,00 (quinhentos e
cinquenta e cinco mil, setecentos e cinquenta reais e dois
centavos), ficando o valor global do contrato que antes era de R$
490.251,55 (quatrocentos e noventa mil, duzentos e cinquenta e
um reais, e cinquenta e cinco centavos), para R$ 966.001,77
(novecentos e sessenta e seis mil, um real e setenta e sete
centavos). ”
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CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as
demais clausulas do CONTRATO ADMINISTRATIVO originario nao
explicitamente modificados neste | TERMO ADITIVO.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma para um sé efeito,
juntamente com duas testemunhas.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado
do Parana, aos vinte dias do més de julho de dois mil e vinte e seis
(20/07/2026).

Moises Lnortvoz dos Santos
Prefeito Municipal
Contratante

TERRA NORTE ENGENHARIA AMBIENTAL LTDA
Alvaro Gugelmin Pereira Jorge
Contratada

TESTEMUNHAS:

Juliana Augusta Serafim Barbosa
CPF n. 038.991.829-60
Testemunha

Fabio Henrique Peres
CPF n. 115.086.359-51
Testemunha
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MALEGR

s T

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

PORTARIA 192/2026 de 28 de Julho de 2026.

SUMULA: Dispde sobre atribuicio de
gratificacdo a Servidores Publicos Municipais pertencentes a Comissdo
Permanente de Processo de Sindicancia, instituida pela Portaria n® 343/2025 de
17 de dezembro de 2025 e da outras providéncias.

O Senhor Moises Lnortovz dos Santos,
Prefeito do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art.82, Inciso II, da Lei Organica do
Municipio e estando de conformidade com o preceituado no artigo 81, item II, §
10, §20, §30, §40 e §59, da Lei Municipal n® 2.195/2020 e alterac¢Ges introduzidas
pela Lei Municipal n® 2431/2022, e estando de acordo com o Oficio de n°
05/2026, datado de 22/07/2026, do Presidente da Comissdo de Sindicancia,
RESOLVE,

Art.10, Atribuir aos servidores Daiane Alves Anacleto matricula funcional n®
32808, Leonara Aparecida Litenski matricula funcional n°® 33197 e Eloise Caroline
de Santana de Sousa, matricula funcional n°® 33650, pertencentes do quadro de
pessoal efetivo e membros da Comissao Permanente de Processo de Sindicancia
a gratificacdo de 20% (vinte por cento) sobre o seu vencimento basico, pelo
desempenho de atividades de responsabilidade técnica, junto a Secretaria
Municipal de Administragdo.

Art.20.A presente gratificacdo de responsabilidade técnica, é de carater eventual
e temporario, ndo sendo incorporado aos vencimentos basico dos servidores
mencionado no artigo anterior, e seguird as normas estabelecidas pela Lei
Municipal n® 2431/2022.

Art.39, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas
as disposicGes em contrario, tendo seus efeitos financeiros retroagidos a contar
de 01 de julho do corrente ano.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, Gabinete
do Prefeito, aos vinte e oito dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e
seis. (28/07/2026).

Moises Lnortovz dos Santos
Prefeito Municipal
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MALEGR

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

PORTARIA 193/2026 de 28 de Julho de 2026.

SUMULA: Dispde sobre atribuicio de
gratificacdo a Servidores Publicos Municipais pertencentes a Comissdao de
Processos Administrativos Disciplinares, instituida pela Portaria n® 195/2025, de
24/06/2025, da Municipalidade e da outras providéncias.

O Senhor Moises Lnortovz dos Santos,
Prefeito do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art.82, Inciso II, da Lei Organica do
Municipio, e estando de conformidade com o preceituado no artigo 81, item II, §
10, §20, §30, §40 e §59, da Lei Municipal n® 2.195/2020 e alterag¢Ges introduzidas
pela Lei Municipal n® 2431/2022, e estando de acordo com o Oficio de n°
05/2026, de 21/07/2026 do Presidente da Comissao do PAD, RESOLVE,

Art.19, Atribuir aos servidores Roberto José de Brito Neto matricula funcional n®
32883/1, Rubia Angélica Krensiglova, matricula funcional n® 33480 e Mariana
Santini matricula funcional de n°® 33502, pertencentes do quadro de pessoal
efetivo e membros da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar (PAD), a
gratificacdo de 20% (vinte por cento) sobre o seu vencimento basico, pelo
desempenho de atividades de responsabilidade técnica, junto a Secretaria
Municipal de Administragao.

Art.29.A presente gratificagdo de responsabilidade técnica, é de carater eventual
e temporario, ndo sendo incorporado aos vencimentos basico dos servidores
mencionado no artigo anterior, e seguird as normas estabelecidas pela Lei
Municipal n°® 2431/2022.

Art.3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas
as disposicGes em contrario, tendo seus efeitos financeiros retroagidos a contar
de 01 de julho do corrente ano.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, Gabinete
do Prefeito, aos vinte e oito dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e
seis. (28/07/2026).

Moises Lnortovz dos Santos
Prefeito Municipal
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Estado do Parana

PORTARIA 194/2026, de 28 de Julho de 2026.

DispOe sobre concessao de licenga por motivo de
doenca em pessoa da familia a servidora publica Municipal e da outras
providéncias.

O Senhor, Prefeito Moisés Lnortovz dos
Santos do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Art.82, Inciso II, da Lei Organica do
Municipio, de conformidade com os artigos 136, 137, da Lei Municipal n°
2.195/2020, e estando de acordo com o requerimento protocolado sob n°
821/2026, da Servidora Anali Pereira dos Santos, e atestado médico, RESOLVE,

Art.10 Conceder a servidora Anali Pereira Dos Santos, matricula funcional n® 32999,
ocupante do cargo efetivo de Agente de Conducao e Manutengdo de Veiculos
Automotores, na fungdo de Motorista, carga horaria de 40 horas semanais, com lotagdo
na Secretaria Municipal de Saude, uma licenca por motivo de doenca em pessoa
da familia, de conformidade com o artigo 136, paragrafo 1°, da Lei Municipal n®
2.195/2020, pelo periodo de 15 (quinze) dias consecutivos, a contar da data de 22 de
julho do ano em curso, conforme atestado médico.

Art.20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art.3° Revogam as disposigoes em contrario.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Paranda, Gabinete do
Prefeito, aos vinte e oito dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e seis.
(28/07/2026).

Moisés Lnortovz dos Santos
Prefeito Municipal
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Estado do Parana

PORTARIA 195/2026, de 28 de Julho de 2026.

DispOe sobre concessao de licenca por motivo de
doenca em pessoa da familia a servidora publica Municipal e da outras
providéncias.

O Senhor, Prefeito Moisés Lnortovz dos
Santos do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes que lhe sao conferidas pelo Art.82, Inciso II, da Lei Organica do
Municipio, de conformidade com os artigos 136, 137, da Lei Municipal n°
2.195/2020, e estando de acordo com o requerimento protocolado sob n°
113/2026, da Servidora Salete Sousa de Melo, e atestado médico, RESOLVE,

Art.10 Conceder a servidora Salete Sousa de Melo, matricula funcional n©200985,
ocupante do cargo efetivo de Professor 20 horas, pertencente a Secretaria Municipal de
Educacdo, uma licenca por motivo de doenca em pessoa da familia, de
conformidade com o artigo 136, paragrafo 1°, da Lei Municipal n°® 2.195/2020, pelo
periodo de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar da data de 22 de julho do ano em
curso, conforme atestado médico.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art.3° Revogam as disposi¢des em contrario.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, Gabinete do
Prefeito, aos vinte e oito dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e seis.
(28/07/2026).

Moisés Lnortovz dos Santos
Prefeito Municipal
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D 15 - Of - . I
Em conformidade com a Lei Municipal N2 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
e com o Acordao n? 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

ANO: 2026 / EDIGAO Ne 2909 Jardim Alegre, Terca-Feira, 28 de Julho de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

EDITAL DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 113/2025

REABERTURA DA SESSAO

O Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, através do Agente de contratacao,
torna publico que fara realizar as 08:30 horas, do dia 31/07/2026, a reabertura de
licitagdo na modalidade Pregdo, na forma Eletronica, tipo Menor prego por Lote, a
precos fixos e passivel de recomposigdo, através do Sistema Eletronico BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS - BNC, no site https:/bnccompras.com/Home/Login,
objetivando a Aquisigao de uniforme completo contendo: jaqueta, calga, shorts,
shorts-saia, ténis, meias, sandalias, mochilas e estojos para os alunos da Rede
Municipal de Ensino, para o periodo de 12 (doze) meses. A documentagéo completa
do edital, objeto da licitagdo, podera ser examinada no enderecgo eletrénico da Bolsa
Nacional de Compras - BNC, ou no site: www.jardimalegre.pr.gov.br.

Maiores informagbes através do telefone (43) 3475-1256/2107,98846-4351 ou através
do e-mail licitacao@jardimalegre.pr.gov.br.

Jardim Alegre/PR, 28 de julho de 2026.

Eloi José Carvalho Junior
Agente de contratacao
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