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ANO: 2026 / EDIQAO N2 2735 Jardim Alegre, Quinta-Feira, 29 de Janeiro de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Estado do Parana

DECRETO N° 016/2026, de 29 de Janeiro de 2026.

Dispde sobre concessao de pensao e cancelamento
de aposentadoria de Servidor Publico do Quadro de Pessoal Inativos, e da outras
providéncias.

O Senhor José Carlos Barbosa, Prefeito em
Exercicio do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art.82, Inciso II, da Lei Organica do
Municipio, e estando de acordo com o requerimento solicitado pela Senhora Célia
Maria Franca Anacleto de Souza, datado de 16/01/2026, em ESPECIAL o Parecer
da Procuradoria Geral do Municipio, DECRETA,

Art.19, Fica extinto a aposentadoria por invalidez do servidor Rozendo Anacleto
de Souza - matricula funcional n® 800018, RG n° 792.627-8SSP/PR, do Quadro
de Pessoal Inativos do Fundo dos Aposentados e Pensionistas do Municipio,
decretado pelo Decreto Municipal n® 139/1.996 PUBLICADO no Jornal Tribuna do
Norte dia 31/07.1996, Julgado Legal pelo Tribunal de Contas do Estado do
Parana, pelo ACORDAO N° 4656/96, de 15/10/1.996, em virtude do falecimento
ocorrido em data de 14/01/2026, conforme o evidenciado na certidao de Obito —
Matricula 086306 01 55 2026 4 00016 036 0004326 81 do Cartdrio de Registro
Civil desta Cidade de Jardim Alegre, Estado do Parana.

Art.2°, Fica concedida a Pensao Vitalicia, para a Senhora Célia Maria Franca
Anacleto de Souza — RG 3.515.517-1 SSP/PR, villva do Servidor Rozendo Anacleto
de Souza — matricula funcional 800018, pertencente do Quadro de Pessoal Inativos
desta Municipalidade, ficando assegurado o beneficio da Pensao por Morte, na
totalidade de 100% (cem por cento) dos proventos de aposentadoria recebidos
pelo Fundo Financeiro dos Aposentados e Pensionistas, oriundos dos Cofres Publicos
da Municipalidade, de conformidade com o estabelecido nos artigos 1°, 2°, 109,
inciso I e art. 25, inciso II, da Lei Municipal n® 315/94, vigorando a contar da
ocorréncia do falecimento.

Art.3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas
as disposigbes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, Gabinete do
Prefeito, aos vinte e nove dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e seis.
(29/01/2026)

José Carlos Barbosa

Prefeito em Exercicio
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EDITAL 01/2026
PSS Estagiarios

Processo Seletivo Simplificado para abertura de 4 vagas e formagdo de cadastro de
reserva para estagio remunerado de Ensino Médio, Educagdo Profissional Técnica de
Nivel Médio, Educagdo Profissional Tecnoldgica de Graduagdo e Ensino Superior, para
atuarem junto a Prefeitura Municipal de Jardim Alegre, PR, na Secretaria Municipal de

O MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, PR, por intermédio de seu Prefeito Municipal em exercicio, Senhor
José Carlos Barbosa, nos termos do Decreto 04/2026, de 12 de janeiro de 2026 e por meio da
Secretaria Municipal de Educagdo bem como pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado,
constituida por intermédio da Portaria n2 59/2022, no uso das respectivas atribuigdes legais, e em
conformidade com o disposto na Lei Federal n2 11.788/2008 e §49, do art. 22, da Lei Municipal n®
2.279/2020, com redacdo dada pela Lei Municipal n2 2.384/2022 torna publica a realizacdo do
Processo Seletivo para abertura de 4 vagas e formagdo de cadastro de reserva para estagio
remunerado de Ensino Médio, Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio, Educagdo Profissional
Tecnolégica de Graduagdo e Ensino Superior, para atuarem junto a Prefeitura Municipal de Jardim
Alegre, PR, na Secretaria Municipal de Educagéo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado é regido por este Edital e pelas leis que se referem ao
presente certame, especialmente pela Lei Municipal de Estagio n2 2279/2020, com as alteragdes
promovidas pela Lei Municipal n2 2.384/2022 e pela Lei Federal de Estagio n? 11.788/2008, o qual sera
promovido pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado — CEPSS.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao eventual preenchimento das vagas a fim de
atender as demandas da Secretaria Municipal de Educagdo, em conformidade a Lei Federaln?
11.788/2008, conforme Item 2.1. do presente Edital.

1.3. Conforme permitido pelo paragrafo Unico, do art. 12, da Lei Municipal n2 2.279/2020, somente
poderdo participar do processo seletivo para as vagas de estagio remunerado os estudantes residentes
e domiciliados no Municipio de Jardim Alegre, PR.

1.4. O aperfeicoamento do presente certame de sele¢do ndo induz a administragdo municipal a
obrigatoriedade da contratacdo dos candidatos ao final classificados. A contratagdo somente se dara
se evidenciada, no curso da validade do certame, a real necessidade do servigo publico, ou seja, a
contratagdo efetiva do candidato dependera das necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo
de Jardim Alegre, PR, aliado a efetiva disponibilidade financeira e orgamentdria.

1.5. Asinformagdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade, dispondo a CEPSS
o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que fornecer dados comprovadamente
inveridicos.

1.6. Sera utilizado o critério de maior coeficiente de rendimento escolar, obtido na analise curricular
realizada pela CEPSS, conforme tépico 6.1, como forma de resguardar a isonomia e impessoalidade
que devem reger os processos publicos de selegdo de estagidrios, conforme Lei Municipal n2
2.279/2020, sem prejuizo da formagdo de cadastro de reserva e da posterior abertura de prazo para o
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recebimento de novos curriculos. A convocagdo dos inscritos aprovados no processo seletivo

obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo, a qual sera amplamente divulgada.

1.7. Os candidatos que ndo forem selecionados dentro do nimero de vagas ofertado formardo cadastro
de reserva e poderdo ser convocados durante o prazo de validade do presente edital, de acordo com a
necessidade e conveniéncia da Administragdo Publica, sem prejuizo da abertura de novo prazo para o
recebimento de curriculos de outros interessados, consoante a necessidade do servigo, mesmo durante
o periodo de validade deste edital de convocagdo.

1.8. Cada aluno podera se candidatar para apenas uma vaga do presente edital.

1.9. A Administragdo Municipal ndo se responsabiliza pela ndo participagdo de interessados no processo
seletivo simpificado por ela ora promovido por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
sistemas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados do equipamento utilizado pelo interessado ao sistema de
inscrigdo.

2. DAS VAGAS

2.1. Asvagas de estagio poderdo ser ofertadas, de acordo com a necessidade, conforme tabela abaixo,
desde que as atividades a serem desenvolvidas sejam condizentes com a formagdo ou
profissionalizagdo do candidato.

NIVEL MEDIO - 15h

CURSO VAGAS

Ensino Médio 01+CR

NIVEL MEDIO - 30h

CURSO VAGAS

Ensino Médio 01+CR

EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE
NiVEL MEDIO —15h

CURSO VAGAS

Técnico CR

EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE
NiVEL MEDIO —-30h

CURSO VAGAS

Técnico CR

EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNOLOGICA DE
GRADUAGAO -15h

CURSO VAGAS

Técnico CR

EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNOLOGICA DE
GRADUAGAO -30h

CURSO VAGAS

Técnico CR
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NIVEL SUPERIOR - 15h

CURSO VAGAS

Ensino Superior 01+CR

NiVEL SUPERIOR — 30h

CURSO VAGAS

Ensino Superior 01+CR

*CR: Cadastro de Reserva

2.2. Os candidatos devem seguir as normas do Ministério da Educagdo — MEC e InstituicBes de Ensino
quanto a possibilidade de celebragdo de contrato de estdgio, principalmente em que se refere a
carga horéria minima cursada.

3. INSCRICOES
3.1. NJo sera cobrada taxa de inscrigdo, consoante art. 10, da Lei Municipal n® 2.279/2020.

3.2. As inscrigdes para todas as vagas deste Edital ocorrerdo nos dias 29 de janeiro a 05 de fevereiro
de 2026, através do e-mail educacaojardimalegre@gmail.com.

3.3. No ato da inscrigdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Formulario de inscrigdo devidamete preenchido;

b) Documento de identidade;

c) CPF;

d) Comprovante de residéncia;

e) Declaragdo de Matricula original atualizada;

f) Historico Escolar do ultimo semestre cursado pelo candidato.

3.4. PREENCHIMENTO DO FORMULARIO DE INSCRICAO

3.4.1. No ato da inscrigdo, o candidato deverda apresentar o Formulario de Inscrigdo (Anexo II)
devidamente preenchido;

3.4.2. O candidato devera apresentar um Unico Formulario de Inscri¢do.

3.4.3. Ao preencher o formuldrio, o candidato ao estdgio deverd indicar a vaga para qual esta se
inscrevendo.

3.4.4. O preenchimento das informagdes é de responsabilidade do candidato.

3.4.5. Confirme as informagdes antes de efetuar a inscrigdo.

3.5. O aluno que se candidatar as vagas deste certame deverd estar devidamente matriculado no
presente ano de 2024 e frequentando efetivamente o curso ligado a vaga pretendida, conforme art.
62, da Lei Municipal n2 2.279/2020, com redagdo dada pela Lei Municipal n2 2.384/2022.

3.6. Ao efetuar a inscrigdo o candidato assume o compromisso tacito de que aceita as condigdes
estabelecidas no presente Edital e nos demais que vierem a ser publicados durante a realizagdo do
certame.

3.7. A qualquer tempo podera ser anulada a inscrigdo e a contratagdo, por meio de processo
administrativo devidamente instaurado, ouvido o candidato, o que pode ocorrer inclusive apds a
homologacdo do resultado do Processo Seletivo, desde que verificada a pratica de qualquer ilegalidade
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pelo candidato, tais como: falsidade nas informagbes prestadas e/ou quaisquer irregularidades na
prova e/ou documentos apresentados, entre outras.

3.8. O candidato que ndo apresentar as informagdes necessdrias terd seu pedido de inscrigdo
indeferido.

3.9. Os pedidos de inscrigdo serdo recebidos nos dias 29 de janeiro a 05 de fevereiro de 2026, por meio
do e-mail educacaojardimalegre@gmail.com, cabendo a CEPSS decidir sobre o seu deferimento ou
indeferimento.

3.10.Apds o encerramento das inscrigdes havera a publicagdo da relagdo de inscritos aptos a serem
submetidos a andlise curricular. A aludida publicagdo ocorrerd em Edital publicado no site da
Prefeitura, na data de 06 de fevereiro de 2026.

3.11. Do deferimento ou ndo do pedido de inscrigdo caberd recurso a CEPSS, no prazo de um dia,
conforme cronograma - Anexo |, que devera ser enviado para o e-mail:
educacaojardimalegre@gmail.com.

3.12. Em caso de candidato estrangeiro sera observado o prazo do visto temporario de estudante, na
forma da legislagdo aplicavel.

4. DA SELECAO

4.1. A selegdo sera realizada por meio de prova de titulos/andlise curricular, no dia 09 de fevereiro de
2026, conforme permitido pelo §4¢, do art. 22, da Lei Municipal n2 2.279/2020, com redac&o dada pela
Lei Municipal n2 2.384/2022, haja vista a insuficiéncia de candidados aprovados no Processo Seletivo
anterior.

4.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagcdo do
candidato com clareza.

5. DAS PROVAS

5.1. A avaliagdo dos candidatos sera feita por meio de prova de titulos/andlise curricular, com a
apuragdo do coeficiente de rendimento escolar correspondente ao Ultimo semestre cursado, conforme
histérico escolar do curso em que o candidato estd matriculado e correspondente a vaga a que esta
concorrendo.

5.1.1 Caso o candidato ndo tenha ainda cursado um semestre do curso em que estd matriculado e
correspondente a vaga a que estd concorrendo, sera analisado o histérico escolar referente ao seu
ultimo registro escolar.

5.2. E de responsabilidade do candidato apresentar o histdrico escolar correspondente ao ultimo
semestre cursado.

6. DA PONTUAGAO

6.1. O coeficiente de rendimento escolar sera apurado através da multiplicagdo da carga horéria de
cada uma das disciplinas cursadas no semestre com a respectiva nota obtida. Em seguida, o resultado
do somatdrio de cada uma das multiplicagdes sera dividido pelo somatdrio da carga horaria das
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disciplinas cursadas. Vide exemplo abaixo:

Disciplinas | Nota | Carga Hordria | D1-8,0X30=240

D1 8,0 30 D2-7,5X45=337,5

D2 75 |45 D3-9,5X 60 =570

D3 95 |60 1.147,5/135=(83)

6.2. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente de acordo com o
coeficiente de rendimento escolar apurado.

6.3. Na hipotese de igualdade de nota final sera classificado o candidato que tiver a maior idade.

7. DOS RECURSOS

7.1. Cabera interposigdo de recurso devidamente fundamentado, conforme prazos estabelecidos no
Anexo | - Cronograma, contra:

a) Homologagdo Preliminar das Inscrigbes;

b) Classificagdo Preliminar.

7.2.Para recorrer, o candidato deverd interpor recurso por meio do e-mail:
educacaojardimalegre@gmail.com, conforme as datas previstas no Anexo | deste Edital, com as
seguintes especificagdes:

a) Nome do candidato;

b) Nimero do CPF;

c) Vaga da Inscrigdo; e

d) Fundamentagdo, com as devidas razdes do recurso.

7.3. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de
mérito.

7.4. O resultado dos recursos interpostos sera divulgado no site da Prefeitura Municipal, nas datas
previstas no Anexo | — Cronograma.

7.5. A CEPPS constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela
qual ndo caberdo recursos adicionais.

8. DO RESULTADO FINAL
8.1. Oresultado da Classificagdo Final sera divulgado no dia 11 de fevereiro de 2026, através de Edital
disponibilizado no site da Prefeitura, bem como publicado no érgdo Oficial do Municipio.

9. DA CONVOCACAO
9.1. No ato da Convocagdo, o candidato devera comparecer a Secretaria Municipal de Educagdo,

localizada na Rua Castelo Branco N2 355, portando seus documentos pessoais, comprovante de
residéncia atualizado e Declaragdo de Matricula original atualizada, para comprovar sua regularidade
académica.



D 15 - Of - . I
Em conformidade com a Lei Municipal N2 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
e com o Acordao n? 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Jardim Alegre, Quinta-Feira, 29 de Janeiro de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Praga Mariana Leite Felix, 800 - CEP - 86860-000
Fone/Fax - 43-3475-2107 - 3475-1256 - JARDIM ALEGRE — PR

R 1y 5 GRE BT

10.1.1. O comprovante de residéncia podera ser em nome de terceiros, desde que comprovado vinculo
deste com o candidato.

9.2. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu endereco eletrénico (e-mail) e nimero
de telefone atualizados, para viabilizar os contatos necessarios.

9.3. Em caso de ndo aceitagdo, por parte do candidato, a vaga aberta, caso requeira formalmente e
por escrito, o candidato convocado migrara para o final da lista de classificagdo.

10. DA CONTRATAGAO

10.1. S3o requisitos para a contratagdo:

a) ldade minima de 16 anos;

b) Estar matriculado no ano letivo de 2026 e frequentando regularmente o curso para o qual se propde
o presente processo seletivo simplificado;

c) Dispor de tempo minimo de 6 meses para estagio antes do término do curso;

d) Disponibilidade de horario para estégio;

e) Residir no municipio de Jardim Alegre, PR;

f) N&o ter realizado, em qualquer tempo, estagio por periodo superior a 01 (um ano) e 8 (oito) meses

junto a Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, PR.

10.2. Os estagiarios convocados estardo subordinados a Lei Federal n? 11.788/2008 , inclusive ao que
diz respeito ao tempo maximo permitido de estagio, de 24 (vinte e quatro) meses, de modo que ndo
formarao vinculo empregaticio com o Municipio de Jardim Alegre, PR.

10.3. Os candidatos classificados poderdo ser convocados para firmar o termo de compromisso de
estdgio de acordo com o interesse e conveniéncia da Administragdo Municipal de Jardim Alegre, PR,
conforme ja esclarecido neste edital.

10.4. O candidato contratado que ndo desenvolver as atividades de acordo com a expectativa, por
incompatibilidade, apresentar comportamento que ndo condiz com a fungdo ou praticar atos de
improbidade, podera ter seu contrato rescindido por parte da unidade concedente de estagio antes
do término inicialmente previsto.

10.5. A contratagdo para realizacdo de estidgio ndo obrigatério, remunerado, sem vinculo
empregaticio, dar-se-4 mediante assinatura de TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, celebrado
entre estagiario e esta municipalidade, com interveniéncia da Instituigdo de Ensino na qual o candidato
encontra-se matriculado e eventualmente de centro de integragdo regularmente contratado para tal
finalidade.

10.6. A carga hordria de estagio e o valor da bolsa-auxilio serdo distribuidos da seguinte forma:

Nivel Carga Bolsa- Aux. Total
horaria Auxilio transporte

Ensino Médio 15h RS 302,50 RS 45,00 RS 347,50
Ensino Médio 30h RS 605,00 RS 45,00 RS 650,00
Educagio Profissional Técnica 15h RS 402,50 RS 45,00 RS 447,50
de Nivel Médio

Educacio Profissional Técnica 30h RS 805,00 RS 45,00 RS 850,00
de Nivel Médio
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Educacio Profissional 15h RS 502,50 RS 45,00 RS 547,50
Tecnoldgica de Graduagdo

Educagdo Profissional 30h RS 1.005,00 RS 45,00 RS 1.050,00
Tecnoldgica de Graduagdo

Ensino Superior 15h RS 502,50 RS 45,00 RS 547,50
Ensino Superior 30h RS 1.005,00 RS 45,00 RS 1.050,00

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
11.1 O presente processo seletivo tera validade de 12 meses, podendo ser prorrogado uma vez por
igual periodo, a contar da publicacdo da homologagdo do resultado final.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e

comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado, bem como de eventuais aditamentos
e instrugdes especificas para a realizacdo do certame.

12.2. O candidato aprovado deve ter disponibilidade de horario para estagiar, no periodo matutino
ou vespertino conforme os limites previstos na Lei n2 11.788/08.

12.3. Eventuais casos omissos serdo analisados e decididos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo

Simplificado.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Jardim Alegre, PR, 29 de janeiro de 2026.

José Carlos Barbosa
Prefeito Municipal em exercicio
Decreto 04/2026
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ANEXO I - CRONOGRAMA

FASES DO PROCESSO SELETIVO PERIODO

Publicagdo do Edital 29/01/2026

Periodo das Inscri¢des (Entrega de Documentagdo por 29/01/2026 a 05/02/2026
Correio Eletronico)

Publicagdo da Homologagdo Preliminar das Inscrigdes 06/02/2026

Interposicdo de Recurso da Homologagdo Preliminar das 06/02/2026 a 08/02/2026
Inscriges

Publicagdo das Respostas aos Recursos e Homologagdo Final | 09/02/2026
das Inscriges

Andlise curricular pela Comissdo 59/2022 09/02/2026
Publicagio da Classificagdo Preliminar 09/02/2026
Interposicdo de Recurso da Classificagdo Preliminar 10/02/2026
Publicagdo da Resposta aos Recursos e Classificagdo Final 11/02/2026
Contratagao Durante o curso do prazo de validade

do processo seletivo
* Todas as publicagdes estardo disponiveis-no site da Prefeitura de Jardim Alegre, PR.
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Jardim Alegre, Quinta-Feira, 29 de Janeiro de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Praga Mariana Leite Felix, 800 - CEP - 86860-000
Fone/Fax - 43-3475-2107 - 3475-1256 - JARDIM ALEGRE — PR

R 1y 5 GRE BT

ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO AO EDITAL N2 01/2026 — PSS ESTAGIARIOS

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO — PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE/PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

N2 DE INSCRICAO: (para preenchimento da Secretaria)

DADOS DO CANDIDATO
NOME DATA DE NASCIMENTO

NOME SOCIAL

ENDERECO RESIDENCIAL

MUNICIPIO UF CEP TELEFONE FIXO
TELEFONE CELULAR E-MAIL
IDENTIDADE ORGAO EXPEDIDOR | UF CPF

DADOS CURRICULARES
INSTITUICAO DE ENSINO

CURSO TURNO ANO/PERIODO
( ) Ensino Superior ( ) Ensino Médio

( ) Educagdo profissional ( ) Educagdo profissional

tecnoldgica de graduagdo técnica de nivel médio

Declaro, sob pena de configuracio de crime de falsidade ideoldgica, que frequento o curso acima indicado, estando regularmente
matriculado(a) na Institui¢do de Ensino ja mencionada, e ainda, que de acordo com a documentagdo apresentada, concorrerei a
vaga de ( ) Estagiario(a) de Ensino Superior; ( ) Estagiario(a) de Ensino Médio; ( ) Estagiario(a) de Educagdo profissional
tecnolégica de graduagdo; ( ) Estagiario(a) de Educagdo profissional técnica de nivel médio, para atuagdo junto a Secretaria
Municipal de Educagdo de Jardim Alegre/PR.

Por fim, declaro estar ciente das normas contidas no Edital n2 01/2026 — PSS Estagiarios, e que, verificada qualquer contrariedade
ente a documentagdo por mim apresentada e as regras do edital, sera passivel de apuragdo, bem como a exclusdo, a qualquer
tempo, do presente Processo Seletivo.

ASSINATURA DO CANDIDATO (ou responsavel legal para menores
de 18 anos)

Jardim Alegre/PR, ___de de 2026.
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g B Em conformidade com a Lei Municipal N2 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
e com o Acordao n2 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Jardim Alegre, Quinta-Feira, 29 de Janeiro de 2026

MALEGR

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Praca Mariana Leite Felix, 800 - CEP - 86860-000
Fone/fax - 43-3475-2107 - 3475-1256 - JARDIM ALEGRE - PR

DESPACHO

REF.: CONCORRENCIA ELETRONICA - 002/2025

| — Recebi hoje.

Il — Considerando a declaragdao apresentada pelo Agente de
Contratacgao, informando o pedido formal de desisténcia da empresa LUCAS H P
POSSETTILTDA, inscrita no CNPJ n° 31.333.039/0001-54, regularmente classificada
no ambito da Concorréncia n° 002/2025, cujo objeto é a contratacdo de empresa
por empreitada global para a execugao de duas usinas fotovoltaicas (usina Solo
e usina Carport) neste Municipio.

Il — O prosseguimento do certame, com a convocagdo das
empresas remanescentes, obedecida rigorosamente a ordem de classificacao;

IV — A adocdo de todas as providéncias administrativas
necessarias a regular continuidade da Concorréncia n°® 002/2025, com observancia

da legalidade, transparéncia e seguranga juridica.

V — Sendo assim remeto ao setor de licitagbes para dar continuidade

a0 processo.

VI - Publique-se.

Jardim Alegre, 29/01/2026

José Carlos Barbosa
Prefeito Municipal em Exercicio
Decreto Municipal n. 004/2026
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Em conformidade com a Lei Municipal N2 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
e com o Acordao n? 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

ANO: 2026 / EDIQAO N2 2735 Jardim Alegre, Quinta-Feira, 29 de Janeiro de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

EDITAL DE LICITAGAO
CONCORRENCIA N° 002/2025

REABERTURA DA SESSAO

O Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, através do Agente de contratacao,
torna publico que apds pedido de desisténcia do licitante melhor classificado, fara
realizar reabertura da sessao, as 08:30 horas, do dia 05/02/2026, através do Sistema
Eletronico BOLSA NACIONAL DE COMPRAS - BNC, no site
https://bnccompras.com/Home/Login, licitagdo, na modalidade CONCORRENCIA, tipo
MENOR PRECO GLOBAL visando a Contratagao de empresa por empreitada
global com fornecimento de materiais e mado de obra para a execugio de duas
usinas com Placas Fotovoltaicas, sendo uma usina Solo e a outra com estrutura
Carport no Municipio de Jardim Alegre-PR com execugdo no prazo de até 120
(cento e vinte) dias. A documentagdo completa do edital, objeto da licitagdo, podera
ser examinada no enderego supramencionado juntamente com a equipe responsavel
pela divisdo de licitagdo, ou no site: www.jardimalegre.pr.gov.br. Maiores informacgdes
na sede da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre. Fone: (043) 3475-1256/1354.

Jardim Alegre/PR, 29 de janeiro de 2026.

Eloi José Carvalho Junior
Agente de contratacao
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