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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Estado do Parana

DECRETO N© 020/2026, de 02 de Fevereiro de 2026.

Dispde sobre exoneracdo de Servidor Publico
Municipal, e da outras providéncias.

O Senhor Moisés Lnortovz dos Santos,
Prefeito do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art.82, Inciso II, da Lei Organica do
Municipio, e estando de acordo com o requerimento da servidora Cristiane
Riscarolli Laneiro, contido no protocolo sob n® 125/2026, RESOLVE,

Art.1° Exonerar a servidora Cristiane Riscarolli Laneiro, matricula funcional n°
3544, do cargo efetivo de Professor 20 horas, Classe A, Nivel 1, pertencente do
Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério, do Poder Executivo, sob o
regime de trabalho Estatutario, Lei Municipal n® 061/2010, lotado na Escola
Municipal do Campo “José Clarimundo Filho™, a pedido, a contar desta data.

Art.2° Fica declarado vago o cargo acima citado na Estrutura Administrativa da
Prefeitura.

Art.30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art.40 Revogam as disposigGes em contrario.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, Gabinete
do Prefeito, aos dois dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e seis.
(02/02/2026)

MOISES LNORTOVZ DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 21/2026, 02 DE FEVEREIRO DE 2026

Altera o Decreto n° 256/2021, de 11 de
novembro de 2021 e da outras previsdes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE - PR, no uso de
suas atribui¢des legais, com fulcro na Lei Organica do Municipio de Jardim Alegre,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o art. 1°, do Decreto n° 256/2021, de 11 de
novembro de 2021, passando a ter a seguinte redagao:

Art. 1°... omissis ...

| - faixa de area de 164,78 m2, localizada na AREA VERDE (RESERVA
LEGAL), situada no Loteamento Montreal, neste Municipio de Jardim
Alegre, registrado no Cartério de Registro de Imdéveis da Comarca de
Ivaipora/PR, na matricula sob n°® 38.920, com os seguintes limites e
confrontagdes: “Tem inicio no vértice OPP, no alinhamento da Viela
Otavio dos Santos, deste segue 3,03m de distancia, confrontando com
a Viela Otavio dos Santos até o vértice 1; deste ponto, deflete a
esquerda e segue com rumo SW74°50'32"NE numa distancia de
30,66m até encontrar o vértice 2; deste ponto, deflete a direita e seque
com rumo NW89°33'12"SE numa distancia de 19,64m até encontrar o
vértice 3; deste ponto, deflete a direita e segue com rumo
NWB83°3'7"SE numa distancia de 9,33m até encontrar o vértice 4; deste
ponto, deflete a direita e segue com rumo NWS83°37"SE numa
distancia de 9,33m até encontrar o vértice 4; deste ponto, deflete a
esquerda e seque com rumo SW43°9'563"NE numa distancia de 3,72m
até encontrar o vértice 17; deste ponto, deflete a esquerda e segue
com rumo SE83°3'7"NW numa disténcia de 11,70m até encontrar o
vértice 18; deste ponto, deflete a esquerda e segue com rumo
SEB89°33'12"NW numa distancia de 20,22m até encontrar o vértice 19;
deste ponto, deflete a esquerda e segue com rumo NE74°50'32"SW
numa distancia de 31,07m até encontrar o vértice de origem OPP”;

Il - faixa de area de 116,49 m?, localizada na AREA DE
PRESERVACAO PERMANENTE, situada no Loteamento Montreal,
neste Municipio de Jardim Alegre, registrado no Cartério de Registro
de Iméveis da Comarca de lvaiporda/PR, na matricula sob n°® 38.921,
com os seguintes limites e confrontagbes: “Tem inicio no vértice 4,
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deste segue com rumo NW83°3'7"SE, numa distancia de 16,46m até
o Vértice 5; deste deflete a esquerda e segue com rumo
NWB86°46'54"SE numa distancia de 22,29m até o vértice 6; deste
deflete a esquerda e segue com rumo SW43°48'28"NE numa distancia
de 3,94m até o vértice 15; deste deflete a esquerda e segue com rumo
SE86°46'564"NW numa distancia de 24,756m até o vértice 16; deste
deflete a direita e segue com rumo SE83°3'7"NW numa disténcia de
14,17m até o vértice 17; deste deflete a direita e segue com rumo
NE43°9'53SW numa distancia de 3,72m até o vértice de origem 4”;

lll - faixa de area de 37,07 m?, localizada no Lote de Terras sob n° 14-
E-1 (quatorze-E-Um), situado na Gleba Barra Preta, neste Municipio
de Jardim Alegre, registrado no Cartério de Registro de Imoveis da
Comarca de Ivaipora/PR, na matricula sob n° 12.968/1, com os
seguintes limites e confrontagdes: “Tem inicio no vértice 6, deste segue
com rumo NW86°46'54"SE, numa distancia de 13,72m até o vértice 7;
deste deflete a esquerda e segue com rumo NWO0°2'22”SE numa
distancia de 3,00m até o vértice 14, deste deflete a esquerda e segue
com rumo SE86°46'54"NW numa distancia de 10,99m até o vértice 15;
deste deflete a esquerda e segue com rumo NE43°48'28"SW numa
distancia de 3,94m até o vértice de origem 6”;

IV — faixa de area de 87,92 m?, localizada no Lote de Terras n° 15-1-
REM (quinze-um-remanescente), situado na Gleba Barra Preta, neste
Municipio de Jardim Alegre, registrado no Cartério de Registro de
Imoéveis da Comarca de Ivaipora/PR, na matricula sob n® 44.597, com
os seguintes limites e confrontagdes: “Tem inicio no vértice 7, deste
segue com rumo NWB86°46'54"SE, numa distancia de 20,77m até o
vértice 8; deste deflete a esquerda e seque com rumo SW81°32'50"NE
numa disténcia de 6,56m até o vértice 9; deste deflete a esquerda e
seque com rumo SWA47°17'24"NE numa distancia de 5,33m até o
vértice 12; deste deflete a esquerda e segue com rumo
NE81°32'50"SW numa distancia de 10,66,m até o vértice 13; deste
deflete a direita e seque com rumo SE86°46'54"NW numa distancia de
20,63m até o vértice 14, deste deflete a esquerda e segue com rumo
de NE0°2'22"SW numa disténcia de 3,00m até o vértice de origem 7”;

V — faixa de area de 68,68 m?, localizada no Lote de Terras n°® 15-1-
REM (quinze-um-remanescente), situado na Gleba Barra Preta, neste
Municipio de Jardim Alegre, registrado no Cartério de Registro de
Imoéveis da Comarca de Ivaipora/PR, na matricula sob n° 44.597, com
os seguintes limites e confrontagdes: “Tem inicio no vértice 9, deste
segue com rumo SW81°32'60"NE, numa distancia de 25,09m até o
vértice 10; deste deflete a esquerda e segue com rumo SE8°27'10"NW
numa distancia de 3,00m até o vértice 11; deste deflete a esquerda e
segue com rumo de NE81°32'50"SW numa distancia de 20,69m até o
vértice 12; deste deflete a esquerda e segue com rumo
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SWA47°17'24"NE numa distancia de 5,33m até o vértice de origem 9.”

Art. 2° Restam inalteradas as demais previsbes contidas no Decreto n°
256/2021, de 11 de novembro de 2021, alterado pelo Decreto n° 281/2023, de 19
de dezembro de 2023.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Jardim Alegre, aos 02 (dois) dias de fevereiro de 2026 (dois mil e vinte
e seis).

Moises Lnortovz dos Santos
Prefeito Municipal
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EDITAL 01/2026
PSS Estagiarios

(Republicado por incorregio)

Processo Seletivo Simplificado para abertura de 4 vagas e formacdo de cadastro de
reserva para estagio remunerado de Ensino Médio/Técnico e Ensino Superior, para
atuarem junto a Prefeitura Municipal de Jardim Alegre, PR, na Secretaria Municipal de
Educagdo.

O MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, PR, por intermédio de seu Prefeito Municipal em exercicio, Senhor
José Carlos Barbosa, nos termos do Decreto 04/2026, de 12 de janeiro de 2026 e por meio da
Secretaria Municipal de Educagdo bem como pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado,
constituida por intermédio da Portaria n2 59/2022, no uso das respectivas atribui¢bes legais, e em
conformidade com o disposto na Lei Federal n2 11.788/2008 e §42, do art. 22, da Lei Municipal n®
2.279/2020, com redagdo dada pela Lei Municipal n? 2.384/2022 torna publica a realizagdo do
Processo Seletivo para abertura de 4 vagas e formagdo de cadastro de reserva para estdgio
remunerado de Ensino Médio/Técnico e Ensino Superior, para atuarem junto a Prefeitura Municipal
de Jardim Alegre, PR, na Secretaria Municipal de Educagdo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado é regido por este Edital e pelas leis que se referem ao

presente certame, especialmente pela Lei Municipal de Estagio n2 2279/2020, com as alteragdes
promovidas pela Lei Municipal n2 2.384/2022 e pela Lei Federal de Estagio n® 11.788/2008, o qual sera
promovido pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado — CEPSS.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao eventual preenchimento das vagas a fim de
atender as demandas da Secretaria Municipal de Educagdo, em conformidade a Lei Federaln?
11.788/2008, conforme Item 2.1. do presente Edital.

1.3. Conforme permitido pelo paragrafo Unico, do art. 12, da Lei Municipal n2 2.279/2020, somente
poderdo participar do processo seletivo para as vagas de estagio remunerado os estudantes residentes
e domiciliados no Municipio de Jardim Alegre, PR.

1.4. O aperfeicoamento do presente certame de sele¢do ndo induz a administragdo municipal a
obrigatoriedade da contratagdo dos candidatos ao final classificados. A contratacdo somente se dard
se evidenciada, no curso da validade do certame, a real necessidade do servigo publico, ou seja, a
contratagdo efetiva do candidato dependera das necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo
de Jardim Alegre, PR, aliado a efetiva disponibilidade financeira e orcamentéria.

1.5. Asinformagdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade, dispondo a CEPSS
o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que fornecer dados comprovadamente
inveridicos.

1.6. Sera utilizado o critério de maior coeficiente de rendimento escolar, obtido na analise curricular
realizada pela CEPSS, conforme tépico 6.1, como forma de resguardar a isonomia e impessoalidade
que devem reger os processos publicos de selegdo de estagidrios, conforme Lei Municipal n2
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2.279/2020, sem prejuizo da formagdo de cadastro de reserva e da posterior abertura de prazo para o
recebimento de novos curriculos. A convocagdo dos inscritos aprovados no processo seletivo

obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo, a qual sera amplamente divulgada.

1.7. Os candidatos que ndo forem selecionados dentro do nimero de vagas ofertado formarao cadastro
de reserva e poderdo ser convocados durante o prazo de validade do presente edital, de acordo com a
necessidade e conveniéncia da Administragdo Publica, sem prejuizo da abertura de novo prazo para o
recebimento de curriculos de outros interessados, consoante a necessidade do servigo, mesmo durante
o periodo de validade deste edital de convocagdo.

1.8. Cada aluno poderd se candidatar para apenas uma vaga do presente edital.

1.9. A Administragdo Municipal ndo se responsabiliza pela ndo participagdo de interessados no processo
seletivo simpificado por ela ora promovido por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
sistemas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados do equipamento utilizado pelo interessado ao sistema de
inscri¢do.

2. DAS VAGAS
2.1. Asvagas de estagio poderdo ser ofertadas, de acordo com a necessidade, conforme tabela abaixo,

desde que as atividades a serem desenvolvidas sejam condizentes com a formagdo ou
profissionalizagdo do candidato.

NiVEL MEDIO/TECNICO — 15h

CURSO VAGAS

Ensino Médio/Técnico 01+CR

NiVEL MEDIO/TECNICO — 30h

CURSO VAGAS
Ensino Médio/Técnico 01+CR
Técnico CR

NIVEL SUPERIOR - 15h

CURSO VAGAS

Ensino Superior 01+CR

NIVEL SUPERIOR - 30h

CURSO VAGAS

Ensino Superior 01+CR

*CR: Cadastro de Reserva

2.2. Os candidatos devem seguir as normas do Ministério da Educagdo — MEC e Institui¢des de Ensino
guanto a possibilidade de celebragdo de contrato de estdgio, principalmente em que se refere a
carga horéria minima cursada.

3. INSCRIGOES

3.1. N3o serd cobrada taxa de inscrigdo, consoante art. 10, da Lei Municipal n2 2.279/2020.



D 15 - Of - . I
Em conformidade com a Lei Municipal N2 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
e com o Acordao n? 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Jardim Alegre, Segunda-Feira, 02 de Fevereiro de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Praga Mariana Leite Felix, 800 - CEP - 86860-000
Fone/Fax - 43-3475-2107 - 3475-1256 - JARDIM ALEGRE — PR

R 1y 5 GRE BT

3.2. As inscrigdes para todas as vagas deste Edital ocorrerdo nos dias 29 de janeiro a 05 de fevereiro
de 2026, através do e-mail educacaojardimalegre@gmail.com.

3.3. No ato da inscrigdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
a) Formulario de inscrigdo devidamete preenchido;

b) Documento de identidade;

¢) CPF;

d) Comprovante de residéncia;

e) Declaragdo de Matricula original atualizada;

f)  Historico Escolar do ultimo semestre cursado pelo candidato.

3.4. PREENCHIMENTO DO FORMULARIO DE INSCRICAO

3.4.1. No ato da inscrigdo, o candidato devera apresentar o Formulario de Inscricdo (Anexo )
devidamente preenchido;

3.4.2. O candidato devera apresentar um Unico Formulario de Inscrigdo.

3.4.3. Ao preencher o formulario, o candidato ao estdgio deverd indicar a vaga para qual esta se
inscrevendo.

3.4.4. O preenchimento das informag0es é de responsabilidade do candidato.

3.4.5. Confirme as informagdes antes de efetuar a inscrigdo.

3.5. O aluno que se candidatar as vagas deste certame devera estar devidamente matriculado no
presente ano de 2024 e frequentando efetivamente o curso ligado a vaga pretendida, conforme art.
69, da Lei Municipal n2 2.279/2020, com redagdo dada pela Lei Municipal n2 2.384/2022.

3.6. Ao efetuar a inscrigdo o candidato assume o compromisso tacito de que aceita as condigdes
estabelecidas no presente Edital e nos demais que vierem a ser publicados durante a realizagdo do
certame.

3.7. A qualquer tempo poderad ser anulada a inscrigdo e a contratagdo, por meio de processo
administrativo devidamente instaurado, ouvido o candidato, o que pode ocorrer inclusive apds a
homologacdo do resultado do Processo Seletivo, desde que verificada a pratica de qualquer ilegalidade
pelo candidato, tais como: falsidade nas informag&es prestadas e/ou quaisquer irregularidades na
prova e/ou documentos apresentados, entre outras.

3.8. O candidato que ndo apresentar as informacGes necessdrias tera seu pedido de inscrigdo
indeferido.

3.9. Os pedidos de inscrigdo serdo recebidos nos dias 29 de janeiro a 05 de fevereiro de 2026, por meio
do e-mail educacaojardimalegre@gmail.com, cabendo a CEPSS decidir sobre o seu deferimento ou
indeferimento.

3.10.Apds o encerramento das inscri¢des havera a publicagdo da relagdo de inscritos aptos a serem
submetidos a analise curricular. A aludida publicagdo ocorrera em Edital publicado no site da
Prefeitura, na data de 06 de fevereiro de 2026.

3.11. Do deferimento ou ndo do pedido de inscrigdo caberd recurso a CEPSS, no prazo de um dia,
conforme cronograma — Anexo |, que devera ser enviado para o e-mail:
educacaojardimalegre@gmail.com.
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3.12. Em caso de candidato estrangeiro sera observado o prazo do visto temporario de estudante, na
forma da legislagdo aplicavel.

4. DA SELECAO

4.1. A selegdo sera realizada por meio de prova de titulos/analise curricular, no dia 09 de fevereiro de
2026, conforme permitido pelo §4¢, do art. 22, da Lei Municipal n2 2.279/2020, com redag&o dada pela
Lei Municipal n2 2.384/2022, haja vista a insuficiéncia de candidados aprovados no Processo Seletivo
anterior.

4.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

5. DAS PROVAS

5.1. A avaliagdo dos candidatos sera feita por meio de prova de titulos/andlise curricular, com a
apuragdo do coeficiente de rendimento escolar correspondente ao Ultimo semestre cursado, conforme
histérico escolar do curso em que o candidato esta matriculado e correspondente a vaga a que estd
concorrendo.

5.1.1 Caso o candidato ndo tenha ainda cursado um semestre do curso em que estd matriculado e
correspondente a vaga a que estd concorrendo, sera analisado o histérico escolar referente ao seu
ultimo registro escolar.

5.2. E de responsabilidade do candidato apresentar o histdrico escolar correspondente ao ultimo
semestre cursado.

6. DA PONTUAGAO

6.1. O coeficiente de rendimento escolar sera apurado através da multiplicagdo da carga horaria de
cada uma das disciplinas cursadas no semestre com a respectiva nota obtida. Em seguida, o resultado
do somatdrio de cada uma das multiplicagdes sera dividido pelo somatdrio da carga horaria das
disciplinas cursadas. Vide exemplo abaixo:

Disciplinas | Nota | Carga Horaria | D1-8,0X30=240

D1 8,0 |30 D2-7,5X45=337,5

D2 7,5 |45 D3-9,5X60=570

b3 95 |60 1.147,5/135 =(85)

6.2. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente de acordo com o
coeficiente de rendimento escolar apurado.

6.3. Na hipdtese de igualdade de nota final serd classificado o candidato que tiver a maior idade.

7. DOS RECURSOS
7.1. Cabera interposigdo de recurso devidamente fundamentado, conforme prazos estabelecidos no

Anexo | - Cronograma, contra:
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a) Homologagdo Preliminar das Inscrigdes;
b) Classificagdo Preliminar.

7.2.Para recorrer, o candidato deverd interpor recurso por meio do e-mail:
educacaojardimalegre@gmail.com, conforme as datas previstas no Anexo | deste Edital, com as
seguintes especificagdes:

a) Nome do candidato;

b) Ndmero do CPF;

c) Vaga da Inscrigdo; e

d) Fundamentag&o, com as devidas razdes do recurso.

7.3. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de
meérito.

7.4. O resultado dos recursos interpostos sera divulgado no site da Prefeitura Municipal, nas datas
previstas no Anexo | — Cronograma.

7.5. A CEPPS constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela
qual ndo caberdo recursos adicionais.

8. DO RESULTADO FINAL
8.1. Oresultado da Classificagdo Final sera divulgado no dia 11 de fevereiro de 2026, através de Edital
disponibilizado no site da Prefeitura, bem como publicado no 6rgao Oficial do Municipio.

9. DA CONVOCACAO
9.1. No ato da Convocagdo, o candidato devera comparecer a Secretaria Municipal de Educagdo,

localizada na Rua Castelo Branco N2 355, portando seus documentos pessoais, comprovante de
residéncia atualizado e Declaragdo de Matricula original atualizada, para comprovar sua regularidade
académica.

10.1.1. O comprovante de residéncia poderd ser em nome de terceiros, desde que comprovado vinculo
deste com o candidato.

9.2. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu endereco eletrdnico (e-mail) e nimero
de telefone atualizados, para viabilizar os contatos necessarios.

9.3. Em caso de ndo aceitagdo, por parte do candidato, a vaga aberta, caso requeira formalmente e
por escrito, o candidato convocado migrara para o final da lista de classificagdo.

10. DA CONTRATACAO
10.1. S3o requisitos para a contratagdo:
a) ldade minima de 16 anos;

b) Estar matriculado no ano letivo de 2026 e frequentando regularmente o curso para o qual se propde
o presente processo seletivo simplificado;

c) Dispor de tempo minimo de 6 meses para estagio antes do término do curso;

d) Disponibilidade de horario para estégio;

e) Residir no municipio de Jardim Alegre, PR;

f) N&o ter realizado, em qualquer tempo, estagio por periodo superior a 01 (um ano) e 8 (oito) meses
junto a Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, PR.
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10.2. Os estagidrios convocados estardo subordinados a Lei Federal n2 11.788/2008 , inclusive ao que
diz respeito ao tempo maximo permitido de estagio, de 24 (vinte e quatro) meses, de modo que ndo
formarao vinculo empregaticio com o Municipio de Jardim Alegre, PR.

10.3. Os candidatos classificados poderdo ser convocados para firmar o termo de compromisso de
estdgio de acordo com o interesse e conveniéncia da Administragdo Municipal de Jardim Alegre, PR,
conforme j4 esclarecido neste edital.

10.4. O candidato contratado que ndo desenvolver as atividades de acordo com a expectativa, por
incompatibilidade, apresentar comportamento que ndo condiz com a fungdo ou praticar atos de
improbidade, podera ter seu contrato rescindido por parte da unidade concedente de estdgio antes
do término inicialmente previsto.

10.5. A contratagdo para realizacdo de estidgio ndo obrigatério, remunerado, sem vinculo
empregaticio, dar-se-4 mediante assinatura de TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, celebrado
entre estagiario e esta municipalidade, com interveniéncia da Instituigdo de Ensino na qual o candidato
encontra-se matriculado e eventualmente de centro de integragdo regularmente contratado para tal
finalidade.

10.6. A carga hordria de estagio e o valor da bolsa-auxilio serdo distribuidos da seguinte forma:

Nivel Carga Bolsa- Aux. Total

horaria Auxilio transporte
Ensino Médio 15h RS 302,50 RS 45,00 RS 347,50
Ensino Médio 30h RS 605,00 RS 45,00 R$ 650,00
Ensino Superior 15h RS 502,50 RS 45,00 RS 547,50
Ensino Superior 30h RS 1.005,00 RS 45,00 RS 1.050,00

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
11.1 O presente processo seletivo tera validade de 12 meses, podendo ser prorrogado uma vez por
igual periodo, a contar da publicagdo da homologagao do resultado final.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado, bem como de eventuais aditamentos
e instrugBes especificas para a realizagdo do certame.

12.2. O candidato aprovado deve ter disponibilidade de horario para estagiar, no periodo matutino
ou vespertino conforme os limites previstos na Lei n2 11.788/08.

12.3. Eventuais casos omissos serdo analisados e decididos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo
Simplificado.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.



12

D 15 - Of - . I
Em conformidade com a Lei Municipal N2 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
e com o Acordao n? 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Jardim Alegre, Segunda-Feira, 02 de Fevereiro de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Praga Mariana Leite Felix, 800 - CEP - 86860-000
Fone/Fax - 43-3475-2107 - 3475-1256 - JARDIM ALEGRE — PR

R 1y 5 GRE BT

Jardim Alegre, PR, 29 de janeiro de 2026.

José Carlos Barbosa
Prefeito Municipal em exercicio
Decreto 04/2026
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ANEXO I - CRONOGRAMA

FASES DO PROCESSO SELETIVO PERIODO

Publicagdo do Edital 29/01/2026

Periodo das Inscri¢des (Entrega de Documentagdo por 29/01/2026 a 05/02/2026
Correio Eletronico)

Publicagdo da Homologagdo Preliminar das Inscrigdes 06/02/2026

Interposicdo de Recurso da Homologagdo Preliminar das 06/02/2026 a 08/02/2026
Inscriges

Publicagdo das Respostas aos Recursos e Homologagdo Final | 09/02/2026
das Inscriges

Andlise curricular pela Comissdo 59/2022 09/02/2026
Publicagio da Classificagdo Preliminar 09/02/2026
Interposicdo de Recurso da Classificagdo Preliminar 10/02/2026
Publicagdo da Resposta aos Recursos e Classificagdo Final 11/02/2026
Contratagao Durante o curso do prazo de validade

do processo seletivo
* Todas as publicagdes estardo disponiveis-no site da Prefeitura de Jardim Alegre, PR.
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ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO AO EDITAL N2 01/2026 — PSS ESTAGIARIOS

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO — PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE/PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

N2 DE INSCRICAO: (para preenchimento da Secretaria)

DADOS DO CANDIDATO
NOME DATA DE NASCIMENTO

NOME SOCIAL

ENDERECO RESIDENCIAL

MUNICIPIO UF CEP TELEFONE FIXO
TELEFONE CELULAR E-MAIL
IDENTIDADE ORGAO EXPEDIDOR | UF CPF

DADOS CURRICULARES
INSTITUICAO DE ENSINO

CURSO TURNO ANO/PERIODO

( ) Ensino Superior () Ensino Médio/Técnico

Declaro, sob pena de configuragdo de crime de falsidade ideoldgica, que frequento o curso acima indicado, estando regularmente
matriculado(a) na Institui¢do de Ensino ja mencionada, e ainda, que de acordo com a documentagdo apresentada, concorrerei a
vaga de ( ) Estagiario(a) de Ensino Superior; ( ) Estagiario(a) de Ensino Médio/Técnico, para atuagdo junto a Secretaria Municipal
de Educagdo de Jardim Alegre/PR.

Por fim, declaro estar ciente das normas contidas no Edital n2 01/2026 — PSS Estagiarios, e que, verificada qualquer contrariedade
ente a documentagdo por mim apresentada e as regras do edital, sera passivel de apuragdo, bem como a exclusdo, a qualquer
tempo, do presente Processo Seletivo.

ASSINATURA DO CANDIDATO (ou responsével legal para menores
de 18 anos)

Jardim Alegre/PR, de de 2026.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Estado do Parana

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO RH N° 02/2026

O Prefeito do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, o Senhor
Moisés Lnortovz dos Santos, no uso das atribuigdes legais conferida pela Lei Organica
do Municipio, e estando de conformidade com o resultado de classificacdo final do Edital
de PSS n° 02/2025, sob regime especial de trabalho, RESOLVE, convocar os
profissionais abaixo relacionados, para contratacdo imediata, a comparecerem junto ao
Departamento de Recursos Humanos, a contar da publicacdo deste, com maior urgéncia
possivel, a fim de assumirem os cargos para o qual foram classificados.

As presentes contratacoes se darao estritamente para cobrirem licenca para
tratamento de saude e de licencas maternidade.

Regime Especial de Trabalho — Edital de PSS n° 02/2025 - Lista Ampla Concorréncia.

Nome do candidato(a) Cargo - carga horaria

Beatriz da Silva de Moura Auxiliar de Cuidador Social, 12
classificacao

Cleosmir Francis Barbosa de Castro Auxiliar de Cuidador Social, 22
classificacao

Aline Poliana Amaral Auxiliar de Cuidador Social, 32
classificacao

Os candidatos oram convocados deverao atender ao chamamento do presente edital de
convocacdo, munidos dos documentos que seguem abaixo para contratacdo imediata,
sendo que o descumprimento deste, caracterizar-se-a, como desisténcia do cargo, ndo
cabendo qualquer reclamacdo judicial ou extra-judicial com relacdo a presente
convocagao.

Relacdo dos documentos que deverdao ser apresentados pelos convocados, de
conformidade com o anexo III, do Edital de PSS n° 002/2025, que serdo conferidos com
o original na entrega dos documentos.

01. Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

02. Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo da Ultima eleicdo (dois turnos, se
houver) ou certiddo de quitacdo eleitoral;

03. Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento Militar (se do sexo

masculino);
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04. Comprovante de residéncia atualizado (Ultimos trés meses);

05. Certidao de Casamento ou Nascimento;

06. Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) dos filhos menores de 14 (quatorze) anos, para fins de dependente
de Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF);

07. Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;

08. Comprovante de Escolaridade e Diploma do curso exigido, conforme Anexo II;

09. Registro no Conselho de Classe, se houver, com o comprovante de quitacao
da anuidade;

10. Atestado Médico Ocupacional (ASO) emitido por médico do trabalho
devidamente credenciado e registrado no conselho competente, declarando
estar APTO para o exercicio do cargo;

11. Laudo médico que ateste deficiéncia (somente candidatos convocados a partir
das vagas reservadas para PCD);

12. Declaragdo de acimulo de cargos (Anexo VI);

13. CertidOes negativas de antecedentes criminais, fornecidas pela Justica Estadual
e Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) Ultimos anos;

14. Declaragdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio;

15. Declaragao quanto ao exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo publica;

16. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com o nimero de inscrigao
no PIS/PASEP;

17. Abertura de conta salario junto a Instituicdo do Banco Bradesco S/A, aberta
através de documentacdo fornecida pelo o Departamento de Recursos
Humanos.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, DRH, aos dois
dias do més de fevereiro do ano de dois mil vinte e seis. (02/02/2026).

MOISES LNORTOVZ DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

BELINO SILVA ROCHA
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE JARDIM ALEGRE
Estado do Parana

I TERMO ADITIVO DE SUPRESSAO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
604/2026 REFERENTE A
INEXIGIBILIDADE N° 34/2025, DA
EMPRESA HOPE RESIDENICIA
TERAPEUTICA LTDA.

O MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, pessoa juridica de direito publico,
com sede administrativa na Pragca Mariana Leite Félix, n°® 800, Centro, Jardim
Alegre — PR, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Moisés
Lnortvoz dos Santos, doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro
lado, a empresa PINHEIRO S VEICULOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ n° 01.692.763/0001-03, doravante denominada
CONTRATADA, resolvem firmar o presente TERMO ADITIVO DE
SUPRESSAO, nos termos que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a supressao/retificagdo do valor
contratual, em razdo de erro material ocorrido no langamento do valor no
sistema de licitagbes, conforme justificativa formal apresentada pela Secretaria
Municipal de Industria, Comércio e Turismo, devidamente anexada aos autos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA SUPRESSAO DO VALOR

Fica ajustado que o valor do contrato, anteriormente registrado de forma
incorreta no sistema, passa a ser corrigido para refletir o valor efetivamente
adjudicado, homologado e contratado, conforme documentos oficiais do
processo.

I — “Fica suprimido o valor de R$ 7.480,00 (sete
mil, quatrocentos e oitenta reais), passando o
valor global de R$ 149.480,00 (cento e quarenta e
nove mil, quatrocentos e oitenta reais) para o valor
de R$ 142.000,00 (cento e quarenta e dois mil
reais) ”’;

Il — “A presente supressao decorre exclusivamente
de erro formal e sistémico, ndo implicando em:
alteragao do objeto contratual; acréscimo ou redugao
quantitativa; modificagdo da vantajosidade da
contratacdo; impacto na dotagdo orgamentaria;
desequilibrio econdmico-financeiro do contrato”.
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MALEGR

CLAUSULA TERCEIRA - DA NATUREZA DO AJUSTE

Ressalta-se que o presente Termo Aditivo ndo configura alteracdo contratual,
nos termos da legislagdo vigente, tratando-se apenas de ajuste cadastral e
corretivo, para que o sistema passe a refletir fielmente o valor real do contrato,
ja formalizado e executado conforme os autos do processo administrativo.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais clausulas do
Contrato Administrativo originario que ndo tenham sido expressamente
modificadas por este Termo Aditivo.

Moises Lnortvoz dos Santos
Prefeito Municipal
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PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE JARDIM ALEGRE
Estado do Parana

I TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N°. 073/2024,
REFERENTE A O CONCORRENCIA
ELETRONICA N°. 008/2024, QUE
ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE
JARDIM ALEGRE, E A EMPRESA JR
USINAGEM E PAVIMENTAGAO
ASFALTICA LTDA.

O MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, pessoa juridica de direito publico, sito a
Praca Mariana Leite Félix, n°. 800, Centro, Estado do Parana, neste ato,
representado pelo Prefeito Municipal Sr. Moises Lnortvoz dos Santos,
portador da Cédula de Identidade RG n° 6.091.667-7, brasileiro, casado,
residente e domiciliada neste Municipio de Jardim Alegre, a seguir denominado
CONTRATANTE e de outro lado empresa JR USINAGEM E PAVIMENTAGAO
ASFALTICA LTDA, pessoa juridica de direito privado, com endereco a Lote 1
B e 1 C, Sala 02, S/n°, Gleba Guareta, Rodovia PR 082, Préoximo ao Trevo
Placa Luar, na cidade de Lidianopolis-PR, CEP 86.865-000, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 41.032.357/0001-39, neste ato representada por seu
Responsavel Legal, Senhor Joel de Oliveira Junior, a seguir denominada
CONTRATADA, firmam este Il TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N°. 073/2024, REFERENTE A CONCORRENCIA
ELETRONICA N°. 008/2024, nos termos que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS ALTERAGOES

Constitui objeto do presente instrumento, prorrogar a
vigéncia e execugdo do contrato administrativo n°. 073/2024, através da
seguinte redagao:

“l — Fica prorrogado o prazo de VIGENCIA do
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 073/2024 até o dia 01
de junho de 2026”.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as
demais clausulas do CONTRATO ADMINISTRATIVO origindrio né&o
explicitamente modificados neste 1ll TERMO ADITIVO.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma para um sé efeito,
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juntamente com duas testemunhas.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado
do Parana, quinze dias do més de dezembro de dois mil e vinte e seis
(18/09/2026).

Moises Lnortvoz dos Santos
Prefeito Municipal
Contratante

JR USINAGEM E PAVIMENTAGAO ASFALTICA LTDA
Joel de Oliveira Junior
Contratada

TESTEMUNHAS:

Afranio Henrique Quesada Sidor
CPF: 074.682.939-61
Testemunha

Raizza Caetano Palma
CPF: 067.615.899-40
Testemunha
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CMDPRSS

Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel Sclidario

2
$41961 3o pppy ALEGRE BH%

EDITAL 001/2026 — CMDRSS/JARDIM ALEGRE-PARANA

CONSIDERANDO: Lei Municipal n°2.567/2023, de 14 de setembro de 2023;
CONSIDERANDO: Portaria n°325/2025, de 06 de novembro de 2025 e
CONSIDERANDO: Decreto Municipal n°234/2023, de 31 de outubro de 2023.

O Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel e
Solidario-CMDRSS de Jardim Alegre-Parana, Senhor Osmar Pepe, no uso de suas
atribuigées legais conferidas por Lei,
CONVOCA:

Convoco os membros do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel e
Solidario-CMDRSS de Jardim Alegre-Parand para a 12 Reunido Ordinaria do exercicio
de 2026 a ser realizada no dia 30 de janeiro de 2026, as 09h:00min nas dependéncias
do Pago Municipal — Praca Mariana Leite Felix n°800 — Centro, CEP 86860-000.

PAUTAS DA REUNIAO:

1. Aprovagao sobre a aquisicdo de iméveis rurais por meio do Programa Nacional de
Credito Fundiario-PNCF;
2. Assuntos gerais do Conselho.
Municipic de Jardim Alegre-Parana, 19 de janeiro de 2026.

Atenciosamente,

7
Nwvon., {?V Q;ﬁ
Osmar Pepe | |
Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel e
Solidario - CMDRSS
Portaria 325/2025

S

(_“-.{" pl
Q}M

Margarete Marcia Gomes
Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Rural Sustentavel e Solidario — CMIDRSS
Portaria 325/2025

Praga Mariana Leite Felix, 800 — Fone/fax: (43) 3475-1256 — 3475-1354 — CEP; 86.860-000 — Jardim Alegre—Parana
E-mail: meicambiente@jardimalegre.pr.gov.br
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Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel Solidario

“Ata da 12 Reunido Ordinaria do Exercicio de 2026 do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario-CMDRSS” Aos 30 (trinta) dias do
més de janeiro de dois mil e vinte e seis, as nove horas da manha, nas dependéncias do
Paco Municipal, situado na Praca Mariana Leite Felix n°800, foi realizada a primeira
Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel e
Solidario — CMDRSS do exercicio de 2026. O Presidente do Conselho, Senhor Osmar
Pepe, deu inicio a reunido com uma oracéo e agradeceu a presenca dos conselheiros
que estavam presentes e, apds identificar quérum suficiente, declarou aberta a reuniao
e repassou para os demais representantes do Conselho e demais presentes, a pauta da
reunido. Dentre os temas, esta a apreciacdo da proposta de aquisicdo dos imdveis rurais
denominados 1. Sitio Nossa Senhora Aparecida, com éarea total Certificada de 9,39
hectares, localizada no Municipio de Lidianépolis-Parana, de propriedade do Sr. Edivircio
Ribeiro Silva, 2. Sitio Sao Pedro, com éarea total certificada de 14,58 hectares, localizada
no Municipio de Jardim Alegre-Parana, de propriedade do Sr. Marcos Jodo Kruzel, 3.
Sitio Sdo Sebastido, com area total certificada de 11,80 hectares, localizada no Municipio
de Jardim Alegre-Parand, de propriedade do Sr. Lourenco Busignani, Lucia Busignani e
Paulo Busignani a serem financiados, no ambito do Programa Nacional do Crédito
Fundiario-PNCF, na linha de financiamento jovem por 05 (cinco) agricultores familiares,
potenciais beneficiarios, os quais seguem relacionados: 1 — Gabriel Ribeiro Silva CPF:
n? 493.255.778-79, 2 — Mateus Eduardo Kruzel, CPF:136.023.829-82, 3- Rafael Eduardo
Kruzel CPF: 142.710.429-74 4- Ana Beatriz Mazula Busignani CPF: 105.518.099-06, 5-
Maria Rita Mazula Busignani CPF: 105.518.379-50. Foram observados, assim como
previsto no Regulamento Operativo do Fundo de Terras e da Reforma Agréria, as
solicitagdes iniciais dos candidatos a beneficiarios, a viabilidade do imével pretendido, a
verificagdo do prego proposto e as atividades rurais a serem exploradas. Os candidatos
estao cientes das normas, critérios e diretrizes do Programa; da necessidade de pagar
o financiamento, cujo valor serd de R$293.500.00 (duzentos e noventa e trés mil e
quinhentos reais), acrescido das despesas acessorias, dos recursos para investimentos
basicos, incluindo assisténcia técnica e extensao rural. Colocado em votacao, foi
aprovado por todos os presentes. O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel — CMDRS de Jardim Alegre manifestou-se favoravel ao pleito dos
agricultores acima elencados para o financiamento dos iméveis rurais denominados Sitio
Nossa Senhora Aparecida, Sitio Sdo Pedro e Sitio Sdo Sebastido. Na sequéncia, o Vice-
Prefeito fez uso da palavra, representando o Prefeito que se encontra em periodo de
férias. Logo apéds, o Vereador e Presidente da Camara Municipal, Beto Rohling, também
deu as boas-vindas, destacando que a Camara Municipal esta a disposigao para apoiar
o que for necessario. A Secretaria Municipal De Agricultura e Abastecimento, Margarete
falou sobre o Projeto Rondon, informando que levara estudantes para conhecer um sitio
de produgdo de bicho-da-seda. Informou também sobre a contratagdo do novo
agréonomo, Ruan e da Médica Veterinaria, Rafaeli. Falou também sobre a implantagao
do viveiro municipal e da horta comunitaria, desenvolvida com o apoio da Faculdade
Fatec. Informou ainda que estao sendo produzidas mudas de café para atendimento aos
produtores e que o supervisor do IDR ir4 disponibilizar sementes de maracuja para
cultivo no viveiro. O agrébnomo realizar4 analises de solo para levantamento da
quantidade necesséaria de calcario a ser adquirida. Também esta sendo feito o
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chamamento de produtores de leite e apicultores para levantamento, sendo que os
apicultores terdo assisténcia técnica e apoio com caixas. O médico veterinario
Marquinho, do Consércio CID, falou sobre o trabalho de inspeg¢éo municipal de produtos
de origem animal, ressaltando que esse servigo possibilita ao pequeno produtor acesso
ao comércio formal. Comentou ainda sobre o0 avango da produgdo de mel e informou que
a meédica veterinaria Rafaeli € a responsavel pela inspegdo no municipio de Jardim
Alegre, com os servigos repassados ao Consorcio. A Secretaria Municipal De Agricultura
e Abastecimento, Margarete informou sobre a excursédo que levara agricultores ao Show
Rural, sendo complementado pelo senhor Osmar Pepe que havera almogo fornecido
pelo SENAR. O gerente agricola da Cresol, senhor Talison, deu bom dia e falou sobre a
parceria com o Sindicato Rural, destacando o crédito rural como ferramenta de apoio aos
produtores, principalmente os pequenos, e informou sobre a linha de juros zero para
produtores de vaca de leite. A Secretaria Margarete informou que esta sendo finalizada
a adequacéao da estrada do Palmeirinha pelo Consorcio, que posteriormente seguira para
Lunardelli, Sao Joao e retornara a Jardim Alegre. Informou ainda que na préxima semana
serd realizada audiéncia publica referente a pavimentacéo do trecho da ponte na Barra
Preta. O senhor José Eudésio, do Jardim Florestal, relatou que aguarda o conserto do
trator que estragou. A Secretaria Margarete informou que o trator ndo tem mais
condigbes de reparo e sera encaminhado para leildo. Informou também que chegardo
quatro novos tratores, os quais ficardo no barracao para uso dos produtores, nao
podendo permanecer dentro das comunidades. Ressaltou que associagdes poderao
adquirir tratores por meio de recursos de deputados federais. Informou ainda sobre a
intencdo de criar uma subsecretaria de agricultura no assentamento, com atendimento
de agrénomo, veterinario e administrativo, e que ndo serdo retirados tratores ja
existentes nas associagfes, solicitando apenas que atendam toda a comunidade.
Também informou que estdo sendo recolhidas caixas d’agua e resfriadores que néo
estdo sendo utilizados, para redistribuicdo a quem necessita. Em seguida chegou o
vereador Carlos Pires, para ouvir os produtores rurais.O senhor Daniel, do
Assentamento, informou que a prioridade do trator de sua associagdo é atender os
produtores mais proximos. O senhor Geraldo questionou sobre a finalizagdo do trecho
com cascalho. A Secretaria Margarete informou que apds os trabalhos em Lunardelli
retornardo para finalizar o cascalhamento. Foi relatado que ha pedras soltas na estrada,
reforcado pela senhora Cidinha, que também solicitou verificagdo dos bueiros. A
Secretaria comprometeu-se a ir ao local para avaliagdo. A senhora Elenice falou sobre
as dificuldades na estrada de Santa Terezinha, relatando que o 6nibus escolar nao
consegue trafegar, além de problemas com a plantadeira e com o trator da comunidade,
que esta sem o brago hidraulico. A Secretéaria informou que serd feita a manutengéo e
que o equipamento sera destinado ao senhor José Eudesio, visto que a comunidade de
Santa Terezinha foi contemplada com emenda federal. Foi questionado sobre a situagao
do CM Ecolégico. O senhor Fabio informou que foi tomada a decisédo de remover duas
cadeiras do INCRA por questdes logisticas, sendo necessario encaminhar projeto a
Camara Municipal para regularizagdo, pois atualmente ndo é possivel nomear o
Conselho devido a essa pendéncia. O senhor Geraldo informou sobre a chamada publica
da ltaipu para projetos de aquisi¢cao de equipamentos, com prazo de entrega até 20 de
fevereiro, repassando a informagdo as demais associagdes. A Secretaria Margarete
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reforgou a importancia da formalizagdo das associagbes, destacando que muitas
oportunidades estéo sendo perdidas por falta de organizacéo, colocando-se a disposigao
juntamente com o IDR para auxiliar. O senhor Geraldo informou ainda que conseguiu
recursos para o aniversario do Assentamento e que também elaborara projeto para a
Itaipu. O Ladi, do IDR, esteve presente e colocou-se a disposicdo. O conselheiro
Donizete relatou que a estrada do Perobal encontra-se em mas condi¢des. A Secretaria
Margarete informou que, muitas vezes, apés a manutengao das estradas, produtores de
soja acabam danificando novamente. Comentou também sobre o problema de deriva de
agrotoxicos, que causou a perda total da produgado de bicho-da-seda de trés produtores,
informando que as dendncias sdo encaminhadas diretamente a ADAPAR e que esta
sendo buscada uma articulagéo para trabalho conjunto e correto. O senhor Pinguinha
relatou dificuldades nas estradas do assentamento, inclusive com o 6nibus escolar,
solicitando a passagem do rolo compactador ao menos nas vias principais. A Secretaria
informou que as vias principais sao prioridade, mas ressaltou a grande demanda e a
dificuldade em encontrar operadores de maquinas. Também comentou sobre a chegada
de novos maquinarios e kits de inseminagao provenientes do Governo do Estado. O
senhor Albino questionou sobre a fiscalizagdo do uso do calcario, destacando que ha
produtores que retiram e ndo utilizam. A Secretaria informou sobre o problema com a
bomba adquirida fora das especificagcdes corretas, esclarecendo que a empresa nao
realiza troca e que, no momento, ndo ha possibilidade de nova compra. Nada mais
havendo a tratar, eu, Sra. Margarete Marcia Gomes encerro a presente ata, que segue
assinada pelos membros presentes, conforme consta na lista de presenga anexa.
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Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel Solidario

LISTA DE PRESENCA 001/2026 — CMDRSS/JARDIM ALEGRE-PARANA

CONSIDERANDO: Lei Municipal n®2.567/2023, de 14 de setembro de 2023:
CONSIDERANDO: Portaria n°325/2025, de 06 de novembro de 2025;
CONSIDERANDO: Decreto Municipal n°234/2023, de 31 de outubro de 2023 e
CONSIDERANDOQ: Edital n°001/2026-CMDRSS.

Fizeram-se presentes na 1° Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario-CMDRSS do exercicio de 2026:
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Reuniao realizada no 30 de janeiro de 2026, as 09h:00min nas dependéncias do Paco
Municipal — Praga Mariana Leite Felix n°800 — Centro, CEP 86860-000.

Municipio de Jardim Alegre-Parana, 30 de janeiro de 2026.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL DE CONVOCAGAO SMA N°001/2026

O Prefeito do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, o Senhor Moisés Lnortovz
dos Santos, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo Art. 62, Inciso 1X, da Lei
Organica do Municipio, e CONSIDERANDO as propostas de contratagbes de
estagiarios, através do Processo Seletivo Simplificado, RESOLVE, convocar as pessoas
abaixo relacionadas, para preenchimento de vagas, a comparecerem junto a Secretaria
Municipal de Administracdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da publicagdo
deste, a fim de assumirem as vagas para as quais se inscreverdo, conforme Edital de

PSS 05/2025.

Nome do Candidato: Vaga — carga horaria:

Vitor Hugo de Oliveira de Lima Nivel Médio 30h: Ensino Médio

Julia Maria Prestes Nalin Nivel Médio 30h: Ensino Médio
Leticia Antoniassi de Souza Nivel Superior 30h: A. D. de Sistemas
Jaqueline Marin de Freitas Rodrigues | Nivel Superior 30h: Pedagogia

Bruna Kauane Pereira Barros Nivel Superior 30h: Pedagogia
Micaele Aparecida Leonel Comini Nivel Superior 30h: Pedagogia

Os candidatos ora convocados devem atender ao chamamento do presente edital de
convocacdo, munidos dos documentos que seguem abaixo para contratacdo imediata,
sendo que o descumprimento deste, caracterizar-se-a, como desisténcia da vaga, nao
cabendo qualquer reclamacao judicial ou extra-judicial com relacdo a presente
convocagao.

Relagao dos documentos que deverao ser apresentados pelos convocados:

| - Documentos pessoais (R.G. e C.P.F);
II- Comprovante de residéncia atualizado;
Il - Declaragéo de Matricula original atualizada.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, aos dois dias do
més de fevereiro do ano de dois mil e vinte seis. (02/02/2026).

Moisés Lnortovz dos Santos
Prefeito Municipal

Heriky Jhonatan da Silva Santo
Diretor do Departamento de Administragcao
Portaria n°286/2025
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ATA DA 22 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO — COMTUR DE
JARDIM ALEGRE - PARANA

Aos vinte e um dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco, as nove horas, na Sala de
Reunides da Prefeitura Municipal de Jardim Alegre, situada a Pragca Mariana Leite Félix, n° 800,
Centro, realizou-se a 22 Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Turismo — COMTUR de Jardim
Alegre, conforme convocagéo realizada por meio do Edital n°® 02/2025. A reunido foi presidida pela
senhora Ana Paula Mariano dos Santos, presidente do Conselho, que iniciou os trabalhos com as
boas-vindas aos presentes e a verificagdo de quérum. Estiveram presentes os conselheiros Ladi Maria
Trembaluk do Nascimento, Rodrigo Pereira da Costa, Joyce Aparecida Pifano de Oliveira, Rosangela
Carvalho dos Santos Mendonga e Margarete de Lourdes Betiol, além da presidente. Apos constatado
0 quoérum necessario, passou-se ao cumprimento da pauta prevista no edital. Inicialmente, foi feita a
apresentacao das agdes realizadas em 2025, destacando-se as atividades de promogéo turistica e os
avancgos obtidos na divulgagéo dos atrativos locais. Em seguida, discutiu-se a captagao de recursos
para obras de infraestrutura turistica, sendo apresentadas possiveis fontes de financiamento e
parcerias institucionais. Na sequéncia, tratou-se da Rota das Capelas, com atualizagao das agdes em
andamento e definicdo dos préximos passos para consolidagdo do roteiro como produto turistico.
Também foi debatido o planejamento das festividades de final de ano, com foco no apoio as ac¢des
turisticas e culturais do municipio. Posteriormente, abordou-se a programacgao para o proximo ano,
incluindo a elaboragdo do calendario de eventos e agdes estratégicas. Em seguida, deu-se inicio a
apreciacdo e aprovagdo do Regimento Interno do COMTUR, o qual, apés leitura e discusséao, foi
aprovado por unanimidade pelos presentes. Na pauta seguinte, foi debatida a abertura do Fundo
Municipal de Turismo (FUMTUR), sendo definidos os encaminhamentos necessarios para sua efetiva
implementacdo. Nos informes gerais, a presidente ressaltou a importancia da participagéo ativa dos
conselheiros nas atividades do Conselho e agradeceu o empenho de todos. Em assuntos diversos,
os conselheiros apresentaram sugestdes voltadas a melhoria da infraestrutura turistica e ao
fortalecimento do setor no municipio. Ndo havendo mais nada a tratar, a presidente declarou
encerrada a reunido, lavrando-se a presente ata, que apos lida e aprovada, seguira para a publicagéo

e servira a lista de presenga como assinatura da mesma.
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LISTA DE PRESENGA DA 2* REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO
Edital 02/2025 - COMTUR/JARDIM ALEGRE -PARANA

LOCAL: Sala de reunioes da Prefeitura
DATA: 21/10/2025 HORARIO 09h

MEMBROS TITULURES | CPF ASSINATURA

Ana Paula Manano dos Santos | - (

Angela de Lourdes Betiol

+
|
Margarete Marcia Gomes |
— L&

Ladi Mana Trembaluk do Nascimento

— . . " -—

Claudio José Santos

— + = —1 4 -

Rodrigo Pereira da Costa | 24 A5

MEMBROS SEPLENTES

- - —

Guilherme Gongalves Lopes

=

Joyce Aparecida Pifano de Oliveira %é{- 0313943 | 1/ ,~%b17

Andrneli Guerra Pereira - |

Pedro Henrique Pereira de Sousa |
== —
Rosangela Carvalho dos Sanlos 53658% & ;‘-?,“ A \
Mendonca | U O\ Ce

P T o e B 1) (
Christian Verenka Martins |
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO - COMTUR DE JARDIM
ALEGRE/PR

CAPITULO | — DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° O Conselho Municipal de Turismo — COMTUR, instituido pela Lei Municipal n°® 2111/2019 e
alterado pela Lei Municipal n® 2733/2025, € um 6rgao colegiado de carater consultivo, deliberativo e
de assessoramento do Poder Executivo Municipal nas questdes relacionadas ao desenvolvimento das
atividades turisticas no Municipio de Jardim Alegre.

Art. 2° O COMTUR tem por finalidade propor, analisar, planejar e acompanhar as ac¢des da Politica
Municipal de Turismo, contribuindo para o fortalecimento do setor e a integracdo com as politicas
publicas estaduais e federais.

Art. 3° O Conselho reger-se-a por este Regimento Interno e pela legislagdo municipal vigente.
CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS

Art. 4° Compete ao COMTUR:

| — Propor diretrizes e agdes que visem o desenvolvimento sustentavel do turismo local;

Il — Acompanhar a execugéo do Plano Municipal de Turismo;

11l — Opinar sobre projetos e programas voltados a atividade turistica;

IV — Colaborar com o Poder Executivo na formulagéo de politicas publicas para o setor;

V — Apoiar a promogao e divulgagao dos atrativos turisticos do Municipio;

VI — Incentivar a qualificagao profissional e o empreendedorismo no turismo;

VII — Estimular a integragéo entre os setores publico, privado e a sociedade civil;

VIII — Manter intercAmbio com conselhos e entidades regionais, estaduais e nacionais de turismo;

IX — Deliberar sobre matérias de sua competéncia;

X — Elaborar e aprovar o proprio Regimento Interno e suas alteragdes.

CAPITULO Ill - DA COMPOSIGAO E MANDATO

Art. 5° O COMTUR sera composto por representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil,
conforme previsto na Lei Municipal n® 2111/2019 e na Lei n® 2733/2025.

Art. 6° O mandato dos conselheiros titulares e suplentes sera de 02 (dois) anos, permitida a
recondugao.

Art. 7° A funcao de conselheiro é considerada servigo publico relevante e ndo remunerado.
CAPITULO IV — DA ORGANIZAGAO INTERNA

Art. 8° O COMTUR tera a seguinte estrutura:



31

D 15 - Of - . I
Em conformidade com a Lei Municipal N2 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
e com o Acordao n? 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

ANO: 2026 / EDIGAO Ne 2738 Jardim Alegre, Segunda-Feira, 02 de Fevereiro de 2026

A
5% CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO -

CQMII-JR COMTUR DE JARDIM ALEGRE

| — Plenario;

Il — Diretoria Executiva;

Il — Comissdes Tematicas (quando instituidas).

Art. 9° A Diretoria Executiva sera composta por:

| — Presidente;

Il — Vice-Presidente;

Il — 1° Secretario;

IV — 2° Secretario.

Art. 10° A eleigdo da Diretoria sera realizada por voto direto dos conselheiros titulares, em reunido
ordinaria convocada para esse fim, com mandato coincidente ao dos conselheiros.

CAPITULO V — DAS REUNIOES

Art. 11° O COMTUR reunir-se-a em sessoes:

| — Ordinarias, em periodicidade definida no inicio de cada ano (preferencialmente mensal ou
bimestral);

Il — Extraordinarias, sempre que convocadas pelo Presidente ou por um tergo dos conselheiros.

Art. 12° As reunides serao realizadas com quérum minimo de metade mais um dos membros titulares.
Art. 13° As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples dos presentes.

Art. 14° De cada reunido sera lavrada ata, assinada pelo Presidente e Secretario, registrada em livro
préprio ou em meio digital.

CAPITULO VI - DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Art. 15° Compete ao Presidente:

| — Representar o COMTUR junto a 6rgaos publicos e privados;

Il — Convocar e presidir as reunides;

Il — Dar cumprimento as deliberagdes do Conselho;

IV — Coordenar as agdes e supervisionar as comissoes.

Art. 16° Compete ao Vice-Presidente:

| — Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos;

Il — Auxiliar nas atividades administrativas e de articulagao institucional.

Art. 17° Compete ao 1° Secretario:

| — Redigir as atas e controlar o registro das reunides;

Il — Manter atualizado o cadastro de membros;
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11l — Providenciar o expediente do Conselho.

Art. 18° Compete ao 2° Secretario:

| — Auxiliar o 1° Secretario e substitui-lo em seus impedimentos.

CAPITULO VIl - DAS COMISSOES TEMATICAS

Art. 19° Poderéo ser criadas comissdes tematicas permanentes ou temporarias, destinadas a estudar,
propor e executar agdes especificas no ambito do turismo, tais como:

| — Infraestrutura e Acessibilidade;

Il — Promocgao e Eventos;

Il — Turismo Sustentavel e Rural;

IV — Formagao e Capacitagéo.

CAPITULO VIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 20° Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Plenario do COMTUR, observada
a legislacao vigente.

Art. 21° O presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovagéo pelo Plenario e

publicagc&o no érgéo oficial do Municipio.
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