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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Estado do Parana

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO RH N° 39/2026

O Prefeito do Municipio de Jardim Alegre, Estado do
Paranda, o Senhor Moises Lnortovz dos Santos, no uso das atribuigdes legais
conferida pela Lei Organica do Municipio, através de Concurso Publico, para
compor o quadro de pessoal efetivo, sob o regime de trabalho Estatutario,
RESOLVE, convocar a pessoa abaixo relacionada, para preenchimento de vagas,
a comparecer junto ao Departamento de Recursos Humanos, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, a contar da publicacdo deste, a fim de assumir o cargo para
o qual prestou Concurso Publico.

Regime de Trabalho Estatutario — Edital de Concurso Publico de n® 001/2023 -
Lista Ampla Concorréncia.

Nome do candidato | Inscrigdo Cargo - carga horaria
Roberta Machado da | 013.702.847-74 Agente de Apoio Operacional,
Silva na funcdo de Auxiliar de

Servicos Gerais, 40 horas,
250 classificacgdo  ampla
concorréncia

A candidata ora convocada devera atender ao chamamento do presente edital
de convocagao, munidos dos documentos que seguem abaixo para contratacao
imediata, sendo que o descumprimento deste, caracterizar-se-a, como
desisténcia do cargo, ndo cabendo qualquer reclamacao judicial ou extra-judicial
com relacdo a presente convocagao.

Relacao dos documentos que deverdo ser apresentados pela convocada
que serao conferidos com o original na entrega dos documentos.

I - Cédula de Identidade (R.G.) e fotocdpia;

II - Certificado de reservista e fotocdpia, quando couber;

III - Titulo de eleitor e fotocdpia;

IV-Comprovante de voto na ultima eleicdo ou da justificativa da auséncia e

fotocopia;
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V- Comprovante de residéncia atualizado dos ultimos 03 (trés) meses e fotocdpia;

VI - Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.) e fotocdpia;

VII - Comprovante de escolaridade e habilitagao exigida e fotocopia;

VIII - Registro no drgao de classe quando for o caso, e fotocdpia;

IX- Certiddo de nascimento ou casamento e fotocopia;

X- Certiddo de nascimento e CPF dos dependentes e fotocdpia, quando couber;
XI - Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente;

XII — Apresentacdo do laudo admissional de sanidade fisica realizado pelo Médico
do Trabalho da Empresa Laboreclin, da Cidade de Ivaipora-PR, com declaracdo
de estar APTO fisica para o exercicio do cargo, apds conferéncia da entrega das
documentagoes;

XIII - Certidao negativa de antecedentes criminais, fornecida pela Justica
Estadual, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos;

X1V - Certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pela Justica Federal,
onde o candidato residiu nos 5 (cinco) Ultimos anos;

XV- Declaracdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio;

XVI- Declaracdo quanto ao exercicio de outro cargo, emprego ou funcao publica;
XVII — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com o nUmero de
inscricdo no PIS/PASEP;

XVIII - Abertura de conta corrente ou salario junto a Instituicdo do Banco
Bradesco S/A.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, DRH, aos
dez dias do més de agosto do ano de dois mil vinte e seis. (10/08/2026).

MOISES LNORTOVZ DOS SANTOS
Prefeito Municipal

BELINO SILVA ROCHA
Chefe do Departamento de Recursos Humanos
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ANEXO I — AUTODECLARAGAO DE PESSOA PRETA OU PARDA

DECLARACAO

Eu,
portador(a) da Cédula de Identidade n? e inscrito(a)
no CPF/MF sob o n@® , residente e

domiciliado(a)
, na
Cidade de . AUTODECLARO,

para todos os efeitos legais e ingresso no Servico Publico Municipal, junto ao

Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parand, que possuo os tracos
fenotipicos de Afrodescendente, e que estou em condi¢do de pessoa de cor
preta ou parda, de raca/etnia negra, para fins de concorrer como candidato
(a) AFRODESCENDENTE, de conformidade com o item 8., do Edital de
Abertura de Concurso Publico de n? 01/2023 e com a Lei Municipal n2
2.332/2021.

Por ser verdade, firmo a presente declaragado.

Jardim Alegre - PR, de de 2026.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO II - DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGO

Eu, inscrito(a) sob o
CPF n¢ , DECLARO, para fins do contido nos incisos XVI e XVII do

art. 37 da Constituigdo Federal de 1988, com redagdo determinada pelas Emendas Constitucionais n? 19

e 20 de 1998, que:

() percebo APOSENTADORIA relativa ao cargo de

, pertencente a estrutura do 6rgdo

() NAO MANTENHO outro vinculo empregaticio em carater permanente ou temporario com qualquer
entidade publica federal, estadual, ou municipal, que impega minha admissdo no quadro de servidores

publicos da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parand, na fungdo de

Caso venha a assumir vinculo nestas condigdes, assumo o compromisso de comunicar esta Secretaria no

prazo maximo de 5 (cinco) dias.

() MANTENHO vinculo publico ou privado, exercendo o cargo de

, pertencente a

estrutura do drgdo ou instituigdo , sujeito(a) a carga

hordria de horas semanais, que cumpro nos dias e horarios abaixo descriminados e conforme

declarados a seguir:

DIAS HORARIOS

Jardim Alegre - PR, de de 2026.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Estado do Parana

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2026

O MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, ESTADO DO PARANA, através do Prefeito
Municipal, e por meio do DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANGQOS, no uso de suas
atribuicdes legais, e em conformidade com o disposto no inciso IX do artigo 37 da
Constituicao Federal, nas Leis Municipais n° 2.149, de 12 de dezembro de
2019, e n° 2.743/2025, TORNA PUBLICO a abertura de inscricOes para o Processo
Seletivo Simplificado (PSS) destinado a contratacao por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, conforme as

condigBes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado (PSS) destina-se ao recrutamento e
selecdo de profissionais para contratacao por tempo determinado para atender as

necessidades temporarias, visando a continuidade dos servicos e da manutencdo da

qualidade da assisténcia prestada aos usudrios do Sistema Unico de Saude (SUS),

cujas_atividades estas que ndao podem sofrerem interrupcoes e serem funcoes

essenciais junto aos servicos odontoldgicos atendidas pelas equipes de saude bucal

na rede municipal de Satide do Municipio.

1.2. A organizacao, coordenacao e supervisao do presente Processo Seletivo
Simplificado serdo de responsabilidade da Comissao Organizadora nomeada por
ato do Poder Executivo Municipal, conforme disposto na Portaria n® 201/2026, de
06/08/2026.
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1.3. O PSS sera regido por este Edital e seus anexos, em conformidade com o

disposto no inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, nas Leis Municipais n° 2.149,
de 12 de dezembro de 2019, e n° 2.743/2025, e demais normas pertinentes.

1.4. A selecdo e classificagao dos candidatos dar-se-ao exclusivamente por meio de
Prova de Titulos, referentes a escolaridade, aperfeicoamento profissional e
experiéncia profissional, de carater classificatorio, conforme os critérios e pontuagoes
detalhadas no item 5 deste Edital.

1.5. A contratacdo dos candidatos aprovados ocorrera em regime juridico e
administrativo especial, pelo prazo maximo de até 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, a critério da Administragao Publica,
nao gerando estabilidade ou vinculo efetivo com o Municipio de Jardim Alegre.

1.6. A divulgacao oficial de todas as etapas e resultados do PSS sera feita por meio
de publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Jardim Alegre, disponivel no endereco
eletronico https://www.jardimalegre.pr.gov.br/diariooficial/, € na aba "Concursos"

do site oficial da Prefeitura. E de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento das publicagoes.

1.7. As datas e os periodos estabelecidos no cronograma Anexo I, do presente Edital
de Abertura, sdo passiveis de alteracdo, conforme necessidade e conveniéncia da
Administracdo, previamente comunicada por meio de edital.

1.8. A aprovacao e a classificacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo asseguram,
por si so, direito a contratacdo, a qual ficara condicionada a existéncia de vaga, a
disponibilidade orgamentaria e financeira, a observancia da legislagdo vigente e a
conveniéncia da Administragdo Publica.

1.9. As atribuicOes inerentes aos cargos estdo presentes no Anexo II deste Edital.
1.10. O candidato, ao efetuar sua inscricdo, manifesta plena ciéncia e total
concordancia com todas as normas, condigGes e prazos estabelecidos neste Edital.
1.11. Sera admitida a impugnacao deste Edital no prazo de 2 (dois) dias corridos a
partir de sua publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Jardim Alegre.

1.12. A impugnacdo podera ser elaborada, devidamente fundamentada e

encaminhada para o e-mail: comissaopss@jardimalegre.pr.gov.br dentro do prazo.
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2. DAS VAGAS E REMUNERAGAO
2.1. O PSS visa o provimento dos seguintes cargos, cujas atribuicdes completas e
detalhadas constam no ANEXO II deste Edital:

Salario Habilitagdo Minima
Cargo CH | Vagas | riicial Exigida

- Ensino Médio Completo +

Aucxiliar de .. -
, . R$ 2.000,00 | Curso Técnico de Auxiliar

Consultorio 40 01+ CR L. L.
Dentario PSB * de Consultorio Dentario +
registro no CRO/PR.

* adicional de insalubridade e periculosidade, levando em consideragdo o Laudo
Técnico, emitido por profissional habilitado de empresa contratada na area de Saude
e Seguranca do Trabalho, conforme avaliagcdo técnica e legislacao vigente.
2.2. Sobre o vencimento basico dos servidores contratados podera incidir as
seguintes vantagens acessorias:

I. adicional de insalubridade ou periculosidade;

II. horas extras.

3. DAS INSCRIGOES E REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

3.1. DAS INSCRICOES

3.1.1. As inscricdes serdo gratuitas e realizadas exclusivamente pela internet,
através do endereco de e-mail eletr6nico: comissaopss@jardimalegre.pr.gov.br,
no periodo de 13/08/2026 a 23/08/2026 conforme cronograma contido no
Anexo I.

3.1.2. No ato da inscricdo, o candidato devera preencher a ficha de inscrigao
(Anexo IV) e anexar, em formato digitalizado (PDF ou imagem), junto aos
seguintes documentos:

a) Copia do documento de identificacdo, podendo ser a Carteira de Identidade
Nacional (CIN) ou RG e CPF ou CNH ou outro documento publico de identidade
emitido por érgdo oficial que conste o nimero do CPF, foto de identificagao e

assinatura;
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b) Documento comprobatdrio da escolaridade (certificado e/ou diploma) exigida

como pré-requisito ao cargo pretendido;

¢) Comprovante de Residéncia;

d) Titulos académicos e demais documentos que comprovem aperfeicoamento

e experiéncia profissional para a Prova de Titulos.

3.1.3. Para a Prova de Titulos, além dos documentos exigidos para a habilitacao

Nno cargo, serao aceitos os seguintes documentos:

a) Diploma de Ensino Médio;

b) Diploma ou Certificado de Curso Técnico;

c) Diploma ou Certificado de Conclusdo de Ensino Superior;

d) Certificado de Conclusdo de Pés-Graduacao;

e) Titulos de Aperfeicoamento Profissional — certificados de curso na
area;

f) Documento comprobatorio de tempo de servico - carteira de trabalho ou
Declaracdo expedida por 6rgao publico ou empresa regularmente
constituida firmada pelo seu representante legal em papel timbrado,
constando o CNPJ e o periodo da contratacdo e a funcdo desempenhada,
gue comprove o servico prestado e experiéncia profissional na area pleiteada

(firma reconhecida).

3.1.4. Nao sera aceito tempo de servico prestado de estagios.

3.1.5. A Comissao Organizadora ndo se responsabiliza pela ndo efetivacdao da
inscricdo ou pela ndo participagao de interessados no presente Processo Seletivo
Simplificado por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de sistema de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados do equipamento utilizado pelo
interessado ao sistema de inscricao, sendo de inteira responsabilidade do candidato
garantir o envio correto e tempestivo dos documentos.

3.1.6. O candidato responde civil e criminalmente pelas informacdes prestadas na
ficha de inscrigdo.

3.1.7. O candidato sera responsavel pela exatidao das informacgGes prestadas em

quaisquer documentos necessarios a inscrigdo e, eventualmente, na contratacdo.
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Informacao falsa ou ndo comprovada gera a eliminagcdo sumaria e o afastamento do

candidato no Processo Seletivo, sem prejuizo das sangGes criminais cabiveis.
3.2. DAS INSCRICOES PARA PCD E AFRODESCENDENTES

3.2.1 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

3.2.2. Sera reservado as Pessoas com Deficiéncia (PcD) o percentual de 05% (cinco
por cento) das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado (PSS), em cumprimento ao disposto no artigo 379, inciso VIII,

da Constituicao Federal.

3.2.3. As regras relativas as PcD neste Edital observam o disposto na Lei Estadual

no° 18.419/2015 e demais normas pertinentes.

3.2.4.E assegurado o direito de inscricdo no PSS, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribuicdes do cargo.

3.24.1. Os candidatos PcD participardo do PSS em igualdade de condigoes com
os demais candidatos, em relagdo a conteldo, avaliacdo, critérios de aprovacao,
horario e local de aplicacdo das provas.
3.2.4.2. As vagas reservadas que nao forem providas por falta de candidatos,
por reprovagao no PSS ou por incompatibilidade na avaliagdo pericial, serao
preenchidas pelos demais candidatos classificados na lista geral, observada a ordem
de classificagdo.
3.2.4.3. O candidato que se inscrever na condigao de PcD, se convocado, devera
submeter-se a exame médico admissional, cujo laudo pericial tera decisdo
terminativa sobre sua qualificagdo como PcD e sobre a capacidade para o exercicio
da funcdo.
3.2.4.4. No ato de inscricdo, o candidato PcD devera anexar a seguinte
documentagao:
a) Declaracao, concernente a sua condigdo de PcD.
b) Laudo Médico (original ou copia autenticada) atestando a espécie,

grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
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correspondente da Classificacao Internacional de Doenca (CID) e a

provavel causa da deficiéncia.
c¢) O Laudo sera anexado ao protocolo de inscricdo e devera ser

apresentado novamente nos exames admissionais.
3.2.4.5. A ndo observancia das exigéncias deste item acarretara a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas, sendo o candidato inscrito na listagem geral de
classificagdo.
3.2.4.6. Os candidatos PcD classificados terdo seus nomes publicados tanto na lista
de classificacdo geral quanto em lista especifica (PcD), observada a respectiva ordem

de classificagao.

DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS AFRODESCENDENTES

3.2.4.7. Conforme Lei Municipal n® 2.332/2021, ficam reservadas 10% (dez por cento)

das vagas deste PSS aos candidatos negros (afrodescendentes) que se autodeclararem

no ato da inscrigdo.

3.2.4.8. Considera-se candidato negro aquele que se declarar expressamente
como preto ou pardo, pertencente a raga/etnia negra, conforme
classificacdo do IBGE. Esta informacdo integrara os registros cadastrais
de ingresso de funcionarios.

3.2.4.9. Para pleitear a reserva de vagas (item 2.3.1), o candidato devera realizar a

auto declaracao no formulario eletrénico de inscricao.

3.2.4.10. Os candidatos concorrentes as vagas reservadas deverdo anexar, no ato da

inscricdo, auto declaracdo de pessoa preta ou parda, devidamente assinada, conforme

modelo do Anexo VI.

3.2.4.11. Detectada a falsidade na declaragdo, o candidato estard sujeito as

penalidades legais e a anulagdo de sua inscrigdo ou, se ja contratado, a demissdo,

assegurado, em qualquer caso, o direito a ampla defesa.

3.2.4.12. Os candidatos negros classificados terdao seus nomes publicados tanto na lista

de classificagdo geral quanto em lista especifica (candidatos negros), observada a

respectiva ordem de classificacdo.
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3.3. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

3.3.1. A aprovacao e a classificacdo no PSS ndo asseguram, por si sd, o direito a
contratacdo, a qual ficara condicionada a existéncia de vaga, a disponibilidade

orcamentaria e financeira, e a conveniéncia da Administracdo Publica.

3.3.2. A contratacdo obedecera a ordem classificatéria devidamente homologada

e publicada.

3.3.3. O contratado devera iniciar exercicio no 1° (primeiro) dia Util subsequente
a assinatura do contrato de regime especial de trabalho.
3.3.4. Sdo requisitos obrigatodrios para a efetivagdo da contratagdo:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
b) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;
c) Estar quite com as obrigagGes militares, se do sexo masculino;
d) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos e maxima de 75 (setenta e cinco)
anos;
e) Nao ter sofrido penalidade de demissdo ou exoneragao, por motivo
disciplinar, no servigo publico;
f) Ndo possuir condenacao por ato de improbidade administrativa ou penal
que o inabilite para a funcdo publica;
g) Nao incidir em acumulacao ilegal de cargos publicos, nos termos do art.
37, incisos XVI e XVII, da Constituicao Federal;
h) Apresentar comprovacdo da escolaridade exigida e do registro no
respectivo 6rgdo de classe, quando couber;
i) Ter disponibilidade de carga hordria para o cumprimento integral da
jornada de trabalho.

j) Apresentar os documentos discriminados no Anexo III, deste Edital.

4. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO

4.1 O PSS sera realizado em (01) uma Etapa: Prova de Titulos, para o cargo de
Auxiliar de Consultério Dentario, com pontuacao maxima de 100 (cem) pontos na
nota final.

4.2. Para Cargo de Nivel Técnico (Auxiliar de Consultdrio Dentario - ACD).
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Auxiliar de Consultério Dentario

Titulo Académico Pontuacdo Regras de Acumulo

(na area de atuacdo) por Titulo e Limite

Acumulativo, limitado a 01

Diploma ou Certificado de , ..
10 pontos (um) titulo. (Maximo 10

conclusdo de Ensino Médio

pontos)
Diploma ou Certificado de Acumulativo, limitado a 01
conclusdo de Curso Superior 10 pontos (um) titulo. (Maximo 10
(qualquer area) pontos)

Acumulativo, limitado a 03
30 pontos | (trés) titulos. (Maximo 30
pontos)
Acumulativo, limitado a 01
Mestrado — Stricto Sensu 20 pontos (um) titulo. (Maximo 20
pontos)
Acumulativo, limitado a 01
Doutorado — Stricto Sensu 30 pontos (um) titulo. (Maximo 30

pontos)

Pos-Graduacdo Lato Sensu
(Especializacao ¢/ 360h min.)

TOTAL 100 pontos

4.4. Para os certificados de cursos de aperfeicoamento profissional, serdao
contabilizados somente cursos completos e concluidos até a data da inscrigdo.

4.5. A comprovacdo de tempo de servico sera analisada pela Comissdo
Organizadora, sendo aceitos somente os documentos relacionados a seguir:

a) para o tempo de servico prestado em dérgaos publicos, incluindo o Municipio
de Jardim Alegre: certiddo ou declaracdo de tempo de servico ou contrato de
trabalho cumprido em fungdo correspondente a pretendida;

b) para tempo de servigo trabalhado na area privada, correlata a funcdo do
emprego pretendido:

c.) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), devendo estar especificado
o tempo exercido na respectiva funcdo. As paginas nas quais consta o tempo
trabalhado deverdo ser anexadas no ato de inscricdo; ou
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d.) Declaracdo expedida por empresa regularmente constituida firmada pelo seu

representante legal em papel timbrado, constando o CNPJ e o periodo da
contratacdo e a funcao desempenhada, que comprove o servico prestado e

experiéncia profissional na area pleiteada (firma reconhecida).

4.6. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente do total de pontos.

5. DO CRITERIO DE DESEMPATE

5.1. Em caso de empate na pontuacdo final, o desempate obedecera aos seguintes
critérios, na ordem:

a) Maior pontuagao em Experiéncia Profissional;

b) Maior pontuacdo em Titulacdo Académica (se aplicavel);

¢) Maior pontuagao em Cursos de Aperfeicoamento;

d) Candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme o
Estatuto do Idoso;

e) Maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.

6. DOS RECURSOS
6.1. O candidato que desejar interpor recurso devera dirigi-lo a Comissdo Especial
de Processo Seletivo Simplificado mediante requerimento, devidamente
fundamentado, encaminhada para o e-mail: comissaopss@jardimalegre.pr.gov.br no
prazo de 02 (dois) dias, seguindo rigorosamente as datas previstas neste Edital.
6.2. Cabera interposicao de recursos:

a) contra o indeferimento da inscrigao.

b) contra o resultado da prova de titulos e tempo de servigo.
6.3. O prazo para interposicao do recurso é comum a todos os candidatos.
6.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos via e-mail, fax, postal ou fora do prazo.
6.5. Compete a Comissdo Especial de Processo Seletivo Simplificado apreciar o
recurso tempestivamente protocolado, desde que fundamentado e demonstre

ilegalidade ou erro material.
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6.6. O pedido de revisao que nao estiver devidamente fundamentado e que nao

contiver dados necessarios para a identificagdo do candidato sera indeferido
liminarmente.

6.7. O recurso, devidamente fundamentado, devera conter dados que informem o
nome do candidato e suas razoes.

6.8. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera divulgada
no Diario Oficial do Municipio.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1 O presente Processo Seletivo Simplificado (PSS) sera realizado por meio de
Comissdo Especial de Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria n°
201/2026, de 06 de Agosto de 2026, para essa finalidade.

7.2. Apos a efetivacdo da inscrigdo ndo sera anexado nenhum tipo de documentagdo
ao prontuario do candidato.

7.3. A classificacdo homologada e publicada nos termos deste Edital € o documento
comprobatdrio de classificagdo do candidato no Processo Seletivo, ndo sendo
fornecido qualquer outro.

7.4. E facultada ao Poder Executivo Municipal a anulacdo parcial ou total deste
Processo Seletivo Simplificado, antes ou apds sua homologacdo, se constatada
irregularidade substancial insanavel.

7.5. O prazo de vigéncia do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um)
ano a partir da data de publicacdo do resultado final.

7.6. A aprovacdo no presente Processo Seletivo Simplificado (PSS) ndo assegura
direito a contratacdo, mas esta, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem
de classificagcdo dos candidatos.

7.7. Os contratos decorrentes deste Processo Seletivo Simplificado poderdo ser
prorrogados, ndo podendo ultrapassar o limite de 02 (dois) anos.

7.8. O contrato podera ser rescindido pelo Municipio nos termos da Lei n° 2.149/2019
e suas alteragoes.

7.9. O candidato devera comunicar a Secretaria Municipal de Administragdo qualquer
mudanca de endereco residencial ou eventuais alteracdes de dados constantes na

ficha de inscrigao.
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7.10. As convocacles serao feitas unicamente através de publicagdes no site do

Municipio de Jardim Alegre e por publicacdo no Diario Oficial do Municipio, sendo
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.

7.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial do Processo Seletivo

Simplificado, observados os principios e normas gue regem a Administracdo Publica.

7.12. Fazem parte do presente Edital os Anexos I a VIII.
a) Anexo I — Cronograma;
b) Anexo II — AtribuicBes e Requisitos dos Cargos;
c) Anexo III — Relacao de Documentos para a Contratagao;
d) Anexo IV — Ficha de Inscricao;
e) Anexo V — Auto declaragdo de Pessoa Preta ou Parda;
f) Anexo VI — Declaracao de Acimulo de Cargo;
h) Anexo VII - Contagem de Titulagdo/Tempo de Servico;
i) Anexo VIII- Requerimento Recurso.

Edificio da Prefeitura de Jardim Alegre, Gabinete do Prefeito, aos dez dias do més de
agosto do ano de 2026. (10/08/2026)

Moisés Lnortovz dos Santos
Prefeito Municipal
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ANEXO I — CRONOGRAMA

Descrigao Data/Periodo
Publicacdo do Edital 10/08/2026
Impugnacao do Edital de Abertura 11/08/2026 a 12/08/2025
13/08/2026 a 23/08/2026, através
Periodo de Inscrigdo do endereco de e-mail -eletronico:
comissaopss@jardimalegre.pr.gov.br
Publicagao das Inscri¢cdes Deferidas 24/08/2026
Andlise de Titulos 25/08/2026
Publicacdo da Classificagao Preliminar 26/08/2026
Periodo de Recursos 27/08/2026 a 28/08/2026
Resultado dos Recursos, Classificacao
31/08/2026
Final da Prova de Titulos.
Homologacdao do Resultado Final do
Cargo de Auxiliar de Consultério 01/09/2026

Dentario.

CARGO — FUNGAO: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO PSB

HABILITAGAO EXIGIDA: Ensino Médio Completo + Curso Técnico de Auxiliar de

Consultério Dentario + registro no CRO/PR

CARREIRA: Nivel Técnico
JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais
VENCIMENTOS: — R$ 2.000,00
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ANEXO II — DAS ATRIBUICOES E REQUISITOS DOS CARGOS

Proceder a desinfecgdo e esterilizagdo de materiais e instrumentos utilizados; sob

supervisao do cirurgiao dentista ou do TSB, realizar procedimentos educativos e
preventivos aos usuarios, individual ou coletivo, com constatacdo da placa
bacteriana, escovacdo supervisionada, orientagdo de escovacdo, uso de fio
dental; preparar e organizar o instrumental e material (sugador, espelho, sonda,
etc.) necessario para o trabalho; instrumentalizar o cirurgido dentista ou TSB
durante a realizacdo de procedimentos clinicos (trabalho a quatro maos);
agendar o paciente e orienta-lo ao retorno e a preservacdo do tratamento;
acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe de Salde da Familia no

tocante a saude bucal.

ANEXO III — RELA(;RO DE DOCUMENTOS PARA CONTRATACAO
O candidato convocado devera apresentar os seguintes documentos, copia e

original, no ato da contratacdo/convocacdo:

01. Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

02. Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo da Ultima eleigdo (dois turnos,
se houver) ou certiddo de quitacao eleitoral;

03. Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento Militar (se do sexo
masculino);

04. Comprovante de residéncia atualizado (Ultimos trés meses);

05. Certidao de Casamento ou Nascimento;

06. Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) dos filhos menores de 14 (quatorze) anos, para fins de
dependente de Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF);

07. Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;

08. Comprovante de Escolaridade e Diploma do curso exigido, conforme Anexo
II;

09. Registro no Conselho de Classe, se houver, com o comprovante de quitacdo

da anuidade;
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10. Atestado Médico Ocupacional (ASO) emitido por médico do trabalho

devidamente credenciado e registrado no conselho competente, declarando
estar APTO para o exercicio do cargo;

11. Laudo médico que ateste deficiéncia (somente candidatos convocados a
partir das vagas reservadas para PCD);

12. Declaragdo de acimulo de cargos (Anexo VI);

13. Certiddes negativas de antecedentes criminais, fornecidas pela Justica
Estadual e Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) Ultimos anos;

14. Declaragdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio;

15. Declaragdo quanto ao exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo publica;

16. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com o numero de
inscricao no PIS/PASEP;

17. Abertura de conta salario junto a Instituicdo do Banco Bradesco S/A, aberta
através de documentacdo fornecida pelo o Departamento de Recursos

Humanos.
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ANEXO IV — FICHA DE INSCRICAO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2026

1. DADOS DA INSCRIGAO — COMISSAO ORGANIZADORA

N° INSCRICAO (PREENCHIMENTO DA COMISSAO):
DATA DA INSCRIGAO:

CARGO PRETENDIDO (ASSINALE APENAS UMA OPGAO):

() 01 — AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

2. DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO

Nome Completo:

Data de Nascimento: Idade: Nacionalidade:
Género:

CPF:

RG (NUmero/Org&o Emissor/UF):

4. ENDERECO E CONTATO

Enderego Completo:
NUmero: Bairro:
Cidade/Estado: CEP:
E-mail:

Telefone Celular:

5. CONDICOES ESPECIAIS (SE APLICAVEL)

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE) — INSCRICOES COMO PCD*

( )Sim ( ) N3o
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Se "Sim", anexar o Laudo Médico (conforme Edital) e especificar o tipo:

Autodeclaracdo de Pessoa Preta ou Parda — INSCRICOES COMO AFRODESCENDENTE*

( ) Sim ( ) Nao

Se, “Sim”, anexar AUTODECLARAGAO de Pessoa Preta ou Parda devidamente preenchida e

assinada — (Anexo V)

6. DECLARAGAO E ASSINATURA

Eu, , portador do CPF n©
, DECLARO, para os devidos fins de direito, que preencho todas as condigdes

e requisitos exigidos pelo Edital PSS N° 003/2026 para a inscricdo no cargo acima assinalado.
DECLARO, ainda, que as informagdes prestadas nesta Ficha de Inscrigdo e a documentagdo de
Titulos e Experiéncia anexada sao verdadeiras e auténticas, sob pena de responsabilidade civil,

administrativa e criminal.

Jardim Alegre, de de

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO V- AUTODECLARAGAO DE PESSOA PRETA OU PARDA

DECLARACADO

Eu,

_, portador(a) da Cédula de Identidade n¢ e

inscrito(a) no CPF/MF sob o n® , residente e

domiciliado(a)
, na
Cidade de . AUTODECLARO,

para todos os efeitos legais e ingresso no Servigo Publico Municipal, junto ao

Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parand, que possuo 0s tracos
fenotipicos de Afrodescendente, e que estou em condicdo de pessoa de cor
preta ou parda, de raca/etnia negra, para fins de concorrer como candidato
(a) AFRODESCENDENTE, de conformidade com o item 3.2.2 do Edital de PSS
n2 003/2026 e com a Lei Municipal n® 2.332/2021.

P6r ser verdade, firmo a presente declaracdo.

Jardim Alegre - PR, de de 2026.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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2
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ANEXO VI - DECLARAGAO DE ACUMULO DE CARGO

Eu, inscrito(a)
sob o CPF no , DECLARO, para fins do contido nos incisos
XVI e XVII do art. 37 da Constituicao Federal de 1988, com redacdo determinada pelas Emendas

Constitucionais n°® 19 e 20 de 1998, que:

() percebo APOSENTADORIA relativa ao cargo de

, pertencente a estrutura do dérgdo

() NAO MANTENHO outro vinculo empregaticio em carater permanente ou temporario com
qualquer entidade publica federal, estadual, ou municipal, que impeca minha admissdo no quadro
de servidores publicos da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana,
na fungao de

Caso venha a assumir vinculo nestas condicbes, assumo o compromisso de comunicar esta
Secretaria no prazo maximo de 5 (cinco) dias.

() MANTENHO vinculo publico ou privado, exercendo o <cargo de

, pertencente a estrutura do oOrgdo ou instituigdo
, sujeito(a) a carga horaria de

horas semanais, que cumpro nos dias e horarios abaixo descriminados e conforme declarados a
sequir:

DIAS HORARIOS

Jardim Alegre - PR, de de 2026.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO VIl - FICHA PARA CONTAGEM DE TITULAGAO E
TEMPO DE SERVICO

*0 preenchimento deste documento é de responsabilidade Unica e exclusiva da Comissdo de
Processo de Selegao.

Candidato:
N° da Inscrigao: | Cargo:
Tipo da Vaga Ampla Concorréncia [ ] PCD [ ] Afrodescendente
[]
Notas de Cursos + Experiéncia Profissional
Auxiliar de Consultério Dentario

Critério Detalhamento | Pontuacao |Pontuacgao
Maxima
Experiéncia 1,0 ponto a
Profissional cada 6 (seis) | 70 pontos
(Na fungao ou meses
area de atuagao) completos
Cursos de 3,0 pontos
Aperfeicoamento por cada 30 pontos
(Carga horaria certificado (Limite de
minima de 30h, 10
na area) certificados)

TOTAL GERAL 100 pontos
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Notas de Titulos Académicos - Auxiliar de Consultério Dentario

Titulo Académico Pontuagao Regras de
(na area de atuagao) por Titulo Acumulo
e Limite
Diploma ou Certificado de 10 pontos Acumulativo,
conclusao de Ensino Médio limitado a 01
(um) titulo.
(Maximo 10
pontos)
Diploma ou Certificado de 10 pontos Acumulativo,
conclusao de Curso superior limitado a 01
(qualquer area) (um) titulo.
(Maximo 10
pontos)
Pés-Graduagao Lato Sensu 30 pontos Acumulativo,
o " . limitado a 03
(Especializagéo ¢/ 360h min.) (trés) titulo.
(Maximo 30
pontos)
Mestrado — Stricto Sensu 20 pontos Acumulativo,
limitado a 01
(um) titulo.
(Maximo 20
pontos)
Doutorado — Stricto Sensu 30 pontos Acumulativo,
limitado a 01
(um) titulo.
(Maximo 30
pontos)
TOTAL 100 pontos
Situacao da inscrigdo: Deferida (| Indeferida ( )
Assinatura da Assinatura da

Assinatura da Comissao o .
Comisséo Comisséo
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ANEXO VIIl - REQUERIMENTO DE RECURSO

REQUERIMENTO DE RECURSO EDITAL N° 003/2026

Nome:
RG: CPF:

Cargo inscrito:

Endereco:

Fundamentacéo do Recurso:

Jardim Alegre, de de 2026.

Assinatura Candidato (a)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
Estado do Parana

PORTARIA N° 201/2026, de 06 de Agosto de 2026

Constitui Comissao Especial de Processo
Seletivo Simplificado — PSS.

O Prefeito do Municipio de Jardim Alegre, Estado
do Parana, Senhor Moisés Lnortovz dos Santos, no uso de suas atribuicoes
que lhe sdo conferidas pelo Art.82, Inciso II, da Lei Organica do Municipio;

E CONSIDERANDO a Lei Municipal n°
2.149/2019, de 12/12/2019, que dispde sobre a contratacao de pessoal por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, e as alteracdes introduzidas pela Lei Municipal n® 2743/2025,
de 22/07/2025, no seu artigo 39, paragrafo Unico;

E CONSIDERANDO os principios da Legalidade,
da Impessoalidade, da Moralidade, da Publicidade e da Eficiéncia, de
conformidade com o artigo 37, caput, da Constituicao Federal;

E CONSIDERANDO a instrucdo Normativa n°
142/2018, do Tribunal de Contas do Estado do Parand, que dispde sobre envio
de atos de admissdo de pessoal pelo SIAP — Admissdo e demais informagoes e
documentos relativos a atos de pessoal em geral, RESOLVE.

Art. 1° Ficam devidamente nomeados os servidores publicos, pertencentes do
Quadro de Pessoal Efetivo e Comissionado da Municipalidade, para comporem a
COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE N° 03/2026 —
PSS, sob a presidéncia da primeira, com as atribui¢des de organizar, instruir e
coordenar o Processo Seletivo Simplificado - PSS, a ser instituido pelo Municipio
de Jardim Alegre, Estado do Parana, para preenchimentos de vagas para
adequacao da Estrutura Administrativa da Prefeitura, conforme segue:

Servidor Cargo/Nomeacao | Formacdo

Aline Fernanda de Paula | Cirurgido Nivel Superior em Odontologia,
Spadrizani — Presidente, | Dentista PSB | Especializacdo em
matricula funcional n° | CRO:PR-CD- Implantodontia e Especializacdo
33642 CPF No | 25962 em Gestdo de Salude
095.804.069-95
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Rodrigo de Santana | Cirurgido Nivel Superior em Odontologia,
Ortega, Membro | Dentista PSB | Especializacdo em Endodontia e
matricula funcional n° | CRO:PR-CD- Ortodontia

31860 CPF No | 17713
006.043.909-20
Gabriela Marangoni | Cargo em | Nivel Superior em Enfermagem -
Battisteti, Membro, | Comissao de | COREN/PR N° 000.699.063
matricula funcional n° | Chefe da Divisdo
150443 CPF N° | de Salde de
104.867.009-09 Familia

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art.3° Revogam as disposigées em contrario.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Gabinete do Prefeito, aos
seis dias do més de agosto do ano de dois mil vinte e seis (06/08/2026)

Moisés Lnortovz dos Santos
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE #i Elotech **
Estado do Parana 1(1)3/25/2](/)'26

Exercicio: 2026

S48 gy g et 357

Decreto n°225/2026 de 10/08/2026

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de JARDIM ALEGRE, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicdes legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Orcamentdria n® 2769/2025 de
30/12/2025.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Or¢amento Geral do Municipio, no valor de R$ 113.822,40 (cento e
treze mil oitocentos e vinte e dois reais e quarenta centavos), destinado ao reforco das
seguintes Dota¢des Orcamentdrias.

Suplementacio

08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
08.004.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO E HABITACAO
08.004.16.482.0043.2.279. Manutencido de Habitagdo e Interesse Social

1077 - 4.4.90.51.00.00 01511 OBRAS E INSTALACOES 83.822,40
12.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
12.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE MEIO AMBIENTE
12.001.18.541.0054.2.300. Cuidado Animal e Controle Populacional

1078 - 3.3.72.39.00.00 31802 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 30.000,00

JURIDICA
Total Suplementacio: 113.822,40

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orcamentdrias, conforme
discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducio
04.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
04.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE TRIBUTACAO
04.002.04.123.0005.2.012. Manutencio das Atividades de Tributagao
992 - 3.3.90.40.00.00 03511 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 83.822,40
COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA
12.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
12.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE MEIO AMBIENTE
12.001.18.541.0029.2.064. Manutenc@o da Divisdo de Meio Ambiente
768 - 3.3.90.30.00.00 31802 MATERIAL DE CONSUMO 8.513,50
772 - 3.3.90.39.00.00 31802 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 17.059,50
JURIDICA
776 - 4.4.90.52.00.00 31802 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.427,00

Total Reducdo: 113.822,40
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Em conformidade com a Lei Municipal N2 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
e com o Acordao n? 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Jardim Alegre, Segunda-Feira, 10 de Agosto de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE *+ Elotech **

. 10/08/2026
Estado do Parana Pig. 1/1

Exercicio: 2026

S48 gy g et 357

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de JARDIM ALEGRE , Estado
do Parand, em 10 de agosto de 2026.

MOISES LNORTOVZ DOS SANTOS
Prefeito Municinal
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N2 2921 Jardim Alegre, Segunda-Feira, 10 de Agosto de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE *# Elotech **

Estado do Parana 1(]))/98/2026
ag. 1/1

Exercicio: 2026

S48 gy g et 357

Decreto n°226/2026 de 10/08/2026

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de JARDIM ALEGRE, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicdes legais e das que lhe foram

conferidas pela Lei Orcamentdria n® 2769/2025 de
30/12/2025.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Or¢camento Geral do Municipio, no valor de R$ 80.319,35 (oitenta
mil trezentos e dezenove reais e trinta e cinco centavos), destinado ao refor¢o das seguintes
Dotagdes Orcamentdrias.

Suplementacio

12.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
12.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE MEIO AMBIENTE
12.001.18.541.0029.2.064. Manutencéo da Divisdo de Meio Ambiente
1080 - 3.3.90.39.00.00 3802 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 13.259,85
JURIDICA
12.001.18.541.0029.2.272. Manutencao dos Servigos de Reciclagem
1079 - 3.3.90.39.00.00 3802 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 17.059,50
JURIDICA
12.001.18.541.0054.2.300. Cuidado Animal e Controle Populacional
1081 - 3.3.72.39.00.00 3802 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 50.000,00
JURIDICA
Total Suplementacio: 80.319,35

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto
pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de marco de 1964, o
Superavit Financeiro;
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Jardim Alegre, Segunda-Feira, 10 de Agosto de 2026

MALEGR

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE *+ Elotech **

. 10/08/2026
Estado do Parana Pig. 1/1

Exercicio: 2026

S48 gy g et 357
Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de JARDIM ALEGRE , Estado
do Parana, em 10 de agosto de 2026.

MOISES LNORTOVZ DOS SANTOS
Prefeito Municinal
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Em conformidade com a Lei Municipal N2 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
e com o Acordao n? 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Jardim Alegre, Segunda-Feira, 10 de Agosto de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 201/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: GALERA DA CESTA BASICA LTDA

CNPJ: n° 45.693.344/0001-61

OBJETO: Aquisi¢cao de materiais de limpeza e produtos de higienizagao, para atender as
necessidades das secretarias e dos departamentos dessa Municipalidade, para o periodo
de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 186.961,00 (cento e oitenta e seis mil, novecentos e sessenta e um reais).
INiCI0: 31/07/2026

TERMINO DO CONTRATO: 30/07/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Pregao Eletronico n® 009/2026, homologada em 27/07/2026.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 31/07/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 202/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: LIMP FACIL MATERIAIS DE LIMPEZA LTDA

CNPJ: n° 62.654.179/0001-58

OBJETO: Aquisicao de materiais de limpeza e produtos de higienizagao, para atender as
necessidades das secretarias e dos departamentos dessa Municipalidade, para o periodo
de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 170.505,50 (cento e setenta mil, quinhentos e cinco reais e cinquenta
centavos).

INICIO: 03/08/2026

TERMINO DO CONTRATO: 02/08/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Pregao Eletronico n°® 009/2026, homologada em 27/07/2026.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 03/08/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 203/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: COMERCIAL BEIRA RIO LTDA

CNPJ: n° 40.138.949/0001-77

OBJETO: Aquisi¢cao de materiais de limpeza e produtos de higienizagao, para atender as

necessidades das secretarias e dos departamentos dessa Municipalidade, para o periodo
de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 94.072,10 (noventa e quatro mil e setenta e dois reais e dez centavos).
INiCIO: 31/07/2026

TERMINO DO CONTRATO: 30/07/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Pregao Eletronico n® 009/2026, homologada em 27/07/2026.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 31/07/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 204/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: STUDANTIL ATACADO IVAIPORA LTDA

CNPJ: n° 47.276.317/0001-19

OBJETO: Aquisigdao de materiais de limpeza e produtos de higienizagao, para atender as
necessidades das secretarias e dos departamentos dessa Municipalidade, para o periodo
de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 83.729,45 (oitenta e trés mil, setecentos e vinte e nove reais e quarenta e
cinco centavos).

INICIO: 05/08/2026

TERMINO DO CONTRATO: 04/08/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Pregao Eletrénico n° 009/2026, homologada em 27/07/2026.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 05/08/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 205/2026
CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.
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Em conformidade com a Lei Municipal N2 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
e com o Acordao n? 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Jardim Alegre, Segunda-Feira, 10 de Agosto de 2026

CONTRATADO: ARLIMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA

CNPJ: n° 18.362.195/0001-85

OBJETO: Aquisi¢cao de materiais de limpeza e produtos de higienizagado, para atender as
necessidades das secretarias e dos departamentos dessa Municipalidade, para o periodo
de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 57.261,00 (cinquenta e sete mil, duzentos e sessenta e um reais).
INiCIO: 31/07/2026

TERMINO DO CONTRATO: 30/07/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Pregéo Eletronico n°® 009/2026, homologada em 27/07/2026.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 31/07/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 206/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: GLOBAL SOLUTION IMPORTADORA E DISTRIBUIDORA LTDA

CNPJ: n° 51.945.754/0001-55

OBJETO: Aquisi¢cao de materiais de limpeza e produtos de higienizagédo, para atender as
necessidades das secretarias e dos departamentos dessa Municipalidade, para o periodo
de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 54.268,50 (cinquenta e quatro mil, duzentos e sessenta e oito reais e
Cinquenta centavos).

INiCIO: 01/08/2026

TERMINO DO CONTRATO: 31/07/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Pregéo Eletronico n° 009/2026, homologada em 27/07/2026.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 01/08/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 207/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: CALL DISTRIBUIDORA LTDA

CNPJ: n° 44.570.780/0001-80

OBJETO: Aquisigdao de materiais de limpeza e produtos de higienizagao, para atender as
necessidades das secretarias e dos departamentos dessa Municipalidade, para o periodo
de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 26.800,00 (vinte e seis mil e oitocentos reais).

INiCIO: 31/07/2026

TERMINO DO CONTRATO: 30/07/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Pregéo Eletronico n°® 009/2026, homologada em 27/07/2026.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 31/07/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 208/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: MEDINGA COMERCIAL LTDA

CNPJ: n° 57.742.953/0001-42

OBJETO: Aquisi¢cao de materiais de limpeza e produtos de higienizagédo, para atender as
necessidades das secretarias e dos departamentos dessa Municipalidade, para o periodo
de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 26.476,70 (vinte e seis mil, quatrocentos e setenta e seis reais e setenta
centavos).

INiCIO: 03/08/2026

TERMINO DO CONTRATO: 02/08/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Pregéo Eletrénico n° 009/2026, homologada em 27/07/2026.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 03/08/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 209/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: VISAO SHEKINAH COMERCIO E SERVIGOS LTDA

CNPJ: n° 46.004.551/0001-24

OBJETO: Aquisigao de materiais de limpeza e produtos de higienizagao, para atender as
necessidades das secretarias e dos departamentos dessa Municipalidade, para o periodo
de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 21.792,00 (vinte e um mil, setecentos e noventa e dois reais).
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Em conformidade com a Lei Municipal N2 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
e com o Acordao n? 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Jardim Alegre, Segunda-Feira, 10 de Agosto de 2026

INiCIO: 06/08/2026

TERMINO DO CONTRATO: 05/08/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Pregao Eletronico n® 009/2026, homologada em 27/07/2026.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 06/08/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 210/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: DISTRI + DISTRIBUIDORA E PRESTADORA DE SERVIGCOS

LTDA

CNPJ: n° 04.387.473/0001-44

OBJETO: Aquisigdao de materiais de limpeza e produtos de higienizagao, para atender as
necessidades das secretarias e dos departamentos dessa Municipalidade, para o periodo
de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 15.180,70 (quinze mil, cento e oitenta reais e setenta centavos).
INiCIO: 05/08/2026

TERMINO DO CONTRATO: 04/08/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Pregao Eletronico n°® 009/2026, homologada em 27/07/2026.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 05/08/2025

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 211/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: ROBERTO DE CONTO & CIA LTDA - ME

CNPJ: n° 18.449.927/0001-79

OBJETO: Aquisigao de materiais de limpeza e produtos de higienizagao, para atender as
necessidades das secretarias e dos departamentos dessa Municipalidade, para o periodo
de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 15.160,00 (quinze mil, cento e sessenta reais).

INiCIO: 05/08/2026

TERMINO DO CONTRATO: 04/08/2026

EMBASAMENTO LEGAL: Pregao Eletronico n°® 009/2026, homologada em 27/07/2026.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 05/08/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 212/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: PAPEL.COM LTDA ME

CNPJ: n° 06.991.915/0001-92

OBJETO: Aquisi¢cao de materiais de limpeza e produtos de higienizagao, para atender as
necessidades das secretarias e dos departamentos dessa Municipalidade, para o periodo
de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 14.796,35 (quatorze mil, setecentos e noventa e seis reais e trinta e
cinco centavos).

INiCIO: 05/08/2026

TERMINO DO CONTRATO: 04/08/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Pregéao Eletrénico n°® 009/2026, homologada em 27/07/2026.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 05/08/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 213/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: PALLET RIO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

CNPJ: n° 37.104.931/0001-40

OBJETO: Aquisigao de materiais de limpeza e produtos de higienizagao, para atender as
necessidades das secretarias e dos departamentos dessa Municipalidade, para o periodo
de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 13.200,00 (treze mil e duzentos reais).

INICIO: 04/08/2026

TERMINO DO CONTRATO: 03/08/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Pregao Eletrénico n° 009/2026, homologada em 27/07/2026.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 04/08/2026
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Em conformidade com a Lei Municipal N2 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
e com o Acordao n? 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Jardim Alegre, Segunda-Feira, 10 de Agosto de 2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 214/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: STP COMERCIAL LTDA

CNPJ: n° 53.710.803/0001-04

OBJETO: Aquisicao de materiais de limpeza e produtos de higienizagédo, para atender as
necessidades das secretarias e dos departamentos dessa Municipalidade, para o periodo
de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: 11.537,00 (onze mil, quinhentos e trinta e sete reais).

INiCIO: 03/08/2026

TERMINO DO CONTRATO: 02/08/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Pregéo Eletrénico n° 009/2026, homologada em 27/07/2026.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 03/08/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 215/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: KF COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA

CNPJ: n° 29.755.673/0001-33

OBJETO: Aquisicao de materiais de limpeza e produtos de higienizagédo, para atender as
necessidades das secretarias e dos departamentos dessa Municipalidade, para o periodo
de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: 9.598,00 (nove mil, quinhentos e noventa e oito reais).

INiCIO: 03/08/2026

TERMINO DO CONTRATO: 02/08/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Pregao Eletronico n° 009/2026, homologada em 27/07/2026.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO:03/08/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 216/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: MULTISUL COMERCIO E DISTRIBUIGAO LTDA

CNPJ: n° 12.811.487/0001-71

OBJETO: Aquisi¢ao de materiais de limpeza e produtos de higienizagao, para atender as
necessidades das secretarias e dos departamentos dessa Municipalidade, para o periodo
de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: 7.076,90 (sete mil e setenta e seis reais e noventa centavos).

INiCIO: 03/08/2026

TERMINO DO CONTRATO: 02/08/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Pregéo Eletronico n°® 009/2026, homologada em 27/07/2026.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 03/0/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 217/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: MULTISUL COMERCIO E DISTRIBUIGAO LTDA

CNPJ: n° 30759356000174

OBJETO: Aquisigao de materiais de limpeza e produtos de higienizagado, para atender as
necessidades das secretarias e dos departamentos dessa Municipalidade, para o periodo
de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: 7.044,00 (sete mil e quarenta e quatro reais).

INiCIO: 03/08/2026

TERMINO DO CONTRATO: 02/08/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Pregéo Eletrénico n° 009/2026, homologada em 27/07/2026.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 03/08/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 218/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: YNEMED PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES - LTDA

CNPJ: n° 51.740.794/0001-60

OBJETO: Aquisigao de materiais de limpeza e produtos de higienizagao, para atender as
necessidades das secretarias e dos departamentos dessa Municipalidade, para o periodo
de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: 5.240,80 (cinco mil, duzentos e quarenta reais e oitenta centavos).
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Em conformidade com a Lei Municipal N2 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
e com o Acordao n? 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Jardim Alegre, Segunda-Feira, 10 de Agosto de 2026

INiCIO: 03/08/2026

TERMINO DO CONTRATO: 02/08/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Pregao Eletronico n® 009/2026, homologada em 27/07/2026.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 03/08/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 219/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: CAMPOS SOLUCOES ATACADISTAS LTDA

CNPJ: n° 60.915.736/0001-11

OBJETO: Aquisicao de materiais de limpeza e produtos de higienizacao, para atender as
necessidades das secretarias e dos departamentos dessa Municipalidade, para o periodo
de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: 3.978,50 (trés mil, novecentos e setenta e oito reais e cinquenta centavos).
INiCI0: 07/08/2026

TERMINO DO CONTRATO: 06/08/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Pregéo Eletronico n° 009/2026, homologada em 27/07/2026.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 07/08/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 220/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: MERCOSUL AGRONEGOCIOS LTDA

CNPJ: n° 11.258.338/0001-64

OBJETO: Aquisicao de materiais de limpeza e produtos de higienizagao, para atender as
necessidades das secretarias e dos departamentos dessa Municipalidade, para o periodo
de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: 3.332,10 (trés mil, trezentos e trinta e dois reais e dez centavos).

INiCI10: 03/08/2026

TERMINO DO CONTRATO: 02/08/2027

EMBASAMENTO LEGAL: Pregao Eletronico n® 009/2026, homologada em 27/07/2026.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 03/08/2026
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e com o Acordao n? 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Jardim Alegre, Segunda-Feira, 10 de Agosto de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

ATA DE REGIDTRO N° 228/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: PANIFICADORA & CONFEITARIA SANDRINHO LTDA

CNPJ: n° 08.611.424/0001-02

OBJETO: Aquisicao de géneros alimenticios, compreendendo produtos de panificagao,
carnes e hortifruti, para atender as necessidades dos departamentos dessa municipalidade,
para o periodo de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 1.330,00 (Um mil e trezentos e trinta reais).

INiCI10: 29/07/2026.

TERMINO DO CONTRATO: 28/07/2027.

EMBASAMENTO LEGAL: Pregéao Eletronico n® 095/2026, homologada em 29/11/2025
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 29/07/2026.

ATA DE REGIDTRO N° 223/2026

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: D. CAMP ALIMENTOS LTDA

CNPJ: n° 60.496.699/0001-54

OBJETO: Aquisicao de géneros alimenticios, compreendendo produtos de panificagao,
carnes e hortifruti, para atender as necessidades dos departamentos dessa municipalidade,
para o periodo de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 14.804,50 (quatorze mil, oitocentos e quatro reais e cinquenta centavos)
INiCIO: 29/07/2026.

TERMINO DO CONTRATO: 28/07/2027.

EMBASAMENTO LEGAL: Pregéo Eletronico n° 095/2026, homologada em 29/11/2025
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 29/07/2026.
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D 15 - Of - . I
Em conformidade com a Lei Municipal N2 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
e com o Acordao n? 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

ANO: 2026 / EDIGAO N° 2921 Jardim Alegre, Segunda-Feira, 10 de Agosto de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

EDITAL DE LICITAGCAO
PREGAO ELETRONICO N° 034/2026

EDITAL EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESA (ME), EMPRESA DE PEQUENO
PORTE (EPP) E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI), NOS TERMOS DO
ART. 48, |, DA LEl COMPLEMENTAR N°123/2006.

O Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, através do Prefeito Municipal, torna
publico que fara realizar as 08:30 horas, do dia 24/08/2026, a abertura de licitagdo na
modalidade Pregao, na forma Eletrénica, tipo Menor Prego por Item, a precos fixos
e passivel de recomposicado, através do Sistema Eletronico BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS - BNC, no site https://bnccompras.com/Home/Login, objetivando a
Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de ducha
completa com limpeza interna e acabamento, limpeza da parte externa e
acabamento de toda a frota municipal com motor a diesel, por um periodo de 12
(doze) meses. A documentagdo completa do edital, objeto da licitagdo, podera ser
examinada no enderecgo eletronico da Bolsa Nacional de Compras - BNC, ou no site:
www.jardimalegre.pr.gov.br.

Maiores informagdes através do telefone (43) 3475-1256/2107,98846-4351 ou através
do e-mail licitacao@jardimalegre.pr.gov.br.

Jardim Alegre/PR, 10 de agosto de 2026.

Moises Lnortovz Dos Santos
Prefeito Municipal
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Em conformidade com a Lei Municipal N2 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
e com o Acordao n? 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

ANO: 2026 / EDIGAO N° 2921 Jardim Alegre, Segunda-Feira, 10 de Agosto de 2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

EDITAL DE LICITAGCAO
PREGAO ELETRONICO N° 035/2026

EDITAL EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESA (ME), EMPRESA DE PEQUENO
PORTE (EPP) E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI), NOS TERMOS DO
ART. 48, |, DA LEl COMPLEMENTAR N°123/2006.

O Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, através do Prefeito Municipal, torna
publico que fara realizar as 08:30 horas, do dia 25/08/2026, a abertura de licitagdo na
modalidade Pregao, na forma Eletrénica, tipo Menor Prego por Item, a precos fixos
e passivel de recomposicado, através do Sistema Eletronico BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS - BNC, no site https://bnccompras.com/Home/Login, objetivando a
Aquisicao de produtos pertencentes ao segmento de cama, mesa e banho, para
atender as demandas dos Departamentos e Secretarias desta Municipalidade,
para o periodo de 12 (doze) meses. A documentacdo completa do edital, objeto da
licitacdo, podera ser examinada no enderego eletrénico da Bolsa Nacional de Compras
- BNC, ou no site: www.jardimalegre.pr.gov.br.

Maiores informagbes através do telefone (43) 3475-1256/2107,98846-4351 ou através
do e-mail licitacao@jardimalegre.pr.gov.br.

Jardim Alegre/PR, 10 de agosto de 2026.

Moises Lnortovz Dos Santos
Prefeito Municipal
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