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DECRETO N2 153/2025, 28 DE FEVEREIRO DE 2025

Homologa as Resolugbes n® 04/2025 e
05/2025, do Conselho Municipal de Saude
de Jardim Alegre.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE - PR, no uso de
suas atribuigbes legais, com fulcro na Lei Organica do Municipio de Jardim Alegre,

CONSIDERANDO o previsto no art. 16, “a”, do Regimento Interno do Conselho Municipal
de Saude;

CONSIDERANDO a Resolugao n® 04/2025 e 05/2025, do CMS,

DECRETA:

Art. 1.° Ficam homologadas as seguintes Resolugoes:

| — Resolugdo n® 04/2025, de 15 de maio de 2025, que aprovou a
Resolugado da SESA n? 105/2023, que trata da habilitagdo para compor com
novos equipamentos odontolégicos a Equipe de Saude Bucal do Municipio de
Jardim Alegre; e

Il — Resolugédo n® 05/2025, de 23 de maio de 2025, emitida em razédo
de:

a) apreciagdo e aprovagao do Relatério das Acdes da Secretaria
Municipal de Saude, referente ao 12 Quadrimestre (janeiro — abril) de 2025; e

b) apreciagdo e aprovacao do Oficio n® 164/2025, da Secretaria
Municipal de Saude que trata da Certificagdo de Credencimento de servigos e
adesdo aos programas de Atengdo Primaria a Saude - Servicos de
Especialidades em Saude Bucal (SESB).

Art. 2.2 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Jardim Alegre, aos 26 (vinte e seis) dias de maio de 2025 (dois mil e
vinte e cinco).

Moises Lnortovz dos Santos
Prefeito Municipal
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RESOLUCAO N2 04/2025

O Presidente do Conselho Municipal de Saude de Jardim Alegre, nas atribuigdes que lhe
s3o conferidas pela Lei municipal n°30/2009.
Considerando a deliberacdo da plenéria realizada em reunido ordinaria em 14/05/2025

RESOLVE:
Art. 12 - Aprovar a Resolugdo da SESA n 2 105/2023, que trata da habilitacdo para compor

com novos equipamentos odontolégicos a equipe de Saude Bucal do Municipio de
Jardim Alegre, com total de 11 itens a serem distribuidos de acordo com a necessidade

das equipes.

Art. 22 - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 32 - Publique-se, divulgue-se e cumpra-se.

Jardim Alegre, 15 de maio de 2025

(- {/r/((r .
\_Edsonfaitonioda Silva
Prasidentg do C.M.S
/
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RESOLUCAO N°05/2025

O Presidente do Conselho Municipal de Saiude de Jardim Alegre, nas atribui¢oes
que lhe sao conferidas pela Lei municipal n®30/2009.
Considerando a deliberagdo da plendria realizada em reunido ordindria em

1

13/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Apreciacao e aprovagio do Relatorio das Agdes da Secretaria Municipal
de Saude. referente ao 1° Quadrimestre (janeiro - abril) de 2025;

Art. 2° - Apreciacgdo e aprovacdo do Oficio n° 164/2025 da Secretaria Municipal
i tde que trata da Certificagdo de Credenciamento de servigos e adesdo aos
has de Atencdo Primaria 4 Saude - Servigos de Especialidades em Saude
Bucal (SESB);

Art. 3° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao:

Art. 5° - Publique-se, divulgue-se e cumpra-se.
Jardim Alegre, 23 de maio de 2025.
y ——AAA)

F]dsu;‘/A/nmnio da Silva
Presidente dg C.M.S
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Estado do Parana 26/05/2025
Pag. 1/1

Exercicio: 2025

W

Decreto n° 154/2025 de 26/05/2025

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de JARDIM ALEGRE, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicdes legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Orcamentdria n® 2700/2024 de
18/12/2024.

Decreta:
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Adicional Suplementar, no Or¢camento Geral do Municipio, no valor de R$ 3.436,00 (trés mil

quatrocentos e trinta e seis reais), destinado ao refor¢o das seguintes Dotagdes Orcamentarias.

Suplementacéo

02.000.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO
02.001.00.000.0000.0.000. Gabinete
02.001.04.122.0004.2.002. Manutencao do Gabinete do Prefeito
9-3.3.90.93.00.00 01000 INDENIZACOES E RESTITUICOES 3.436,00

Total Suplementacio: 3.436,00

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dotacdes Orcamentdrias, conforme
discriminagio abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducao
02.000.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO
02.001.00.000.0000.0.000. Gabinete
02.001.04.122.0004.2.002. Manutencao do Gabinete do Prefeito
5-3.3.90.33.00.00 01000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 3.436,00

Total Reducio: 3.436,00

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacgdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de JARDIM ALEGRE , Estado
do Parana, em 26 de maio de 2025.

MOISES LNORTOVZ DOS SANTOS
Prefeito
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

PORTARIA 186/2025 de 26 de Maio de 2025.

SUMULA: Dispde sobre atribuicio de
gratificagdo a Servidores Publicos Municipais pertencentes a Comissao
Permanente de Processo de Sindicancia, instituida pela Portaria n® 096/2025 de
29 de janeiro de 2025 e da outras providéncias.

O Senhor Moises Lnortovz dos Santos,
Prefeito do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art.82, Inciso II, da Lei Orgénica do
Municipio e estando de conformidade com o preceituado no artigo 81, item II, §
10, §20, §30, §40 e §59, da Lei Municipal n° 2.195/2020 e alteragOes introduzidas
pela Lei Municipal n® 2431/2022, e estando de acordo com o Oficio de n°
04/2025, datado de 20/05/2025, do Presidente da Comissdo de Sindicancia,
RESOLVE,

Art.10. Atribuir aos servidores Daiane Alves Anacleto matricula funcional n©
32808, Janaina Sarto Caroba matricula funcional n°® 32921 e Eloise Caroline de
Santana de Sousa, matricula funcional n® 33650, pertencentes do quadro de
pessoal efetivo e membros da Comissdo Permanente de Processo de Sindicancia
a gratificacdo de 20% (vinte por cento) sobre o seu vencimento basico, pelo
desempenho de atividades de responsabilidade técnica, junto a Secretaria
Municipal de Administragdo.

Art.20.A presente gratificacao de responsabilidade técnica, é de carater eventual
e temporario, ndo sendo incorporado aos vencimentos bdsico dos servidores
mencionado no artigo anterior, e seguird as normas estabelecidas pela Lei
Municipal n® 2431/2022.

Art.3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas
as disposicdes em contrario, tendo seus efeitos financeiros retroagidos a contar
de 01 de maio do corrente ano.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, Gabinete
do Prefeito, aos vinte e seis dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e
cinco. (26/05/2025).

Moises Lnortovz dos Santos
Prefeito Municipal
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

PORTARIA 187/2025 de 26 de Maio de 2025.

SUMULA: Dispde sobre atribuicdo de
gratificagdo a Servidores Publicos Municipais pertencentes a Comissdao de
Processos Administrativos Disciplinares, instituida pela Portaria n°® 133/2025, de
11/03/2025, da Municipalidade e da outras providéncias.

O Senhor Moises Lnortovz dos Santos,
Prefeito do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art.82, Inciso II, da Lei Orgénica do
Municipio, e estando de conformidade com o preceituado no artigo 81, item II, §
10, §20, §30, §40 e §59, da Lei Municipal n° 2.195/2020 e alteragOes introduzidas
pela Lei Municipal n® 2431/2022, e estando de acordo com o Oficio de n°
03/2025, de 21/05/2025 do Presidente da Comissdo do PAD, RESOLVE,

Art.10. Atribuir aos servidores Roberto José de Brito Neto matricula funcional n®
32883/1, Rubia Angélica Krensiglova, matricula funcional n® 33480 e Mariana
Santini matricula funcional de n® 33502, pertencentes do quadro de pessoal
efetivo e membros da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar (PAD), a
gratificacdo de 20% (vinte por cento) sobre o seu vencimento basico, pelo
desempenho de atividades de responsabilidade técnica, junto a Secretaria
Municipal de Administragao.

Art.20.A presente gratificacdo de responsabilidade técnica, é de carater eventual
e temporario, ndao sendo incorporado aos vencimentos basico dos servidores
mencionado no artigo anterior, e seguird as normas estabelecidas pela Lei
Municipal n® 2431/2022.

Art.39, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas
as disposicdes em contrario, tendo seus efeitos financeiros retroagidos a contar
de 01 de maio do corrente ano.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, Gabinete
do Prefeito, aos vinte e seis dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e
cinco. (26/05/2025).

Moises Lnortovz dos Santos
Prefeito Municipal
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EDITAL 05/2025
PSS Estagiarios

Processo Seletivo Simplificado para formagdo de cadastro de reserva para estagio
remunerado de Ensino Técnico e Ensino Superior, para atuarem junto a Prefeitura
Municipal de Jardim Alegre, PR

O MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, PR, por intermédio de seu Prefeito Municipal, Senhor Moises
Lnortovz dos Santos e por meio da Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado, constituida
por intermédio da Portaria n2 086/2025, de 17 de janeiro de 2025, no uso das respectivas atribui¢cdes
legais, e em conformidade com o disposto na Lei Federal n2 11.788/2008 e §49°, do art. 29, da Lei
Municipal ne 2.279/2020, com redagdo dada pela Lei Municipal n2 2.384/2022 torna publica a
realizagdo do Processo Seletivo para formagdo de cadastro de reserva para estdgio remunerado de
Ensino Técnico e Ensino Superior, para atuarem junto a Prefeitura Municipal de Jardim Alegre, PR.

1. DAS DISPOSI(;()ES PRELIMINARES
1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado é regido por este Edital e pelas leis que se referem ao

presente certame, especialmente pela Lei Municipal de Estagio n2 2279/2020, com as alteragdes
promovidas pela Lei Municipal n® 2.384/2022 e pela Lei Federal de Estagio n2 11.788/2008, o qual sera
promovido pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado — CEPSS.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao eventual preenchimento das vagas a fim de
atender as demandas das Secretaria Municipais, em conformidade a Lei Federal n2 11.788/2008,
conforme Item 2.1. do presente Edital.

1.3. Conforme permitido pelo parédgrafo unico, do art. 12, da Lei Municipal n? 2.279/2020, somente
poderdo participar do processo seletivo para as vagas de estagio remunerado os estudantes residentes
e domiciliados no Municipio de Jardim Alegre, PR.

1.4. O aperfeigopamento do presente certame de selegdo ndo induz a administragdo municipal a
obrigatoriedade da contratagdo dos candidatos ao final classificados. A contratagdo somente se dara
se evidenciada, no curso da validade do certame, a real necessidade do servigo publico, ou seja, a
contratagdo efetiva do candidato dependerd das necessidades das Secretarias Municipais, aliado a
efetiva disponibilidade financeira e orgamentaria.

1.5. Asinformacdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade, dispondo a CEPSS
o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que fornecer dados comprovadamente
inveridicos.

1.6. Serd utilizado o critério de maior coeficiente de rendimento escolar, obtido na analise curricular
realizada pela CEPSS, conforme tépico 6.1, como forma de resguardar a isonomia e impessoalidade
que devem reger os processos publicos de selegdo de estagidrios, conforme Lei Municipal n?
2.279/2020, sem prejuizo da formagdo de cadastro de reserva e da posterior abertura de prazo para o
recebimento de novos curriculos. A convocagdo dos inscritos aprovados no processo seletivo
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obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo, a qual sera amplamente divulgada.

1.7. Os candidatos selecionados formardo cadastro de reserva e poderdo ser convocados durante o
prazo de validade do presente edital, de acordo com a necessidade e conveniéncia da Administragdo
Publica, sem prejuizo da abertura de novo prazo para o recebimento de curriculos de outros
interessados, consoante a necessidade do servigo, mesmo durante o periodo de validade deste edital de
convocagao.

1.8. Cada aluno podera se candidatar para apenas uma vaga do presente edital.

1.9. A Administragdo Municipal ndo se responsabiliza pela ndo participacdo de interessados no processo
seletivo simpificado por ela ora promovido por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
sistemas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados do equipamento utilizado pelo interessado ao sistema de
inscrigdo.

2. DAS VAGAS
2.1. Asvagas de estagio poderdo ser ofertadas, de acordo com a necessidade, conforme tabela abaixo,

desde que as atividades a serem desenvolvidas sejam condizentes com a formagdo ou
profissionalizagdo do candidato.

Educagao Profissional Tecnolégica de Graduagao — 30h

CURSO VAGAS
Técnico em Agroecologia CR
Técnico em Eletrotécnica CR
Técnico em Informatica CR

Graduagdo — 30h

CURSO VAGAS
Administragdo CR
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas| CR
Biomedicina CR
Ciéncias Contabeis CR
Design Digital CR
Design Gréfico CR
Direito CR
Enfermagem CR
Engenharia Agrondmica CR
Engenharia Civil CR
Estética e Cosmética CR
Fisioterapia CR
Gestdo Comercial CR
Gestdo de Recursos Humanos CR
Gestdo Financeira CR
Letras CR
Logistica CR

Marketing Digital CR
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Matematica CR
Medicina CR
Medicina Veterinaria CR
Odontologia CR
Pedagogia CR
Psicologia CR

2.2. Os candidatos devem seguir as normas do Ministério da Educagdo — MEC e Instituicdes de Ensino
guanto a possibilidade de celebragdo de contrato de estagio, principalmente em que se refere a
carga hordria minima cursada.

3. INSCRICOES

3.1. N3o sera cobrada taxa de inscri¢do, consoante art. 10, da Lei Municipal n2 2.279/2020.

3.2. As inscri¢Ges para todas as vagas deste Edital ocorrerdo nos dias 26 a 30 de maio de 2025, através
do e-mail pssestagioadm@gmail.com

3.3. No ato da inscrigdo o candidato devera apresentar, os seguintes documentos em formato pdf:

a) Formulario de inscrigdo devidamete preenchido;

b) Documento de identidade;

c) CPF;

d) Comprovante de residéncia;

e) Declaragdo de Matricula original atualizada;

f) Historico Escolar do ultimo semestre cursado pelo candidato ou ultimo Boletim Escolar.

3.4. PREENCHIMENTO DO FORMULARIO DE INSCRICAO

3.4.1. No ato da inscrigdo, o candidato deverd apresentar o Formuldrio de Inscrigdo (Anexo Il)
devidamente preenchido;

3.4.2. O candidato devera apresentar um Unico Formulario de Inscri¢do.

3.4.3. Ao preencher o formulario, o candidato ao estagio devera indicar a vaga para qual esta se
inscrevendo.

3.4.4. O preenchimento das informacdes é de responsabilidade do candidato.

3.4.5. Confirme as informacgGes antes de efetuar a inscrigdo.

3.5. O aluno que se candidatar as vagas deste certame devera estar devidamente matriculado no
presente ano de 2025 e frequentando efetivamente o curso ligado a vaga pretendida, conforme art.
62, da Lei Municipal n® 2.279/2020, com redagdo dada pela Lei Municipal n® 2.384/2022.

3.6. Ao efetuar a inscricdo o candidato assume o compromisso tacito de que aceita as condi¢bes
estabelecidas no presente Edital e nos demais que vierem a ser publicados durante a realizagdo do
certame.

3.7. A qualquer tempo poderd ser anulada a inscricdo e a contratagdo, por meio de processo
administrativo devidamente instaurado, ouvido o candidato, o que pode ocorrer inclusive apds a
homologacdo do resultado do Processo Seletivo, desde que verificada a pratica de qualquer ilegalidade
pelo candidato, tais como: falsidade nas informagbes prestadas e/ou quaisquer irregularidades na
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prova e/ou documentos apresentados, entre outras.

3.8. O candidato que ndo apresentar as informagdes necessarias tera seu pedido de inscrigdao
indeferido.

3.9. Os pedidos de inscri¢do serdo recebidos nos dias 26 a 30 de maio de 2025, por meio do e-mail
pssestagioadm@gmail.com, cabendo a CEPSS decidir sobre o seu deferimento ou indeferimento.

3.10.Apods o encerramento das inscrigdes haverd a publicagdo da relagdo de inscritos aptos a serem
submetidos a andlise curricular. A aludida publicagdo ocorrera em Edital publicado no site da
Prefeitura, na data de 02 de junho de 2025.

3.11. Do deferimento ou ndo do pedido de inscrigdo cabera recurso a CEPSS, no prazo de um dia,
conforme cronograma — Anexo |, que devera ser enviado para o e-mail: pssestagioadm@gmail.com

3.12. Em caso de candidato estrangeiro sera observado o prazo do visto temporario de estudante, na
forma da legislagdo aplicével.

4. DA SELECAO
4.1. Aselegdo sera realizada por meio de prova de titulos/analise curricular, nos dias 05 e 06 de junho

de 2025, conforme permitido pelo §42, do art. 22, da Lei Municipal n2 2.279/2020, com redagdo dada
pela Lei Municipal n2 2.384/2022.

4.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, em formato pdf, de forma a permitir a
identificagdo do candidato com clareza.

5. DAS PROVAS

5.1. A avaliagdo dos candidatos serd feita por meio de prova de titulos/analise curricular, com a
apuragdo do coeficiente de rendimento escolar correspondente a média apurada, correspondente a
vaga a que esta concorrendo, conforme item 6 deste edital.

5.1.1 Caso o candidato ndo tenha ainda cursado um semestre do curso em que esta matriculado e
correspondente a vaga a que estd concorrendo, sera analisado o seu Ultimo Boletim Escolar.

5.2. E de responsabilidade do candidato apresentar o histdrico escolar correspondente ao ultimo
semestre cursado, ou seu ultimo Boletim Escolar.

6. DA PONTUAGAO

6.1. O coeficiente de rendimento escolar sera apurado através da soma de todas as notas do aluno.
Em seguida, o resultado da operacgdo serd dividido pelo nimero de disciplinas cursadas. Vide exemplo
abaixo:

Disciplinas | Nota | 8,0+7,5+9,5=25,0
D1 8,0 25,0/3

D2 7,5

D3 9,5
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6.2. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente de acordo com o
coeficiente de rendimento escolar apurado.

6.3. Na hipdtese de igualdade de nota final sera classificado o candidato que tiver a maior idade.

7. DOS RECURSOS

7.1. Caberd interposicdo de recurso devidamente fundamentado, conforme prazos estabelecidos no
Anexo | - Cronograma, contra:

a) Homologagdo Preliminar das Inscrigdes;

b) Classificagdo Preliminar.

7.2.Para recorrer, o candidato devera interpor recurso por meio do e-mail:
pssestagioadm@gmail.com, conforme as datas previstas no Anexo | deste Edital, com as seguintes
especificagdes:

a) Nome do candidato;

b) Nimero do CPF;

c) Vaga da Inscrigdo; e

d) Fundamentagdo, com as devidas razdes do recurso.

7.3. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de
mérito.

7.4. O resultado dos recursos interpostos sera divulgado no site da Prefeitura Municipal, nas datas
previstas no Anexo | — Cronograma.

7.5. A CEPPS constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela
qual ndo caberdo recursos adicionais.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1. O resultado da Classificagdo Final sera divulgado no dia 10 de junho de 2025, através de Edital
disponibilizado no site da Prefeitura, bem como publicado no érgdo Oficial do Municipio.

9. DA CONVOCACAO

9.1. No ato da Convocagdo, o candidato deverda comparecer a Secretaria Municipal de
Administragdo, na Prefeitura Municipal de Jardim Alegre, localizada na Praga Mariana Leite Félix, n?
800, Centro, portando seus documentos pessoais, comprovante de residéncia atualizado e Declaragdo
de Matricula original atualizada, para comprovar sua regularidade académica.

9.1.1. O comprovante de residéncia podera ser em nome de terceiros, desde que comprovado vinculo
deste com o candidato.

9.2. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu enderego eletrénico (e-mail) e nimero
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de telefone atualizados, para viabilizar os contatos necessarios.

9.3. Em caso de ndo aceitagdo, por parte do candidato, a vaga aberta, caso requeira formalmente e
por escrito, o candidato convocado migrara para o final da lista de classificagdo.

10. DA CONTRATAGAO
10.1. S3o requisitos para a contratagado:

a) ldade minima de 16 anos;

b) Estar matriculado no ano letivo de 2025 e frequentando regularmente o curso para o qual se propde
o presente processo seletivo simplificado;

c) Dispor de tempo minimo de 6 meses para estagio antes do término do curso;

d) Disponibilidade de horario para estagio;

e) Residir no municipio de Jardim Alegre, PR;

f) N&o ter realizado, em qualquer tempo, estagio por periodo superior a 01 (um ano) e 8 (oito) meses
junto a Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, PR.

10.2. Os estagiarios convocados estardo subordinados a Lei Federal n2 11.788/2008 , inclusive ao que
diz respeito ao tempo maximo permitido de estagio, de 24 (vinte e quatro) meses, de modo que ndo
formarao vinculo empregaticio com o Municipio de Jardim Alegre, PR.

10.3. Os candidatos classificados poderdo ser convocados para firmar o termo de compromisso de
estagio de acordo com o interesse e conveniéncia da Administragdo Municipal de Jardim Alegre, PR,
conforme ja esclarecido neste edital.

10.4. O candidato contratado que ndo desenvolver as atividades de acordo com a expectativa, por
incompatibilidade, apresentar comportamento que ndo condiz com a fungdo ou praticar atos de
improbidade, podera ter seu contrato rescindido por parte da unidade concedente de estagio antes
do término inicialmente previsto.

10.5. A contratacdo para realizagdo de estagio ndo obrigatério, remunerado, sem vinculo
empregaticio, dar-se-4 mediante assinatura de TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, celebrado
entre estagiario e esta municipalidade, com interveniéncia da Instituigdo de Ensino na qual o candidato
encontra-se matriculado e eventualmente de centro de integragdo regularmente contratado para tal
finalidade.

10.6. A carga hordria de estagio e o valor da bolsa-auxilio serdo distribuidos da seguinte forma:

Nivel Carga Bolsa- Aux. Total
horaria Auxilio transporte

Educacdo Profissional 30h RS 1.005,00 | RS 45,00 RS 1.050,00

Tecnoldgica de Graduagdo

Graduagdo 30h R$ 1.005,00 | RS 45,00 R$ 1.050,00

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
11.1 O presente processo seletivo tera validade de 12 meses, podendo ser prorrogado uma vez por
igual periodo, a contar da publicagdo da homologagdo do resultado final.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS
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12.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado, bem como de eventuais aditamentos
e instrugdes especificas para a realizagdo do certame.

12.2. O candidato aprovado deve ter disponibilidade de horério para estagiar, no periodo matutino
ou vespertino conforme os limites previstos na Lei n® 11.788/08.

12.3. Eventuais casos omissos serdo analisados e decididos pela Comissao Especial do Processo Seletivo
Simplificado.

Registre-se.
Publique-se.

Cumpra-se.

Jardim Alegre, PR, 23 de maio de 2025.

Moises Lnortovz dos Santos
Prefeito Municipal
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ANEXO | - CRONOGRAMA

FASES DO PROCESSO SELETIVO PERIODO

Publicagdo do Edital 23/05/2025

Periodo das Inscrigbes (Entrega de Documentagio por 26/05/2025 a 30/05/2025
Correio Eletronico)

Publicagdao da Homologagao Preliminar das Inscrigcoes 02/06/2025

Interposi¢do de Recurso da Homologagdo Preliminar das 03/06/2025

Inscriges

Publicagdo das Respostas aos Recursos e Homologagdo Final| 04/06/2025
das Inscrigées

Andlise curricular pela Comissdo 59/2022 05 e 06/06/2025
Publicagio da Classificagdo Preliminar 06/06/2025
Interposi¢do de Recurso da Classificagdo Preliminar 09/06/2025

Publicagdo da Resposta aos Recursos e Classificacdo Final 10/06/2025

Contratagao Durante o curso do prazo de validade

do processo seletivo

* Todas as publicacGes estardo disponiveis-no site da Prefeitura de Jardim Alegre, PR.
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FICHA DE INSCRICAO AO EDITAL N2 05/2025 — PSS ESTAGIARIOS
PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO — PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE/PR

N2 DE INSCRICAO: (para preenchimento da Comiss3o)

DADOS DO CANDIDATO
NOME DATA DE NASCIMENTO

NOME SOCIAL

ENDERECO RESIDENCIAL

MUNICiPIO UF CEP TELEFONE FIXO
TELEFONE CELULAR E-MAIL
IDENTIDADE ORGAO EXPEDIDOR | UF CPF

DADOS CURRICULARES
INSTITUICAO DE ENSINO

CURSO
( ) Técnico em Agroecologia ( ) Técnico em Eletrotécnica ( ) Técnico em Informatica
( ) Administragdo ( ) Andlise e Desenvolvimento de ( ) Biomedicina
Sistemas
( ) Ciéncias Contabeis ( ) Design Digital ( ) Design Grafico
( ) Direito ( ) Enfermagem ( ) Engenharia Agrondmica
( ) Engenharia Civil ( ) Estética e Cosmética ( ) Fisioterapia
( ) Gestdo Comercial ( ) Gestdo de Recursos Humanos ( ) Gestdo Financeira
( )Letras ( ) Logistica ( ) Marketing Digital
( ) Matematica ( ) Medicina ( ) Medicina Veterinaria
( ) Odontologia ( ) Pedagogia ( ) Psicologia
TURNO ANO/PERIODO

Declaro, sob pena de configuragdo de crime de falsidade ideoldgica, que frequento o curso acima indicado, estando regularmente
matriculado(a) na Instituicdo de Ensino ja mencionada, e ainda, que de acordo com a documentag&o apresentada, concorrerei a
vaga de Estagiario(a) de .

Por fim, declaro estar ciente das normas contidas no Edital n2 05/2025 — PSS Estagiarios, e que, verificada qualquer contrariedade
ente a documentagdo por mim apresentada e as regras do edital, sera passivel de apuragdo, bem como a exclusdo, a qualquer
tempo, do presente Processo Seletivo.

ASSINATURA DO CANDIDATO (ou responsavel legal para menores
de 18 anos)

Jardim Alegre/PR, de de 2025.
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ANO: 2025 / EDIQI\O N2 2481 Jardim Alegre, Segunda-Feira, 26 de Maio de 2025

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 167/2025

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO: R DONATO E MOSTACHIO LTDA.

CNPJ: n? 34.189.914/0001-64.

OBJETO: Contratacdao de empresa especializada para prestacao de servigos de arbitragem
para atender os eventos esportivos da Secretaria Municipal de Esportes, Cultura e Lazer, pelo
periodo de 12 (doze) meses.

INICIO: 08/05/2025.

TERMINO DO CONTRATO: 07/05/2026.

VALOR TOTAL: R$ R$ 29.160,00 (vinte e nove mil, cento e sessenta reais).

EMBASAMENTO LEGAL: Pregéo Eletrénico n® 017/2025, homologado em 06/05/2025.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 08/05/2025.
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ANO: 2025 / EDIQI\O N2 2481 Jardim Alegre, Segunda-Feira, 26 de Maio de 2025

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

REPUBLICADO POR INCORRECAO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N¢ 189/2025

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre.

CONTRATADO COLIBRI ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA-EPP.

CNPJ: n? 10.749.572/0001-21.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a elaboracédo de estudo hidrolégico,
projeto hidraulico, inventario florestal, levantamento floristico, e cadastro junto ao Sistema
Nacional de Controle da Origem de Produtos Florestais-SINAFLOR do empreendimento:
Construcédo de Travessia aérea entre os bairros Jardim Montreal e Jardim Aoyama.

INICIO: 23/05/2025.

TERMINO DO CONTRATO: 22/05/2026.

VALOR TOTAL: R$ 10.744,40 (dez mil, setecentos e quarenta e quatro reais e quarenta
centavos).

EMBASAMENTO LEGAL: Dispensa Eletronica n® 015/2025, homologado em 09/05/2025.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 23/05/2025.
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Jardim Alegre, Segunda-Feira, 26 de Maio de 2025

Prefeitura Municipal de Jardim Alegre
Departamento de Licitagdes _6§

>
S48 ko rGRE

GABINETE DO PREFEITO
RATIFICAGCAO

Assunto: Dispensa Eletronica n2 017/2025

Objeto: Contratacdo de empresa para o fornecimento de materiais especificos
destinados a perfuracao de dois (2) pocos artesianos, conforme estabelecido no Termo
de Convénio ne 249/2024, firmado entre o Instituto Agua e Terra e o Municipio de Jardim
Alegre, Estado do Parana.

Os valores, bem como a documentagéo referente a Dispensa n° 017/2025 atendem a todos os
requisitos do artigo 75, inciso Il, da Lei 14.133/21.

Com efeito, RATIFICO todas as formalidades legais e autorizo a Dispensa n° 017/2025 para a
contratagdo dos servigos supramencionados, no valor de R$ 11.520,00 (onze mil, quinhentos
e vinte reais).

Através de recursos consignados no orgamento do municipio de Jardim Alegre, classificado
conforme abaixo especificado:

12.001.18.541.0029.2064.3.3.90.30.00.00 - 3000

Em favor da empresa: LECOLECA MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA, pessoa juridica,
inscrita no CNPJ n? 77.603.892/000-40, sediado na rua Jodo Lacerda Caldas, n? 423, bairro
alto da XV, na cidade de Guarapuava — Parana, CEP: 85.065-190

E PUBLIQUE-SE.
Gabinete do Prefeito, 23 de maio de 2025.

Moises Lnortovz dos Santos
Prefeito Municipal
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REGULAMENTO DA 12 CONFERENCIA MUNICIPAL DA CIDADE DE
JARDIM ALEGRE - PR

CAPITULO |
DA CONVOCAGAO, DOS OBJETIVOS, FINALIDADES E DO TEMA

Secaoll

Da Convocagéo e dos Objetivos

Art. 1° Fica convocada a 12 Conferéncia Municipal da Cidade de Jardim Alegre-
PR, etapa preparatéria da 62 Conferéncia Nacional das Cidades e da 72
Conferéncia Estadual das Cidades do Parana, a ser realizada no dia 27 de maio
de 2025, das 13h as 17h, na Camara Municipal, Rua Getulio Vargas, 100, na
cidade de Jardim Alegre, Estado do Parana.

Art. 2° A 12 Conferéncia Municipal da Cidade de Jardim Alegre tem como
objetivos:

| — Propor a interlocugdo entre autoridades e gestores publicos municipais com
os diversos segmentos da sociedade civil sobre assuntos relacionados a Politica
e ao Desenvolvimento Urbano no ambito municipal;

Il — Sensibilizar e mobilizar a sociedade de Jardim Alegre para o estabelecimento
de agendas, metas e planos de agéo para enfrentar os problemas existentes na
cidade;

Il - Propiciar a participacao popular de diversos segmentos da sociedade de
Jardim Alegre, considerando as diferengas de sexo, idade, raga e etnia, para a
formulagéo de proposicdes e realizagdo de avaliagdes sobre a funcao social da
cidade e da propriedade, e sobre as formas de execugéo da Politica Municipal,
Estadual e Nacional de Desenvolvimento Urbano e suas areas estratégicas, em
consonancia com o tema da conferéncia;

IV — Propiciar e estimular a gestdo democratica das politicas de desenvolvimento
urbano no municipio de Jardim Alegre;

V — Eleger os delegados e delegadas que representardo o Municipio de Jardim
Alegre na 72 Conferéncia Estadual das Cidades do Parana.
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Secaolll

Do Tema

Art. 3° A 12 Conferéncia Municipal da Cidade de Jardim Alegre tera como tema:
"Construindo a Politica de Desenvolvimento Urbano: caminhos para cidades
inclusivas, democraticas, sustentaveis e com justica social", em consonancia
com o tema da 62 Conferéncia Nacional das Cidades e da 72 Conferéncia
Estadual das Cidades do Parana.

Paragrafo unico. Os debates, proposigdes e os documentos da 12 Conferéncia
Municipal da Cidade de Jardim Alegre devem se relacionar diretamente com o
tema, objetivos e lema definidos neste Regimento.

CAPITULO Il
DOS EIXOS DE DEBATE

Art. 4° A 12 Conferéncia Municipal da Cidade de Jardim Alegre tera 3 eixos de
debate, com o objetivo de propor politicas e solugdes sustentaveis para os
problemas urbanos que a sociedade enfrenta. As discussbes devem ser
pautadas nas politicas e diretrizes especificas da Politica Nacional de
Desenvolvimento Urbano (PNDU).

I- Sa0 eixos para debate:

a) EIXO 1: ARTICULAGAO ENTRE OS PRINCIPAIS SETORES URBANOS E O
PLANEJAMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS

b) EIXO 2: GESTAO ESTRATEGICA E FINANCIAMENTO

c) EIXO 3: GRANDES TEMAS TRANSVERSAIS: Sustentabilidade ambiental e
emergéncias climaticas, transformacéo digital e territorio inclusivo e com justica
social.

Paragrafo unico. Os eixos do debate, assim como toda a metodologia a ser
aplicada na 12 Conferéncia Municipal da Cidade de Jardim Alegre, serdo
detalhados e conduzidos pela Comissdo Organizadora Municipal, em
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consonancia com as diretrizes da 62 Conferéncia Nacional das Cidades e da 72
Conferéncia Estadual das Cidades.

CAPITULO IlI
DA ORGANIZAGAO, PARTICIPAGAO E CREDENCIAMENTO

Secgaoll

Da Organizagéao

Art. 5° A 12 Conferéncia Municipal da Cidade de Jardim Alegre sera coordenada
pela Comissédo Organizadora Municipal, que é o proprio Conselho Municipal da
Cidade, instituido pela Portaria Municipal n° 232/2024, de 05 de dezembro de
2024, conforme Art. 3° do Decreto Municipal N° 146/2025.

Art. 6° Compete a Comissao Organizadora Municipal:

| — Elaborar e aprovar o Regimento Interno da Conferéncia Municipal,
respeitando as diretrizes deste regulamento, do Decreto Municipal N° 146/2025,
do Regimento Interno da 62 Conferéncia Nacional das Cidades e do Regimento
Interno da 72 Conferéncia Estadual das Cidades;

Il — Definir os critérios para a eleicdo de delegados e delegadas para a 72
Conferéncia Estadual das Cidades, respeitando a proporcionalidade dos
segmentos e as normativas superiores;

Il = Coordenar, supervisionar e promover a realizagcdo da 12 Conferéncia
Municipal da Cidade de Jardim Alegre, atendendo aos aspectos técnicos,
politicos e administrativos;

IV — Mobilizar os diversos segmentos da sociedade de Jardim Alegre para
participagdo na Conferéncia Municipal;

V — Divulgar amplamente a Conferéncia Municipal, seu tema, objetivos e eixos
de debate;

VI — Organizar a infraestrutura e logistica necessarias para a realizagdo da
Conferéncia;

VIl — Designar facilitadores e relatores para os grupos de discusséao e plenarias;
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VIII — Consolidar as propostas e mogdes resultantes da Conferéncia Municipal;

IX — Elaborar o relatorio final da 12 Conferéncia Municipal da Cidade de Jardim
Alegre e encaminha-lo as instancias competentes.

Secaolll

Da Participagado e do Credenciamento

Art. 7° A 12 Conferéncia Municipal da Cidade de Jardim Alegre sera publica e
acessivel a todos os cidadaos e cidadas interessados, conforme Art. 4° do
Decreto Municipal N° 146/2025.

Art. 8° Terao direito a voz e voto nas plenarias deliberativas da 12 Conferéncia
Municipal da Cidade de Jardim Alegre os delegados e delegadas devidamente
credenciados, observando-se os seguintes critérios:

| — Os membros do Conselho Municipal da Cidade de Jardim Alegre séo
considerados delegados natos desta Conferéncia Municipal.

Il — Os demais delegados e delegadas serao eleitos ou indicados pelos diferentes
segmentos da sociedade, conforme critérios a serem definidos e divulgados pela
Comissdo Organizadora Municipal, respeitando a representatividade e
proporcionalidade dos segmentos.

Art. 9° Todos os participantes da 1?2 Conferéncia Municipal da Cidade de Jardim
Alegre deverao realizar credenciamento prévio ou no dia do evento, conforme
orientagbes da Comissao Organizadora Municipal. No ato do credenciamento,
os participantes deverdo ser identificados por um segmento ou entidade,
conforme Paragrafo Unico do Art. 4° do Decreto Municipal N° 146/2025.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 10 A Comissao Organizadora Municipal definira a metodologia dos debates,
a sistematica de aprovagéo das propostas e a forma de eleigdo dos delegados e
delegadas para a Etapa Estadual, garantindo a participacdo democratica e a
representatividade dos diversos segmentos sociais.
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Art. 11 As propostas aprovadas na 12 Conferéncia Municipal da Cidade de
Jardim Alegre subsidiardo a elaboragao de politicas publicas municipais e seréo
encaminhadas como contribuicdo do municipio para a 72 Conferéncia Estadual
das Cidades do Parana.

Art. 12. A 12 Conferéncia Municipal da Cidade de Jardim Alegre produzira um
relatorio final, a ser elaborado pela Comissdo Organizadora Municipal, que sera
amplamente divulgado e encaminhado ao Chefe do Poder Executivo Municipal,
a Camara Municipal de Vereadores e ao Conselho Estadual das Cidades do
Parana.

Art. 13 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Comissao
Organizadora Municipal, ad referendum da Plenaria da Conferéncia, quando
couber.

Art. 14 Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovagao pela Comissao
Organizadora Municipal.
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