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ANO: 2022 / EDICAO N° 1717 Jardim Alegre, Quinta-Feira, 23 de Junho de 2022

DECRETO N° 149/2022

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar no or¢gamento do Municipio de Jardim Alegre para
o Exercicio de 2022 e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE, Estado do Parana, SR. JOSE ROBERTO FURLAN, no uso das atribuicdes legais
conferidas por Lei Municipal n.° 2366/2021 - LOA:

DECRETA

Art.1°- Fica aberto no orgamento-programa do Municipio de Jardim Alegre, para o exercicio de 2022, um Crédito Adicional
Suplementar no Valor de R$ 10.000,00(Dez mil reais) mediante as seguintes providéncias:

| — Inclusé@o nas seguintes dotacdes orcamentarias:

CODIGO ESPECIFICACAO VALOR
12 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
12.01 Divis@o de Meio Ambiente
12.01.18.541.0029.2064 Manutencéo da Divisdo de Meio Ambiente
4.4.90.52.00.00 - 0 Equipamentos e Material Permanente 10.000,00
Total: 10.000,00

Art. 2° - Como recurso para a abertura dos Créditos previstos no artigo anterior, é indicado como fonte de recursos o citado no § 1°,
do Art. 43 da Lei Federal n°® 4.320/64, abaixo especificada;

Il — ANULACAO:
CODIGO ESPECIFICACAO VALOR

03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

03.07 Diviséo de Servi¢cos Gerais

03.07.04.122.0004.2070 Manutencdo das Atividades da Unidade Municipal de Cadastro -
UmC

3.3.90.39.00.00 - 0 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 10.000,00
Total: 10.000,00

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas as disposi¢des em contrario

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, aos dezesseis dias do més de dezembro de dois mil e vinte e um (23/06/2022)

JOSE ROBERTO FURLAN
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 148/2022, de 23 de Junho de 2022.

SUMULA: Dispde sobre rescisdo de contrato de trabalho por tempo determinado do cargo de
Psicologo(a) — 40 horas e déa outras providéncias.

O Senhor José Roberto Furlan, Prefeito do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Art.62, Inciso IX, da Lei Organica do Municipio, RESOLVE,
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RESCINDIR

Art.1°. Por término do contrato de trabalho por tempo determinado de n° 024/2021, da empregada Claudenise de Oliveira, portadora
da Carteira Profissional do Trabalho n°® 1062683, Série — 002 — 0 PR, do cargo de Psicélogo(a) — 40 horas semanais, em regime
especial de trabalho, admitida pelo Edital de Convocacéo Publica de N° 08/2021, com contrato celebrado em 06/12/2021 e com término
em 03/06/2022, de conformidade com a Lei Municipal n® 2.149/2019.

Art.2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, Gabinete do Prefeito, aos vinte e trés dias do més de junho
do ano de dois mil e vinte e dois. (23/06/2022)

José Roberto Furlan
Prefeito Municipal

LEI N°. 2415/2022

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA PROCURADORIA ESPECIAL DA MULHER NO AMBITO
DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, ESTADO DO PARANA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. PORTANTO, AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A SANCIONAR E PROMULGAR A SEGUINTE LEL

Art. 1°. Fica instituida no ambito do Poder Legislativo de Jardim Alegre, a Procuradoria Especial da Mulher, com o objetivo primordial
de proteger os direitos das mulheres, principalmente contra a violéncia e a discriminacdo de género, cooperando com organismos
estaduais e federais na promocéo dos direitos da mulher, promovendo um espaco de discussédo de politicas mais igualitarias e justas.

Art. 2°. A Procuradoria Especial da Mulher é um érgéo independente, sem vinculagdo com outros 6rgéos do Poder Legislativo, sendo
formada, preferencialmente, por Procuradoras Vereadoras que contardo com o suporte técnico de toda a estrutura da Camara
Municipal.

Art. 3°. A Procuradoria Especial da Mulher sera constituida de 01 (uma) Procuradora Especial e de 02 (duas) Procuradoras Adjuntas,
designadas pelo(a) Presidente do Poder Legislativo, com mandato de 2 (dois) anos, as quais poderdo ser reconduzidas uma Unica vez
para o mesmo cargo dentro da legislatura.

§ 1°. Os cargos da Procuradoria serdo empossados na segunda Sesséo Ordinaria do ano.

§ 2°. As Procuradoras Adjuntas terdo a designacédo de Primeira e Segunda e, nessa ordem, substituirdo a Procuradora Especial em
seus impedimentos e colaborardo no cumprimento das atribuicdes da Procuradoria.

§ 3°. Nao havendo numero suficiente de Vereadoras para os cargos de Procuradoras, os cargos e fungdes poderdo ser preenchidos
por Vereadores ou servidoras efetivas e comissionadas do Poder Legislativo.

§ 4°. O suplente de Vereador que assumir o mandato em carater provisorio ndo podera ser escolhido para compor a Procuradoria da
Mulher.

§ 5°. Exclusivamente no ano de 2022, a designacéo das Procuradoras Especial e Adjuntas sera realizada no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis a contas da publicagdo desta Lei no Diario Oficial do Municipio, de forma que seus mandatos se encerrardo em 31 de dezembro
de 2022.

Art. 4°. Compete a Procuradoria da Mulher:

| - zelar pela defesa dos direitos da mulher;

Il - estimular o empoderamento da mulher por meio de campanhas como a da reforma politica inclusiva em favor da igualdade de
participacdo entre homens e mulheres no Parlamento;

Il - incentivar a participa¢do das parlamentares em suas acdes e participacdes nos trabalhos legislativos e na administracdo do Poder
Legislativo;

IV - sugerir, fiscalizar e acompanhar a execugdo de programas governamentais que visem a promogéo da igualdade de género, assim
como a implementag&o de campanhas educativas e antidiscriminatorias, que assegurem direitos as mulheres no Municipio;

V - cooperar com organismos publicos e privados, voltados & implementacgao de politicas para as mulheres;

VI - promover politicas publicas municipais, audiéncias publicas, pesquisas e estudos sobre violéncia e discriminacao contra a mulher,
bem como sobre a participagdo politica da mulher;

VIl - buscar mecanismos legais e praticos, a fim de que a mulher tenha efetivo apoio em todas as situacdes de vulnerabilidade;

VIII - auxiliar as Comiss@es do Poder Legislativo na discusséo de proposi¢des que tratem, no mérito, de direito relativo a mulher ou a
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familia; e

IX - receber denlncias, examinar, dar orientagdes e encaminhar aos 6rgdos competentes as denuncias de violéncia e discriminagéo
contra a mulher, realizando o acompanhamento necessario.

Paragrafo Unico. A Procuradoria Especial da Mulher é detentora de poderes para acionar, na defesa dos interesses da mulher, o Poder
Executivo Municipal e demais

orgao integrantes, bem como as Delegacias de Policia voltadas ao atendimento da

mulher.

Art. 5°. A Procuradoria Especial da Mulher podera realizar convénios com instituicdes publicas e privadas, bem como com outros
orgdos e poderes publicos e organizacdes da sociedade civil que tenham interesse em contribuir para o desenvolvimento da
Procuradoria.

Art. 6°. Constituem fontes de Recursos da Procuradoria Especial da Mulher:

| - recursos proprios advindos da Camara Municipal de Jardim Alegre e/ou programas que possuem o0 mesmo objetivo;
Il - subvengdes/emendas financeiras do Poder Publico e convénios/parcerias;

Il - doagdes, legados;

IV - juros e rendimentos;

V - promog0des beneficentes; e

VI - outros, desde que declarados.

Art. 7°. Toda iniciativa provocada ou implementada pela Procuradoria Especial da Mulher tera ampla divulgacdo pelo 6rgdo de
comunicacao da Camara Municipal.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, Gabinete do Prefeito, aos vinte e trés dias do més de junho

do ano de dois mil e vinte e dois. (23/06/2022)

José Roberto Furlan
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO RH N° 029/2022

O Prefeito do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parand, o Senhor José Roberto Furlan, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo Art. 62, Inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio, através de Concurso Publico, para compor o quadro de pessoal Efetivo,
sob o regime de trabalho Estatutario RESOLVE, convocar as pessoas abaixo relacionadas, para preenchimento de vagas, a
comparecer Junto ao Departamento de Recursos Humanos, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacéo deste, a fim de
assumirem o cargo para o qual prestaram Concurso Publico, conforme Edital de Concurso Publico n° 001/2021.

Regime de Trabalho Estatutario — Edital de CP 001/2021
Lista Ampla Concorréncia

Nome do candidatos Inscricdo Cargo - carga horéria
Joé&o Paulo Bovo 0037687 Agente de Condugédo e Manutencgéo de Veiculos Automotores,
na funcdo de Operador de Maquinas - 3° classificagao

Wiliam Pinheiro da Silva 0037486 Agente de Condugao e Manutencao de Veiculos Automotores, na
funcéo de Operador de Maquinas - 4° classificacédo

Edimar Lopes de Sousa 0037505 Agente de Condugao e Manutencao de Veiculos Automotores, na
funcéo de Operador de Maquinas - 5° classificagédo

Claudinei dos Santos 0037481 Agente de Condugdo e Manutencdo de Veiculos
Automotores, na funcao de Motorista - 11° classificagao

Anesio Francisquini Filho 0037557 Agente de Condugédo e Manutencgéo de Veiculos Automotores,
na funcdo de Motorista - 12° classificagéo




Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE:75741363000187
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 23/06/2022 as 21:24:04 4

|18 | Of | | I

-~
84194 JARDIM ALEGRE AL Em conformidade com a Lei Municipal N° 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
X e com o Ac6rddo n° 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

ANO: 2022 / EDICAO N° 1717 Jardim Alegre, Quinta-Feira, 23 de Junho de 2022

Os candidatos oram convocados deverdo atender ao chamamento do presente edital de convocac¢ao, munidos dos documentos
gue seguem abaixo para contratacao imediata, sendo que o descumprimento deste, caracterizar-se-4, como desisténcia do cargo, ndo
cabendo qualquer reclamacéo judicial ou extra-judicial com relagdo a presente convocagao.

Relacdo dos documentos que deverdo ser apresentados pelos convocados, que serdo conferidos com o original na entrega
dos documentos.

| - Cédula de Identidade (R.G.) e fotocopia;

Il - Certificado de reservista e fotocopia, quando couber;

Il - Titulo de eleitor e fotocopia;

IV-Comprovante de voto na ultima eleicdo ou da justificativa da auséncia e fotocopia;

V- Comprovante de residéncia e fotocopia;

VI - Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.) e fotocopia;

VIl - Comprovante de escolaridade e habilitagdo exigida e fotocépia;

VIII - Registro no 6rgdo de classe, e fotocopia;

IX- Certidao de nascimento ou casamento e fotocopia;

X- Certidéo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocopia, quando couber;

XI - Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente;

XIl - Laudo admissional de sanidade fisica e mental realizado pelo Médico do Trabalho com declaracdo de estar APTO fisica e
mentalmente para o exercicio do cargo;

XIII - CertidBes negativas de antecedentes criminais, fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal, onde o candidato residiu nos
5 (cinco) Gltimos anos.

XIV- Declaragdo dos bens e valores que constituem seu patrimdnio;

XV- Declaragédo quanto ao exercicio de outro cargo, emprego ou fungédo publica;

XVI — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com o numero de inscrigdo no PIS/PASEP;

XVII - Abertura de conta corrente ou salério junto a Instituicdo do Banco Bradesco S/A.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana, DRH, aos vinte e trés dias do més de junho do ano de dois mil
vinte e dois. (23/06/2022).

JOSE ROBERTO FURLAN BELINO SILVA ROCHA
PREFEITO MUNICIPAL CHEFE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL 03/2022
PSS Estagiarios
Edital de Classificacéo final

A Comisséo Especial do Processo Seletivo Simplificado, constituida através da Portaria n°® 80/2022, de 23 de marc¢o de 2022, no uso
das respectivas atribuicdes legais concedidas pelo Edital n°® 03/2022 — PSS Estagiarios, vém, conforme analise curricular realizada,
TORNAR PUBLICO a Classificagéo final.

INSCRICOES HOMOLOGADAS
Nivel Técnico

[ 1° | ANDRESSA DA COSTA BONETI | 81,66
Nivel Superior
1° | RAIANE FLAVIA AMORIM DA SILVA 89,00
2° | JULIANA DA SILVA 75,20

Jardim Alegre, 23 de junho de 2022

Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado
Portaria n° 80/2022
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