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         Diário Oficial 
Em conformidade com a Lei Municipal Nº 180/2012, com a Lei Complementar nº31/2009     

e com o Acórdão nº 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Paraná. 

  

ANO: 2022 / EDIÇÃO Nº 1624                                     Jardim Alegre, Terça-Feira, 08 de Fevereiro de 2022 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JARDIM ALEGRE 
Estado do Paraná 

 
 
I TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 083/2021, 
REFERENTE A TOMADA DE PREÇOS Nº. 021/2021, QUE ENTRE SI FAZEM O 
MUNICÍPIO DE JARDIM ALEGRE, E A EMPRESA EVOLUÇÃO – SERVIÇOS E 
CONSTRUÇÕES – EIRELI. 

 
O MUNICÍPIO DE JARDIM ALEGRE, pessoa jurídica de direito público, sito a Praça Mariana Leite Félix, nº. 800, Centro, Estado do 
Paraná, neste ato, representado pelo Prefeito Municipal Sr. José Roberto Furlan, portador da Cédula de Identidade RG nº 
3.468.417-0-SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob nº 571.498.609-15, brasileiro, casado, residente e domiciliada neste Município de 
Jardim Alegre, a seguir denominado CONTRATANTE e de outro lado empresa  
EVOLUÇÃO – SERVIÇOS E CONSTRUÇÕES - EIRELI, pessoa jurídica de direito privado, com endereço à Rua Olavio Bilac, nº 
115, Vila Nova Porã, na cidade de Ivaiporã - PR, inscrita no CNPJ/MF sob nº. 12.979.651/0001-54, neste ato representada por seu 
Responsável Legal, Senhora Eliane dos Santos, brasileira, solteira, empresaria, inscrita no RG nº 10.382.382-0 SSP-PR e CPF nº 
085.881.919-89, brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identidade, R.G. nº. 9.393.867-4 SESP-PR, inscrito no CPF/MF, sob nº 
046.740.449-60, a seguir denominada CONTRATADA, firmam este I TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 
083/2021, REFERÊNCIA A TOMADA DE PREÇOS Nº. 021/2021, nos termos que seguem:  
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DAS ALTERAÇÕES 
 

Constitui objeto do presente instrumento, realizar a adição de valores do Contrato Administrativo nº. 
083/2021, através da seguinte redação:  

 
I - “Fica aditivado o valor R$ 6.380,25 (seis mil, trezentos e oitenta reais e vinte e cinco centavos). 
Passando o valor global do contrato que antes era R$ 325.005,67 (trezentos e vinte e cinco mil, cinco reais 
e sessenta e sete centavos) para R$ 331.385,92 (trezentos e trinta e um mil, trezentos e oitenta e cinco 
reais e noventa e dois sentavos).” 

 
CLÁUSULA SEGUNDA – DA RATIFICAÇÃO 
    

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais cláusulas do CONTRATO 
ADMINISTRATIVO originário não explicitamente modificados neste I TERMO ADITIVO. 

 
E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma 

para um só efeito, juntamente com duas testemunhas. 
 
Edifício da Prefeitura do Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná, aos sete dias do mês de fevereiro 

de dois mil e vinte e dois (07/02/2022). 
 
 
 
 

_________________________ 
José Roberto Furlan 

Prefeito Municipal 
Contratante 

 
 
 
 

__________________________ 
EMPRESA EVOLUÇÃO – SERVIÇOS E 

CONSTRUÇÕES – EIRELI 
Eliane dos Santos 

Contratada 
 
 
 

TESTEMUNHAS: 
 
 
 

___________________________ 
Ana Carolina Camargo Matos 

CPF: 111.473.129-31 
 

___________________________ 
Adail Magin Martins 

CPF: 013.096.029-21 
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         Diário Oficial 
Em conformidade com a Lei Municipal Nº 180/2012, com a Lei Complementar nº31/2009     

e com o Acórdão nº 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Paraná. 

  

ANO: 2022 / EDIÇÃO Nº 1624                                     Jardim Alegre, Terça-Feira, 08 de Fevereiro de 2022 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JARDIM ALEGRE 

Estado do Paraná 
 
 
I TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 073/2021, 
REFERENTE AO PREGÃO ELETRONICO Nº. 075/2021, QUE ENTRE SI FAZEM 
O MUNICÍPIO DE JARDIM ALEGRE, E A EMPRESA M. A. MOVELEIRA EIRELI. 

  
O MUNICÍPIO DE JARDIM ALEGRE, pessoa jurídica de direito público, sito a Praça Mariana Leite Félix, nº. 800, Centro, Estado do 
Paraná, neste ato, representado pelo Prefeito Municipal Sr. José Roberto Furlan, portador da Cédula de Identidade RG nº 
3.468.417-0-SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob nº 571.498.609-15, brasileiro, casado, residente e domiciliada neste Município de 
Jardim Alegre, a seguir denominado CONTRATANTE e de outro lado empresa  
M. A. MOVELEIRA EIRELI, pessoa jurídica de direito privado, com endereço à Avenida Souza Naves, 1355, Centro, Ivaiporã-PR 
inscrita no CNPJ/MF sob nº. 28.797.560/0001-38, neste ato representada por seu Responsável Legal, Senhor Mauro Mazini Junior, 
brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identidade, R.G. nº. 9.393.867-4 SESP-PR, inscrito no CPF/MF, sob nº 046.740.449-60, 
a seguir denominada CONTRATADA, firmam este I TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 073/2021, 
REFERÊNCIA AO PREGÃO ELETRONICO Nº. 075/2021, nos termos que seguem:  
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DAS ALTERAÇÕES 
 

Constitui objeto do presente instrumento, realizar a adição de valores do Contrato Administrativo nº. 
073/2021, através da seguinte redação:  

 
I - “Fica aditivado o valor R$ 4.836,00 (quatro mil, oitocentos e trinta e seis reais). Passando o valor 
global do contrato que antes era R$ 19.500,00 (Dezenove mil e quinhentos reais) para R$ 24.336,00 (vinte 
e quatro mil trezentos e trinta e seis reais).” 

 
 
CLÁUSULA SEGUNDA – DA RATIFICAÇÃO 
    

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais cláusulas do CONTRATO 
ADMINISTRATIVO originário não explicitamente modificados neste I TERMO ADITIVO. 

 
E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma 

para um só efeito, juntamente com duas testemunhas. 
 
Edifício da Prefeitura do Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná, aos sete dias do mês de fevereiro 

de dois mil e vinte e dois (07/02/2022). 
 
 
 
 
 

_________________________ 
José Roberto Furlan 

Prefeito Municipal 
Contratante 

 
 
 

__________________________ 
M. A. MOVELEIRA EIRELI 

Mauro Mazini Junior 
Contratada 

 
 

 
TESTEMUNHAS: 
 
 
 
 

___________________________ 
Ana Carolina Camargo Matos 

CPF: 111.473.129-31 
 

___________________________ 
Adail Magin Martins 

CPF: 013.096.029-21 
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         Diário Oficial 
Em conformidade com a Lei Municipal Nº 180/2012, com a Lei Complementar nº31/2009     

e com o Acórdão nº 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Paraná. 

  

 

ANO: 2022 / EDIÇÃO Nº 1624                                     Jardim Alegre, Terça-Feira, 08 de Fevereiro de 2022 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JARDIM ALEGRE 
ESTADO DO PARANÁ 

 
 

DECRETO Nº040/2022, de 08 de Fevereiro de 2022. 
 

                                               
                                                SÚMULA: Dispõe sobre exoneração de Servidor Público Municipal e dá outras providências.   
 
                                                 O Senhor José Roberto Furlan, Prefeito do Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições que lhe são conferidas pelo Art.62, Inciso IX, da Lei Orgânica do Município, e estando de acordo com o requerimento 
contido no protocolo sob nº097/2022, RESOLVE,  
 

E X O N E R A R 
 
Art.1º. A pedido o servidor Eldilvani de Jesus Marcelites, portador da cédula de identidade nº 7.535.821-0 SESP/PR, do cargo de 
Professor 20 horas semanais, data de admissão de 16/05/2013, matrícula funcional nº 3177-1, do Plano de Carreira e Remuneração 
do Magistério, do Poder Executivo, constantes da Lei Municipal nº 061/2010, sob o regime de trabalho Estatutário, a contar da data de 
01 de Fevereiro do ano em curso. 

                           Art.2º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, ficando revogadas as disposições em contrário. 
Edifício da Prefeitura do Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná, Gabinete do Prefeito, aos oito dias do mês de fevereiro do ano 
de dois mil e vinte e dois. (08/02/2022) 

 
 
 
 

José Roberto Furlan 
Prefeito Municipal 

 

 

 
O  PREFEITO  MUNICIPAL  DE  JARDIM  ALEGRE,  PR,  no  uso  das  suas  atribuições legais, em conformidade com 
o EDITAL 01/2022, PSS de Estagiários, visando o preenchimento de vagas de estágio não obrigatório e remunerado, 
TORNA PÚBLICA a CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR, a saber: 

 

Nível Médio 15h: Ensino Médio - 5 vagas + CR 

Classificação Nome do Candidato(a) Nota Final 

1º Felipe Proença Costa 92 

2º Luan Parreira Machado 82 

3º Estela Eduarda Caraminan 76 

4º Sofia Angélica Jeanfelice 64 

5º Sophia Siqueira Beterincosto 60 

6º Vitória Eduarda Abreu Botelho 60 

7º Natália Lopes De Araujo 60 

8º Maria Julia Marangoni De Oliveira 58 

9º Alice Aparecida Da Silva 52 

10º Marlon Bovo Tsechuk 50 

 
CLASSIFICAÇÃO PRELIMINAR 

EDITAL 01/2022 – PSS Estagiários 
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         Diário Oficial 
Em conformidade com a Lei Municipal Nº 180/2012, com a Lei Complementar nº31/2009     

e com o Acórdão nº 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Paraná. 

  

 

ANO: 2022 / EDIÇÃO Nº 1624                                     Jardim Alegre, Terça-Feira, 08 de Fevereiro de 2022 

11º Gabriela Maria Pavan. 48 

12º Patrícia Alves De Souza 48 

13º Paulo Henrique Da Silva Rosa 48 

14º Gabriel Da Costa Possari 46 

15º Fernando Fiuza Nascimento 46 

16º Larissa De Lima Antunes 44 

17º Bruno Emanuel Canei 44 

18º Claudia Aparecida Rodrigues 38 

19º Felipe Recco 37 

20º Laiane Iorrana Leal Cabau 36 

21º Amanda Gabriele De Carvalho 
Dos Santos 

36 

22º Ana Beatriz Mazula Busignani 36 

23º Evelyn Vitória Milan Vergílio 34 

24º Gustavo Torres Bovo 34 

Desclassificada Cristina Aparecida Cardoso 8 

Ausente Luan Augusto Bovo --- 

Ausente Luzia Amanda Sarafim --- 

Ausente Millena Tainara Lopes Dos 
Santos 

--- 

Ausente Natália Dos Santos Da Rosa --- 

Ausente Nayara Brumatti Da Silva --- 

Ausente Patrícia Medina De Abreu --- 

Ausente Vitória Beatriz Marques Da Silva --- 

 

 
Nível Médio 15h: Ensino Médio - 5 vagas + CR – Necessidades Especiais 

Classificação Nome do Candidato(a) Nota Final 

1º Amanda Gabriele De Carvalho Dos 
Santos 

36 

 
 

Nível Médio 30h: Ensino Médio - 25 vagas + CR 

Classificação Nome do Candidato(a) Nota Final 

1º João Pedro Oliveira Recke 65 

2º Maisa Fernanda Marques Da Silva 64 

3º Lorena Couto 56 

4º Carina Rodrigues De Abreu Marin 56 

5º Flávio Tavares Da Silva 55 

6º Raiane Flavia Amorim Da Silva 52 

7º Bruna Aparecida Hennis 50 

8º Giovana Garcia Machado 48 

9º Natália Heloiza Oliveira Martins 48 

10º Ana Paula Da Silva 48 
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         Diário Oficial 
Em conformidade com a Lei Municipal Nº 180/2012, com a Lei Complementar nº31/2009     

e com o Acórdão nº 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Paraná. 

  

 

ANO: 2022 / EDIÇÃO Nº 1624                                     Jardim Alegre, Terça-Feira, 08 de Fevereiro de 2022 

11º Lucas Carlos Da Silva 47 

12º Guilherme Farias 46 

13º José Aparecido Dias Andrade 46 

14º Rhadja Canuto Navarro 44 

15º Maria Rita Moreira André 43 

16º Gustavo Da Silva Batista 43 

17º Gabriel Fernando Mostachio 42 

18º Samara Emanueli Belizario Nogueira 42 

19º Evilin Vitória Dos Santos 40 

20º Natalia Belizario De Souza 40 

21º Braian De Souza Da Silva 40 

22º Isabele Novaes Da Silva 37 

23º Tainá De Cássia Balbino 36 

24º Lucineia Tavares Caetano 34 

25º Lorraine Cibeli Ferreira 33 

26º Micaele Aparecida Cardoso Leonel 32 

27º Pedro Henrique Tortato Martins 32 

28º Arieli Vieira Borges 30 

29º Gabrieli Brito Raimundo 22 

30º Isabela Matos 21 

31º Graziele Maciel Hiler Duarte 20 

 
 

Nível Médio 30h: Ensino Médio - 25 vagas + CR (continuação) 

Classificação Nome do Candidato(a) Nota Final 

Ausente Adrieli Aparecida Alves Garcia --- 

Ausente Adriene Aparecida Da Cunha Pires --- 

Ausente Carine Karolkieviz Rosa Farias --- 

Ausente Cléverson De Souza Mateus --- 

Ausente Eloisa Mariano Ferreira --- 

Ausente Estéfani Da Silva Magoga --- 

Ausente Fabíola Alves Camilo --- 

Ausente Fausto Ramos Barbosa --- 

Ausente Felipe Bueno De Carvalho --- 

Ausente Felipe Lobo Farias --- 

Ausente Gabriel Aureliano Moreira Dos Santos --- 

Ausente Geovana Duarte Teixeira --- 

Ausente Giovana Budny Dziechciarz --- 

Ausente Graziele Rodrigue --- 

Ausente Isabele Beatriz Assis De Souza --- 

Ausente Itauana Eduarda Santos Ramos --- 

Ausente Ivanete Herrmann Hanel --- 
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         Diário Oficial 
Em conformidade com a Lei Municipal Nº 180/2012, com a Lei Complementar nº31/2009     

e com o Acórdão nº 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Paraná. 

  

 

ANO: 2022 / EDIÇÃO Nº 1624                                     Jardim Alegre, Terça-Feira, 08 de Fevereiro de 2022 

Ausente Janaina Donato Dos Santos --- 

Ausente Jaqueline Fragasso Da Silva --- 

Ausente João Vitor Silva De Souza --- 

Ausente Luan Matheus Siqueira Fiorati --- 

Ausente Márcia Jaqueline Zanardo Alves --- 

Ausente Marciana Cabral Jarenchuki --- 

Ausente Marcos Totolo --- 

Ausente Rebeca Godofredo --- 

Ausente Roseli De Oliveira Siqueira --- 

Ausente Ryan De Oliveira Laneiro --- 

Ausente Silvana Belizario --- 

Ausente Simone Fernandes Dos Santos --- 

 
 
Nível Médio 30h: Ensino Médio - 25 vagas + CR – Necessidades Especiais 

Classificação Nome do Candidato(a) Nota Final 

Ausente Igor Seiji Okabayashi --- 

Ausente Pedro Eugenio Castelari --- 

 
 

Nível Superior 15h: Educação Física - 5 vagas + CR 

Classificação Nome do Candidato(a) Nota Final 

1º Ana Thainara Santos Silva 76 

Ausente Beatriz Akemi Asakawa --- 

Ausente Samuel Da Costa Recco --- 

 

 
Nível Superior 15h: Pedagogia e demais licenciaturas - 10 vagas + CR 

Classificação Nome do Candidato(a) Nota Final 

1º Cláudio Rafael Da Silva Paraízo 74 

2º Regiana Aparecida Messias 48 

3º Michele Dos Santos 36  

4º Paula Caroline Da Silva Pereira 32 

Ausente Adriele Marciana Vitorino --- 

Ausente Ana Carolina Santos De Oliveira --- 

Ausente Helen Azevedo De Melo --- 

 
 

Nível Superior 30h: Administração - 4 vagas + CR 

Classificação Nome do Candidato(a) Nota Final 

1º João Vitor Sales Da Silva 68 

2º Leticia Aparecida Zanettin 60 

3º Maria Eduarda Dos Santos Da Silva 44 
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         Diário Oficial 
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ANO: 2022 / EDIÇÃO Nº 1624                                     Jardim Alegre, Terça-Feira, 08 de Fevereiro de 2022 

4º Aparecida Dos Anjos Sarto De Oliveira 40 

5º Nicolau Antonio Vanjura 36 

Ausente Ana Paula Moura Dos Santos --- 

Ausente Camila Letícia Castelari --- 

Ausente Dalciane Desplanches --- 

Ausente Jéssica Cristina De Freitas --- 

Ausente Luana Aparecida Ferreira --- 

Ausente Talita Dos Santos De Lima --- 

 
 

Nível Superior 30h: Agronomia - 3 vagas + CR 

Classificação Nome do Candidato(a) Nota Final 

1º Christiane Dos Santos Silva 64 

2º Marielly Giovana Tasso 63 

3º Ruan Lucas Pereira De Camargo 62 

4º Andressa Leite Erbrecht 52 

5º Ana Paula De Barros Zendrini 38 

Ausente Daiane Dos Santos Marcondes Mariano --- 

Ausente Dielen Do Carmo Simão Silva --- 

Ausente Karina Rafaela Hennis Gardin Da Silva --- 

Ausente Leonardo De Moura Oliveira --- 

 

 

Nível Superior 30h: Direito - 4 vagas + CR 

Classificação Nome do Candidato(a) Nota Final 

1º Victoria Mazeto Novais 76 

2º Barbara Cristina Trautwein 76 

3º Adriele Souza Freitas 62 

Ausente Ana Karoline Milani França --- 

Ausente Barbara Amanda Nunes Severino --- 

Ausente Cristian Felipe Trasserre --- 

Ausente Guilherme Lucena De Jesus --- 

Ausente Luana Yuri Vasconcelos Sacamoto --- 

 

 

Nível Superior 30h: Educação Física - 6 vagas + CR 

Classificação Nome do Candidato(a) Nota Final 

1º Luciana Meurer Gáspari 60 

2º Thalia Cristine Nogueira Bueno 37 

3º Mônica Alves Cechet 24 

Ausente Marcelo Pacífico Da Silva --- 

Ausente Taylon Guilherme Nogueira Bueno --- 
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Nível Superior 30h: Enfermagem - 2 vagas + CR 

Classificação Nome do Candidato(a) Nota Final 

1º Marli Rodrigues Da Mota 28 

Ausente Caroline Maria Dos Santos Okuma --- 

Ausente Luiz Feliphe Correr Da Silva --- 

Ausente Maria Luiza Narcizo Castelari --- 

Ausente Ruti De Freitas Moraes --- 

 

 

Nível Superior 30h: Engenharia Civil ou Arquitetura - 3 vagas + CR 

Classificação Nome do Candidato(a) Nota Final 

1º Bruna Eduarda Pessuti Francisconi Ribeiro 76 

2º Graziela Da Silva Figueredo 58 

3º Ana Paula Silveira Da Silva Dos Santos 22 

 
 

Nível Superior 30h: Farmácia - 2 vagas + CR 

Classificação Nome do Candidato(a) Nota Final 

1º Juzeli Luciana Estrada Da Silva 75 

2º João Luiz Magro Dos Santos 34 

Ausente Francieli Cristina Garcia --- 

Ausente Karine Demenjon Pereira --- 

 

 
Nível Superior 30h: Gestão Ambiental - 1 vaga + CR 

Classificação Nome do Candidato(a) Nota Final 

1º Maria Vitória Ramos 28 

 

 

Nível Superior 30h: Pedagogia e demais licenciaturas - 26 vagas + CR 

Classificação Nome do Candidato(a) Nota Final 

1º Vitória Camili Dos Santos Zanetti 84 

2º Bruna Rodrigues Do Prado 66 

3º Patrícia Medeiros Guerreiro Dias 64 

4º Holania Pires Da Silva 64 

5º Maria Rita Grossi Baleeiro 58 

6º Taimara De Souza Da Silva 55 

7º Maria Jaqueline Dos Santos Pereira Silva 52 

8º Laiana Fernanda De Souza Santos 50 

9º Ana Carolina Dos Santos Fernandes 48 

10º Fabiane Aparecida De Sousa 48 

11º Gabriele Eduarda Siqueira Cordeiro 47 

12º Angelita Quintino Miranda 42 
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13º Ellen Denise Honorio Szpaler 40 

14º Aparecida De Fátima Balbino 36 

15º Ríssia Milão De Oliveira 34 

16º Aparecida Santos Da Silva 30 

Ausente Ana Paula Da Silva Mazzo --- 

Ausente Andreia Alves Da Silva --- 

Ausente Eduarda Maria Da Silva De Barros --- 

Ausente Gabriele Faustino De Lima --- 

Ausente Iara Camila Simões Rocha --- 

Ausente Joyce Thamires Da Silva --- 

Ausente Kétilim Da Silva Campos --- 

Ausente Larissa Cristina Da Silva --- 

Ausente Leila Padilha De Oliveira --- 

Ausente Maria Gabriela De Souza Pereira --- 

Ausente Nayara Loures Rodrigues --- 

Ausente Thiene Aparecida Alves --- 

Ausente Victoria Sobreira Alves --- 

 

 

Nível Superior 30h: Psicologia - 2 vagas + CR 

Classificação Nome do Candidato(a) Nota Final 

1º Camila Ribeiro De Andrade 60 

2º Larissa Fernanda Caroba Barbosa 21 

Ausente Diego Aparecido De Gasperi Alves --- 

Ausente Gabriely Svenar --- 

 

Nível Superior 30h: Recursos Humanos - 2 vagas + CR 

Classificação Nome do Candidato(a) Nota Final 

1º Jéssica Fernanda Feliciano Ferreira 60 

2º Carlos Eduardo Gaffo Da Rocha 60 

Ausente Denise Lourenço Libralão --- 

Ausente João Paulo Da Silva --- 

Ausente Mariana Torres Rodrigues Dos Santos --- 

 

Nível Superior 30h: Serviço Social ou Assistência Social - 2 vagas + CR 

Classificação Nome do Candidato(a) Nota Final 

1º Luiz Eduardo André da Mota 58 

2º Luciana De Fatima Moura Bortholassi 55 

3º Jessica Mayara 34 

Ausente Aline Poliana Amaral --- 

Ausente Edimara Tristao De Andrade --- 

Ausente Sara Jaine Gonçalves --- 

Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE:75741363000187
PUBLICAÇÃO DO ORGÃO OFICIAL
Data da assinatura: 08/02/2022 às 20:14:38

                             9 / 11



10 

         Diário Oficial 
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De acordo com o Item 10 do Edital 01/2022, os candidatos poderão interpor recurso contra a Classificação 
Preliminar por meio do e-mail patobranco@estagioscin.org.br, conforme as datas previstas no Anexo I do Edital. 
Eventuais casos omissos serão analisados e decididos pela Comissão Organizadora Municipal do Processo 
Seletivo Simplificado. 

 

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 
 

Jardim Alegre, PR, 08 de Fevereiro de 2022. 

 

 

 

 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JARDIM ALEGRE 

ESTADO DO PARANÁ 
 
 

EDITAL DE LICITAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 005/2022 

 
 

O Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná, através do Prefeito Municipal, torna público que fará realizar às 08:30 horas, do 
dia 22/02/2022, na sede da Prefeitura do Município, sala de licitações, sito a Praça Mariana Leite Félix, 800, centro, Jardim Alegre, 
licitação, na modalidade PREGÃO, forma PRESENCIAL, tipo MENOR PREÇO, POR ITEM, a preços fixos e passível de 
recomposição, objetivando o REGISTRO DE PREÇOS para a contratação de empresa para a prestação de serviços de Mão de 
obra de mecânica geral, funilaria e pintura, ar condicionado, tapeçaria e torno e fresa para atender a frota municipal, para 
o período de 12 (doze) meses. 
A documentação completa do edital, objeto da licitação, poderá ser examinada no endereço supramencionado juntamente com a 
equipe responsável pela divisão de licitação, ou no site: www.jardimalegre.pr.gov.br. 
Maiores informações na sede da Prefeitura do Município de Jardim Alegre, endereço supramencionado. Fone: (043) 3475-
1256/2107. 
 

Jardim Alegre, 08 de fevereiro de 2022. 
 
 
 
 
 
 

José Roberto Furlan 
Prefeito Municipal

 
JOSE ROBERTO 
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José Roberto Furlan 

Prefeito Municipal 
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         Diário Oficial 
Em conformidade com a Lei Municipal Nº 180/2012, com a Lei Complementar nº31/2009     

e com o Acórdão nº 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Paraná. 

 

 

ANO: 2022 / EDIÇÃO Nº 1624                                     Jardim Alegre, Terça-Feira, 08 de Fevereiro de 2022 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE JARDIM ALEGRE 
ESTADO DO PARANÁ 

 
AVISO DE ABERTURA DO ENVELOPE “B” – PROPOSTA DE PREÇOS 

 
EDITAL DE LICITAÇÃO 

TOMADA DE PREÇO Nº 023/2021 
 

 
O Município de Jardim Alegre, Estado do Paraná, através do Prefeito Municipal, torna público fará realizar a ABERTURA do 
Envelope “B” - Proposta de Preços, às 13:30 horas, do dia 10/02/2022, na sede da Prefeitura do Município, sala de licitações, 
sito a Praça Mariana Leite Félix, 800, centro, Jardim Alegre, licitação, na modalidade TOMADA DE PREÇO, tipo MENOR PREÇO 
GLOBAL, em regime de empreitado global, objetivando a contratação de empresa para prestação de serviço de manutenção 
e gerenciamento do parque de iluminação pública e ornamental, com aplicação de material, mão de obra e equipamentos. 
A documentação completa do edital, objeto da licitação, poderá ser examinada no endereço supramencionado juntamente com a 
equipe responsável pela divisão de licitação, ou no e-mail: licitacao@jardimalegre.pr.gov.br. Maiores informações na sede da 
Prefeitura do Município de Jardim Alegre, endereço supramencionado. Fone: (043) 3475-1354. 
 

Jardim Alegre, 08 de fevereiro de 2022. 
 
 
 
 
 

José Roberto Furlan 
Prefeito Municipal 
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