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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 068/2021

CONTRATANTE: Municipio de Jardim Alegre

CONTRATADO: EVOLUCAO - SERVICOS E CONSTRUCOES EIRELI - ME

CNPJ: 12.979.651/0001-54

OBJETO: Contratagao de empresa para prestacao de servi¢os de transporte escolar, para execug¢ao dos dias letivos no ano
de 2021, na circunscricdo do Municipio de Jardim Alegre

VALOR TOTAL: R$ 1.156.738,80 (um milh&o, cento e cinquenta e seis mil, setecentos e trinta e oito reais e oitenta
centavos).

INICIO: 15/04/2021.

TERMINO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO: 14/04/2022.

EMBASAMENTO LEGAL: Pregéo Eletronico n°® 004/2021, homologada em 30/03/2021.

DATA DE ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECO: 15/04/2021.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 069/2021

CONTRATANTE: Municipio de Jardim Alegre

CONTRATADO: LOJA MORENA FLOR LTDA

CNPJ: 07.442.124/0001-76

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacéo de servicos de transporte escolar, para execuc¢ao dos dias letivos no ano
de 2021, na circunscrigdo do Municipio de Jardim Alegre

VALOR TOTAL: R$ 93.996,00 (noventa e trés mil, novecentos e noventa e seis reais).

INICIO: 15/04/2021.

TERMINO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO: 14/04/2022.

EMBASAMENTO LEGAL: Pregéo Eletrdnico n°® 004/2021, homologada em 30/03/2021.

DATA DE ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECO: 15/04/2021.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 070/2021

CONTRATANTE: Municipio de Jardim Alegre

CONTRATADO: TRANSPORTE DE PASSAGEIROS JARDIM FLORESTAL LTDA ME

CNPJ: 07.417.518/0001-74

OBJETO: Contratacao de empresa para prestacdo de servicos de transporte escolar, para execuc¢ao dos dias letivos no ano
de 2021, na circunscrigdo do Municipio de Jardim Alegre

VALOR TOTAL: R$ 128.583,00 (cento e vinte e oito mil, quinhentos e oitenta e trés reais).

INICIO: 15/04/2021.

TERMINO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO: 14/04/2022.

EMBASAMENTO LEGAL: Pregao Eletronico n°® 004/2021, homologada em 30/03/2021.

DATA DE ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECO: 15/04/2021.
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 071/2021

CONTRATANTE: Municipio de Jardim Alegre

CONTRATADO: G. C. DE OLIVEIRA TRANSPORTE ESCOLAR - ME

CNPJ: 19.054.450/0001-95

OBJETO: Contratagao de empresa para prestacdo de servi¢os de transporte escolar, para execuc¢ao dos dias letivos no ano
de 2021, na circunscrigdo do Municipio de Jardim Alegre

VALOR TOTAL: R$ 95.697,00 (noventa e cinco mil, seiscentos e noventa e sete reais).

INICIO: 15/04/2021.

TERMINO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO: 14/04/2022.

EMBASAMENTO LEGAL: Pregéo Eletrdnico n°® 004/2021, homologada em 30/03/2021.

DATA DE ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECO: 15/04/2021.

EDITAL CONVOCAGAO PUBLICA N° 004/2021

O MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, ESTADO DO PARANA, através do Prefeito Municipal Senhor José
Roberto Furlan e por meio do DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, no uso das respectivas
atribuicdes legais, e em conformidade com o disposto no inciso Il e inciso IX do artigo 37 da Constituicdo
Federal, no artigo 2° I, e I, artigo 4°, da Lei Municipal n® 2.149, de 12 de dezembro de 2019 e no Decreto
Municipal n° 66/2020 e 96/2020, que declarou Estado de Emergéncia na Saude Publica e de Calamidade
Publica no Municipio, TORNA PUBLICA A INTENCAO DE CONTRATAR, EM CARATER EMERGENCIAL,
PESSOAL TEMPORARIO PARA ATUAR NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE DE JARDIM ALEGRE-PR
com vistas a continuacdo da cobertura assistencial a populagdo, em decorréncia da pandemia
provocada pelo novo coronavirus — Covid 19, pelo prazo estimado inicial de 3 (trés) meses, conforme
justificativa constante da proposta de contratagéo da Secretaria Municipal de Saude. Esta contratagéo reger-
se-a pelas seguintes condi¢des:

1 No periodo de 23/04/2021 e 26/04/2021, a Secretaria Municipal de Satde de Jardim Alegre recebera
curriculo para contratacao de pessoal para atuar na rede publica municipal de salde, com vistas a
continuacdo do atendimento de necessidade temporaria e excepcional decorrente da pandemia
provocada pelo novo coronavirus.

2 As funcdes e atribucbes objeto de contratacdo estdo descritas no Anexo Il do presente Edital.

3. Néo havera pagamento de taxa de inscricio para participacéo no processo de contratacdo de pessoal
disciplinado pelo presente Edital.

4. O curriculo dos interessados devera ser encaminhado com os documentos listados no Anexo 1, e ficha
de inscricéo devidamente preenchida e assinada, para o] e.mail
recursoshumanos@jardimalegre.pr.gov.br, que apos feito a conferéncia dos documentos e consulta dos
inscritos junto ao CNES no que se refere as informacdes constantes na declaragéo de NAO actmulo de
cargos e apo6s estando tudo de conformidade, recebera a confirmagado da presente inscrigéo.

5. A Administracdo Municipal ndo se responsabiliza pela ndo participagéo de interessados no processo de
contratagdo direta por ela ora promovido por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
sistemas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicac¢do, bem como por outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados do equipamento utilizado pelo interessado ao sistema de
inscricdo no Processo Emergencial para Contratacdo de Pessoal.

6. Sera utilizado o critério de maior pontuagéo pelo tempo de servigo prestado na area publica e
privada e pelos cursos de aperfeicoamento profissional especifica na area de saude, obtida na
analise curricular realizada pela comissdo técnica para contratagdo, conforme ficha de
pontuagdo em anexo, como forma de resguardar a isonomia e impessoalidade que devem reger os
processos publicos de selecdo de pessoal, sem prejuizo da formagéo de cadastro de reserva e da
posterior abertura de prazo para o recebimento de novos curriculos.
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6.1. Havendo empate entre os candidatos, sera utilizado como critério de desempate a maior idade.

7. Os candidatos que nao forem selecionados dentro do niimero de vagas ofertado formarao cadastro de
reserva e poderdo ser convocados durante o prazo de validade do presente edital, de acordo com a
necessidade e conveniéncia da Administracdo Publica, sem prejuizo da abertura de novo prazo para o
recebimento de curriculos de outros interessados, consoante a hecessidade do servigo, mesmo durante
o periodo de validade deste edital de convocacao.

8. Os profissionais em cadastro de reserva nao terdo preferéncia de contratacdo em relacdo a candidatos
que venham a atender a eventuais posteriores convocag8es promovidas pela Secretaria Municipal de
Saude de Jardim Alegre, devendo sempre ser observado o critério de contratagdo elencados no item 6
supra, com vistas a propiciar a populagdo o mais adequado e especializado atendimento.

9. A selecao de pessoal sera composta pelas seguintes etapas:

Publicacdo do Edital 22/04/2021
Entrega da  Documentacao por correio eletronico 23/04/2021 e 26/04/2021
Publicacdo da Homologagéo dos inscritos 27/04/2021
Prazo para interpor recursos das inscri¢des 29/04/2021
Publicacdo da Ordem Preferencial de Convocacao / Contratacéo pela 30/04/2021

Comissado Especial Designada

Prazo para interposi¢éo de Recurso da Ordem Preferencial Preliminar 03/05/2021

Homologacéo do Resultado Final 04/05/2021
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Divulgacao do local de apresentagdo do candidato 05/05/2021

Apresentagdo do Candidato e Remessa dos 05/05/2021

contratos

10. O presente Edital e qualquer alterac&o nos termos deste instrumento convocatério serdo publicados no
sitio eletrénico no sitio eletrénico_www.jardimalegre.pr.qov.br e no Jornal Tribuna do Norte sitio
eletrbnico www.editais@tribunadonorte.com

11 O presente Edital é composto pelos seguintes anexos:

Anexo | — Documentacgéo exigida para Inscricdo/Participacao

Anexo Il — Descri¢éo Sintética das Funcdes a serem Contratadas
Anexo Il - Requisitos Minimos Exigidos para Cada Funcao Anexo IV
— Quadro de Vagas, Carga Horaria e Remuneragdo Anexo V —
Minuta de Contrato

12. A publicacdo da ordem de contratacdo sera realizada no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de
Jardim Alegre, www.jardimalegre.pr.gov.br e no Jornal Tribuna do Norte sitio eletrénico
www.editais@tribunadonorte.com

13. Ap6s a publicacéo da ordem de contratagdo, a autoridade responsavel homologara o resultado e a
divulgacéo da lista dos candidatos selecionados, por ordem de classificacdo. O ato de homologagéo
sera publicado no veiculo de comunicagdo dos atos oficiais do Poder Executivo Municipal.

14. O candidato selecionado deverd, para que seja concretizada a sua contratacdo, atender as seguintes
exigéncias:
a) possuir idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratagao;
b) ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fungdes;

C) possuir escolaridade ou habilitacéo profissional especifica minima exigida para o exercicio da
fungdo na area de opc¢éo do candidato, conforme Anexo llIl;

d) ndo ter sofrido, no exercicio da funcéo publica, penalidade incompativel com a nova investidura,
conforme autodeclaracgdo a ser apresentada pelo interessado, sob as penas da lei, conforme formulario
padréo disponibilizado pelo Setor de Recursos Humanos;

e) ndo estar em acumulagéo de cargo, emprego ou funcédo publica vedada pelo artigo 37, inciso
XVI da Constituicdo Federal, conforme autodeclaracdo a ser apresentada pelo interessado em
formulario padrao disponibilizado Setor de Recursos Humanos, sob as penas da lei;

f) nao ser aposentado por invalidez.

g) ndo ultrapassar a carga horéaria permitida junto ao CNES (Cadrastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude)

15. Os contratos terdo prazo estimado inicial de 3 (trés) meses, podendo ser desfeitos antes disto, caso a
necessidade excepcional e transitéria que justificou a contratacdo deixe de existir, exceto a
correspondente a férias e décimo terceiro salario proporcionais, ou ainda prorrogados, na hipoétese de
a situagdo extraordinaria perdurar por mais tempo do que o inicialmente previsto.

16. O prazo de validade do presente processo de selecéo para contratagéo temporaria de pessoal sera de
3 (trés) meses, prorrogavel por igual periodo, contado a partir da publicacdo da homologagdo do
Resultado Final no veiculo de comunicagao dos atos oficiais do Poder Executivo Municipal.

17. As contratacdes decorrentes da presente selecéo de pessoal seréo regidas pela Lei Municipal n°® 2.149,
de 12 de dezembro de 2019 e demais atos normativos pertinentes.

18 O n&o atendimento a quaisquer das condigdes e prazos estabelecidos neste Edital, em quaisquer das
etapas do Processo Emergencial para a Contratagdo de Pessoal, resultard na eliminacdo do
candidato/interessado da sele¢éo.

19, Dada a excepcionalidade da situagdo que justifica a presente contratacéo emergencial, podera haver
modificagbes nas condi¢des do presente Edital a qualquer tempo, desde que devidamente justificadas



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE:75741363000187
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 22/04/2021 as 22:48:06

| E | Of . . I
. Em conformidade com a Lei Municipal N° 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
e com o Acdordao n° 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

4 1 i ALEGRE

ANO: 2021 / EDICAO N° 1421 Jardim Alegre, Quinta-Feira, 22 de Abril de 2021

por razdes supervenientes de interesse publico e publicizadas, incluindo a revogacdo do Processo
Emergencial para a Contratacdo de Pessoal.

20. Os contratados selecionados nos termos do presente Edital somente poderdo desempenhar atividades
relacionadas a prevencéo e combate a pandemia do coronavirus, motivo determinante das contratagdes
temporarias emergenciais.

21. As despesas decorrentes da contratacéo de pessoal regida pelo presente Edital correrdo por conta da
seguinte dotacdo orgamentéria: Fonte — 00494 FEDERAL - Bloco de Custeio das A¢8es e Servigos
Publicos de Saude - Portaria GM 3992-2017;

Projeto Atividade: 1037 - Enfrentamento da circulagédo do "COVID-19" no Municipio.

Z22. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Processante do Procedimento de Contratacdo
Emergéncial, contituida pela Portaria Municipal n® 071/2021, de 20/04/2021, juntamente com a
Secretaria Municipal de Saude de Jardim Alegre.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim
Alegre, Estado do Parana, aos vinte e dois dias do més de abril do ano de dois mil vinte e um
(22/04/2021)
JOSE ROBERTO FURLAN BELINO SILVA ROCHA
Prefeito Municipal Chefe do Departamento de Recursos Humanos
ANEXO |

DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA INSCRICAO/PARTICIPACAO

documento de Identidade;
CPF;

diploma/certificado de graduacéo, residéncia, especializagdo, doutorado e mestrado para as
funcdes de nivel superior;

diploma/certificado de conclusdo do ensino médio para as fungdes de nivel médio, além do
diplomal/certificado de concluséo do curso técnico, quando for o caso;

carteira profissional

o g M w NP

Declaracdo de NAO Actimulo de cargo devidamente preenchido e assinado.
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ANEXO Il

DESCRIGAO SINTETICA DAS FUNCOES A SEREM CONTRATADAS

Enfermeiro

Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar o processo e 0s servicos de assisténcia de enfermagem; Planejar, organizar,
coordenar e avaliar as atividades técnicas e auxiliares de enfermagem nas unidades assistenciais; Elaborar, executar e participar
dos eventos de capacitagdo da equipe de enfermagem; Desenvolver as atividades assistenciais e propor alternativas de
transformacéo na realidade gerencial e do cuidado ao paciente criticamente enfermo e/ou em situa¢é@o de risco de morte; Prestar
assisténcia direta aos pacientes de maior complexidade técnica, graves com risco de morte e/ou que exijam conhecimentos de
base cientifica e capacidade de tomar decisGes imediatas; Participar e atuar nos programas de prevencao e controle sistematico
de infeccdo hospitalar; Realizar e participar da prevencgéo e controle sistematico de danos que possam ser causadas aos pacientes
durante a assisténcia de enfermagem; Planejar, organizar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar todas as atividades de
enfermagem em pacientes adultos criticamente enfermos; Desenvolver as atividades assistenciais e propor alternativas de
transformacéo na realidade gerencial e do cuidado ao paciente criticamente enfermo e/ou em situagéo de risco de morte; Executar
as fungdes pertinentes & sua profissdo que possa identificar intercorréncias e tomar decisdes imediatas sobre o atendimento do
paciente critico; Realizar as atribuicdes de Enfermeiro e demais atividades inerentes ao emprego.

Médico Clinico

Realizar atendimentos médicos; Tratar pacientes; Elaborar documentos médicos inclusive laudos; Atuar no suporte a vida ou
suporte de sistemas e 6rgdos em pacientes que estdo em estado critico, que geralmente necessitam de um acompanhamento
intensivo e monitorado; Realizar e orientar cuidados intensivos a pacientes em estado critico; Planejar e executar atividades de
cuidado paliativo; Realizar as atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes ao emprego.

Técnico de Enfermagem

Orientagéo das atividades de enfermagem, na prestacao de cuidados diretos de enfermagem em estado grave, na prevencédo e no
controle sistematico da infec¢éo hospitalar, na prevencgéo e controle de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante
a assisténcia de salde; Executar atividades de assisténcia de enfermagem na saudde do idoso, do adulto, da mulher, do
adolescente, da crianca e do recém-nascido, excetuadas as privativas do Enfermeiro; Prestar cuidados de enfermagem pré e pés
operatorios; Circular em sala de cirurgia e instrumentar; Executar atividades de desinfeccéo e esterilizagéo; Organizar o ambiente
de trabalho e dar continuidade aos plantées; Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de
biosseguranca; Realizar demais atividades inerentes ao emprego.

Servente

Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e preservagcdo ambiental;

Zelar pela manutengéo, limpeza, e conservagéo do seu local de trabalho, bem como a guarda e o controle de todo material, aparelhos
e equipamentos sob sua responsabilidade;

Informar aos responsaveis imediatas falhas ou irregularidade que prejudiquem a realizacao satisfatéria da tarefa;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Cumprir e fazer cumprir as decisbes superiores tomadas em assuntos de sua competéncia legal;

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo com a solicitagéo dos superiores;

Preparar a alimentacéo sélida e liquida observando os principios de higiene, valorizando a cultura alimentar local, programando e
diversificando a alimentacéo dos pacientes;

Responsabilizar-se pelo acondicionamento e conservag¢éo dos insumos recebidos para a preparagdo da alimentagéo;

Verificar a data de validade dos alimentos estocados, utilizando-os em data prépria, a fim de evitar o desperdicio e a inutilizagao dos
mesmos.
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ANEXO 1l

REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARA CADA FUNCAO

Enfermeiro

Diploma ou Declaragdo de concluséo de curso reconhecido pelo MEC; Registro no 6rgao
de classe.

Técnico de Enfermagem

Certificado de Conclusdo do Ensino Médio Certificado de Curso de Técnico de
Enfermagem em instituicdo credenciada pela Secretaria Estadual de Educacéo; Inscri¢cdo
no orgao de classe.

Médico Clinico

Diploma ou Declaragdo de conclusdo de curso reconhecido pelo MEC; Registro no
Conselho Regional de Medicina e registro da especialidade;

Habilitacdo exigida Ensino Fundamental Incompleto (Concluséo do 5° ano)

Servente
ANEXO IV
QUADRO DE VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO.
CARGA HORARIA SEMANAL/VENCIMENTO (R$)

FUNCAO VAGAS JORNADA DE TRABALHO
ENFERMEIRO 04 40 — Turno 12X36 3.193,55
MEDICO CLINICO 04 40 — Turno 12X36 14.000,00
TECNICO DE ENFERMAGEM 04 36 -- Turno 12X36 2.139,52
SERVENTE 02 40 — Turno 12X36 1.100,00
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ANEXO V

EDITAL DE CONVOCACAO PUBLICA 004/2021

FICHA DE PONTUAGAO: CARGO:

NOME DO CANDIDATO (a):

PONTUACAO PELO TEMPO DE SERVICO

TEMPO DE SERVICO PRESTADO AREA PONTUACAO TOTAIS
PRIVADA

ANOS: MESES: DIAS: 01 Ponto por Ano

(Fracédo igual ou maior que 06 meses = 01 ano) Limitado a 10 pontos

TEMPO DE SERVICO PRESTADO NA ESFERA 2 pontos por ano

PUBLICA

(Fracéo igual ou maior que 06 meses = 01 ano) Limitado a 20 pontos

Subtotal (Max. 30 pontos)

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL
CURSOS PONTUACAO TOTAIS
Mestrado ou Doutorado, na area de Saude 10 pontos por curso

(limitado 20 pontos)
P6s-Graduagéo em Nivel de Especializa¢do, com 10 pontos por curso

carga horaria minima de 360 (trezentos e (limitado 30 pontos)
sessenta) horas, na area de Saude
Outro Curso Superior na area da Saude, além do 05 pontos por curso

utilizado como requisito de inscricdo (limitado a 10 pontos)

Outro Curso de aperfeicoamento na area da 05 pontos por certificado com carga

Saude horéria de no minimo 40 horas
cada.

(limitado a 10 pontos)
Subtotal (Max. 70 pontos)
Total Geral (Tempo Geral + Aperfeicoamento) = 100 pontos =

ANEXO VI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGO PUBLICO

Eu, portador(a) do RG , declaro,
para fins do contido nos incisos XVI e XVII do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, com redacdo determinada pelas Emendas
Constitucionais n° 19 e 20 de 1998, que:

() percebo APOSENTADORIA relativa ao cargo de , pertencente a estrutura do é6rgdo

() NAO MANTENHO outro vinculo empregaticio em carater permanente ou temporario com qualquer entidade publica federal,
estadual, ou municipal, que impeca minha admissdo ao quadro de servidores publicos da Prefeitura do Municipio de Jardim
Alegre, Estado do Parana, na funcéo de .
Caso venha a assumir vinculo nestas condi¢des, assumo o compromisso de comunicar esta Secretaria no prazo maximo de 5
(cinco) dias.
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() MANTENHO vinculo publico, exercendo o cargo de , pertencente a estrutura do 6rgéo
, Sujeito(a) a carga horaria de horas semanais, que cumpro nos dias e

horérios abaixo descriminados e conforme declaracéo anexa expedida por

DIAS HORARIOS
Jardim Alegre, 22 de Abril de 2021.
Local e Data
Assinatura
ANEXO VII

EDITAL DE PROCESSO CONTRATAGCAO EMERGENCIAL N° 004/2021

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO CONTRATO N°
/2021.

Termo de Contrato Individual de Trabalho por Tempo Determinado, regido pela Lei Municipal n°
2.149/2019, para atendimento de necessidade emergencial e temporaria de excepcional interesse
publico, firmado entre 0 Municipio de Jardim Alegre e

O Municipio de Jardim Alegre, com sede na Rua inscrito no CNPJ sob o n°, neste ato representada por seu Prfeito Municipal José
Roberto Furlan, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade n° inscrito no CPF sob o n° doravante denominada
CONTRATANTE, e , brasileiro(a), portador(a) da Cédula de Identidade n° ,inscrito(a) no CPFsob o n°

, residente e domiciliado (a) na ,selecionado no Processo Emergencial de Contratacdo de Pessoal regido pelo
Edital n°004/2021, doravante denominado(a) simplesmente CONTRATADO(A), celebram o presente Contratado Individual de
Trabalho por Tempo Determinado para atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico decorrente da
pandemia do novo coronavirus — Covid 19, o qual sera regido pela Lei Municipal n® 2.149/2019, bem como pelas seguintes clausulas
e condi¢cdes que mutuamente aceitam, a saber:
CLAUSULA PRIMEIRA: DA REGENCIA

O presente Contrato Individual de Trabalho por Tempo Determinado é celebrado com fundamento no inciso IX, do artigo 37, da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil e reger-se-a pelas disposi¢oes da Lei Municipal n° 2.149/2019.
CLAUSULA SEGUNDA: DA FUNGCAO E DA CARGA HORARIA

O presente Contrato tem por objeto a prestacéo de servicos pelo(a) CONTRATADO(A) em carater temporario e excepcional na
funcéo de , com jornada de trabalho de horas semanais,
conforme descrito no Edital n® 004/2021.

Paragrafo unico. O horério de trabalho do contratado sera de horas a horas.
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CLAUSULA TERCEIRA: DA VIGENCIA DO CONTRATO

O Contrato terd inicio em e término em , conforme previsto no Edital n°
004/2021, sendo possivel a renovagao contatual no caso de 0 motivo que ensejou a presente contratagdo temporaria emergencial
persistir.

Estao cientes as partes de que a continuidade da prestacéo dos servigos apds o término do contrato importara na nulidade do ajuste.

CLAUSULA QUARTA: DA REMUNERAGAO
A remuneracdo bruta mensal paga pela CONTRATANTE ao CONTRATADO(A) sera de

R$ ( ), conforme previamente estabelecido no Edital n°® 004/2021, perfazendo o gasto estimado de R$
) pelo periodo de vigéncia deste contrato.

CLAUSULA QUINTA: DAS FERIAS E DO DECIMO TERCEIRO SALARIO

O pessoal contratado fara jus ao décimo terceiro salério e ao gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas do terco constitucional,
em conformidade com o artigo 14, da Lei Municipal n°® 2149/2019.

§ 1° O contratado far4 jus a 30 (trinta) dias consecutivos de férias remuneradas, acrescidas do terco constitucional, a
cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato temporario ou, no caso de o contrato temporario de trabalho possuir
duracéo inferior a 12 (doze) meses, ao seu pagamento proporcional, acrescido do tergo constitucional.

§ 2° O décimo terceiro salario sera correspondente a 1/12 (um doze avos) da remuneragdo a que o contratado faca
jus por més de exercicio no respectivo ano, considerando-se como més integral a frag&o igual ou superior a 15 (quinze) dias.

CLAUSULA SEXTA: DOS DESCONTOS PREVIDENCIARIOS

Da remuneracao total do(a) CONTRATADO(A), a CONTRATANTE descontara o percentual constante da tabela oficial do Regime
Geral da Previdéncia Social, conforme previsto no § 13°, art. 40 da Constituicdo Federal, bem como o Imposto de Renda, que sera
retido na fonte sobre o valor da remuneracéo, caso seja devido.

CLAUSULA SETIMA: DOS DEVERES E PROIBICOES DO CONTRATADO

O(A) CONTRATADO(A) esta sujeito aos mesmos deveres e proibi¢des, inclusive quanto a acumulacdo de cargos, empregos e
funcbes, e ao mesmo regime disciplinar previsto na Lei n. 2149/19 e Lei Municipal n® 2.195/2020 -Estatuto dos SERVIDORES
Publicos do Municipio de Jardim Alegre/PR.

§ 1° O(A) CONTRATADO(A) néo podera, ainda:

| —sofrer desvio de funcéo, receber atribuices e encargos néo previstos no Edital n° 004/2021 e no presente Contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o exercicio de cargo em comissao ou
funcéo de confiancga;

Il Ausentar-se do servico por mais de 5 (cinco) dias (teis, consecutivos ou ndo, durante um ano, sem motivo justificado;

§ 2° A infringéncia a quaisquer das proibi¢c6es referidas no § 1° podera ensejar a resciséo do contrato de trabalho por
justa causa, observado o devido processo legal, sem qualquer direito a indenizagéo.

§ 3°. O CONTRATADO somente podera desempenhar atividades relacionadas a prevengado e ao combate da
pandemia do novo coronavirus, motivo determinante da contratagdo temporaria emergencial.

CLAUSULA OITAVA: DOS DANOS CAUSADOS PELO (A) CONTRATADO(A)
O CONTRATADO (A) sera responsabilizado nos termos da LEI N. 2.149/2019 e Lei n. 2.195/2020 (Estatuto do Servidor).

CLAUSULA NONA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo por conta da seguinte dotagcdo orgcamentéaria: Fonte — 00494
FEDERAL - Bloco de Custeio das Ag8es e Servi¢os Publicos de Saude - Portaria GM 3992-2017;
Projeto Atividade: 1037 - Enfrentamento da circulagédo do "COVID-19" no Municipio.
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CLAUSULA DECIMA: DA EXTINCAO DO CONTRATO

O contrato por tempo determinado extinguir-se-a pelo término do prazo contratualou pelo fim da situagdo que ensejou a contratagéo
emergencial, independentemente de qualquer aviso prévio, bem como nas hipéteses previstas no art. 20 da Lei Municipal n°
2.149/2019.

§ 1° A extingdo do contrato, por iniciativa do 6rgdo ou entidade CONTRATANTE, por motivo diverso dos previstos no
caput, antes do término do prazo do contrato, importar4 no pagamento previsto no art. 22 da Lei n. 2.149/2019.

§2° Caso a extingdo do contrato ocorra por circunstancias alheias a vontade da CONTRATANTE ou por motivo de
forca maior, ndo seréd devida qualquer indenizagdo ao CONTRATADO, salvo o pagamento de férias e décimo terceiro salario
proporcionais.

83°Caso a extingdo do contrato ocorra por justa causa, devidamente demonstrada, o CONTRATADO néo fara jus a
qualquer indenizacao.

CLASULA DECIMA-PRIMEIRA: DA PUBLICAGAO

O extrato do presente Contrato Individual de Trabalho devera ser publicado no veiculo de comunicagdo dos atos oficiais do Poder
Executivo Municipal. B
CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA: DO FORO DE ELEICAO

As partes elegem a Comarca de Ivaipord/PR, para dirimir quaisquer dlvidas e eventuais litigios que possam advir do presente
Contrato Individual de Trabalho por Tempo Determinado.

E por estarem de pleno acordo com o teor das clausulas acima, firmam o presente contrato de trabalho em 02 (duas)
vias originais de igual teor e forma.

Jardim Alegre,_de de 2021.

Contratante Contratado (a)

EDITAL DE CONVOCAGAO PUBLICA DE N° 004/2021.

FICHA DE INSCRICAQO FICHA DE INSCRICAO N ...............
DADOS PESSOAIS

Cargo Pretendido:

Nome (070] 1 41011 (o F RSP RRRT R
R.Goie e UF:......... CPF e Data de Nascimento:........./[......... [ovoeene Sexo: () masculino
() feminino Endereco Residencial: RUAIAV: ... e e e s e sae e eeeaeeeeeaan N.° e
BaIIO. ...t

CEP: MUNICIPIO: et : Telefone
(53 R (0] 1.1 1) SRS (outros):

Declaro que as informagdes prestadas sé@o verdadeiras, aceitando todas as exigéncias deste processo de selecao, inclusive a
comprovagao dos dados, se necessario.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE ESTADO DO PARANA

I TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 040/2019,
REFERENTE A INEXIGIBILIDADE N°. 002/2019, QUE ENTRE S| FAZEM O
MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE E A EMPRESA NP CAPACITACAO E
SOLUCOES TECNOLOGICA LTDA.

O MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico, com sede
administrativa, situada Praca Maria Leite Felix n°. 800 — PR, inscrito no CNPJ/MF sob n°. 75.741.363/0001-87, neste ato
devidamente representado pelo Prefeito Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e funcdes, Sr. JOSE ROBERTO FURLAN,
brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG n.° 3.468.417-0/SSP-PR e inscrito no CPF/MF sob n.° 571.498.609-15,
residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a empresa NP CAPACITACAO
E SOLUCOES TECNOLOGICA LTDA, pessoa juridica de direito privado, com endereco & Rua Doutor Brasilio Vicente de Castro
n® 111, sala 1001,1002,01003, e 1004, edificio Eurobusiness, Bairro Campo Comprido, na cidade de Curitiba — Parana, CEP:
81.200-526, inscrita no CNPJ/MF sob n°.07.797.967/0001-95, neste ato representada por seu Responsavel Legal, Senhor
Rudimar Barbosa dos Reis, inscrito no RG n°® 4.086.763-5 e CPF n°® 574.460.249-68, denominada CONTRATADA firmam este
Il TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 040/2019 REFERENTE A INEXIGIBILIDADE N°. 002/2019, nos
termos que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS ALTERAGOES

Constitui objeto do presente instrumento, reajustar e prorrogar o prazo de vigéncia, através da seguinte
redacgéo:

| - “Fica reajustado o valor Sendo o valor do presente Aditivo de R$ 5.990,00 (cinco mil

novecentos e noventa reais), totalizando o valor global do contrato que antes era de R$ 11.980,00

(onze mil, novecentos e oitenta reais) para R$ 17.970,00 (dezessete mil, novecentos e setenta
reais)”

Il - “Fica o prazo de VIGENCIA do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 040/2019 original, com o
prazo de encerramento no dia 18 de abril de 2022”.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais

Clausulas do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 040/2019 originario, nao explicitamente modificados neste 1| TERMO
ADITIVO.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e
forma para um s6 efeito, juntamente com duas testemunhas.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Paranda, aos dezesseis dias do més de
abril de dois mil e vinte e um (16/04/2020).

José Roberto Furlan NP CAPACITACAO E SOLUGCOES TECNOLOGICA LTDA
PREFEITO MUNICIPAL Rudimar Barbosa dos Reis
Contratada
TESTEMUNHAS:
Adail Magin Martins Guilherme Gongalves Lopes

CPF: 013.096.029-21 CPF: 072.035.219-31
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LEI N° 2302/2021

SUMULA: Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito Adicional Especial no
orcamento do Municipio de Jardim Alegre para o Exercicio de 2021 e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE, Estado do Parana, SR. JOSE ROBERTO FURLAN, no uso das atribuicbes legais
conferidas por Lei, faz saber que:

O POVO DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, por seus representantes na CAMARA MUNICIPAL, aprovou e eu Prefeito,
Municipal sanciono a seguinte:

LEI
Art.10- Esta lei autoriza 0 Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito Adicional Especial no orgamento do Municipio
de Jardim Alegre, para o exercicio de 2021.
Art.20- Fica o Executivo autorizado a abrir no orgamento-programa do Municipio de Jardim Alegre, para o exercicio de 2021,

um Crédito Adicional Especial no Valor de R$ 182,00 (cento e oitenta e dois reais) mediante as seguintes
providéncias:

| = Inclusd@o nas seguintes dotac8es orcamentarias:

CODIGO ESPECIFICACAO VALOR

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO

08.002 DIVISAO DE SERVICOS URBANOS

08.002.15.452.0025.2028 Manutencéo de Pracas Parques e Jardins

3.3.90.93.00.00 — 892 Indenizacdes e restituicdes 60,00
TOTAL 60,00

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E
TURISMO

10.002 Divisdo da Industria

10.002.22.661.0034.2089 Divisdo de Industrias

3.3.90.93.00.00 — 907 Indenizacdes e restituicdes 122,00
TOTAL 122,00
TOTAL GERAL: 182,00

Art. 3° - Como recurso para a abertura dos Créditos previstos no artigo anterior, é indicado como fonte de recursos o citado no §
1°, do Art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64, abaixo especificada;

| - SUPERAVIT
FONTE ESPECIFICACAO VALOR
892 CONVENIO SEDU 436/2018 - INFRAESTRUTURA URBANA - 59,43
REVITALIZACAO DO LAGO
907 SEDU - PROGRAMA DE ATENDIMENTO AOS MUNICIPIOS - 120,60
AQUISICAO DE TERRENO PARA AREA INDUSTRIAL
TOTAL 180,03

Il - EXCESSO DE ARRECADACAO:

1.3.2.1.00.1.1.00.00.00.00.00. Remuneracdo de Depositos Bancarios - CONVENIO 0,57
SEDU 436/2018 - INFRAESTRUTURA URBANA -
REVITALIZACAO DO LAGO
1.3.2.1.00.1.1.00.00.00.00.00. Remuneracdo de Depésitos Bancarios - SEDU - 1,40
PROGRAMA DE ATENDIMENTO AOS MUNICIPIOS -
AQUISICAO DE TERRENO PARA AREA INDUSTRIAL
TOTAL 1,97
TOTAL GERAL: 182,00
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Art. 4° - Das alteracdes constantes dessa LEI ficam também alteradas as acdes do PPA e o Anexo de Metas e Prioridades da Lei
de Diretrizes Orgamentarias, no que couber.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacgao, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, aos vinte e dois dias do més de abril de dois mil e vinte e um (22/04/2021)

JOSE ROBERTO FURLAN
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 2303/2021

SUMULA: Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito Adicional Especial no
or¢camento do Municipio de Jardim Alegre para o Exercicio de 2021 e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE, Estado do Parana, SR. JOSE ROBERTO FURLAN, no uso das atribuices legais
conferidas por Lei, faz saber que:

O POVO DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, por seus representantes na CAMARA MUNICIPAL, aprovou e eu Prefeito,
Municipal sanciono a seguinte:

LEI
Art.10- Esta lei autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito Adicional Especial no orcamento do Municipio
de Jardim Alegre, para o exercicio de 2021.
Art.20- Fica o Executivo autorizado a abrir no orgamento-programa do Municipio de Jardim Alegre, para o exercicio de 2021,

um Crédito Adicional Especial no Valor de R$ 43.255,80 (Quarenta e trés mil duzentos e cinquenta e cinco reais e
oitenta centavos)

I = Inclus@o nas seguintes dotagdes orcamentarias:

CODIGO ESPECIFICACAO VALOR

11 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

11.003 Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

11.003.08.243.0041.6040 Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente

3.3.90.14.00.00 - 904 Diarias — Pessoal Civil 1.000,00

3.3.90.30.00.00 - 904 Material de Consumo 5.013,93

3.3.90.39.00.00 - 904 Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 3.700,00
TOTAL: 9.713,93

3.3.90.30.00.00 - 903 Material de Consumo 6.359,27

3.3.90.39.00.00 - 903 Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 19.739,50

4.4.90.52.00.00 - 903 Equipamentos e Material Permanente 4.260,50
TOTAL: 30.359,27

4.4.90.52.00.00 - 886 Equipamentos e Material Permanente 3.182,60
TOTAL: 3.182,60
TOTAL GERAL: 43.255,80

Art. 3° - Como recurso para a abertura dos Créditos previstos no artigo anterior, é indicado como fonte de recursos o citado no § 1°,
inciso I, do Art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64, abaixo especificada;
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| - SUPERAVIT:
FONTE ESPECIFICACAO VALOR

904 FIA (CMDCA) - INCENTIVO CONSELHO MUNICIPAL DA 9.613,93
CRIANCA E ADOLESCENTE

903 FIA - INCENTIVO ATENCAO A CRIANCA E ADOLESCENTE 30.159,27

886 TERMO DE ADESAO DA DELIBERACAO N° 107/2017 - 3.082,60
CEDCA/PR - CONSELHO TUTELAR
TOTAL 42.855,80

Il - EXCESSO DE ARRECADAQAO:

1.3.2.1.00.1.1.00.00.00.00.00. Remuneracdo de Depdsitos Bancéarios - FIA (CMDCA) - 100,00
INCENTIVO CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E
ADOLESCENTE (904)

1.3.2.1.00.1.1.00.00.00.00.00. Remuneragdo de Depositos Bancarios - FIA - INCENTIVO 200,00
ATENCAO A CRIANCA E ADOLESCENTE (903)
1.3.2.1.00.1.1.00.00.00.00.00. Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - TERMO DE 100,00

ADESAO DA DELIBERAGCAO Ne° 107/2017 - CEDCA/PR -
CONSELHO TUTELAR (886)

TOTAL: 400,00
TOTAL GERAL 43.255,80

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, aos vinte e dois dias do més de abril de dois mil e vinte e um (22/04/2021)

JOSE ROBERTO FURLAN
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 2304/2021

SUMULA: Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito Adicional Especial no
or¢camento do Municipio de Jardim Alegre para o Exercicio de 2021 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE, Estado do Parana, SR. JOSE ROBERTO FURLAN, no uso das atribuicdes legais
conferidas por Lei, faz saber que:

O POVO DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, por seus representantes na CAMARA MUNICIPAL, aprovou e eu Prefeito,
Municipal sanciono a seguinte:

LEI
Art.10- Esta lei autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito Adicional Especial no orgamento do Municipio
de Jardim Alegre, para o exercicio de 2021.
Art.20- Fica o Executivo autorizado a abrir no orgamento-programa do Municipio de Jardim Alegre, para o exercicio de 2021,

um Crédito Adicional Especial no Valor de R$ 287.306,00 (Duzentos e oitenta e sete mil, trezentos e seis reais)
mediante as seguintes providéncias:

I = Inclusdo nas seguintes dotagdes orcamentarias:
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CODIGO ESPECIFICACAO VALOR

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO

08.001 DIVISAO DE OBRAS

08.001.15.451.0024.1002 OBRAS PRELIMINARES, PAVIMENTACAO ASFALTICAS E
RECAP.

4.4.90.51.00.00 — 906 OBRAS E INSTALACOES 287.306,00
TOTAL 287.306,00

Art. 3° - Como recurso para a abertura dos Créditos previstos no artigo anterior, é indicado como fonte de recursos o citado no § 1°,
inciso I, do Art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64, abaixo especificada;

| - EXCESSO DE ARRECADACAO:

2.4.1.8.10.9.1.00.00.00.00.00. PAVIMENTAGCAO NA AREA RURAL DA PLACA LUAR
NO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE - PR -
CONVENIO 899776/2020 - MDR
TOTAL: 287.306,00

Art. 4° - Das alteracdes constantes dessa LEI ficam também alteradas as acdes do PPA e o Anexo de Metas e Prioridades da Lei
de Diretrizes Orgamentarias, no que couber.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, aos vinte e dois dias do més de abril de dois mil e vinte e um (22/04/2021)

JOSE ROBERTO FURLAN
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 2305/2021

SUMULA: Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito Adicional Especial no
orcamento do Municipio de Jardim Alegre para o Exercicio de 2021 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE, Estado do Parana, SR. JOSE ROBERTO FURLAN, no uso das atribuicdes legais
conferidas por Lei, faz saber que:

O POVO DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, por seus representantes na CAMARA MUNICIPAL, aprovou e eu Prefeito,
Municipal sanciono a seguinte:

LEI
Art.10- Esta lei autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito Adicional Especial no orgamento do Municipio
de Jardim Alegre, para o exercicio de 2021.
Art.20- Fica o Executivo autorizado a abrir no orgamento-programa do Municipio de Jardim Alegre, para o exercicio de 2021,

um Crédito Adicional Especial no Valor de R$ 427.399,00 (quatrocentos e vinte e sete mil trezentos e noventa e nove
reais) mediante as seguintes providéncias:
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| — Inclusdo nas seguintes dotacdes orcamentarias:

CODIGO ESPECIFICACAO VALOR

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

05.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

05.002.10.301.0012.1037 Enfrentamento da circulagdo do "COVID-19" no Municipio

3.1.90.11.00.00 - 3494 Vencimento e vantagens fixas — pessoal civil 140.000,00

3.1.90.13.00.00 — 3494 Obrigacdes Patronais 30.000,00

3.3.90.39.00.00 - 3400 Outros Servico de Terceiro Pessoa Juridica 27.399,00
TOTAL 197.399,00

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

05.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

05.002.10.301.0012.2043 Manutencdo do Fundo Municipal de Saiude — PAB FIXO

3.3.90.40.00.00 - 3400 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 40.000,00
COMUNICACAO — PESSOA JURIDICA

3.3.90.14.00.00 — 3400 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 20.000,00

3.3.90.30.00.00 — 3400 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00

3.3.90.30.00.00 — 400 MATERIAL DE CONSUMO 75.000,00

3.3.90.39.00.00 — 400 Outros Servico de Terceiro Pessoa Juridica 75.000,00
TOTAL 230.000,00

TOTAL GERAL 427.399,00

Art. 3° - Como recurso para a abertura dos Créditos previstos no artigo anterior, € indicado como fonte de recursos o citado no § 1°,
inciso I, do Art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64, abaixo especificada;

| - SUPERAVIT:
FONTE ESPECIFICAC}AO VALOR
494 FEDERAL - Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de 170.000,00
Saude - Portaria GM 3992-2017
400 Emenda FEDERAL - Bloco de Custeio das A¢Bes e Servigos 107.399,00
Publicos de Saude - Portaria GM 3992-2017
TOTAL GERAL 277.399,00

Il - EXCESSO DE ARRECADACAOQ:

1.7.1.8.99.1.1.01.00.00.00.00. Emendas Individuais Impositivas - Transferéncia Especial - 150.000,00
INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS
SERVICOS DE ATENCAO BASICA EM SAUDE
TOTAL: 150.00,00
TOTAL GERAL 427.399,00

Art. 4° - Das alteracdes constantes dessa LEI ficam também alteradas as a¢des do PPA e o Anexo de Metas e Prioridades da Lei
de Diretrizes Orgamentarias, no que couber.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, aos vinte e dois dias do més de abril de dois mil e vinte e um (22/04/2021)

JOSE ROBERTO FURLAN
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 2306/2021

SUMULA: Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito Adicional Especial no
orcamento do Municipio de Jardim Alegre para o Exercicio de 2021 e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE, Estado do Parana, SR. JOSE ROBERTO FURLAN, no uso das atribuicbes legais
conferidas por Lei, faz saber que:

O POVO DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, por seus representantes na CAMARA MUNICIPAL, aprovou e eu Prefeito,
Municipal sanciono a seguinte:

LEI
Art.10- Esta lei autoriza 0 Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito Adicional Especial no orgamento do Municipio
de Jardim Alegre, para o exercicio de 2021.
Art.20- Fica o Executivo autorizado a abrir no orgamento-programa do Municipio de Jardim Alegre, para o exercicio de 2021,

um Crédito Adicional Especial no Valor de R$ 16.324,57 (Dezesseis mil, trezentos e vinte e quatro reais e cinquenta
e sete centavos) mediante as seguintes providéncias:

| = Inclusd@o nas seguintes dotac8es orcamentarias:

CODIGO ESPECIFICACAO VALOR
07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E CULTURA
07.002 DIVISAO DE ESPORTES
07.002.27.812.0039.2024 Manutencéo da Divisdo de Esportes
3.3.90.93.00.00 — 808 Indenizacdes e restituicdes 16.324,57
TOTAL 16.324,57
TOTAL GERAL: 16.324,57

Art. 3° - Como recurso para a abertura dos Créditos previstos no artigo anterior, € indicado como fonte de recursos o citado no §
1°, do Art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64, abaixo especificada;

| - SUPERAVIT
FONTE ESPECIFICAQAO VALOR
808 IMPLANT. E/OU MODERNIZACAO DE INFRA-ESTRUTURA 16.278,11
ESPORTIVA -CONTRATO REPASSE N° 824226/2015/ME/CAIXA
TOTAL 16.278,11
Il - EXCESSO DE ARRECADACAO:
1.3.2.1.00.1.1.00.00.00.00.00. Remuneracéo de Depositos Bancarios - IMPLANT. E/OU 46,46
MODERNIZACAO DE INFRA-ESTRUTURA
ESPORTIVA -CONTRATO REPASSE Ne
824226/2015/ME/CAIXA
TOTAL 46,46
TOTAL GERAL: 46,46

Art. 4° - Das alteracdes constantes dessa LEI ficam também alteradas as agdes do PPA e o Anexo de Metas e Prioridades da Lei
de Diretrizes Orgamentarias, no que couber.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, aos vinte e dois dias do més de abril de dois mil e vinte e um (22/04/2021)

JOSE ROBERTO FURLAN
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 2307/2021

SUMULA: Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito Adicional Especial no
orcamento do Municipio de Jardim Alegre para o Exercicio de 2021 e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE, Estado do Parana, SR. JOSE ROBERTO FURLAN, no uso das atribuicbes legais
conferidas por Lei, faz saber que:

O POVO DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, por seus representantes na CAMARA MUNICIPAL, aprovou e eu Prefeito,
Municipal sanciono a seguinte:

LEI
Art.10- Esta lei autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito Adicional Especial no orgamento do Municipio
de Jardim Alegre, para o exercicio de 2021.
Art.20- Fica o Executivo autorizado a abrir no orgamento-programa do Municipio de Jardim Alegre, para o exercicio de 2021,

um Crédito Adicional Especial no Valor de R$ 42.407,81 (Quarenta e dois mil, quatrocentos e sete reais e oitenta e
um centavos) mediante as seguintes providéncias:

| = Inclusd@o nas seguintes dotac8es orcamentarias:

CODIGO ESPECIFICACAO VALOR

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
ABASTECIMENTO

09.001 DIVISAO DE AGRICULTURA

09.001.20.606.0003.2031 Manutencdo da Divisdo de Agricultura

4.4.90.52.00.00 — 900 Equipamentos e Material Permanente 42.407,81
TOTAL 42.407,81
TOTAL GERAL: 42.407,81

Art. 3° - Como recurso para a abertura dos Créditos previstos no artigo anterior, € indicado como fonte de recursos o citado no §
1°, do Art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64, abaixo especificada;

| — SUPERAVIT
FONTE ESPECIFICACAO VALOR
900 AQUISICAO DE MAQUINAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS - 42.107,81
CONVENIO SEAB 076 162562398/2020
TOTAL 42.107,81

Il - EXCESSO DE ARRECADACAO:

1.3.2.1.00.1.1.00.00.00.00.00. Remuneracéo de Depdsitos Bancéarios - AQUISICAO DE 300,00
MAQUINAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS -
CONVENIO SEAB 076 162562398/2020

TOTAL 300,00
TOTAL GERAL: 300,00

Art. 4° - Das alteracdes constantes dessa LEI ficam também alteradas as a¢des do PPA e o Anexo de Metas e Prioridades da Lei
de Diretrizes Orgamentarias, no que couber.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacgao, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, aos vinte e dois dias do més de abril de dois mil e vinte e um (22/04/2021)

JOSE ROBERTO FURLAN
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 2308/2021

SUMULA: Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito Adicional Suplementar
no orgcamento do Municipio de Jardim Alegre para o Exercicio de 2021 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE, Estado do Parana, SR. JOSE ROBERTO FURLAN, no uso das atribuicbes legais
conferidas por Lei, faz saber que:

O POVO DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, por seus representantes na CAMARA MUNICIPAL, aprovou e eu Prefeito,
Municipal sanciono a seguinte:
LEI

Art.10- Esta lei autoriza 0 Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito Adicional Suplementar no orgamento do
Municipio de Jardim Alegre, para o exercicio de 2021.

Art.20- Fica o Executivo autorizado a abrir no orgamento-programa do Municipio de Jardim Alegre, para o exercicio de 2021,
um Crédito Adicional Suplementar no Valor de R$ 68.000,00 (Sessenta e oito mil reais) mediante as seguintes
providéncias:

| = Inclusd@o nas seguintes dotac8es orcamentarias:

CODIGO ESPECIFICACAO VALOR
06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO
06.001 DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
06.001.12.361.0017.2019 Manutencéo do Ensino Fundamental
344 — 4.4.90.52.00.00 — 107 Equipamentos e Material Permanente 68.000,00
TOTAL 68.000,00
TOTAL GERAL: 68.000,00

Art. 3° - Como recurso para a abertura dos Créditos previstos no artigo anterior, € indicado como fonte de recursos o citado no §
1°, do Art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64, abaixo especificada;

| - ANULACAO:
CODIGO ESPECIFICACAO VALOR

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO

06.001 DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

06.001.12.361.0017.2020 Manutencdo do Transporte Escolar

363 — 3.3.90.33.00.00 — 107 Passagens e Despesas com Locomocao 68.000,00
TOTAL: 68.000,00
TOTAL GERAL: 68.000,00

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas as disposi¢cBes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, aos vinte e dois dias do més de abril de dois mil e vinte e um (22/04/2021)

JOSE ROBERTO FURLAN
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA

RESULTADO DE CLASSIFICACAO DOS ENVELOPES N° 01 E 02

REF: TOMADA DE PRECOS N° 008/2021.

A comissdo permanente de licitacdo constituida pela Portaria n® 012/2021, comunica aos interessados na execucédo do objeto da
Tomada de Precos n° 008/2021, que apds a analise dos envelopes n° 1 e 2, classificar as seguintes proponentes:

EMPRESA SITUAGCAO
. R$ 209.600,00 (duzentos e nove mil e
Jardim Alegre-PR, 22 de abril de 2021.
Maycol Wesley Rohling Juliana A. S. Barbosa
Presidente Titular da CPL Presidente Substituto CPL
Roberto Marques Alves Gabriel Santos Oliveira

Membro da Comissao Membro da Comissao
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