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LIS E o conformidade com a Lei Municipal N° 180/2012, co m a Lei Complementar n® 131/2009 e com
0 Acdrdao n° 302/2009 do Tribunal de Contas do Esta do do Parana.

ANO: 2014 / EDICAO N° 01 /2014 Jardim Alegre, Terca-Feira, 05 de Agosto de 2014
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE_ADMINISTRACAO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO RH N°004/2014

A Prefeita do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parand, a Senhora Neuza Pessuti
Francisconi, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Art. 62, Inciso IX, da Lei Organica do
Municipio, e considerando a validade dos resultados dos aprovados no Concurso Publico levado a efeito
pela Municipalidade na forma do Edital CP N° 001/2012, de 15 de Junho de 2012, e visando as
contratacoes e reposicoes de servidores publicos municipais, nas dreas de salde e educacdo, RESOLVE
CONVOCAR as pessoas abaixo relacionadas, para preenchimento de vagas no Quadro de Pessoal, sob o
regime de trabalho ESTATUTARIO de provimento efetivo da Administracdo PuUblica Municipal, &
comparecerem Junto ao Departamento de Recursos Humanos, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar
da publicacdo deste, a fim de assumirem os cargos para o qual prestaram Concurso Publico.

Nome da candidata Inscricao Cargo/Carga hordria

Vanessa Rosa de Oliveira 95300526 Servente  (feminino) 40
horas

Samanda de Souza 95300800 Servente  (feminino) 40
horas

Luiza Maria de Souza Duarte 95700930 Professora 20 horas

As candidatas ora convocadas deverdo atender ao chamamento do presente Edital de convocacdo,
munido dos documentos que seguem abaixo para contratacdo imediata, sendo que o descumprimento
deste, caracterizar-se-a, como desisténcia do cargo, ndo cabendo qualquer reclamacdo judicial ou exira-
judicial com relacdo a presente convocacdo.
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| - Cédula de Identidade (R.G.) e fotocdpia autenticada;

II- Certificado de reservista e fotocodpia autenticada, quando couber;

Il - Titulo de eleitor e fotocdpia autenticada;

IV-Comprovante de voto na Ultima eleicdo ou a justificativa da auséncia;

V- Comprovante de residéncia

VI - Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.) e fotocopia autenticada;

VIl- Comprovante de escolaridade e habilitacdo exigida e fotocdpia autenticada;
VIII - Registro no 6rgdo de classe e fotocopia autenticada;

IX- Certiddo de nascimento ou casamento e fotocdpia autenticada;

X- Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocdpia, quando couber;
Xl- Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente;

Xll- Laudo de sanidade fisica e mental;

Xlll- Certiddes negativas de antecedentes criminais, fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal,
onde o candidato residiu nos 5 (cinco) Ultimos anos.

XIV- Declaracdo dos bens e valores que constituem seu patrimdnio;
XV- Declaracdo quanto ao exercicio de outro cargo, emprego ou funcdo publica;

XVI - Exames de laboratério que forem solicitados por ocasido de sua convocacdo para prestacdo de
exame de saude fisica e mental, que serdo realizados através do SMS.

XVII — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parand, DRH, aos
trinta dias do més de julho do ano de dois mil e quatorze.

NEUZA PESSUTI FRANSCISCONI

PREFEITA MUNICIPAL

BELINO SILVA ROCHA

DIRETOR DE RH



SECRETARIA MUNICIPAL DE_ADMINISTRACAO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO RH N°005/2014

A Prefeita do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parand, a Senhora Neuza Pessuti
Francisconi, no uso de suas afribuicdes legais, conferidas pelo Art. 62, Inciso IX, da Lei Orgdnica do
Municipio, e considerando a validade dos resultados dos aprovados no Concurso Publico levado a efeito
pela Municipalidade na forma do Edital CP N° 001/2012, de 15 de Junho de 2012, e visando as
contratacoes e reposicoes de servidores publicos municipais, nas dreas de salde e educacdo, RESOLVE
CONVOCAR a pessoa abaixo relacionada, para preenchimento de vagas no Quadro de Pessoal, sob o
regime de trabalho ESTATUTARIO de provimento efetivo da Administracd@o PUblica Municipal, & comparecer
Junto ao Departamento de Recursos Humanos, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo
deste, a fim de assumir o cargo para o qual prestou Concurso Publico.

Nome da candidata Inscricao Cargo/Carga hordria

Alexandra Rubio Alves 95701012 Professora 20 horas

A candidata ora convocada deverd atender ao chamamento do presente Edital de convocacdo, munido
dos documentos que seguem abaixo para contratacdo imediata, sendo que o descumprimento deste,
caracterizar-se-a, como desisténcia do cargo, ndo cabendo qualquer reclamacgdo judicial ou extra-judicial
com relacdo a presente convocacdo.

Relagdo dos documentos que devera ser apresentada pela convocada:
| - Cédula de Identidade (R.G.) e fotocdpia autenticada;

II- Certificado de reservista e fotocdpia autenticada, quando couber;

Il - Titulo de eleitor e fotocdpia autenticada;

IV-Comprovante de voto na Ultima eleicdo ou a justificativa da auséncia;
V- Comprovante de residéncia

VI - Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.) e fotocopia autenticada;



VIl- Comprovante de escolaridade e habilitacdo exigida e fotocdpia autenticada;

VIII - Registro no érgdo de classe e fotocdpia autenticada;

IX- Certiddo de nascimento ou casamento e fotocdpia autenticada;

X- Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocdpia, quando couber;
Xl- Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente;

Xll- Laudo de sanidade fisica e mental;

Xlll- Certiddes negativas de antecedentes criminais, fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal,
onde o candidato residiu nos 5 (cinco) Ultimos anos.

XIV- Declaracdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio;
XV- Declaracdo quanto ao exercicio de outro cargo, emprego ou funcdo publica;

XVI - Exames de laboratério que forem solicitados por ocasido de sua convocacdo para prestacdo de
exame de saude fisica e mental, que serdo realizados através do SMS.

XVIl = Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com o nuUmero de inscricdo no PIS/PASEP.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parand, DRH, aos
quatro dias do més de agosto do ano de dois mil e quatorze.

NEUZA PESSUTI FRANSCISCONI

PREFEITA MUNICIPAL

BELINO SILVA ROCHA

DIRETOR DE RH

| TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE EXECUCAO DE OBRA Neo. 023/2013,
REFERENCIA TOMADA DE PRECOS N2. 001/2013, REFERENTE A EXECUGAO DE
OBRA QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE e a EMPRESA C. W.
CONSTRUGOES CIVIS LTDA.



O MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico, com sede
administrativa, situada Praca Maria Leite Felix n2. 800 — PR, inscrito no CNPJ/MF sob n2. 75.741.363/0001-87, neste ato
devidamente representado pela Prefeita Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fung¢des, Sra. NEUZA PESSUTI
FRANCISCONI, brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade RG n.2 3.577.887-0/SSP-PR e inscrita no CPF/MF sob n.2
557.598.589-04, residente e domiciliada nesta cidade, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a empresa C. W.
CONSTRUCOES CIVIS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n2. 82.305.541/0001-92, neste ato
representado por sua representante Legal, Sra. IRENE LOURES DE SOUZA KALUZ, brasileira, casada, empresaria, residente e
domiciliada a Rua Arthur Mehl, 871, Centro, CEP 85.200-00, na cidade de Pitanga — PR, portador da Cédula de Identidade RG sob
n® 3.318.182-5-SSP-PR e inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica CPF/MF sob n2 455.630.129-72, a seguir denominada
CONTRATADA, firmam este | TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE EXECUCAO DE OBRA N2. 023/2013 REFERENCIA A TOMADA
DE PRECOS N2. 001/2013, CONTRATACAO DE EMPRESA, POR EMPREITADA GLOBAL, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E
MAO DE OBRA, PARA A CONSTRUGCAO DA ESCOLA RURAL MUNICIPAL JOSE CLARIMUNDO FILHO, COM AREA DE 851,63 M?, NO
ASSENTAMENTO 8 DE ABRIL, CONFORME TERMO DE COMPROMISSO PAR N2 7552/2013 DO FNDE (FUNDO NACIONAL DE
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO), MINISTERIO DA EDUCACAO, COM EXECUCAO NO PRAZO DE ATE 09 (NOVE) MESES, nos
termos que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS ALTERAGOES

Constitui objeto do presente instrumento, prorrogar o prazo da Clausula Sétima — do Prazo de execucdo,
do inicio dos servicos do Contrato n2. 023/2013, através da seguinte redagio:

I - “Fica prorrogado o prazo de EXECUCAO do CONTRATO DE EXECUCAO DE OBRA N2. 023/2013 original,
por mais 240 (duzentos e quarenta) dias, encerrando-se no dia 07 de Dezembro de 2014”.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais cldusulas do CONTRATO DE EXECUGCAO DE
OBRA originario, ndo explicitamente modificados neste | TERMO ADITIVO.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e

forma para um sé efeito, juntamente com duas testemunhas.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parand, ao terceiro dia do més de abril de dois

mil e quatorze (03/04/2014).



Neuza Pessuti Francisconi

PREFEITA MUNICIPAL

C. W. CONTRUTORA CIVIS LTDA

INES LOURES DE SOUZA KALUZ

Representante Legal

TESTEMUNHAS:

1. CRISTIANE BAPTISTA PIPINO
CPF: 025.218.259-64

2. SALUA ADDI
CPF: 020.043.929-40

[ TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 00 1/2012,
REFERENCIA AO PREGAO PRESENCIAL N°. 004/2012, QUE E NTRE SI
FAZEM O MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE E A EMPRESA ATIT UDE
AMBIENTAL LTDA.

O MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, pessoa juridica de direito publico, sito a Praca Mariana
Leite Félix, n°. 800, Centro, Estado do Parand, neste ato, representado pela Prefeita Municipal Sra. NEUZA PESSUTI
FRANCISCONI, portadora da Cédula de Identidade RG n.° 3.577.887-0-SSP/PR, inscrita no CPF/MF sob n.°
557.598.589-04, brasileira, casada, residente e domiciliada neste Municipio de Jardim Alegre, a seguir denominada
CONTRATANTE e de outro lado a empresa ATITUDE AMBIENTAL LTDA , pessoa juridica de direito privado, com
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endere¢co a Linha S&o Roque, s/n, na cidade de Dois Vizinhos — Parana, inscrita no CNPJ/MF sob n°.
07.075.504/0001-10, neste ato representada por seu Responsavel Legal, Senhor VALDEMAR JOSE SPIELMANN ,
brasileiro, casado, empresario, portador da Cédula de Identidade, RG n° 5.014.044-0-SSP/PR, inscrito no CPF/MF n°
666.251.909-00, residente e domiciliado, na Linha Novo Horizonte na cidade de Dois Vizinhos, Estado do Parana,
CEP: 85660-000, a seguir denominada CONTRATADA, firmam este Il TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N°. 001/2012, REFERENCIA AO PREGAO P RESENCIAL N°. 004/2012, nos termos que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

Constitui objeto do presente instrumento, as alteracfes, através das seguintes redacdes:

| - “Fica prorrogado o prazo de VIGENCIA do CONTRAT O ADMINISTRATIVO N°. 001/2012
até o dia 10 de fevereiro de 2015".

Il - “Em decorréncia da prorrogacdo da vigéncia con  tratual fica aditado o valor global
contratado que era de R$ 76.200,00 (sessenta e um m il e duzentos reais) para R$ 91.200,00
(noventa e um mil e duzentos reais)”.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais clausulas do CONTRATO
ADMINISTRATIVO originario ndo explicitamente modificados neste Il TERMO ADITIVO.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor
e forma para um so efeito, juntamente com duas testemunhas.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parand, aos vinte e dois dias do
més de julho de dois mil e quatorze (22/07/2014).

Neuza Pessuti Francisconi

Prefeita Municipal



ATITUDE AMBIENTAL LTDA

VALDEMAR JOSE SPIELMANN - Representante Legal

TESTEMUNHAS:

1. SALUA ADDI
R.G. 6.897.392-9-SSP-PR

2. CRISTIANE BAPTISTA PIPINO
R. G. 6.300.068-0-SSP-PR

LEI N°. 558/2014

SUMULA: Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito Adicional
Suplementar no orcamento do Municipio de Jardim Ale gre para o Exercicio de
2014

A PREFEITA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE , Estado do Parana, SRA. NEUZA PESSUTI

FRANCISCONI, no uso das atribui¢cdes legais conferidas por Lei, faz saber que:

O POVO DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, por seus representantes na CAMARA MUNICIPAL ,
aprovou e a Prefeita Municipal sanciona a seguinte:

L E I

Art.1°-  Esta lei autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de Crédito Adicional Suplementar no
orcamento do Municipio de Jardim Alegre, para o exercicio de 2014.
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Art.2°-  Fica o Executivo autorizado a abrir no orgamento-programa do Municipio de Jardim Alegre, para o
exercicio de 2014, um Crédito Adicional Suplementar no Valor de R$ 106.500,00 (cento e seis mil
e quinhentos reais) mediante as seguintes providéncias:

| — Suplementacdo de despesa nas seguintes dotacdes

orcamentar ias:

1000

CODIGO ESPECIFICACAO VALOR
11 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIST SOCIAL
11.001 FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST SOCIAL
11.001.08.243.0009.215 | Manut. Programa de Protecdo Piso Alta
5 Complec |
537-3.3.90.30.00.00-935 | Material de Consumo 5.000,00
539-3.3.90.39.00.00-935 | Outros Servicos de Terceiros- Pessoa Fisica 2.500,00
11.001.08.244.0010.203 | Manut. dos Programas de Protecdo Social
5 Bésica- IGD
544-3.3.90.30.00.00-934 | Material de Consumo 10.000,00
11.001.08.244.0010- Manutencdo do Programa de Protecdo Social
2063 Especial —Piso Fixo Médio Complexidade
3.3.90.30.00.00 - 790 | Material de Consumo 946,00
4.4.90.52.00.00 - 790 | Equipamentos e Material Permanente 79.054,00
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 230,00
1000
4.4.90.52.00.00 Equipamentos e Material Permanente 7.770,00
1000
11.002 DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
11.002.08.244.0010.203 | Manutencéao dos Programas de
9 Assist.Comunitaria
580-3.3.90.14.00.00- Diérias - Pessoal Civil 500,00
1000
581-3.3.90.30.00.00- Material de Consumo 500,00

TOTAL

106.500,00
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Art. 3°- Como recurso para a abertura dos Créditos previstos no artigo anterior, € indicado como fonte
de recursos o citado no 8 1°, inciso |, do Art. 43 da Lei Federal n°® 4.320/64, abaixo especificada;

| - SUVERAVIT ORCAMENTARIO

FONTE Descrigédo

790 CONVENIO -Programa Crescer Familia fonte 790 80.000,00
SOMA 80.000,00

[I. CANCELAMENTO
CODIGO ESPECIFICACAO VALOR

11 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIST SOCIAL

11.001 FUNDO MUNIC. DE ASSIST. SOCIAL

11.001.08.241.0007.213 | Manut. dos Programas de Protecdo Béasica -

5

524-3.3.90.14.00.00- Diarias - Pessoal Civil 500,00

1000

526-3.3.90.36.00.00- Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00

1000

527-3.3.90.39.00.00- Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 230,00

1000

11.001.08.243.0009- Manutencdo de Programas - Beneficios

2080 Eventuais

535-3.3.90.39.00.00- Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 7.770,00

1000

11.002 DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL

11.002.08.244.0010.203 | Manutenc¢ao dos Programas de

9 Assist.Comunitaria

582-3.3.90.36.00.00- Outros Servicos de Terceiros- Pessoal Fisica 1.000,00

1000

583-3.3.90.39.00.00- Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 12.000,00

1000

584-4.4.90.52.00.00- Equipamentos e Material Permanente 4.000,00

1000




SOMA 26.500,00

106.500,00

Art. 4°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre, aos quatro dias do més de agosto de dois mil e
quatorze. (04/08/2014)

NEUZA PESSUTI FRANCISCONI
PREFEITA MUNICIPAL
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